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DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI ADOTTATE ANNO 2022 dal 1°
gennaio al 15 maggio

N.01/UOC PP e GRU del 07.01.2022 affissa all’albo on line il 07.01.2022
Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio presentata dal dipendente Dott.
Matteucci Giuseppe, Dirigente Medico, Disciplina Malattie dell’ Apparato Respiratorio, a

decorrere dal 01/06/2022.

N.02/UOC ABS del 07.01.2022 affissa all’albo on line il 07.01.2022

Affidamento diretto in urgenza, ai sensi del combinato disposto comma 1 e comma 2 lett. a)
dell’art. 1 D.L. 76/2020 e ss.mm.ii, di barelle e carrozzine per le esigenze del Pronto
Soccorso, alla ditta VINCAL SRL, con sede in Via di Portonaccio, 13 — 00159 Roma Partita
Iva 01663011003 per un importo di 9.625,00 € IVA esclusa pari ad € 11.383,40 IVA inclusa
— emergenza pandemica da COVID 19

N.03/UOC ABS del 10.01.2022 affissa all’albo on line il 10.01.2022
Rettifica per mero errore materiale della Determina n. 503/UOC ABS del 15.12.2021.

N.04/UOC PP e GRU del 18.01.2022 affissa all’albo on line il 18.01.2022

Modifica della data di inizio del periodo di fruizione del congedo straordinario, ai sensi
dell’art. 42 comma 5, D.Lgs. n. 151/2001, concesso con Determinazione n. 483/UOC PP
GRU del 2.12.2021 - Atto soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento
Europeo n. 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i..

N.05/UOC PP e GRU del 18.01.2022 affissa all’albo on line il 18.01.2022
Dipendente SPINELLI Mara , Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, Ctg. D.
Presa d’atto dello stato giuridico rivestito presso 1’Azienda USL Roma 5.

N.06/UOC PP e GRU del 18.01.2022 affissa all’albo on line il 18.01.2022
Dipendente SEQUINO Carmine, Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, Ctg. D.
Presa d’atto dello stato giuridico rivestito presso 1’Azienda USL Napoli 1 Centro.

N.07/UOC PP e GRU del 19.01.2022 affissa all’albo on line il 19.01.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 00148/2022 -
Atto soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e
del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i..

N.08/UOC PP e GRU del 19.01.2022 affissa all’albo on line il 19.01.2022

Presa d’atto della comunicazione di recesso al contratto di lavoro a tempo determinato
presentata dal Dott. Di Paolo Marcello, Dirigente Medico disciplina Medicina Interna a
decorrere dal 01/02/2022, per contestuale assunzione a tempo indeterminato presso questa
Azienda.

N.09/UOC PP e GRU del 19.01.2022 affissa all’albo on line il 19.01.2022
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Tomasello Provvidenza, CPS Infermiere — ctg. D, con contratto a tempo indeterminato, a
decorrere dal 01/02/2022.

N.10/UOC PP e GRU del 20.01.2022 affissa all’albo on line il 20.01.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza protocollo generale n. 829/2022 - Atto soggetto a
protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del D.Lgs. n.
196/2003 e s.m.i..

N.11/UOC PP e GRU del 20.01.2022 affissa all’albo on line il 20.01.2022

Presa d’atto dell’avvenuta cessazione del rapporto di lavoro della dipendente Sig.ra Spila
Laura, CPS Infermiere — ctg. D, con contratto a tempo indeterminato, a decorrere dal
30/12/2021.

N.12/UOC PP e GRU del 26.01.2022 affissa all’albo on line il 26.01.2022
Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio presentata dalla dipendente Dott.ssa
Piscione Maria, Dirigente Medico, Disciplina Pediatria, a decorrere dal 01/12/2022.

N.13/UOC PP e GRU del 26.01.2022 affissa all’albo on line il 26.01.2022

Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio della Sig.ra Zodda Maria Sebastiana,
CPS Infermiere — Cat. D a decorrere dal 01.01.2023 per accedere alla pensione anticipata in
regime di cumulo con altre gestioni previdenziali ai sensi dell’art. 1 comma 195 della Legge

n. 232/2016.

N.14/UOC PP e GRU del 26.01.2022 affissa all’albo on line il 26.01.2022

Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio con contratto a tempo determinato,
presentata dal Dott. RASI MATTEO Dirigente Medico disciplina Neurochirurgia a decorrere
dal 03/02/2022.

N.15/UOC PP e GRU del 26.01.2022 affissa all’albo on line il 26.01.2022
Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio presentata dalla dipendente Petricca
Viviana, CPS Infermiere — Ctg D, a decorrere da 01/01/2023.

N.16/UOC PP e GRU del 26.01.2022 affissa all’albo on line il 26.01.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001, di cui all’istanza protocollo n. 52/2022 del 3.1.2022. Atto soggetto a
protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del D.Lgs. n.
196/2003 e s.m.i..

N.17/UOC PP e GRU del 26.01.2022 affissa all’albo on line il 26.01.2022

Presa d’atto della rinuncia al congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001, di cui all’istanza protocollo generale n. 00185/2022 del 3.01.2022. Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i..

N. 18/UOC PP e GRU del 26.01.2022 affissa all’albo on line il 26.01.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001, di cui all’istanza acquisita protocollo generale con n. 924/2022 - Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i..
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N.19/UOC PP e GRU del 26.01.2022 affissa all’albo on line il 26.01.2022

Presa d’atto della rinuncia al congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001, di cui all’istanza protocollo generale n. 1065/2022 del 11.01.2022. Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i..

N.20/UOC PP e GRU del 26.01.2022 affissa all’albo on line il 26.01.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001, di cui all’istanza protocollo n. 1229/2022 del 12.1.2022. Atto soggetto a
protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del D.Lgs. n.
196/2003 e s.m.i..

N.21/UOC PP e GRU del 26.01.2022 affissa all’albo on line il 26.01.2022

Dipendente LEONETTI Valentina, Profilo Professionale: Collaboratore Professionale
Sanitario — Infermiere, Ctg. D. Presa d’atto dello stato giuridico rivestito per il servizio
prestato presso 1’Azienda Sociosanitaria Ligure 3, I’Azienda Ospedaliera Universitaria di
Bologna Policlinico S. Orsola Malpighi e 1’ Azienda USL della Provincia di Barletta, Andria e
Trani.

N.22/UOC ABS del 26.01.2022 affissa all’albo on line il 26.01.2022
Rettifica per mero errore materiale della Determinazione n. 489/UOC ABS del 09.12.2021
CIG: Z8F33C67C6

N.23/UOC PP e GRU del 28.01.2022 affissa all’albo on line il 28.01.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001, di cui all’istanze prot.gen. n.46201/2021 e 2921/2022 e contestuale
presa d’atto della sospensione alla fruizione del congedo straordinario, acquisita con istanza
prot. gen. n. 2267/2022 - Atto soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del
Regolamento Europeo n. 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i..

N.24/UOC PP e GRU del 28.01.2022 affissa all’albo on line il 28.01.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001, di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n.2872/2022. Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i..

N.25/UOC PP e GRU del 28.01.2022 affissa all’albo on line il 28.01.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001, di cui all’istanza protocollo generale n.33860/2022. Atto soggetto a
protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del D.Lgs. n.
196/2003 e s.m.i..

N.26/UOC PP e GRU del 28.01.2022 affissa all’albo on line il 28.01.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 1910/202. Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i..
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N.27/UOC PP e GRU del 28.01.2022 affissa all’albo on line il 28.01.2022

Dipendente CARCIOFALLI Christiana, Profilo Professionale: Assistente Amministrativo, Ctg.
C. Presa d’atto dello stato giuridico rivestito per il servizio prestato presso I’Azienda USL
Roma 2.

N.28/UOC PP e GRU del 28.01.2022 affissa all’albo on line il 28.01.2022

Presa d’atto dell’interruzione del congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42,
comma 5, D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza protocollo generale n.2916/2022. Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i..

N.29/UOC PP e GRU del 28.01.2022 affissa all’albo on line il 28.01.2022

Presa d’atto dell’interruzione del congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42,
comma 5, D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza protocollo generale n.2915/2022. Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i..

N.30/UOC PP e GRU del 28.01.2022 affissa all’albo on line il 28.01.2022
Presa d’atto della comunicazione di recesso dal rapporto di lavoro con contratto a tempo
indeterminato del CPSI — Cat. D, Armenante Adriano a decorrere dal 01/03/2022.

N.31/UOC PP e GRU del 28.01.2022 affissa all’albo on line il 28.01.2022
Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio presentata dalla dipendente Rocchi
Carla, CPS Infermiere Senior — Ctg DS, a decorrere dal 01/01/2023.

N.32/UOC ABS del 01.02.2022 affissa all’albo on line il 01.02.2022

Affidamento diretto ai sensi del D.L, 76/2020, convertito dalla Legge n. 120/2020 e s.m.i, per
la fornitura del sistema di monitoraggio delle temperature “MySirius CLOUD MONITOR?”,
fornitura accessoria € complementare per ultracongelatori modello “K60HPL”, per un
importo complessivo di € 1.150,00 I.V.A. esclusa pari € 1.403,00 I.V.A inclusa, alla Ditta
KW APPARECCHI SCIENTIFICI SRL P.1. 00660040528.

N.33/UOC PP e GRU del 01.02.2022 affissa all’albo on line il 01.02.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n.3484/2022 - Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i..

N.34/UOC PP e GRU del 01.02.2022 affissa all’albo on line il 01.02.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n.2909/2022 - Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i..

N.35/UOC PP e GRU del 08.02.2022 affissa all’albo on line il 08.02.2022
Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n.1607/2022 - Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i..
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N.36/UOC PP e GRU del 08.02.2022 affissa all’albo on line il 08.02.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n.3878/2022 - Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i..

N.37/UOC PP e GRU del 08.02.2022 affissa all’albo on line il 08.02.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n.3533/2022 - Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i..

N.38/UOC PP e GRU del 08.02.2022 affissa all’albo on line il 08.02.2022
Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio con contratto a tempo determinato,
presentata dalla Dottoressa Carbone llaria, Dirigente Medico specializzando in Geriatria ed
inquadrata nella disciplina di Medicina Interna, a decorrere dal 14/02/2022.

N.39/UOC PP e GRU del 08.02.2022 affissa all’albo on line il 08.02.2022

Dipendente HOLOVNY A Roza, Profilo Professionale: Collaboratore Professionale Sanitario
— Infermiere, Ctg. D. Presa d’atto dello stato giuridico rivestito per il servizio prestato presso
I’Azienda Sociosanitaria Ligure 3.

N.40/UOC PP e GRU del 09.02.2022 affissa all’albo on line il 09.02.2022
Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio presentata dal dipendente Cagna
Angelo, Infermiere Generico Senior — Ctg C, a decorrere dal 01/07/2022.

N.41/UOC PP e GRU del 09.02.2022 affissa all’albo on line il 09.02.2022

Presa d’atto del recesso dal contratto di lavoro a tempo determinato del dipendente Sarandrea
Luca in qualita di Assistente amministrativo — Cat. C, dal 09/02/2022 per contestuale
assunzione a tempo indeterminato presso questa Azienda.

N.42/UOC ABS del 09.02.2022 affissa all’albo on line il 09.02.2022

Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) del D.L. 76/2020, convertito dalla
Legge n. 120/2020 e s.m.i., della fornitura di un termometro digitale a batterie per misure
ambientali ed in acqua alla Ditta Else Solution s.r.l. — Via Carlo Goldoni, 18 — P. IVA
IT12384150152, necessario alla UOSD Fisica Medica. CIG: ZD43515BE3

N.43/UOC PP e GRU del 09.02.2022 affissa all’albo on line il 09.02.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n.4846/2022 - Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i..

N.44/UOC PP e GRU del 09.02.2022 affissa all’albo on line il 09.02.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n.4957/2022 - Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i..
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N.45/UOC PP e GRU del 11.02.2022 affissa all’albo on line il 11.02.2022

Parziale rettifica della determinazione n. 13/ UOC PP e GRU del 26/01/2022 limitatamente
alla qualifica della dipendente Zodda Maria Sebastiana da quello errato di CPS infermiere —
Cat. D a quello esatto di CPS infermiere Senior — Ctg DS e relativa presa d’atto della
comunicazione di recesso dal servizio a decorrere dal 01.01.2023 per accedere alla pensione

anticipata in regime di cumulo con altre gestioni previdenziali ai sensi dell’art. I comma 195
della Legge n. 232/2016

N.46/UOC PP e GRU del 11.02.2022 affissa all’albo on line il 11.02.2022

Dipendente MACRI’ Eleonora, Profilo Professionale: Collaboratore Professionale Sanitario —
Ostetrica, Ctg. D. Presa d’atto dello stato giuridico rivestito per il servizio prestato presso
I’ Azienda Unita Sanitaria Locale di Imola e 1’Azienda Unita Sanitaria Locale di Bologna.

N.47/UOC ABS del 11.02.2022 affissa all’albo on line il 11.02.2022

Affidamento diretto in urgenza, ai sensi del combinato disposto del comma 1 e comma 2
lettera a ) dell’art. 1 , del D.L.76/2020, convertito con legge n. 120/2020 e s.m.i., di
dispositivi in tessuto Non tessuto ( di seguito TNT),alla ditta VINCAL SRL, con sede in Via
di Portonaccio, 13- 00159 Roma Partita lva 01663011003, per importo di € 5.040,00 oltre Iva
di legge.

CIG: ZA9351ACT76

N.48/UOC PP GRU del 14.02.2022 affissa all’albo on line il 14.02.2022

Dipendente  MOHAMED HASSAN Samantha, Profilo Professionale: Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere, Ctg. D. Presa d’atto dello stato giuridico rivestito per il
servizio prestato presso 1’Azienda USL Toscana Sud Est.

N.49/UOC ABS del 17.02.2022 affissa all’albo on line il 17.02.2022

Fornitura di bracciali monouso per la misurazione della pressione arteriosa non invasiva
occorrenti alla UOC di Neonatologia con Terapia Intensiva Neonatale. Bracciali pressione
arteriosa monopazienti neonatali. Procedura su Mercato elettronico della P.A. gestito da
Consip. Aggiudicazione della fornitura a consegne ripartite di durata biennale, periodo
15.02.2022 — 14.02.2024, alla Ditta Alea Sas — Importo complessivo annuo Euro 1.327,50
IVA 22% esclusa, pari a Euro 1.619,55 (Importo complessivo biennale Euro 2.655,00 IVA
22% esclusa, pari a Euro 3.239,10) CIG Z683524686.

N.50/UOC PP GRU del 17.02.2022 affissa all’albo on line il 17.02.2022

Presa d’atto del recesso dal contratto di lavoro a tempo determinato della dipendente
Lanciotti Alessia in qualita di Assistente Amministrativo — Cat. C, dal 16/02/2022 per
contestuale assunzione a tempo indeterminato presso questa Azienda.

N.51/UOC PP GRU del 17.02.2022 affissa all’albo on line il 17.02.2022
Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio presentata dalla dipendente
Colantoni Luigia, CPSI Pediatrico- Ctg D, a decorrere dal 01/09/2022.

N.52/UOC PP GRU del 17.02.2022 affissa all’albo on line il 17.02.2022
Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio presentata dalla dipendente Zavater
Daniela, CPS. TS Lab. Biomed. Senior — Cts DS. A decorrere dal 01/09/2022.
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N.53/UOC PP GRU del 17.02.2022 affissa all’albo on line il 17.02.2022

Presa d’atto di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n.5729/2022 - Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i..

N.54/UOC PP GRU del 17.02.2022 affissa all’albo on line il 17.02.2022

Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio presentata dalla dipendente Sig.ra
Mongelli Lara, Assistente Amministrativo- ctg. C con contratto a tempo determinato, a
decorrere dal 16/03/2022.

N.55/UOC PP GRU del 17.02.2022 affissa all’albo on line il 17.02.2022

Dipendente MUNNO Giusy, Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, Ctg. D.
Presa d’atto dello stato giuridico rivestito presso 1’Ospedale Generale Madre Giuseppina
Vannini — Roma.

N.56/UOC PP GRU del 18.02.2022 affissa all’albo on line il 18.02.2022
Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio presentata dal Dott. Schiavone
Mauro Dirigente Medico — disciplina Oftalmologia, a decorrere dal 01/09/2022.

N.57/UOC PP GRU del 18.02.2022 affissa all’albo on line il 18.02.2022
Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio presentata dal Dott. De Lucia Luca,
Dirigente Amministrativo a Tempo Determinato, a decorrere dal 16.03.2022.

N.58/UOC PP GRU del 18.02.2022 affissa all’albo on line il 18.02.2022

Presa d’atto della volonta del dipendente Dott. Cavaliere Gustavo, Dirigente Medico —
Disciplina Anestesia e Rianimazione, di recedere dal rapporto di lavoro a decorrere dal
01.09.2022, per accedere alla pensione anticipata in regime di cumulo con altre gestioni
previdenziali ai sensi dell’art. 1 comma 195 della Legge n. 232/2016.

N.59/UOC PP GRU del 18.02.2022 affissa all’albo on line il 18.02.2022

Dipendente D’ANDREA Sabato, Profilo Professionale: Collaboratore Professionale Sanitario
— Infermiere, Ctg. D. Presa d’atto dello stato giuridico rivestito per il servizio prestato presso
I’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari della Provincia Autonoma di Trento, 1’Azienda
Unita Locale Socio Sanitaria 3 — Serenissima, 1’Azienda Unita Sanitaria Locale Piacenza e
I'LR.C.C.S. di diritto pubblico Istituto Nazionale per lo Studio e al Cura dei Tumori —
Milano.

N.60/UOC ABS del 18.02.2022 affissa all’albo on line il 18.02.2022
Affidamento, ai sensi dell’art. 63 co. 2 lett.b) del D.Lgs. 50/2016 e smi, della fornitura di
isoteche per la necessita della UOC Anatomia Patologica. Ditta Sakura Fineteck Italy srl.

Durata della fornitura 36 mesi. Importo complessivo triennale € 11.130,00 (IVA esclusa pari
ad € 13.578,60 (IVA inlusa).

N.61/UOC PP GRU del 18.02.2022 affissa all’albo on line il 18.02.2022
Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio presentata dal Dott. Mancini Pietro
Dirigente Medico — disciplina Chirurgia Generale, a decorrere dal 01/05/2022.
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N.62/UOC PP GRU del 21.02.2022 affissa all’albo on line il 21.02.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n.5259/2022 - Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i..

N.63/UOC PP GRU del 21.02.2022 affissa all’albo on line il 21.02.2022

Presa d’atto della rinuncia al congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001, di cui all’istanza protocollo generale n. 5335/2022 del 09.2.2022. Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.. — Revoca Determinazione n. 23/UOC PP GRU del 28.1.2022.

N.64/UOC ABS del 22.02.2022 affissa all’albo on line il 22.02.2022
Accordo quadro Consip “Carburanti in rete — Buoni Acquisto 1”” — Adesione per un importo
pari a € 20.000,00 accise incluse. CIG ZC33526BCC

N.65/UOC ABS del 23.02.2022 affissa all’albo on line il 23.02.2022

Affidamento, ai sensi dell’art. 63 co.” Lett.C) del D.Lgs.50/2016 e smi, della fornitura di
sacche quintuple, kit per la preparazione di conservati PLT e soluzioni conservanti per le
esigenze della UOC medicina Trasfusionale, per il tempo strettamente necessario
all’istallazione del sistema di scomposizione sangue aggiudicato con Deliberazione n. 641 del
9/11/2021. Ditta Macopharma srl. Importo complessivo € 13.810,00 (IVA esclusa) pari ad €
16.848,20 (IVA inclusa).

CIG 73533544263

N.66/UOC PP GRU del 23.02.2022 affissa all’albo on line il 23.02.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 6404/2022 - Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i..

N.67/UOC AA GG del 23.02.2022 affissa all’albo on line il 23.02.2022
Deliberazione n.429/DG del 28/05/2020 “Nomina del Collegio Sindacale dell’Azienda per il
triennio dal 25 maggio 2020 al 24 maggio 2023”. Integrazione oneri.

N.68/UOC ABS del 23.02.2022 affissa all’albo on line il 23.02.2022

Affidamento, ai sensi dell’art. 63 co.2 lett.b) del D.Lgs.50/2016 ¢ smi, della fornitura di
materiale per indagini citologiche ed istologiche di tipo specialistico per la necessita della
UOC Anatomia Patologica. Ditta Bio Optica Milano S.p.A. Durata della fornitura 36 mesi.
Importo complessivo triennale €2.203,74 ( IVA esclusa) pari ad € 2.688,56 (IVA inclusa).
CIG ZF9351271C

N.69/UOC ABS del 23.02.2022 affissa all’albo on line il 23.02.2022
Affidamento diretto in urgenza, ai sensi del combinato disposto del comma 1 e comma 2
lettera a ) dell’art. 1, del D.L. 76/2020, convertito con Legge n. 120/2020 e s.m.i., di
dispositivi in Tessuto Non Tessuto (di seguito TNT), alla ditta VINCAL SRL, con sede in
Via di Portonaccio, 13 — 00159 Roma Partita Iva 01663011003. Rettifica della
determinazione n. 47/UOC ABS dell’ 11.02.2022
CIG ZA9351AC76
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N.70/UOC PP GRU del 24.02.2022 affissa all’albo on line il 24.02.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza protocollo generale n. 6211/2022 e contestuale presa
d’atto della sospensione alla fruizione di un giorno di congedo straordinario, acquisita con
istanza protocollo generale n. 6264/2022 - Atto soggetto a protezione dei dati personali, ai
sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i..

N.71/UOC PP GRU del 01.03.2022 affissa all’albo on line il 01.03.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, commas,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 6616/2022 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/696 e del
D.Lgs. 196/2003 e s.m.i..

N.72/UOC ABS del 01.03.2022 affissa all’albo on line il 01.03.2022

Affidamento della fornitura a consegne ripartite di durata annuale di involucro antibatterico
impiantabile TYRX per la UOC Cardiologia d’urgenza. Procedura su Mercato elettrico della
P.A. gestito da Consip. Ditta TRX ITALY srl. Periodo 01.03.2022 — 28.02.2023. Importo
complessivo annuo Euro 6.000,00 IVA 4% esclusa, pari a Euro &.240,00 CIG ZAE3558C15.

N.73/UOC ABS del 01.03.2022 affissa all’albo on line il 01.03.2022

Affidamento, ai sensi dell’art. 63 c. 2 lett.C) del D.Lgs. 50/2016 s.m.i., della fornitura di
dispositivi e nutrienti per nutrizione enterale fino al 31.05.2022 o per il minor necessario
all’attivazione della gara comunitaria centralizzata indetta della Centrale Acquisti della
regione Lazio con determinazione n. G07292 del 15.06.21 e aggiudicata con determinazione
n. 15793 del 17.12.21 ovvero all’espletamento della procedura di gara aziendale indetta con
delibera n. 119. DG del 14.04.21. Ditte varie. Importo complessivo Euro 13.604,68 IVA
esclusa, Euro 15.258,88 VA compresa (di cui Euro 9.797,56 con IVA 10%).

N.74/UOC PP GRU del 01.03.2022 affissa all’albo on line il 01.03.2022

Presa d’atto della comunicazione di recesso dal contratto a tempo determinato presentata
dalla Dott.ssa Papasidero llaria Dafne, Dirigente Medico Spec. Disciplina Medicina
d’Accettazione e d’Urgenza a decorrere dal 01/03/2022, per contestuale assunzione presso
questa Azienda con pari qualifica.

N.75/UOC PP GRU del 01.03.2022 affissa all’albo on line il 01.03.2022

Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio della Sig.ra Di Loreto Donatella,
infermiere Generico Senior — Ctg C a decorrere dal 01.01.2023 per accedere alla pensione
anticipata in regime di cumulo co altre gestioni previdenziali ai sensi dell’art. 1 comma 195
della Legge n. 232/2016.

N.76/UOC PP GRU del 01.03.2022 affissa all’albo on line il 01.03.2022

Presa d’atto della comunicazione di recesso dal contratto a tempo determinato presentata
dalla Dott.ssa Casalboni Silvia, Dirigente Medico Spec. Disciplina Medicina d’Accettazione
e d’Urgenza a decorrere dal 01/03/2022, per contestuale assunzione presso questa Azienda
con pari qualifica.

N.77/UOC PP GRU del 03.03.2022 affissa all’albo on line il 03.03.2022
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Carillo Francesca, CPS Infermiere — Ctg. D, con contratto a tempo determinato, a decorrere
dal 01/04/2022.

N.78/UOC PP GRU del 03.03.2022 affissa all’albo on line il 03.03.2022

Dipendente MAURIELLO Mariachiara, Profilo Professionale: Collaboratore Professionale
Sanitario — Ostetrica, Ctg. D. Presa d’atto dello stato giuridico rivestito per il servizio prestato
presso I’ Azienda Unita Locale Socio Sanitaria 9 Scaligera — Verona.

N.79/UOC ABS del 03.03.2022 affissa all’albo on line il 03.03.2022

Affidamento della fornitura di materiale di vetreria e materiale plastico monouso fino al
30.06.2022 o per il minor tempo necessario all’attivazione della gara comunitaria
centralizzata indetta dalla Centrale Acquisti della Regione Lazio con determinazione n.
(G16443 del 27 dicembre 2021 e successiva rettifica n. G01212 dell’08 febbraio 2022 ovvero
all’espletamento della procedura di gara aziendale indetta con delibera n. 77.DG del
01.02.2022. Ditta Biosigma Spa. Importo complessivo Euro 24.182,68 IVA 22% esclusa,
Euro 29.503,86 IVA compresa. CIG ZBD355F713.

N.80/UOC ABS del 03.03.2022 affissa all’albo on line il 03.03.2022

Affidamento diretto, ai sensi del combinato disposto del comma 1 e comma 2 lettera a)
dell’art. 1, del D.L. 76/2020, convertito con Legge n. 120/2020 e s.m.i., della fornitura di n. 1
seduta ergonomica con supporto lombare con regolazione indipendente, alla ditta Picchi s.r.1.,
Via Pian Due Torri, 63 a/b/c Roma — C.F. 08206970587 — P.I. 01989501000. Importo €
170,00 oltre Iva di legge.

CIG:Z33355CBFF

N.81/UOC ABS del 03.03.2022 affissa all’albo on line il 03.03.2022

Affidamento ai sensi dell’art.1, lett. A) comma “ del D:L: 76/2020, convertito dalla Legge n.
120/2020 e s.m.i., per la fornitura del servizio di supporto tecnico-specialistico relativo al
rinnovo del percorso di accertamento professionale SIED (Societa Italiana Edoscopia
Digestiva) ed AMOTE (Associazione Nazionale operatori tecniche Edoscopiche) per un
importo complessivo di €. 1.000,00 iva esclusa, pari a €. 1.2200,00 iva inclusa, all’Operatore
Economico Kiwa Cermet Italia S.p.A. — P.1. 00627711203- CIG ZDA356872D.

N.82/UOC PP GRU del 03.03.2022 affissa all’albo on line il 03.03.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, commab,
D.Lgs. n.151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 6532/2022 - Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D. Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.83/UOC PP GRU del 03.03.2022 affissa all’albo on line il 03.03.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, commas,
D.Lgs. n.151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 6948/2022 - Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.lgs 196/2003 e s.m.i..

N.84/UOC PP GRU del 07.03.2022 affissa all’albo on line il 07.03.2022
Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, commas,
D.Lgs. n.151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 8397/2022 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 e s.m.i..
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N.85/UOC ABS del 07.03.2022 affissa all’albo on line il 07.03.2022

Procedura aperta di carattere comunitario per ’affidamento della fornitura di macchine
maceratrici in comodato d’uso gratuito con annessa fornitura dei relativi contenitori monouso
di rifiuti biologici occorrenti all’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata; lotto unico —
durata contrattuale 24 mesi — importo biennale a base d’asta Euro 222.340,00 IVA 22%
esclusa. Liquidazione compensi “stipula contratto e collaudo attrezzature”. Gruppo di Lavoro
deliberazione 170.DGff del 22.02.2021 art. 4 “Regolamento per la ripartizione
dell’incentivo” di cui all’art. 113 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i. approvato con deliberazione
689/DG del 17/08/2017, cosi come modificato dalla delibera n. 343.DG del 30.06.2021.

N.86/UOC ABS del 07.03.2022 affissa all’albo on line il 07.03.2022

Affidamento ai sensi dell’art.1, lett. a) comma 2 del D.L. 76.2020, convertito dalla legge n.
120/2020 e s.m.i., all’O.E. GESTALTGROUP P.IVA 15666651003, per la fornitura di n. 100
magliette e di n. 100 mascherine FFP2 con stampa personalizzata per I’evento “Flah Mob
contro la violenza agli Operatori Sanitari”. CIG Z90357A523

N.87/UOC ABS del 08.03.2022 affissa all’albo on line il 08.03.2022

Affidamento su adesione agli esiti della procedura aperta per I’affidamento tramite procedura
aggregata in accordo quadro con la ASL Roma 1, della fornitura di barelle per la UOC Pronto
soccorso ¢ Breve osservazione, ai sensi dell’art. 54 del D. lgs. 50/2016, importo complessivo
di € 11.450,90 oltre Iva di legge, inclusa alla ditta GIVAS SRL con sede in Viale Veneto, 21
— CAP 35020 Saonara (PD) 1T 01498810280.

CIG Lotto 9: 8462170398

N.88/UOC PP GRU del 10.03.2022 affissa all’albo on line il 10.03.2022

Presa d’atto della comunicazione di recesso dal recesso dal servizio presentata dalla
dipendente Sig. con Carnevale Fabrizio, Assistente Amministrativo ctg. C con contratto a
tempo determinato, a decorrere dal 01.04.2022.

N.89/UOC PP GRU del 10.03.2022 affissa all’albo on line il 10.03.2022

Dipendente SAPORITI Alessio, Profilo Professionale : Collaboratore Professionale Sanitario
— Infermiere, Ctg. D. Presa d’atto dello stato giuridico rivestito per il servizio prestato presso
I’IRCCS Fondazione Santa Lucia- Roma.

N.90/UOC PP GRU del 14.03.2022 affissa all’albo on line il 14.03.2022

Ing. RINONAPOLI Gabriele, Dirigente analista. Presa d’atto dello stato giuridico rivestito
per il servizio prestato presso I’'IRCCS di diritto pubblico Istituto Nazionale per le malattie
infettive Lazzaro Spallanzani.

N.91/UOC ABS del 14.03.2022 affissa all’albo on line il 14.03.2022

Procedura aperta, ai sensi dell’art.60 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i., per I’affidamento della
fornitura di Dispositivi Medici occorrenti alla UOC Oculistica e Banca degli Occhi dell’A.O.
San Giovanni Addolorata. Importo biennale a base d’asta Euro 2.013.960,00 IVA esclusa.
Liquidazione compensi “ fase indicazione” Gruppo di Lavoro costituito con Deliberazione n.
113.DG f.f. del 08.02.2021 ai sensi dell’art. 4 *“ Regolamento per la riparazione
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N.92/UOC ABS del 14.03.2022 affissa all’albo on line il 14.03.2022

Affidamento ai sensi dell’art.1 del D.L. 76 del 16/07/2020, convertito con modificazioni con
Legge n. 120 dell’11/09/2020, della fornitura biennale di Dimetilsuffossido ( DMSO) per la
criopreservazione di prodotti trapiantologici per la terapia cellulare occorrenti alla UOC di
Medicina Trasfusionale a favore della Ditta SB Medica per un importo biennale di €
12.540,00 ( IVA esclusa) pari ad € 15.298,80 ( IVA inclusa 22%)

CIG ZA3335B56C

N.93/UOC ABS del 14.03.2022 affissa all’albo on line il 14.03.2022

Affidamento, ai sensi dell’art. 63 co.2 lett.b) del Lgs. 50/2016 e smi, fornitura di lame e
manici per bisturi per le necessita della UOC Anatomia Patologica. Ditta Bio Optica spa.
Durata della fornitura 36 mesi. Importo complessivo triennale € 2.086,50 (IVA esclusa) pari
ad € 2.545,53 ( iva inclusa 22%).

CIG z46357C041

N.94/UOC PP GRU del 14.03.2022 affissa all’albo on line il 14.03.2022
Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio della dott.ssa Carloia Simona,
Dirigente Medico, Disciplina Radiodiagnostica, a decorrere dal 01/07/2022

N.95/UOC PP GRU del 14.03.2022 affissa all’albo on line il 14.03.2022

Presa d’atto del recesso dal contratto di lavoro a tempo determinato della dipendente
Carrubba Silvia in qualita di Assistente Amministrativo — Cat. C, dal 01/04/2022 per
contestuale assunzione a tempo indeterminato presso questa Azienda.

N.96/UOC PP GRU del 14.03.2022 affissa all’albo on line il 14.03.2022

Presa d’atto del recesso dal contratto di lavoro a tempo determinato della dipendente Possi
Veronica in qualita di Assistente Amministrativo — Cat. C, dal 01/04/2022 per contestuale
assunzione a tempo indeterminato presso questa Azienda.

N.97/UOC PP GRU del 16.03.2022 affissa all’albo on line il 16.03.2022

Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio della Dottoressa Longo Maria
Dirigente Medico, disciplina Ostetricia e Ginecologia con contratto a tempo indeterminato, a
decorrere dal 01/03/2022.

N.98/UOC PP GRU del 16.03.2022 affissa all’albo on line il 16.03.2022

Dipendente CARLUCCI Marco, Profilo Professionale: Collaboratore professionale sanitario
— Infermiere, Ctg. D. Presa d’atto dello stato giuridico rivestito per il servizio prestato presso
I’Universita Campus Biomedico — Roma, I’Azienda USL Rieti e il Policlinico Militare di
Roma.

N.99/UOC ABS del 16.03.2022 affissa all’albo on line il 16.03.2022

Affidamento tramite Trattativa Diretta sulla Piattaforma MEPA, ai sensi del combinato
disposto del comma 1 ¢ comma 2 lettera a) dell’art. 1, del D.L. 76/2020, convertito con
Legge n. 120/2020 e s.m.i., della fornitura di Arredi vari necessari per ’allestimento del
nuovo ambulatorio pediatrico e attigua sala d’attesa, alla ditta DGITAL GROUP SRL con
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5.564,85 oltre lva di legge.
CIG: Z53357669D

N.100/UOC ABS del 16.03.2022 affissa all’albo on line il 16.03.2022

Affidamento ai sensi dell’art.1, lett. a) comma 2 del D.L. 76/2020, convertito dalla Legge n.
120/2020 e s.m.i., all’O.E. SP SERVIZI PUBBLICITARI SRL DRUPPO CREATIVA P.IVA
05906441000, per 1 servizi di allestimento tecnico della “Corsia delle Donne” relativi
all’evento del 22/03/2022 denominato “La Nuova Sanita del territorio piu vicina alle persone
per ridurre le disuguaglianze”, per un importo complessivo pari a € 16.500,00 iva esclusa pari
a € 20.130,001va inclusa.

N.101/UOC PP GRU del 17.03.2022 affissa all’albo on line il 17.03.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, commab,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. §707/2022 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.102/UOC PP GRU del 18.03.2022 affissa all’albo on line il 18.03.2022

Dipendente CARACCIO Serena, Profilo Professionale: Collaboratore Professionale Sanitario
— Infermiere, Ctg. D. Presa d’atto dello stato giuridico rivestito per il servizio prestato presso
I’ Azienda Regionale Emergenza Sanitaria ARES 118.

N.103/UOC PP GRU del 18.03.2022 affissa all’albo on line il 18.03.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, commas,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n.8396/2022 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.104/UOC PP GRU del 18.03.2022 affissa all’albo on line il 18.03.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, commas,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n.8502/2022 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.105/UOC PP GRU del 23.03.2022 affissa all’albo on line il 23.03.2022

Presa d’atto del recesso dal contratto di lavoro a tempo determinato della dipendente Petri
Alessia in qualita di CPS Fisioterapista — Cat. D, dal 01/04/2022 per contestuale assunzione a
tempo indeterminato presso questa Azienda.

N.106/UOC PP GRU del 23.03.2022 affissa all’albo on line il 23.03.2022

Presa d’atto del recesso dal contratto di lavoro a tempo determinato del dipendente Festa
Simone in qualita di CPS Fisioterapista — Cat. D, dal 01/04/2022 per contestuale assunzione a
tempo indeterminato presso questa Azienda.

N.107/UOC PP GRU del 23.03.2022 affissa all’albo on line il 23.03.2022
Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio della dipendente Sig.ra Giorgi
Jessica, CPS Infermiere — ctg, D, con contratto a tempo indeterminato, a decorrere dal
01/04/2022.
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N.108/UOC PP GRU del 23.03.2022 affissa all’albo on line il 23.03.2022
Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio presentata dalla dipendente Coppola
Maria Pia, CPS Infermiere Senior — Ctg, DS, a decorrere dal 01/11/2022.

ﬁéﬁ

N.109/UOC PP GRU del 23.03.2022 affissa all’albo on line il 23.03.2022
Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio presentata dalla dipendente Fratoni
Catia, CPS Infermiere — Ctg, D, a decorrere dal 01/03/2023.

N.110/UOC PP GRU del 23.03.2022 affissa all’albo on line il 23.03.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, comma5,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n.9681/2022 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.111/UOC PP GRU del 23.03.2022 affissa all’albo on line il 23.03.2022

Presa d’atto della sospensione alla fruizione di sette giorni di congedo straordinario retribuito,
ai sensi dell’articolo .42, comma 5 del D.Lgs. n. 151/2001, acquisita con istanza protocollo
generale n. 10147/2022, concesso con Determinazione n.499/UOC PP GRU del 14.12.2021 —
Atto soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e
del D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.112/UOC ABS del 23.03.2022 affissa all’albo on line il 23.03.2022

Determina n. 99.UOC ABS del 16.03.2022 — Affidamento tramite Trattativa Diretta sulla
Piattaforma MEPA, ai sensi del combinato disposto del comma 1 e comma 2 lettera a)
dell’art. 1, del D.L. 76/2020, convertito con Legge n. 120/2022 e s.m.i., della fornitura di
Arredi vari necessari per ’allestimento del nuovo ambulatorio pediatrico e attigua sala
d’attesa, alla ditta DIGITAL GROUP SRL con sede in via degli Archinto s.n.c. cap. 00163
Roma — P.IVA e/o/ C.F. 08337001005. Importo € 5.564,85 oltre Iva di legge. Estensione del
quinto d’obbligo ai sensi dell’art. 106 c. 12 D.lgs. 50/2016 per la fornitura di 2 sedute
ergonomiche per un importo di € 190,00 oltre Iva di legge CIG: Z53357669D

N.113/UOC PP GRU del 23.03.2022 affissa all’albo on line il 23.03.2022

Dipendente RONDINELLA Michelina Maria Rosaria, Profilo Professionale: Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere Ctg. D. Presa d’atto dello stato giuridico rivestito per il
servizio prestato presso 1’ex USL Roma 17, confluita nell’attuale Azienda USL Roma 1.

N.114/UOC ABS del 23.03.2022 affissa all’albo on line il 23.03.2022

Affidamento ai sensi del dell’art.1, lett. a) comma 2 del D.L. 76/2020, convertito dalla Legge
n. 120/2022 e s.m.i., della fornitura dell’apparecchiatura CLINIPORATOR EPS01 con
TUTOR per trattamenti di elettrochemioterapia, per un importo complessivo di € 4.500,00
IVA esclusa = € 5.490,00 IVA inclusa, alla Ditta IGEA S.p.A.

N.115/UOC PP GRU del 29.03.2022 affissa all’albo on line il 29.03.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, comma 5,
D.Lgs. n 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 10910/22 Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.116/UOC PP GRU del 29.03.2022 affissa all’albo on line il 29.03.2022
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D.Lgs. n 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 10484/22 Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del

D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.117/UOSD FORM. D. e R. del 29.03.2022 affissa all’albo on line il 29.03.2022
Ripartizione degli derivanti dallo svolgimento presso le UU.OO. dell’Azienda Ospedaliera
San Giovanni — Addolorata di Sperimentazioni Cliniche e Studi Osservazionali Profit.

N.118/UOC PP GRU del 29.03.2022 affissa all’albo on line il 29.03.2022

Presa d’atto della comunicazione di recesso dal contratto a tempo determinato presentarara
dalla Dott.ssa Bardanzellu Sara. Dirigente medico disciplina Oftalmologia a decorrere dal
01/04/2022, per contestuale assunzione a tempo indeterminato presso questa Azienda.

N.119/UOC PP GRU del 29.03.2022 affissa all’albo on line il 29.03.2022

Presa d’atto del recesso dal contratto di lavoro a tempo determinato della dipendente
Lombardi Alessandra in qualita di OSS — Cat. Bs, dal 01/04/2022 per contestuale assunzione
a tempo indeterminato presso questa Azienda.

N.120/UOC ABS del 29.03.2022 affissa all’albo on line il 29.03.2022

Donazione di cuscini e bande elastiche destinate alla UOC geriatria dell’A.O. San Giovanni-
Addolorata. Valore patrimoniale totale di Euro 175,00 IVA esclusa — Accettazione della
proposta formulata dalla Dott.ssa Angela Pepe in qualita di commissario liquidatore
dell’Or.sa — Organismo Sociale Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata — Domicilio
Fiscale : Via dell’Amba Aradam, 9 Roma — Codice fiscale: 05632171004.

N.121/UOC ABS del 31.03.2022 affissa all’albo on line il 31.03.2022

Affidamento della fornitura di accessori e/o consumabili per sistema riscaldante ottiche
laparoscopiche in dotazione al 1V Blocco Operatorio, a consegne ripartite di durata biennale
dal 01.04.2022 al 30.03.2024 ( art.63, c. 2, lett. b) , punto 2 del D.Lvo 50/2016). Procedura su
mercato elettronico della P.A. gestione da Consip. Ditta Applied Medical Distribution Europe
BV. Importo annuo € 800,00 IVA 22 % esclusa, pari a Euro 976,00 — importo biennale
fornitura Euro 1.600,00 IVA 22% esclusa, pari a Euro 1.952,00 IVA compresa. CIG
ZF435C4DDE.

N.122/UOC PP GRU del 31.03.2022 affissa all’albo on line il 31.03.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, comma 5,
D.Lgs. n.151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 11870/22 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 s.m.i..

N.123/UOC PP GRU del 31.03.2022 affissa all’albo on line il 31.03.2022

Determinazione n. 111 del 23.3.2022 avente ad oggetto: “Presa d’atto della sospensione alla
fruizione di sette giorni di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’articolo .42, comma
5 del D.Lgs. n. 151/2001, acquisita con istanza protocollo generale n. 10147/2022, concesso
con Determinazione n.499/UOC PP GRU del 14.12.2021 — Atto soggetto a protezione dei
dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del D.Lgs 196/2003 e s.m.i..”
Rettifica errore materiale.

N.124/UOC ABS del 31.03.2022 affissa all’albo on line il 31.03.2022
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importo complessivo presunto € 3.200,00 Iva esclusa.

N.125/UOC PP GRU del 05.04.2022 affissa all’albo on line il 05.04.2022
Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio presentata dalla Dott.ssa Musella

Valentina Dirigente Medico — disciplina Malattie dell’ Apparato Respiratorio, a decorrere dal
01/07/2022.

N.126/UOC PP GRU del 07.04.2022 affissa all’albo on line il 07.04.2022

Dott. BAGALA’ Paolo, Dirigente Fisico. Presa d’atto dello stato giuridico rivestito per il
servizio prestato presso 1’Universita Campus Biomedico — Roma.

N.127/UOC PP GRU del 07.04.2022 affissa all’albo on line il 07.04.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42,comma 5,
D.Lgs n. 151/2001 di cui all’ acquisita al protocollo generale con n. 11861/2022 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.128/UOC PP GRU del 07.04.2022 affissa all’albo on line il 07.04.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42,comma 5,
D.Lgs n. 151/2001 di cui all’ acquisita al protocollo generale con n. 11799/2022 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.129/UOC ABS del 07.04.2022 affissa all’albo on line il 07.04.2022

Affidamento diretto, ai sensi del combinato disposto del comma 1 e comma 2 lettera a)
dell’art. 1, del D.L. 76/2020, convertito con legge n. 120/ 2020 e s.m.i, della fornitura di n. 4
classificatori a quattro cassetti, necessari al Servizio Copie presso lo sportello “ ritiro referti
— analisi” del Presidio Santa Maria, alla ditta DIGITAL GROUP SRL con sede in via degli
Archinto s.n.c. cap. 00163 Roma — P.IVA e/o C.F. 08337001005. Importo € 1.200,00 oltre
Iva di legge.

N.130/UOC ABS del 08.04.2022 affissa all’albo on line il 08.04.2022

Affidamento, ai sensi dell’art.63 comma 2 lett. ¢) del D.Lgs. 50/2016 e smi, della fornitura
trimestrale di test rafidi per la ricerca qualitativa dell’Antigene specifico del virus SARS-
COV-2 alla Ditta Eurospital, per un importo complessivo di € 39.780,00 (IVVA esente).

N.131/UOC ABS del 08.04.2022 affissa all’albo on line il 08.04.2022

Adempimenti conseguenti 1’adozione del Piano Spostamenti Cas Lavoro — Delibera 751dg
del 9/12/2021 — Affidamento ai sensi dell’art.1, lett. a) comma 2 del D.L. 76/2020, convertito
dalla Legge n. 120/2020 e s.m.i., all’O.E. Kinto Italia S.p.A, P.IVA 15354911008, della
fornitura di una piattaforma di car pooling aziendale per un importo complessivo di €
7.900,00 i.v.a esclusa, pari a € 9.638,00 i.v.a. inclusa.

N.132/UOC ABS del 11.04.2022 affissa all’albo on line il 11.04.2022
Del. Giunta Regionale n. 861/2017 — Piano Decennale in materia di edilizia Sanitaria ex art.
20, Legge 11/03/1988, n. 67 — Lavori di ristrutturazione del Reparto di Ginecologia Scheda n.
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disposto del comma 1 e comma 2 lettera a) dell’art. 1, del D.L. 76/2020, convertito con
Legge n. 120/2020 e s.m.i., della Fornitura a corpo di arredi per il reparto di Ginecologia, alla
ditta ARREDALASCUOLA SRL Importo € € 7.175,65 oltre lva di legge.

N.133/UOC PP GRU del 11.04.2022 affissa all’albo on line il 11.04.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42,comma 5,
D.Lgs n. 151/2001 di cui all’ acquisita al protocollo generale con n. 11872/2022 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.134/UOC PP GRU del 11.04.2022 affissa all’albo on line il 11.04.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42,comma 5,
D.Lgs n. 151/2001 di cui all” acquisita al protocollo generale con n. 12872/2022 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.135/UOC PP GRU del 12.04.2022 affissa all’albo on line il 12.04.2022

Dipendente DE BERARDINIS Susanna, Profilo Professionale: Collaboratore Professionale
Sanitario — Tecnico Audiometrista, Ctg. D. Presa d’atto dello stato giuridico rivestito per il
servizio prestato presso 1’Azienda USL Viterbo.

N.136/UOC ABS del 12.04.2022 affissa all’albo on line il 12.04.2022

Del. Giunta Regionale n. 861/2017 — Piano Decennale in Materia di edilizia Sanitaria ex art.
20, Legge 11/03/1988, n. 67 — Lavori di ristrutturazione del Reparto di Ginecologia Scheda n.
68 — Affidamento diretto, ai sensi del combinato disposto del comma 1 e comma 2 lettera a)
dell’art. 1, del D.L. 76/2020, convertito con Legge n. 120/2020 e s.m.i., della fornitura di
arredi per il Reparto di Ginecologia, alla ditta FRANCEHOPITAL SAS. Importo € €
6.757,30 oltre lva di legge.

N.137/UOC PP GRU del 13.04.2022 affissa all’albo on line il 13.04.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42,comma 5,
D.Lgs n. 151/2001 di cui all’ acquisita al protocollo generale con n. 13261/2022 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.138/UOC UFF. TECN. del 14.04.2022 affissa all’albo on line il 14.04.2022
Liquidazione compenso in favore dell’ Agenzia per I’Energia e lo Sviluppo Sostenibile.

N.139/UOC PP GRU del 15.04.2022 affissa all’albo on line il 15.04.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, commaJ,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 12994/2022 —
Atto soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europero n. 2016/679
e del D.Lgs 196/2003 e s.m.i.

N.140/UOC PP GRU del 15.04.2022 affissa all’albo on line il 15.04.2022
Presa d’atto della comunicazione di recesso dal rapporto di lavoro della dipendente Sig.ra

Patruntas Mihaela, CPS Infermiera — Ctg. D, con contratto a tempo determinato, a decorrere
dal 01/05/2022.

N.141/UOC ABS del 15.04.2022 affissa all’albo on line il 15.04.2022
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I’affidamento del servizio di pulizia e sanificazione per I’ A.O. san Giovanni addolorata —
provvedimento dirigenziale N. G12026 del 16.10.2020- Lotto 10. Deliberazione n. 746/DG
del 7/12/2021. Liquidazione compensi Gruppo Lavoro art. 4 “Regolamento per la ripartizione
dell’incentivo di cui all’art.113 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.” approvato con deliberazione n.

689/DG del 17/08/2017.

N.142/UOC PP GRU del 15.04.2022 affissa all’albo on line il 15.04.2022

Presa d’atto della volonta del dipendente Dott. Petrangeli Stefano Maria, Dirigente Medico-
Disciplina Chirurgica Generale, di recedere dal rapporto di lavoro a decorrere dal 0101.2023,
per accedere alla pensione anticipata in regine di cumulo con altre gestioni previdenziali ai
sensi dell’art. I comma 195 della legge n. 232/2016.

N.143/UOC PP GRU del 15.04.2022 affissa all’albo on line il 15.04.2022

Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio presentata dalla dipendente Rau
Maria Stefania, CPS Infermiere — Ctg D, a decorrere dal 01/04/2023.

N.144/UOC PP GRU del 15.04.2022 affissa all’albo on line il 15.04.2022

Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio presentata dalla dipendente
Chierichetti Maria, CPS Infermiere — Ctg D, a decorrere dal 01/01/2023.

N.145/UOC PP GRU del 15.04.2022 affissa all’albo on line il 15.04.2022

Dott. BALSAMO Davide, Dirigente Medico, Disciplina: Anestesia e Rianimazione. Presa
d’atto dello stato giuridico rivestito per il servizio prestato presso 1’Ospedale generale di
Zona San Carlo di Nancy- Roma e I’ Azienda USL Rieti.

N.146/UOC PP GRU del 21.04.2022 affissa all’albo on line il 21.04.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, comma 5,
D.Lgs n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 14126/2022 —
Atto soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e
del D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.147/UOC PP GRU del 21.04.2022 affissa all’albo on line il 21.04.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, comma 5,
D.Lgs n. 151/2001 di cui all’ acquisita al protocollo generale con n. 13378/2022 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.148/UOC PP GRU del 21.04.2022 affissa all’albo on line il 21.04.2022

Dott.ssa DI COSIMO Francesca, Dirigente Medico, Disciplina: Medicina e Chirurgia
d’Accettazione e d’Urgenza. Presa d’atto dello stato giuridico rivestito per il servizio prestato
presso I’Azienda USL Roma 5.

N.149/UOC PP GRU del 22.04.2022 affissa all’albo on line il 22.04.2022
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D.Lgs n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 14206/2022 —
Atto soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e
del D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.150/UOC PP GRU del 22.04.2022 affissa all’albo on line il 22.04.2022

Presa d’atto della sospensione alla fruizione di un giorno di congedo straordinario retribuito,
ai sensi dell’articolo 42, comma 5 del D.Lgs. n. 151/2001, acquisita con istanza protocollo
generale n. 14000/2022, concesso con Determinazione n.133/UOC PP GRU del 11.04.2022 —
Atto soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e
del D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.151/UOC ABS del 22.04.2022 affissa all’albo on line il 22.04.2022

Affidamento ai sensi dell’art. 63, co. 2, lett. ¢) del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i., della fornitura del
farmaco PAZENIR 100 mg alla Ditta TEVA per il tempo strettamente necessario al ripristino
sul mercato della specialita medicinale ABRAXANE (Ditta CELGENE) attualmente carente,
come da pubblicazione sul sito dell’ AIFA. Non comporta onere aggiuntivo.

N.152/UOC PP GRU del 26.04.2022 affissa all’albo on line il 26.04.2022

Presa d’atto della cessazione dal servizio della Dott.ssa Liberti Antonella Dirigente Medico —
disciplina Pediatria, a decorrere dal 02/05/2022.

N.153/UOC ABS del 27.04.2022 affissa all’albo on line il 27.04.2022

D.G.R.L. n. 723 del 03/11/2021 “Piano di riorganizzazione, riqualificazione e sviluppo del
servizio Sanitario Regionale 2019-2021” — Affidamento diretto, ai sensi del combinato
disposto del comma 1 ¢ comma 2 lettera a) dell’art. 1, del D.L. 76/2020, convertito con

Legge n. 120/2020 e s.m.i., della fornitura di carrelli per I’ambulatorio di Angiologia presso il
Presidio Santa Maria, alla ditta FRANCEHOPITAL SAS. Importo € € 2.406,25 oltre Iva di

legge.

N.154/UOC ABS del 27.04.2022 affissa all’albo on line il 27.04.2022

D.G.R.L. 344/2017 — “Lavori di Manutenzione straordinaria urgente edile e impiantistica del
P.O. Britannico per ricollocazione funzioni ambulatoriali”. Affidamento, in adesione agli esiti
della “procedura aperta per I’affidamento tramite procedura aggregata in accordo quadro,
della fornitura di arredi sanitari per la ASL Roma 1 e I’A.O. San Giovanni Addolorata”, ai
sensi dell’art. 54 del D.Igs 50/2016, integrazione fornitura di n. 10 sgabelli per un importo
complessivo di € 582,20 oltre Iva di legge.

Lotto 12 (sgabelli) CIG 84622272A2 — Ditta Givas srl

N.155/UOC ABS del 27.04.2022 affissa all’albo on line il 27.04.2022

Fornitura dispositivi medici per stomia occorrenti all’Azienda Ospedaliera San Giovanni
Addolorata. Procedura su Mercato elettronico della P.A. espletata attraverso la piattaforma
telematica di negoziazione “Acquisti in Rete” gestita da Consip spa. Aggiudicazione della
fornitura a consegne ripartite di durata annuale, eventualmente rinnovabile per pari durata,
periodo 01.05.2022 — 30.04.2023. Ditte varie. Importo complessivo annuo Euro 3.835,00
IVA esclusa, pari ad Euro 4.246,72 compresa IVA (di cui Euro 3.031,60 con IVA al 4%)

N.156/UOC ABS del 27.04.2022 affissa all’albo on line il 27.04.2022
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11/03/1988, n. 67 — Lavori di ristrutturazione del reparto di Ginecologia Scheda n. 68 -
Affidamento tramite Trattativa Diretta sulla Piattaforma MEPA , ai sensi del comma 1 e
comma 2 lettera a) dell’art. 1, D.L. 76/2020, convertito con Legge n. 120/2020 e s.m.i. della
fornitura di arredi per la sala operatoria del blocco parto e per il reparto di ginecologia, alla
ditta MALVESTIO Spa. Importo € 9.867,36 oltre Iva di legge.

N.157/UOC ABS del 28.04.2022 affissa all’albo on line il 28.04.2022

Affidamento ai sensi dell’art.1, comma 2 lett.a) del D.L. 76/2020, convertito con Legge n.
120/2020 e s.m.i., all’O.E. Farm srl, P.IVA 01343030555, per il servizio di campionamento
degli ambienti sanitari e valutazione di conformita GMP presso la UOC Oftalmologia —
Banca degli Occhi per un importo complessivo di € 600,00 IVA esente.

N.158/UOC PP GRU del 28.04.2022 affissa all’albo on line il 28.04.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, comma 5,
D.Lgs n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 14319/22 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.159/UOC PP GRU del 28.04.2022 affissa all’albo on line il 28.04.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, comma 5,
D.Lgs n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 15037/22 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.160/UOC PP GRU del 28.04.2022 affissa all’albo on line il 28.04.2022

Interruzione e conseguente annullamento della fruizione del congedo straordinario retribuito,
ai sensi dell’art.42, comma 5, D.Lgs n. 151/2001, di cui alle note protocollo generale con n.
14737/2022 e 14738/2022 — Atto soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del
Regolamento Europeo n. 2016/679 e del D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.161/UOC PP GRU del 28.04.2022 affissa all’albo on line il 28.04.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, comma 5,
D.Lgs n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 15157/22 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.162/UOC ABS del 28.04.2022 affissa all’albo on line il 28.04.2022

Autorizzazione al riscatto di un Ecografo modello BK 5000 e relative sonde laparoscopiche
di pertinenza dell’O.E. BK Medical Italia s.r.l., Via Morandi 10 — 20077 — Melegnano MI —
CF\PI 10059810159 per un importo di € 8.479,04 IVA esclusa, pari a € 10.344,43 IVA
inclusa.

N.163/UOC ABS del 03.05.2022 affissa all’albo on line il 03.05.2022

Fornitura di pile Duracell occorrenti alle strutture dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni
Addolorata. Procedura su Mercato elettronico della P.A. espletata attraverso la piattaforma
telematica di negoziazione “Acquisti in Rete” gestita da Consip SpA, ai sensi del combinato
disposto comma 1 e comma 2 lett. a) dell’art. 1 D.L. 76/2020 e ss.mm.ii. Aggiudicazione
della fornitura a consegne ripartite di durata triennale, periodo 01.05.2022 — 30.04.2025. Ditta
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GIEMME BATTERY SRL. Importo complessivo annuo Euro 5.646,00 IVA 22% esclusa,

pari a Euro 6.888,12; importo complessivo triennale Euro 16.938,00 IVA 22% esclusa, pari a
Euro 20.664,36. CIG Z8B362C217.

N.164/UOC PP GRU del 04.05.2022 affissa all’albo on line il 04.05.2022

Dipendente BALDI Arianna, profilo Professionale: Collaboratore Professionale sanitario —

Infermiere Ctg. D. Presa d’atto dello stato giuridico rivestito per il servizio prestato presso
I’Azienda USL Roma 1.

N.165/UOC PP GRU del 05.05.2022 affissa all’albo on line il 05.05.2022
Presa d’atto della comunicazione di recesso da servizio presentata da dipendente Giorgi
Massimo, CPS Infermiere Senior- Ctg Ds, a decorrere dal 01/10/2022.

N.166/UOC PP GRU del 05.05.2022 affissa all’albo on line il 05.05.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, comma 5,
D.Lgs n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 13814/22 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.167/UOC PP GRU del 05.05.2022 affissa all’albo on line il 05.05.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, comma 5,
D.Lgs n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 15683/22 — Atto

soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.168/UOC PP GRU del 05.05.2022 affissa all’albo on line il 05.05.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, comma 5,
D.Lgs n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 14100/22 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.169/UOC PP GRU del 05.05.2022 affissa all’albo on line il 05.05.2022

Dott.ssa MUSIO Daniela, Dirigente Medico, Direttore della UOC Radioterapia Oncologica.
Presa d’atto dello stato giuridico rivestito per il servizio prestato presso 1’Azienda
Ospedaliero — Universitaria Policlinico Umberto I e I’Azienda USL Lecce.

N.170/UOC PP GRU del 06.05.2022 affissa all’albo on line il 06.05.2022

Dott. Mezzetti Giuseppe, Dirigente Medico — disciplina Chirurgia Generale. Presa d’atto del
mancato rientro in servizio dal periodo di aspettativa concessa con deliberazione n.634/DG
del 9.11.21 e della conseguente risoluzione del rapporto di lavoro a far data dal 16.04.2022.

N.171/UOC PP GRU del 06.05.2022 affissa all’albo on line il 06.05.2022

Dott. Antonaci Stefano Dirigente Medico — disciplina Patologia Clinica. Presa d’atto del
mancato rientro in servizio dal periodo di aspettativa concessa con deliberazione n.550/DG
del 01.10.21 e della conseguente risoluzione del rapporto di lavoro a far data dal 04.04.2022.

N.172/UOC PP GRU del 06.05.2022 affissa all’albo on line il 06.05.2022
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mancato rientro in servizio dal periodo di aspettativa concessa con deliberazione n.489/DG
del 20.08.21 e della conseguente risoluzione del rapporto di lavoro a far data dal 01.03.2022.

N.173/UOC PP GRU del 06.05.2022 affissa all’albo on line il 06.05.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, comma 5,
D.Lgs n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 14946/22 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.174/UOC PP GRU del 06.05.2022 affissa all’albo on line il 06.05.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, comma 5,
D.Lgs n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 16234/22 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.175/UOC PP GRU del 06.05.2022 affissa all’albo on line il 06.05.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, comma 5,
D.Lgs n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 15720/22 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.176/UOC PP GRU del 06.05.2022 affissa all’albo on line il 06.05.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, comma 5,
D.Lgs n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 14864/22 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.177/UOC PP GRU del 10.05.2022 affissa all’albo on line il 10.05.2022

Concessione di un periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’stanza acquisita al protocollo generale con n. 16346/22 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 s.m.i.

N.178/UOC PP GRU del 10.05.2022 affissa all’albo on line il 10.05.2022

Presa d’atto della sospensione alla fruizione di due giorni di congedo straordinario retribuito,
ai sensi dell’articolo 42 , comma 5 del D.Lgs n. 151/2001, acquisita con istanza protocollo
generale n. 15687/2022, concessi con Determinazione n. 133/UOC PP GRU dell’11.04.2022
— Atto soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del regolamento Europeo n . 2016/679
del D.Lgs 196/2003 e s.m.i..

N.179/UOC PP GRU del 11.05.2022 affissa all’albo on line il 11.05.2022

Concessione periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 16237/22 — Atto
soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del
D.Lgs 196/2003 s.m.i.

N.180/UOC PP GRU del 11.05.2022 affissa all’albo on line il 11.05.2022
Concessione periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 15633/22 — Atto
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N.181/UOC ABS del 11.05.2022 affissa all’albo on line il 11.05.2022

Affidamento dei servizi integrati di Vigilanza Armata, Portierato e altri servizi per I’Azienda
Ospedaliera San Giovanni-Addolorata per il periodo dal 03.01.2021 al 30.11.2021 — chiusura
del procedimento e Liquidazione compensi Gruppo di Lavoro costituito con delibera n.
267/DG del 19.3.2018 e deliberazione n. 148/DG del 17.2.2021 previsti dall’art. 4 del
“Regolamento per la ripartizione dell’incentivo di cui all’art. 113 del D. Lgs. 50/2016 ¢ smi”
approvato con deliberazione n. 689/DG del 17/8/2017”.

N.182/UOC PP GRU del 13.05.2022 affissa all’albo on line il 13.05.2022

Presa d’atto della volonta del dipendente Dott. Fanella Stefano, Dirigente Medico —
Disciplina Otorinolaringoiatria, di recedere dal rapporto di lavoro a decorrere dal 01.01.2023,
per accedere alla pensione anticipata in regime di cumulo con altre gestioni previdenziali ai
sensi dell’art. 1 comma 195 della Legge n. 232/2016.

N.183/UOC PP GRU del 13.05.2022 affissa all’albo on line il 13.05.2022
Presa d’atto della comunicazione di recesso dal servizio presentata dal dipendente Pellegrini
Marco, CPS Infermiere — Ctg D, a decorrere dal 01/01/2023.

N.184/UOC PP GRU del 13.05.2022 affissa all’albo on line il 13.05.2022

Dipendente MEREU Ludovica, Profilo Professionale: Collaboratore Professionale Sanitario —
Infermiere, Ctg. D. Presa d’atto dello stato giuridico rivestito per il servizio prestato presso
I’Azienda USL Roma 1.

N.185/UOC PP GRU del 13.05.2022 affissa all’albo on line il 13.05.2022

Concessione periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n. 16707/2022 —
Atto soggetto a protezione dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e
del D.Lgs 196/2003 s.m.i.

N.186/UOC PP GRU del 13.05.2022 affissa all’albo on line il 13.05.2022

Concessione periodo di congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art.42, comma 5,
D.Lgs. n. 151/2001 di cui all’istanza acquisita al protocollo generale con n.
16567/2022,integrata con protocollo n. 16586/2022 — Atto soggetto a protezione dei dati
personali, ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del D.Lgs 196/2003 s.m.i.
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