
 
                           AL DIRETTORE DELLA U.O.C.  

POLITICHE DEL PERSONALE E GESTIONE RISORSE UMANE   

            

 

 

 

 

 

 

Il sottoscritto ……………………………………...…………………………………………………... 

 

 

in servizio presso ……………………………………………………………………………………... 

 

 

con la qualifica di …………………………………………………………………………………….. 

 

 

chiede, quale …………………………………………………………………………………………. 

 

 

l’applicazione dell’art. 2 della legge n. 336 del 24.5.70 dovendo essere collocato a riposo 

 

 

per limiti di età/dimissioni volontarie dal ……………………………………………………………. 

 

 

 

Si allegano n…….. : 

 

  dichiarazione sostitutiva di certificazione  ( art. 46 DPR 445/2000 e s.m.i )   

 

 

   dichiarazione sostitutiva atto di notorietà  ( artt. 19 e 47 DPR 445/2000 e s.m.i)   

 

           

 

FIRMA 

 

 

 

 

 

Roma, …………………….. 

 

 

           

 


