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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 
 
 

Consapevole delle pene dagli artt. 75 e 76 del DPR N.445/00 e sml per mendaci 
dichiarazioni e falsità in atti ai sensi dell’art. 46 e 47 del suddetto DPR dichiara quanto 

segue 
 

Nome  VERNA ROBERTA  
Indirizzo  68 VIA ORBASSANO 00166 ROMA ITALIA 

Telefono  3497191962 

Fax   

E-mail  rverna@hsangiovanni.roma.it 

verna.roberta@pec.hsangiovanni.roma.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data e luogo  di nascita  24/01/1984 AVEZZANO (AQ) 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Dal 14/03/2014 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera San Giovanni-Addolorata 

Via Amba Aradam 9 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 CPSO (Ostetrica) SALA PARTO/ SALA OPERATORIA OSTETRICA/ PRONTO SOCCORSO 
OSTETRICO 

REFERENTE PER GLI ASPETTI ASSISTENZIALI E ORGANIZZATIVI GESTIONALI DELLA 
SALA OPERATORIA OSTETRICA DAL 22/10/2020 A TUTT’OGGI. 

REFERENTE PER GLI ASPETTI ASSISTENZIALI E ORGANIZZATIVI GESTIONALI DELLA 
SALA PARTO E PRONTO SOCCORSO OSTETRICO DAL 01/10/2021 a tutt’oggi 

 

• Date   Dal 31/12/2009 al 13/03/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda U.L.S.S. 15 Alta Padovana Ospedale di Camposampiero (PD) 

Via Casa di Ricovero 40 Cittadella (PD)  

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 CPSO (Ostetrica) SALA PARTO/SALA OPERATORIA OSTETRICA URGENZE - REPARTO 

 

• Date   dal 01/08/2009 al 30/12/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda U.L.S.S. 15 Alta Padovana Ospedale di Camposampiero (PD) 

Via Casa di Ricovero 40 Cittadella (PD) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  CPSO (Ostetrica) SALA PARTO/ SALA OPERATORIA OSTETRICA URGENZE 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Dal 16/04/2022 RIOP Ostetricia e Ginecologia percorso accoglienza e nascita

mailto:rverna@hsangiovanni.roma.it
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

TITOLI 
 
   • Date          27/02/2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  
o formazione                                            Unitelma Sapienza Roma 
 
• Titolo conseguito Diploma di Master Universitario di I livello in Management e funzioni di 

Coordinamento delle Professioni Sanitarie  
 
 

  •  Date   12/04/2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi de L’Aquila 

   

• Titolo conseguito  Laurea in Ostetricia con votazione di 110/110 e lode 

   

•  Date                                                         09/07/2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione           ITIS “Ettore Majorana” Avezzano 

o formazione 

 

• Titolo conseguito                                       Diploma di Scuola Superiore in Perito Tecnico Industriale (Chimico) con votazione di                 

                                                                     87/100 

 

 

 

CORSI : 
 
 

1. Il rischio clinico in ospedale 18-19/11/2021 crediti 19.2  

2. La gestione dell’emorragia del post partum (residenziale) 17 novembre 2021 crediti  18.3 

3. La gestione dell’emorragia del post partum 17 feb-14 apr-19 mag-9 giu-13 ott-10nov 2021 crediti 18.6 

4. Emergenza intraospedaliera 19 ottobre 2021 crediti  9 

5. FAD -Vaccinazioni in gravidanza: una scelta responsabile anche al tempo del coronavirus tenutosi dal 02/11/2020 al 

01/11/2021 ECM 8.1 

6.  Disturbi e infezioni delle vie urinarie nelle tre fasi di vita della donna: patologie in età fertile, in gravidanza ed in 

menopausa tenutosi dal 07/05/2021 al 06/05/2022 organizzato da AOGOI. 

7. I conflitti d’ interesse nel comparto sanità e impatto sulla legge anticorruzione” organizzato da Federsanità ANCI 

Lazio in data 15/10/2021. 

8.  Seminario satellite “AIE si è sempre fatto così”. Oltre il Covid: come uscire dalla cronicizzazione della routine. 

28/04/2021 

9.  Cartella Clinica e Qualità in Sanità 22 e 24 giugno 2021. ECM 14.1 

10. Le urgenze e le emergenze in sala parto II ed 2020. ECM 20.8 

11. La “Rivoluzione” dei percorsi chirurgici: proposta di un approccio multidimensionale 15/12/2020 codice 310378 

12. Medicina di genere l’epidemia da covid-19 e il lockdown: differenze di genere 15/12/2020 codice 309724 

13. Web Meeting “Comunicazione per la prevenzione e lo screening delle forme di violenza domestica perinatale” 

02/12/2020 Organizzato da Istituto Superiore di Sanità 

14. Corso FAD Prevenzione e controllo delle infezioni nel contesto dell’emergenza COVID-19 organizzato da Istituto 

Superiore di Sanità 20 maggio 2020 

15. L’induzione al parto 13/11/2019 ECM 20.2 

16. I piani di efficientamento nelle Aziende Ospedaliere 24/10/2019 

17. Corso base di triage modello lazio a 5 livelli 21-22/10/2019 ECM 22.6 

18. Blsd 9/10/2019. ECM 10.6 
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19. Formazione sul percorso nascita fisiologico 06/05/2019. ECM 23 

20. L’induzione al parto  20/03/2019 ECM 5 

21. Laboratorio d’ apprendimento Organizzativo 20/02/2019 (5 date) ECM 44.3 

22.  Le Infezioni del sito chirurgico un impegno per il chirurgo l’infermiere e il paziente 28/11/2018 codice 243384 

23. Il sistema di emergenza territoriale di fronte alla sepsi una strategica interfaccia per affrontare le infezioni e la sepsi 

27/11/2018 codice 241523 

24. I progetti ISS- Regioni per migliorare l’assistenza alla nascita in Italia 12/01/2018  

25. “Workshop: tecnica del parto operativo con ventosa KIWI” 05/10/2018 presso Ospedale San Giovanni Addolorata 

Roma 

26. 13° Forum Risk Management in Sanità 27-28-29-30 novembre 2018 

27. Convegno “L’alimentazione dei bambini nei primi 1000 giorni di vita in caso di emergenze umanitarie e catastrofi 

naturali: l’Italia è pronta?” Organizzato da Istituto Superiore di Sanità 8/10/2018.   

28. L’apporto delle Medical Humanities all’arte della cura” 16/02/2018 ECM 9.2 

29.  Retraining facilitatori aziendali del rischio clinico 30-31 ottobre 2018 ECM 16.8 

30. Retraining di triage 10 maggio 2018 ECM 5.9 

31. Promozione protezione sostegno dell'allattamento al seno 15-16-18 maggio 2018 ECM 30.8 

32. Prevenzione morte e disabilita' permanente in neonato sano di > 2500 gr non correlata a malattia genetica: 

rianimazione neonatale 04 maggio 2018 ECM 10.3 

33. P-blsd  19/10/2018 ECM 9.8 

34. Il parto dopo taglio cesareo (giornata residenziale) 21/03/2018 ECM 5.3 

35. Il parto dopo taglio cesareo 14 feb 11 apr 23 mag 12 set 10 ott 14 nov 2018. ECM  10.6 

36. Aggiornamento patologia placentare 15/11/2018 ECM 5.0 

37. Convegno Nazionale La Riforma sulla responsabilità professionale 17/05/2017 Sala Folchi- AO Complesso 

Ospedaliero San Giovanni Addolorata 

38. The role af baloon catheters in the management of post partum haemorrhage and preinducion cervical dilation 

workshop at The Hotel Royal Santina, Rome, Italy 18/05/2017 

39. Eco office in ostetricia e ginecologia 26 maggio 2017 ECM 7,6  

40. Eco office in ostetricia e ginecologia interattiva 05 giugno 2017  

41. Corso di formazione obbligatoria in materia di sicurezza per i lavoratori D.Lgs n.81/08 20-22 giugno 2017 ECM 16  

42. BASE IN TRIAGE 31 ottobre 2017 ECM16,9  

43. BLSD 21/11/2017 ECM 10.4 

44. Accoglienza asilo Fari formare assistere riabilitare 172 migranti forzati vulnerabilità post traumatica e disagio 

psicosanitario grave 6/11/2017 ECM 5.6 

45. Materia di sicurezza per lavoratori 20/22 giugno 2017 ECM 16 

46. Assistenza al Travaglio e al Parto per promuovere la fisiologia 29-30/05/2015 ECM 15 

47. Urgenze e emergenze in neonatologia: rianimazione in sala parto, intubazione orotracheale, tecniche di ventilazione 

non invasiva 13/04/2015 ECM 9 

48. BLSD-Pediatrico 17 ottobre 2014 ECM 10 

49. La sicurezza del lavoratore nei Distretti Socio Sanitari alla luce dell’accordo Stato Regioni del 21/12/2011 

Camposampiero 12-13/11/2013 

50. Il lutto prenatale e perinatale: quello che ancora si può fare. Padova 04/10/2013 

51. 2° Giornata della qualità e della sicurezza del paziente 12/10/2021 Borgoricco (PD) 

52. BLSD 29/01/2011 Cittadella (PD) 

53. Le urgenze ostetriche e l’assistenza neonatale in triveneto 25/03/2011 Venezia Mestre 

54. Promozione e Pratica sull’allattamento al seno dal 27/04/2010 al 29/04/2010 Camposampiero (PD) 

55. Prevenzione, diagnosi e terapia delle lesioni displasiche della cervice uterina 15/05/2010 Camposampiero (PD) 

56. Rianimazione neonatale: in sala parto 12-13 maggio 2010 Camposampiero (PD) 

57. Mamme Libere dal Fumo – Counselling ostetrico: strumento di promozione della salute di mamme e bambini. 

03/12/2009 Camposampiero (PD) 

58. Corso di formazione sull’allattamento al seno 7-8 maggio 2007 L’Aquila. 
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RELATORE  CONVEGNI 

 

La parola alle donne Oltre il Covid X edizione “La genitorialità nel percorso nascita” presso Aula Folchi Ospedale San 

Giovanni Addolorata Roma il 08/03/2021 

 

PROTOCOLLI OPERATIVI/ISTRUZIONI OPERATIVE 

 

1. Genitori Insieme- taglio cesareo elettivo in sala operatoria 29/10/2021 

2. Istruzione Operativa gestione del parto TC in gravida Covid 19 sospetta o accertata 1° blocco operatorio data 

27/09/2021  

3. Percorso nascita: diagnosi e trattamento della minaccia di parto pretermine 23/05/2017 

4. Protocolli Operativi per il trattamento del dolore in Ginecologia e Ostetricia “Il monitoraggio ed il trattamento del dolore 

acuto in Ginecologia e Ostetricia” 17/01/2011 

 

 

INSEGNAMENTO UNIVERSITARIO 

 

1. “Infermieristica Clinica Ostetrica e Ginecologica  nel corso integrato di Infermieristica Clinica in Area Materno 

Infantile presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia “A. Gemelli” nel Corso di Laurea Triennale in Infermieristica 

presso la sede di Istituto Suore Misericordia -Ospedale San Giovanni Addolorata anno scolastico 2021/2022 

2. “Infermieristica Clinica Ostetrica e Ginecologica  nel corso integrato di Infermieristica Clinica in Area Materno 

Infantile presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia “A. Gemelli” nel Corso di Laurea Triennale in Infermieristica 

presso la sede di Istituto Suore Misericordia -Ospedale San Giovanni Addolorata anno scolastico 2022/2023 

 

 

 

TUTOR 

1. Tutor alle professioniste Ostetriche per l’anno accademico 2015/2016  presso l’Azienda San 

Giovanni Addolorata 

 

 

 

Dichiaro inoltre di:   Di essere iscritta al master di primo livello in Infermieristica Forense presso Unitelma Sapienza 

 

   Di essere iscritta all’Ordine delle Ostetriche di Roma al n. 2883 

 

 Partecipazione al gruppo di lavoro del progetto di ricerca in fase di approvazione da parte del comitato   

etico dell’Istituto Superiore di Sanità:“Indagine sull’assistenza alla gravidanza: il vissuto delle donne” 

realizzata nell’ambito del Progetto “Rilevazione dei percorsi preventivi e assistenziali offerti alla donna, alla 

coppia e ai genitori per promuovere i primi 1.000 giorni di vita, anche al fine di individuare le buone 

pratiche, i modelli organizzativi e gli interventi adeguati” Programma CCM 2019, del Ministero della Salute, 

coordinato dall’Istituto Superiore di Sanità. 

 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  A1 A1 A1 A1 A1 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 Spirito di gruppo; capacità di comunicazione acquisite nell’ambito professionale.  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  

 

  

- incarico di referente per gli aspetti assistenziali e organizzativo-assistenziali-gestionali dal 

22/10/2020 al 15/04/2022 per la Camera Operatoria Ostetrica. 

- incarico di referente per gli aspetti assistenziali e organizzativo-assistenziali-gestionali dal 

01/10/2021 al 15/04/2022 per la Sala Parto e Pronto Soccorso Ostetrico. 

- incarico di RIOP Sala Parto - Pronto Soccorso Ostetrico - Camera Operatoria Ostetrica dal 

16/04/2022 a tutt’oggi 

  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

. 

  

Conoscenza avanzata programmi Pacchetto Microsoft Office  

Informatica Avanzata   

Acquisite tramite percorsi formativi, corsi specifici, autoformazione  

 
 

 

PATENTE O PATENTI  PATENTE B 

 

   

 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 
 

Data 04/10/2022                

 Firmato  

               Roberta Verna 

  

  

 Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

COMPETENZA  DIGITALE AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 intermedio intermedio intermedio intermedio intermedio 

 Livelli: Utente base  -  Utente intermedio  -  Utente avanzato  
 

  

  

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
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