
 

 

 

 1 Curriculum vitae di  

SFERRAZZA Silvia 

 

  
 

 
  

    
Nome 

  

SILVIA SFERRAZZA 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail lavoro 

                            E- mail personale 
                                                   PEC 

 ssferrazza@hsangiovanni.roma.it 

silvia.sferrazza@email.it  / silviasferrazza15@gmail.com 
silvia.sferrazza@pec.ipasvi.roma.it 

Codice Fiscale   

 

Nazionalità  Italiana 

Sesso    
 

Data di nascita   

 

   
 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 
 

Date 

  

Dal 16 Aprile ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 San Giovanni Addolorata, via Amba Aradam 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera – Piattaforma Neurochirurgia/Chirurgia Vascolare/Neurologia e 
UTN 

• Tipo di impiego  Responsabile Incarico Organizzativo di Produzione - RIOP 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  

 

Date 

  

11/2012  a marzo 2022     

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 San Giovanni Addolorata, via Amba Aradam 

 
 

C U R R I C U L U M  V I T A E  

E U R O P A S S  

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

ssferrazza@hsangiovanni.roma.it
mailto:silvia.sferrazza@email.it
silviasferrazza15@gmail.com
silvia.sferrazza@pec.ipasvi.roma.it
8285
Evidenziato

8285
Evidenziato

8285
Evidenziato



 

 

 

 2 Curriculum vitae di  

SFERRAZZA Silvia 

 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera – DMPO (Direzione Medica dei Presidi Ospedalieri) - Gestione 
rifiuti sanitari speciali e assimilabili agli urbani 

• Tipo di impiego  CPSInfermiera 

D.E.C nell’appalto per la fornitura di macchine maceratrici in comodato d’uso con 
annessa fornitura dei relativi contenitori monouso di rifiuti biologici 

REFERENTE nella gestione dei rifiuti sanitari speciali e del vetro sanitario   

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 ASSISTENTE D.E.C sulla corretta modalità di gestione dei rifiuti sanitari speciali   

Collaboratore nei progetti di lavoro interdisciplinari finalizzati alla stesura, alle 
successive revisioni e all’implementazione del protocollo per la gestione dei rifiuti 
sanitari pericolosi e non pericolosi  

Controlli e formazione sul campo al fine di uniformare i comportamenti del personale 

Utilizzo del software Areas amc per ordini di fatturazione e reintegro del materiale 
monouso per la gestione dei rifiuti sanitari speciali in base al progetto del Nodo 
Smistamento Ordini (NSO) 

Precedentemente ASSISTENTE D.E.C del Servizio di Igiene Ambientale 

 

Date 

  

07/ 2011- 11/ 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 San Giovanni Addolorata, via Amba Aradam 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera- Medicina del lavoro 

• Tipo di impiego  CPSInfermiera 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Collaborazione interdisciplinare sulla sorveglianza sanitaria del personale 

Calendarizzazione in team delle visite e dei controlli del personale 

Gestione delle cartelle di sorveglianza sanitaria 

 

Date 

  

09/2007- 06/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 San Giovanni Addolorata, via Amba Aradam 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera- Ambulatorio neurologico 

• Tipo di impiego  CPSInfermiera 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Assistenza infermieristica durante le visite ambulatoriali dedicate a pazienti affetti da 
patologie neurologiche   

Utilizzo del software  (File F) per la tracciabilità dei farmaci utilizzati nella terapia della 
sclerosi multipla. Gestione e controllo delle agende di prenotazione delle prestazioni 
ambulatoriali neurologiche attraverso software dedicato (software SGP-Sistema di 
prenotazione per la Regione Lazio) 

 

Date 

  
07/1997- 08/2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 San Giovanni Addolorata, via Amba Aradam 9 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera- Blocco operatorio ortopedico/traumatologico 

• Tipo di impiego  CPSInfermiera 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Infermiera strumentista e  di sala nella specialità ortopedico-traumatologica 

 
Date 

 

  
02/1995- 06/1997  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Libero Istituto Universitario “Campus Bio-Medico”  via Longoni 47 
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• Tipo di azienda o settore  Policlinico Universitario - Blocco operatorio multispecialistico 

• Tipo di impiego  CPSInfermiera 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Infermiera strumentista, di sala, di sala risveglio, di sala preanestesia, di sala 
sterilizzazione 

 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  

Date 

 • Nome e tipo di istituto 
di istruzione o formazione 

 • Principali materie / 
abilità professionali oggetto dello 

studio 

• Qualifica conseguita 

 

 • Livello nella classificazione                      
nazionale   

                                                    

 

 2018/2019 

Laurea Magistrale in Scienze e Tecniche delle Amministrazioni Pubbliche                 
presso Università degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli    

Economia, Diritto, Discipline statistico-quantitative, informatiche-gestionali, fiscali-
finanziari, project management 

 

Funzionario e Dirigente pubblico in grado di operare sulle problematiche complesse 
della gestione delle PP.AA. nel contesto nazionale ed europeo. 

Laurea Magistrale 

Date 

 • Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 • Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

 • Livello nella classificazione                      
nazionale 

                     

 2016/2017 

Laurea triennale in Scienze Politiche presso Dipartimento di Scienze Politiche Jean 
Monnet -  Università degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli 

Diritto, economia, discipline socio-politologiche, diritto internazionale e nei processi 
di globalizzazione 

Funzionario all'interno delle istituzioni di governo e della pubblica amministrazione 

Laurea 

Date 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

 2008/2009 
Master universitario di I livello in Management infermieristico per le funzioni di 
coordinamento conseguito presso l’Università degli Studi di Roma Tor Vergata 
Management ed organizzazione del sistema sanitario 
 

CPSE Coordinatore professionale sanitario esperto 

Master di I livello 

Date 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

 2007/2008  

 Master Universitario di II livello in “Organizzazione , management e innovazione  
nelle Pubbliche Amministrazioni” presso l’Università Telematica TELMA  

Diritto del lavoro, organizzazione e gestione delle risorse umane, project 
management, gestione dell’innovazione nelle pubbliche amministrazioni 

Dirigente, Funzionario direttivo, Posizione organizzativa 

Master di II livello 
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Date 

  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

   
2005/2006  
 
Laurea Magistrale in Scienze infermieristiche ed ostetriche con voti 110 e lode 
nell’anno  accademico 2005/2006 all’Università degli Studi di Roma Tor Vergata  

 

Discipline ad indirizzo manageriale  e dei processi formativi  

Professionista Dirigente infermiere 

Laurea magistrale 

 

Date 

  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

  
2002/2003  
 
Laurea in Infermieristica nella classe delle professioni sanitarie infermieristiche con 
voti 110 e lode   presso l’Università degli Studi di Roma Tor Vergata   

Infermieristica clinica; abilità tecniche, relazionali ed educative 

 

CPSInfermiere 

Laurea triennale 

 

Date  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

  
1997/1998  
Diploma universitario per Infermiere presso l’Università degli Studi di Roma Tor 
Vergata 

Infermieristica clinica; abilità tecniche, relazionali ed educative  

CPSInfermiere 

Diploma universitario 

 

Date 

  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

  

1994/1995  

 

Specializzazione in assistenza ausiliaria in camera operatoria presso la scuola Suore 
della Misericordia di Roma  

Tecnica infermieristica in sala operatoria, tecnica chirurgica 

 

CPSInfermiere strumentista 

specializzazione 
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Date 

  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

  

1993/1994  

Diploma di infermiera professionale presso il Centro Didattico Polivalente UU.SS.LL. 
RM 4/5 sito a  Roma in via San Giovanni in Laterano, 155 

Infermieristica clinica; abilità tecniche, relazionali ed educative 

 

 

CPSInfermiere 

Diploma triennale 

 

 

Date 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

  

 

1989/1990  

Diploma di maturità magistrale presso l’Istituto magistrale statale “Oriani” 

 

 

 

Diploma di scuola secondaria superiore 

 

Date  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

  

1988/1989  

Diploma di maturità classica presso il Liceo Ginnasio statale “I. Kant” 

 

 

 

Diploma di scuola secondaria superiore 

 

CAPACITA’ E COMPETENZE 
PERSONALI 

MADRELINGUA  italiana 

  

   INGLESE 

Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

B
1 

Utente 
intermedio 

B
2
  

Utente 
intermedio 

B
1 

Utente 
intermedio 

B
1 

Utente 
intermedio 

B
1 

Utente 
intermedio 

 

ALTRE LINGUA 
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COMPETENZE COMUNICATIVE 

 

                 

 

                

                COMPETENZE DIGITALI 

 Buone competenze comunicative acquisite nella conduzione di gruppi di lavoro 
finalizzati a realizzare progetti di studio, di ricerca e audit. Assertività nelle relazioni 
interpersonali e nella gestione del personale. 

 
Esperta nell’utilizzo del PC e dei programmi maggiormente utilizzati (WORD, EXCEL, 
POWERPOINT). Ottima conoscenza di programmi gestionali di fatturazione (AREAS 
AMC) 

ALTRE COMPETENZE   
ESPERIENZE NELL’AMBITO DELLA RICERCA  
La sottoscritta dichiara di: 
-essere componente del CECRI Evidence-based practice group for Nursing 
Scholarship: A Joanna Briggs Institute Affiliated Group Rome (IV Polo infermieristico 
dell’ Evidence Best Practice) in qualità di Revisore esperto e Clinical Nurse Leader 
-aver collaborato, in qualità di INDICIZZATORE, al Progetto ILISI (Indice della 
Letteratura italiana di Scienze Infermieristiche) presso il Collegio Ipasvi di Roma 
-essere TUTOR E DOCENTE ESPERTO ai corsi di ricerca sull’applicazione dell’Evidence 
Best Practice nella produzione di ricerca secondaria finalizzata all’implementazione 
delle buone pratiche infermieristiche su mandato dell’Ordine Professionale 
Infermieristico e the Centre of Excellence for Nursing Scholarship of Rome  
-essere TUTOR e DOCENTE ESPERTO nell’implementazione di Best practice attraverso  
AUDIT CLINICI su mandato dell’Ordine Professionale Infermieristico e the Centre of 
Excellence for Nursing Scholarship of Rome 
-traduttore di evidence best practice dalla lingua inglese a quella italiana (evidence 
based information sheets for health professionals) con back translation 
 

ALTRE COMPETENZE 

 

 - Corso BLSD Esecutore: “Rianimazione cardiopolmonare di base in età adulta e 
pediatrica secondo le linee guida ILCOR 2020” organizzato dal provider Associazione 
O.P.E.S., rilasciato il giorno 11/11/2021 
- Corso BLSD Esecutore tenuto dall’Italian Resuscitation Council presso ACO San 
Giovanni Addolorata di Roma in data 11/10/2018 
- Corso di II livello con verifiche intermedie e esame finale nel Progetto Forsind 
“Formazione specialistica  alle attività sindacali presso Università degli Studi di 
Napoli , in collaborazione con il Dipartimento di Scienze politiche “Jean Monnet” della 
Seconda Università di Napoli (anno 2015) 
- Corso di I livello con verifiche intermedie e esame finale nel Progetto Forsind 
“Formazione di base  alle attività sindacali presso Università degli Studi di Napoli , in 
collaborazione con il Dipartimento di Scienze politiche “Jean Monnet” della Seconda 
Università di Napoli (anno 2015)  
- Corso di aggiornamento BLS-D secondo le linee guida IRC tenutosi a Roma presso 
Sala  Formazione, via di Tor Fiorenza, 35 in data 28/01/2015. 
- Corso INGLESE livello intermedio con esame finale nel periodo dal 13 gennaio al 31 
marzo 2015 presso la sede del Collegio IPASVI di Roma 
- Corso PBLS-D Esecutore (Pediatric Basic Life Support and  Early Defibrillation) 
secondo le linee guida Italian Resuscitation Council e European Resuscitation Council 
presso ACO San Giovanni di Roma il 10/11/2010 
- Corso BLSD Esecutore tenuto dall’Italian Resuscitation Council presso ACO San 
Giovanni di Roma  il 29/09/2010 
- Corso di INFORMATICA della durata di 100 ore nel periodo da aprile a luglio 1999 
presso la Scuola formazione sanitaria aziendale via Don Orione - AO San Giovanni-
Addolorata di Roma 
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  ULTERIORI INFORMAZIONI 
 
INCARICHI DI DOCENZA UNIVERSITARIA 
-DOCENTE: per l’anno accademico 2022-2023 dell’attività di docenza in “Scienze 
Infermieristiche – Infermieristica Sanità Pubblica” presso l’Università degli Studi di Roma 
“Tor Vergata”, sede di Roma-Istituto Suore della Misericordia 
-DOCENTE: aver svolto il seminario “Mobilizzazione del paziente: prevenzione e uso dei 
sistemi di controllo per le cadute accidentali”, presso il Corso di Laurea Triennale in 
Infermieristica – Istituto Suore della Misericordia – Roma, Università Cattolica del Sacro 
Cuore “Agostino Gemelli”, svoltosi il giorno 31/05/2021 
-DOCENTE: aver svolto, per l’anno accademico 2021-2022, 2020-2021 l’insegnamento di 
“Infermieristica generale e clinica 1” nel corso integrato di basi dell’assistenza 
infermieristica presso la Facoltà di Medicina e Farmacia “Sapienza” Università di Roma 
nel corso di Laurea in Infermieristica, sede AO San Giovanni Addolorata di Roma    
-DOCENTE: presso laboratorio di studio teorico-pratico sul tema: “Mobilizzazione del 
paziente a letto: prevenzione e uso dei sistemi di controllo per le cadute accidentali”, 
tenutosi a Roma il 17/01/2020 presso il Corso di Laurea in Infermieristica Sapienza, sede 
San Giovanni Addolorata di Roma 
-DOCENTE: presso laboratorio di studio teorico-pratico sul tema: “Mobilizzazione del 
paziente a letto: prevenzione e uso dei sistemi di controllo per le cadute accidentali”, 
tenutosi a Roma il 28/03/2019 presso il Corso di Laurea in Infermieristica Sapienza, sede 
San Giovanni Addolorata di Roma 
-DOCENTE: presso laboratorio di studio teorico-pratico sul tema: “Mobilizzazione del 
paziente a letto: prevenzione e uso dei sistemi di controllo per le cadute accidentali”, 
tenutosi a Roma il 19/01/2018 presso il Corso di Laurea in Infermieristica Sapienza, sede 
San Giovanni Addolorata di Roma 
-DOCENTE: aver svolto attività didattiche a carattere teorico e tecnico pratico connesse 
al seguente insegnamento: 8° Corso parallelo di Laurea Triennale in Infermieristica – 
Istituto Suore della Misericordia – Roma, convenzionata con l’Università Cattolica del 
Sacro Cuore “Agostino Gemelli”, al Corso “Contenere la Contenzione” svoltosi il giorno 
11/12/2017 
-DOCENTE presso il seminario sulla “Gestione dei rifiuti ospedalieri” tenutosi a Roma il 
25/11/2017 presso il Corso di Laurea in Infermieristica Sapienza, sede San Giovanni 
Addolorata di Roma   
-DOCENTE: aver svolto, per gli anni accademici 2015-2016, 2016-2017, 2017-2018, 2018-
2019, 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022 l’incarico di docenza presso il master di I livello 
in gestione delle lesioni della cute e delle ferite complesse (WOUND CARE) presso 
l’Università degli studi di Roma “Tor Vergata”, sede Celio 
-DOCENTE aver svolto per l’anno accademico 2014-2015 l’incarico di docenza presso il 
Corso di formazione per operatori socio-sanitari nel corso integrato di “Prevenzione ed 
educazione alla salute” (unità didattica A3), materia “Aspetti tecnici operativi 
dell’igiene” ”, sede di Roma-Istituto Suore della Misericordia- Ospedale San Giovanni 
-DOCENTE: aver svolto, per gli anni accademici 2012-2013, 2014-2015, 2016-2017, 2017-
2018, 2018-2019 l’incarico di docenza nel  corso integrato afferente al master di I° livello 
in Management per le funzioni di Coordinamento infermieristico e professioni sanitarie 
presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia, Università degli studi di Roma “Tor Vergata”, 
sede di Roma-Istituto Suore della Misericordia- Ospedale San Giovanni 
-DOCENTE: aver svolto, per gli anni accademici 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014-
2015, 2015-2016, 2016-2017, 2017-2018, 2019-2020, 2020-2021 l’insegnamento di 
“Infermieristica Preventiva e sicurezza” nel corso integrato di basi epidemiologiche, 
promozione della salute e sicurezza presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia “A. 
Gemelli” nel corso di Laurea in Infermieristica, sede di Roma-Istituto Suore della 
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Misericordia- Ospedale San Giovanni 
-DOCENTE: aver svolto, per l’anno accademico 2011-2012 l’insegnamento di Scienze 
infermieristiche- “Infermieristica clinica metodologia della ricerca” presso la Facoltà di 
Medicina e Chirurgia Università di Tor Vergata nel corso di Laurea in Infermieristica, sede 
di Roma-Polo Didattico San Raffaele Valcannuta, con un impegno di n. 30 ore di lezione  
-DOCENTE: aver svolto un ciclo di lezioni per lo svolgimento delle attività didattiche a 
carattere teorico e tecnico pratico connesse al seguente insegnamento: 8° Corso 
parallelo di Laurea Triennale in Infermieristica – istituto Suore della Misericordia – Roma, 
convenzionata con l’Università Cattolica del Sacro Cuore “Agostino Gemelli” Facoltà di 
Medicina e Chirurgia, Corso integrato di Metodologia infermieristica Applicata alla 
Medicina, Chirurgia Generale e Farmacologia, per un totale di ore 8, agli studenti del II° 
anno del Corso di Laurea Triennale in Infermieristica anno accademico 2010-2011 sui 
seguenti argomenti: “Assistenza in Sala Operatoria”  
 
 
INCARICHI AD EVENTI ECM COME RELATORE/DOCENTE/ TUTOR E RESP. SCIENTIFICO 
-MODERATORE al Congresso Nazionale Wulnotech, terza sessione “Diagnosi differenziale 
nelle ulcere degli arti inferiori”, tenutosi a Roma il 13-15/10/2022   
-DOCENTE al Corso aziendale organizzato dal DITRAR dell’IFO “Corso sull’assessment 
infermieristico” tenutosi presso l’IFO il 23-24/05/2022    
-RELATORE al Convegno infermieristico in webinar organizzato dall’ Unione Superiore 
Maggiori Italiane (USMI): “Cura e assistenza delle persone affette da demenza”, tenutosi 
il giorno 11/03/2022  
-DOCENTE al Corso aziendale organizzato dal DITRAR dell’IFO “Corso sull’assessment 
infermieristico” tenutosi presso l’IFO il 22-23/11/2021    
-RESPONSABILE SCIENTIFICO dell’evento formativo webinar “Covid-19: L’infermiere in 
prima linea. Quali effetti?” organizzato da OPI - Roma, tenutosi il 15/05/2021 
-DOCENTE E TUTOR nel progetto “La produzione di revisione sistematica della letteratura 
per il miglioramento della pratica infermieristica”.  Soggetto Conferente OPI ROMA per il 
CECRI Evidence-based practice group for Nursing Scholarship: A Joanna Briggs Institute 
affiliated group. Data iniziale dell’incarico da marzo 2020 a novembre 2020 
-DOCENTE dell’attività formativa organizzata dall’Azienda Ospedaliera San Giovanni – 
Addolorata “Linee di attività della Direzione Medica dei Presidi” tenutosi presso 
l’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata il 17/12/2019 
-RELATORE E TUTOR al progetto del Centro di Eccellenza: “EBP e pratica clinica: fantasia 
o realtà” organizzato dall’OPI di Roma, tenutosi presso l’Istituto Dermopatico 
dell’Immacolata il 07/12/2019 
-DOCENTE al Corso aziendale organizzato dall’Azienda Ospedaliera San Giovanni – 
Addolorata “Rischio caduta paziente in ospedale” tenutosi presso l’Azienda Ospedaliera 
San Giovanni Addolorata l’11/10/2019 
-RELATORE E TUTOR per il Corso: “L’applicazione dell’E.B.P. nell’implementazione delle 
buone pratiche Infermieristiche per la Gestione del paziente ustionato”. Soggetto 
Conferente OPI di Roma. Data iniziale dell’incarico da maggio 2019 a novembre 2019 
-DOCENTE ESPERTO E TUTOR nel progetto “La produzione di revisione sistematica della 
letteratura per il miglioramento della pratica infermieristica”. Soggetto conferente OPI 
ROMA. Data iniziale dell’incarico da marzo 2019 a novembre 2019 
-TUTOR in gruppi di lavoro aziendali e interaziendali nel progetto di ricerca 
“L’applicazione dell’EBP nella produzione di ricerca secondaria finalizzata 
all’implementazione delle buone pratiche infermieristiche – Audit clinico”. Soggetto 
conferente OPI di Roma. Data iniziale dell’incarico da febbraio 2018 a novembre 2018 
-DOCENTE al Corso aziendale organizzato dall’Azienda Ospedaliera San Giovanni – 
Addolorata “Prevenzione e gestione della caduta del paziente nelle strutture sanitarie” 
tenutosi presso l’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata il 06/04/2018 
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-RELATORE  E TUTOR al progetto del Centro di Eccellenza: “EBP e pratica clinica: fantasia 
o realtà” organizzato dall’OPI di Roma, tenutosi presso ASL Roma4 Civitavecchia il 
17/11/2018 
-RELATORE E TUTOR al progetto del Centro di Eccellenza: “EBP e pratica clinica: fantasia 
o realtà” organizzato dall’OPI di Roma, tenutosi presso Policlinico Agostino Gemelli il 
20/10/2018 
-TUTOR all’attività formativa “L’applicazione dell’EBP nella produzione di ricerca 
secondaria finalizzata all’implementazione delle buone pratiche infermieristiche – L’audit 
clinico tenutosi a Roma dalla data del 11/02/2017 alla data del 21/10/2017  
-RESPONSABILE SCIENTIFICO e DOCENTE al Corso aziendale organizzato dall’Azienda 
Ospedaliera San Giovanni – Addolorata “Contenere la contenzione” tenutosi nelle date 
07-12-13-14-19 giugno 2017, 04-05-06-11 luglio 2017, 15-19-26 settembre 2017, 18-20 
ottobre 2017, 20 dicembre 2017,  
-RESPONSABILE SCIENTIFICO E DOCENTE al Corso aziendale organizzato dall’Azienda 
Ospedaliera San Giovanni – Addolorata “Contenere la contenzione” tenutosi il 18 
ottobre 2018 presso L’azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata 
-RELATORE E TUTOR al progetto del Centro di Eccellenza: “EBP e pratica clinica: fantasia 
o realtà” organizzato dall’OPI di Roma, tenutosi presso Azienda Ospedaliera San Pietro 
FBF il 13/05/2017 
-RELATORE  E TUTOR al progetto del Centro di Eccellenza: “EBP e pratica clinica: fantasia 
o realtà” organizzato dall’OPI di Roma, tenutosi presso Azienda Ospedaliera Sandro 
Pertini il 10/06/2017 
-TUTOR, all’attività formativa “L’applicazione dell’EBP nella produzione della ricerca 
secondaria finalizzata all’implementazione delle buone pratiche infermieristiche” 
tenutosi a Roma dal 15/04/2016 al 03/12/2016 
-RELATORE E TUTOR al progetto del Centro di Eccellenza: “EBP e pratica clinica: fantasia 
o realtà” organizzato dall’OPI di Roma, tenutosi presso Azienda Ospedaliera Sant’ Andrea 
il 26/11/2016 
-RELATORE E TUTOR al progetto del Centro di Eccellenza: “EBP e pratica clinica: fantasia 
o realtà” organizzato dall’OPI di Roma, tenutosi presso il Polo Didattico Universitario 
Palazzo Cianti-Tivoli il 05/05/2016 
-RELATORE al progetto del Centro di Eccellenza: “EBP e pratica clinica: fantasia o realtà” 
organizzato dall’OPI di Roma, tenutosi presso l’Azienda Ospedaliera San Giovanni 
Addolorata in data 11/12/2015 
-RELATORE al progetto del Centro di Eccellenza: “EBP e pratica clinica: fantasia o realtà” 
organizzato dall’OPI di Roma, tenutosi presso Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini 
in data 25/11/2015 
-RELATORE al progetto del Centro di Eccellenza: “EBP e pratica clinica: fantasia o realtà” 
organizzato dall’OPI di Roma, tenutosi presso il Policlinico Umberto 1 il 05/10/2015   
-RELATORE al 99° Congresso nazionale della società italiana di ortopedia e traumatologia 
tenutosi a Roma dal 22/11/2014 al 25/11/2014 
-DOCENTE al Seminario di studio teorico-pratico sul tema:” L’OSS una risorsa da 
impiegare nell’assistenza ai pazienti colpiti da ictus” presso l’Azienda Ospedaliera San 
Giovanni Addolorata di Roma in data 03/10/2011 
 
 
ALTRI INCARICHI NELLA PROFESSIONE INFERMIERISTICA 
CONSIGLIERE nel Direttivo dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche di Roma e 
Provincia 
REFERENTE DI AREA nella “Programmazione ed agenda ECM e altre correlate” 
nell’Ordine delle Professioni Infermieristiche di Roma e Provincia  
COMPONENTE del Comitato di redazione della rivista indicizzata “L’infermiere Oggi” 
COORDINATORE DEL CORSO  INTEGRATO “Basi epidemiologiche, promozione della salute 
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e sicurezza”, Anno di corso I, semestre II, per gli anni accademici 2019-2020,2020-2021 
presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia “A. Gemelli” nel corso di Laurea in 
Infermieristica, sede di Roma-Istituto Suore della Misericordia- Ospedale San Giovanni  
COMPONENTE DELLA COMMISSIONE per la prova del Corso di Laurea di I livello in 
Infermieristica, II sessione, anno 2017-2018, presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia 
dell’Università degli Studi di Roma  ”La Sapienza” 
COMPONENTE DELLA COMMISSIONE per la prova del Corso di Laurea di I livello in 
Infermieristica, II sessione, anno 2016-2017, presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia 
dell’Università degli Studi di Roma, sede Colleferro 
COMPONENTE DELLA COMMISSIONE per la prova del Corso di Laurea di I livello in 
Infermieristica, II sessione, anno 2015-2016, presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia 
dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, sede Nettuno-Anzio 
COMPONENTE DELLA COMMISSIONE per la prova del Corso di Laurea di I livello in 
Infermieristica, II sessione, anno 2013-2014, presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia 
dell’Università Cattolica del Sacro Cuore di Roma 
COMPONENTE DELLA COMMISSIONE per la prova del Corso di Laurea di I livello in 
Infermieristica, I sessione, tenuto nell’anno 2013-2014 dall’Università degli Studi di Roma 
“La Sapienza”, sede Civitavecchia 
COMPONENTE DELLA COMMISSIONE per la prova del Corso di Laurea di I livello in 
Infermieristica, tenuto nell’anno 2012-2013 dall’Università degli Studi di Roma “La 
Sapienza” nell’ambito della Facoltà di Medicina e Odontoiatria, polo Didattico Bracciano  
 
 
IDONEITÀ A CONCORSI ED AVVISI PUBBLICI 

 Idoneità al Concorso per titolo e colloquio indetto nell’anno 2011 dall’AO San 
Giovanni Addolorata di Roma per il conferimento di un incarico a tempo 
determinato di Direttore della U.O.C Direzione di Assistenza infermieristica, 
Ostetrica, Riabilitativa e Tecnico Sanitaria (DAIORT). 

 Idoneità al Concorso per soli titoli indetto nell’anno 2009 dall’AO San Filippo 
Neri di Roma per il conferimento di un incarico a tempo determinato di 
Dirigente delle Professioni dell’Area Infermieristica; 

 Di essersi collocata al terzo posto nella graduatoria dei candidati nell’avviso 
pubblico per l’individuazione del Direttore Didattico del corso di Studi in 
Infermieristica Facoltà di Farmacia e Medicina-Università Sapienza di Roma 
sede AO Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata per il triennio 2019-
2022 

 
PUBBLICAZIONI 

 Di aver pubblicato sulla rivista Infermiere Oggi, Anno 2022 n.3, la 
traduzione italiana dell’evidence-based information sheets for health 
professional -Best Practice, Joanna Briggs Institute “L’Efficacia dei docenti e 
del personale infermieristico che lavorano con gli studenti di infermieristica 
durante il tirocinio clinico nelle residenze sanitarie assistenziali per anziani” 

 Di aver pubblicato sulla rivista Infermiere Oggi, Anno 2022 n.3, l’estratto 
della Linea Guida “Lungoviventi” Edizione 2021 

 Di aver pubblicato sulla rivista Infermiere Oggi, Anno 2022 n.2, la 
traduzione italiana dell’evidence-based information sheets for health 
professional -Best Practice, Joanna Briggs Institute “Associazione tra etnia e 
ritardo nella richiesta di cure mediche in presenza di dolore toracico” 

 Di aver pubblicato sulla rivista Infermiere Oggi, Anno 2022 n.2, l’estratto 
della Linea Guida “Assistenza psicosociale dei malati oncologici” 

 Di aver pubblicato sulla rivista Infermiere Oggi, Anno 2022 n.1, la 
traduzione italiana dell’evidence-based information sheets for health 
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professional -Best Practice, Joanna Briggs Institute “L’efficacia degli 
interventi sulla prevenzione delle cadute nelle strutture residenziali per 
anziani” 

 Di aver pubblicato sulla rivista Infermiere Oggi, Anno 2022 n.1, l’estratto 
della Linea Guida “Diagnosi, stratificazione del rischio e continuità 
assistenziale delle fratture da fragilità” 

 Di aver pubblicato sulla rivista Infermiere Oggi, anno 2021 n.4 la traduzione 
italiana dell’evidence-based information sheets for health professional -
Best Practice, Joanna Briggs Institute “Efficacia del telemonitoraggio sul 
self-care tra gli adulti con scompenso cardiaco residenti in comunità 

 Di aver pubblicato sulla rivista Infermiere Oggi, Anno 2021 n.4, l’estratto 
della Linea Guida SIOT “Prevenzione delle infezioni in Chirurgia ortopedica” 

 Di aver pubblicato sulla rivista Infermiere Oggi, Anno 2021 n.1, la sintesi 
dell’articolo “Efficacia e sicurezza del vaccino MRNA-1273 SARS-COV-2 
(Moderna)” 

 Di aver pubblicato sulla rivista Infermiere Oggi, Anno 2020 n.4, la review 
summary “Il ruolo dei servizi sanitari scolastici nel trattare i bisogni degli 
studenti con patologie croniche” 

 Di aver pubblicato sulla rivista Infermiere Oggi, Anno 2020 n.2/3, la 
revisione della JBI Evidence Summary “Uso prolungato e riutilizzo di 
mascherine e filtranti facciali monouso per la prevenzione delle infezioni 
respiratorie: quali sono le evidenze scientifiche” 

 Di aver pubblicato sulla rivista Infermiere Oggi, Anno 2020 n.4, la 
traduzione italiana dell’evidence-based information sheets for health 
professional -Best Practice, Joanna Briggs Institute- “Efficacia degli 
interventi per prevenire la pre-fragilità e la progressione della fragilità nelle 
persone anziane” 

 Di aver pubblicato sulla rivista Professioni Infermieristiche V.72 n.4 del 2019 
l’articolo "Men’s experiences of deciding about treatment for localized 
prostate cancer: a meta-synthesis" 

 Di aver pubblicato sulla rivista Infermiere Oggi, Anno 2019 n.2, la revisione 
critica dell’articolo dal titolo “Efficacia e sicurezza della soluzione a basso 
volume di solfato per la preparazione alla colonscopia nella popolazione 
anziana” 

 Di aver pubblicato sulla Rivista L’Infermiere della FNOPI, Anno LXIII, n.2, 
marzo-aprile 2019 l’articolo dal titolo “Contenere la contenzione: un 
possibile percorso di Audit” 

 Di aver pubblicato sulla rivista Infermiere Oggi, Anno 2018 n. 2, la revisione 
critica dell’articolo dal titolo “Efficacia delle strategie di intervento 
comportamentale che utilizzano applicazioni sanitarie per dispositivi mobili 
per la gestione delle malattie croniche”  

 Di aver pubblicato sulla rivista Infermiere Oggi, Anno 2017 n. 3-4, la 
revisione critica dell’articolo dal titolo “Trasferire i risultati della ricerca 
nella pratica clinica Una sfida possibile?”  

 Di aver pubblicato sulla rivista Infermiere Oggi, Anno 2016 n. 1, la revisione 
critica dell’articolo dal titolo “Gli interventi conservativi efficaci per il 
trattamento dell’incontinenza urinaria nei pazienti anziani e anziani fragili”  

 Di aver pubblicato sulla rivista International Journal of Evidence-Based 
Healthcare il Summaries of Nursing Care-Related Systematic Reviews from 
Cocrane Library “Self Management for patients with chronic obstructive 
pulmonary disease” Cochrane Connect, anno 2016 

 Di aver pubblicato sulla rivista Infermiere Oggi, Anno 2015 n.2, la revisione 
critica dell’articolo dal titolo “Un programma formativo per il personale di 
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assistenza è capace di ridurre i comportamenti aggressivi dei pazienti con 
demenza durante la pratica del bagno?”  

 Di aver pubblicato sulla rivista Infermiere Oggi, Anno XXIV n. 4 ottobre-
dicembre 2014, la revisione critica dell’articolo dal titolo “La ginnastica 
vescicale prima della rimozione del catetere vescicale è utile per la ripresa 
della funzionalità nei pazienti affetti da ictus” 

 Di aver pubblicato sulla rivista Infermiere Oggi, Anno XXIV n. 2 aprile-giugno 
2014, la revisione critica dell’articolo dal titolo “L’educazione 
all’autotrattamento fornita da infermieri Case manager è in grado di ridurre 
i tempi di ripresa delle riacutizzazioni nei pazienti affetti da Bpco” 

 Di aver pubblicato sulla rivista L’infermiere, n. 56(3) del 2012 l’articolo dal 
titolo: “Validazione linguistico-culturale della versione italiana del 
questionario sulle competenze infermieristiche del Progetto Tuning 
Educational Structures in Europe” 

 Di aver pubblicato sulla rivista Professioni Infermieristiche n. 64(2) del 2011 
l’articolo dal titolo: “La gestione delle risorse umane all’interno del 
Dipartimento materno-infantile; un’indagine conoscitiva sul personale 
neoassunto infermieristico e ostetrico” 

 Di aver pubblicato sulla rivista NEU, Anno XXX n.1/2011 l’articolo dal titolo: 
“Minimizzare la contenzione in setting per acuti: un protocollo 
infermieristico” 

 Di aver pubblicato sulla rivista Management Infermieristico n. 3/2009 
l’articolo dal titolo: “Mobbing e mondo infermieristico: un’indagine 
conoscitiva” 

 Di aver pubblicato sulla rivista Infermiere Oggi, Anno XVIII n. 2/2008 
l’articolo dal titolo: “Nursing, la funzione del tutor clinico. Una visione nel 
passato, nel presente e una proiezione nel futuro”  

 Di aver pubblicato sulla rivista Management Infermieristico n. 4/2007 
l’articolo dal titolo: “Set procedurali nei blocchi Operatori: Analisi 
Costi/Benefici” 

 Di aver pubblicato sulla rivista Infermiere Oggi, Anno XVII n. 3 Luglio-
Settembre 2007, l’articolo dal titolo: “La Protesi di ginocchio, proposta di 
una scheda infermieristica per il miglioramento qualitativo dell’assistenza”  

 Di aver pubblicato sulla rivista Infermiere Oggi, Anno XV n. 4 Ottobre-
Dicembre 2005, l’articolo dal titolo: “Utilizzo della tecnica mininvasiva 
nell’inchiodamento  endomidollare del femore: aspetti tecnico-assistenziali 
in camera operatoria ortopedica” 

 

 

RELATORE NELLE TESI DI LAUREA TRIENNALE IN INFERMIERISTICA E MASTER 

La sottoscritta dichiara di aver seguito in qualità di relatore e correlatore tesi nel corso di 
laurea di I livello in infermieristica presso l’Università Cattolica e l’Università La Sapienza 
di Roma 

 

 

PARTECIPAZIONE AI CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 

La sottoscritta dichiara di aver soddisfatto l’obbligo formativo con partecipazione  

 

 
 Al corso di formazione obbligatorio aziendale organizzato dall’AO San Giovanni 

Addolorata di Roma nell’anno 2022 con le seguenti sessioni: sessione generale e 
controllo di gestione; sessione management: azienda value based; sessione 
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management: azienda orientata al paziente; sessione approvvigionamenti beni 
e gestione apparecchiature elettromedicali e gestione contratti; sessione 
gestione risorse umane e sicurezza dei lavoratori; sessione formazione e 
gestione farmaci e presidi; sessione documentazione sanitaria; sessione risk 
management; sessione teamwork   

 Al Corso ECM “Percorso formativo teorico-pratico per Consulenti Tecnici e Periti 
Infermieri ex Art.15 L.24/2017” organizzato da OPI Roma il 28/10/2022  

 Al XXVI Congresso nazionale “Leadership Infermieristica: valore umano e 
scienza riferimento del nostro futuro” organizzato da OPI Roma , , tenutosi a 
Torino nelle giornate del 20 e 21 ottobre 2022 

 Al corso “Malnutrizione calorica proteica in ospedale, incidenza criteri 
diagnostici di trattamenti valorizzazione del DRG” tenutosi presso l’AO San 
Giovanni nella giornata  del 17 ottobre 2022 

 Al corso “Local Solution room: mantenimento delle competenze” tenutosi 
presso l’AO San Giovanni Addolorata di Roma nella giornata del 11/10/2022  

 Al Corso RES “Dal sistema ECM alle evoluzioni normative per il professionista” 
organizzato da OPI Roma nella giornata del 10/10/2022 

 Al Meeting di neurochirurgia II Modulo del 5 ottobre-3 novembre-7 dicembre 
2022 organizzato dall’AO San Giovanni Addolorata di Roma  

 al Corso webinar “II sessione gestione delle relazioni sindacali in azienda” 
organizzato da FEDERSANITÀ ANCI LAZIO nella giornata del 31/03/2022 

 al Corso webinar “I sessione Gestione delle relazioni sindacali: il quadro 
normativo di riferimento” organizzato da FEDERSANITA’ ANCI LAZIO nella 
giornata del 10/03/2022  

 al Corso webinar “Le modifiche in corso di esecuzione e le vicende patologiche 
del contratto” organizzato da FEDERSANITA’ ANCI LAZIO nella giornata del 
31/01/2022 

 al Corso webinar “Compiti del RUP e del DEC nella fase esecutiva del contratto 
di appalto” organizzato da FEDERSANITÀ ANCI LAZIO nella giornata del 
24/01/2022 

 al Corso webinar “Compiti del RUP nella fase pubblicistica di affidamento di 
lavori, servizi e forniture” organizzato da FEDERSANITÀ ANCI LAZIO nella 
giornata del 17/01/2022 

 al Corso “Metodologia della ricerca. L’articolo scientifico: dalla struttura alla 
pubblicazione” organizzato da OPI ROMA, tenutosi il 06/12/2021 

 al Corso webinar “ Le cure palliative pediatriche”, organizzato da OPI ROMA, 
tenutosi il 04/12/2021 

 al Corso webinar “L’infermiere nella gestione sul territorio del paziente 
pediatrico con “Patologia cronica complessa”, organizzato da OPI ROMA, 
tenutosi il 27/11/2021   

 al Corso webinar “La patologia cronica complessa pediatrica”, organizzato da 
OPI ROMA, tenutosi il 20/11/2021 

 al Corso aziendale webinar organizzato dall’Azienda Ospedaliera San Giovanni 
Addolorata “Il rischio clinico in Ospedale”, tenutosi il 18-19/11/2021  

 al Corso aziendale webinar organizzato dall’Azienda Ospedaliera San Giovanni 
Addolorata “La cartella Clinica: obblighi normativi, requisiti di qualità, 
responsabilità ed informazione. La qualità in una Azienda Ospedaliera”, tenutosi 
il 04-05/11/2021  

 al Corso “Evidence-based practice e outcome assistenziali: un imprescindibile 
legame per le attività di cura”, organizzato da OPI ROMA, tenutosi il 20/10/2021  

 al Corso aziendale webinar organizzato dall’Azienda Ospedaliera San Giovanni 
Addolorata “Le emergenze intraospedaliere”, tenutosi il 19/10/2021 

 al Corso “Criteri e procedure per la formazione degli Albi dei periti e dei 
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Consulenti tecnici ex art. 15 L.24/2017”, organizzato da OPI ROMA, tenutosi il 
15/10/2021 

 all’evento webinar: “Le tematiche di maggiore valenza strategica nei tre 
contratti della sanità: il sistema degli incarichi di funzione del comparto”, 
organizzato da FEDERSANITA’ ANCI LAZIO in data 23/09/2021  

 all’evento webinar: “Le tematiche di maggiore valenza strategica nei tre 
contratti della sanità: relazioni sindacali”, organizzato da FEDERSANITA’ ANCI 
LAZIO, in data 15/09/2021  

 al “Corso introduttivo – P.N.L. per il cambiamento”, online su piattaforma 
ZOOM, organizzato da UNICOMUNICAZIONE in data 09/09/2021 

 al corso in FAD: “Lean e value based management. Modelli e strumenti per la 
creazione di valore nelle aziende sanitarie” organizzato dal Provider Gutenberg 
Srl – sicurezza in sanità, rilasciato il giorno 13/07/2021  

 all’evento formativo in FAD: “La simulazione in infermieristica: introduzione ed 
elementi generali” organizzato dal provider Zadig srl in collaborazione con la 
Federazione FNOPI, rilasciato il giorno 13/07/2021  

 all’evento formativo in FAD: “INFERMIERE: Competenze, autonomia e 
Responsabilità” organizzato dal provider Associazione O.P.E.S., rilasciato il 
giorno 12/07/2021  

 all’evento formativo in FAD: “Responsabilità civile e penale del personale 
sanitario” organizzato dal provider Associazione O.P.E.S., rilasciato il giorno 
12/07/2021  

 alla FAD sincrona “Metodologia di produzione di linee guida secondo il metodo 
grade” che si è svolto l’8-9-15 e 25 giugno 2021, organizzato dalla Società 
Italiana di Cardiologia 

 al corso webinar interattivo “L’operations management nella gestione della 
pandemia: quali insegnamenti per la sanità del futuro?”, organizzato dal 
CERISMAS in collaborazione con l’Alta Scuola di economia e management dei 
sistemi sanitari (ALTEMS), Università Cattolica del Sacro Cuore, tenutosi il giorno 
22/06/2021 

 al corso webinar wulnotech: “Post covid19 - lesioni complesse e nutrizione: 
correlazione?”, tenutosi il giorno 19/06/2021 

 al corso webinar interattivo “Lean Six Sigma in Sanità”, organizzato da The Lean 
Six Sigma company Italia, tenutosi il giorno 10/06/2021 

 al corso webinar “Il valore delle Sperimentazioni Cliniche”, organizzato dall’Alta 
Scuola di economia e management dei sistemi sanitari (ALTEMS), Università 
Cattolica del Sacro Cuore, tenutosi il giorno 25/05/2021 

 al corso webinar ECM dal titolo “Il professionista infermiere e la vaccinazione 
anti SARS-CoV-2” organizzato dall’ Istituto Superiore di Sanità e dal provider OPI 
Roma, tenutosi il giorno 18/05/2021 

 in qualità di RESPONSABILE SCIENTIFICO, al corso webinar ECM dal titolo 
“Covid-19: L’infermiere in prima linea. Quali effetti?” organizzato da OPI Roma, 
tenutosi il giorno 15/05/2021 

 al corso aziendale webinar organizzato dall’Azienda Ospedaliera San Giovanni 
Addolorata “Strategie per la prevenzione della diffusione del virus Sars CoV2 e 
delle patologia Covid19 in ambito ospedaliero”, tenutosi il 24/04/2021 

 all’evento formativo in modalità FAD dal titolo “Attenzione, burnout, 
compassion fatigue, disturbo post traumatico da stress… E oltre”, rilasciato dal 
provider FORMAT sas, il giorno 18/04/2021 

 al corso webinar dal titolo “Come gestire ansia e stress da Covid-19” rilasciato 
da Effepielle lab, il giorno 30/01/2021 

 all’evento formativo in modalità FAD dal titolo “Prevenire, Riconoscere e 
disinnescare l’aggressività e la violenza contro gli operatori della salute”, 
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rilasciato dal provider Zadig srl, in collaborazione con la Federazione FNOPI, il 
giorno 28/12/2020 

 all’evento formativo in modalità FAD dal titolo “Gli effetti della legge 24/2017 
sulla responsabilità professionale degli infermieri”, rilasciato dal provider Zadig 
srl, in collaborazione con la Federazione FNOPI, il giorno 20/12/2020 

 all’evento formativo in modalità FAD dal titolo “COVID-19: guida pratica per 
operatori sanitari”, rilasciato dal provider Zadig srl, in collaborazione con la 
Federazione FNOPI, il giorno 25/11/2020 

 all’evento formativo in modalità FAD dal titolo “Prevenzione e controllo delle 
infezioni nel contesto dell’emergenza COVID-19”, organizzato  dall’ Istituto 
Superiore di Sanità e rilasciato  il giorno 22/11/2020 

 all’evento formativo in modalità FAD dal titolo “Ruolo del Coordinatore nella 
programmazione formativa del dipendente alla luce del nuovo CCNL Sanità e 
della legge Gelli”, rilasciato dal Provider Associazione O.P.E.S il giorno 
01/04/2020 

 al corso aziendale organizzato dall’Azienda Ospedaliera San Giovanni 
Addolorata dal titolo “TB DAYS e Patologie Aerodiffuse” tenutosi presso 
l’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata il 13/02/2020 

 in qualità di RELATORE all’attività formativa aziendale organizzata dall’Azienda 
Ospedaliera San Giovanni Addolorata dal titolo “Linee di attività della Direzione 
Medica dei Presidi” tenutosi presso l’Azienda Ospedaliera San Giovanni 
Addolorata il 17/12/2019 

 al convegno organizzato dall’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata dal 
titolo “Alimentazione Multidisciplinare” tenutosi presso l’Azienda Ospedaliera 
San Giovanni Addolorata l’11/12/2019 

 in qualità di RELATORE al Corso di aggiornamento sulla Professione 
Infermieristica: “EBP e pratica clinica: fantasia o realtà” organizzato dall’OPI di 
Roma, tenutosi presso l’Istituto Dermopatico dell’Immacolata il 07/12/2019 

 al corso formativo organizzato dal Policlinico Tor Vergata dal titolo “Sviluppare 
la leadership clinica per una reale presa in carico dei pazienti complessi” 
tenutosi presso Il Ministero della Salute in data 08/11/2019 

 in qualità di DOCENTE al corso aziendale organizzato dall’Azienda Ospedaliera 
San Giovanni Addolorata dal titolo “Rischio caduta paziente in ospedale”, 
tenutosi presso l’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata il 11/10/2019 

 al corso aziendale organizzato dall’Azienda Ospedaliera San Giovanni 
Addolorata dal titolo “La qualità in un’azienda ospedaliera” tenutosi presso 
l’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata il 04/10/2019 

 al Corso di aggiornamento sulla Professione Infermieristica: “Linee di indirizzo 
per lo svolgimento della prova abilitante nei corsi di Laurea Infermieristica e 
Infermieristica pediatrica” tenutosi a Roma il 30/09/2019 

 in qualità di RELATORE E TUTOR al corso di aggiornamento sulla Professione 
Infermieristica “L’applicazione dell’EBP nell’implementazione delle buone 
pratiche infermieristiche per la gestione del paziente ustionato”, tenutosi a 
Roma il 22/06/2019 

 al XI Workshop Internazionale del CECRI” Infermieristica ed evidenze cliniche: 
quale sviluppo futuro” tenutosi a Roma, presso il Ministero della Salute il  
24/05/2019 

 al corso aziendale organizzato dall’Azienda Ospedaliera San Giovanni 
Addolorata dal titolo “Piani di efficientamento nelle aziende ospedaliere” 
tenutosi presso l’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata il 12/03/2019 

 in qualità di TUTOR all’attività formativa sulla Professione Infermieristica 
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“l’applicazione dell’Evidence Based Practice  nella produzione della ricerca 
secondaria finalizzata all’implementazione delle buone pratiche infermieristiche 
– audit clinico”, tenutosi a Roma dal 22/06/2018 al  24/11/2018 

 al corso di aggiornamento sulla Professione Infermieristica “Eticamente 
parlando. Relazione-Responsabilità-Ricerca” tenutosi a Roma il 23/11/2018 

 al corso aziendale organizzato dall’Azienda Ospedaliera San Giovanni 
Addolorata dal titolo “Nuovi modelli organizzativi – intensità di cura, assistenza 
modulare” tenutosi presso l’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata il 
22/11/2018 

 in qualità di RELATORE E TUTOR al Corso di aggiornamento sulla Professione 
Infermieristica: “EBP e pratica clinica: fantasia o realtà” organizzato dall’OPI di 
Roma, tenutosi presso Asl 4 – Civitavecchia il 17/11/2018 

 in qualità di RELATORE E TUTOR al Corso di aggiornamento sulla Professione 
Infermieristica: “EBP e pratica clinica: fantasia o realtà” organizzato dall’OPI di 
Roma, tenutosi presso Policlinico A. Gemelli il 20/10/2018 

 al corso “Il nuovo CCNL sanità e le Professioni sanitarie: presentazione, 
approfondimenti tematici, prospettive” tenutosi a Roma il 18/06/2018 

  al X Workshop internazionale “Infermieristica e Ricerca: aree di sviluppo 
emergenti in Italia” tenutosi a Roma il 07- 08/05/2018 

 in qualità di DOCENTE, al Corso aziendale organizzato dall’Azienda Ospedaliera 
San Giovanni – Addolorata “Prevenzione e gestione della caduta del paziente 
nelle strutture sanitarie” tenutosi il 06/04/2018 presso l’Azienda Ospedaliera 
San Giovanni Addolorata 

 al Corso “Strategie per il miglioramento dell'esame di abilitazione in 
infermieristica”, tenutosi a Roma il 28/02/2017 

  in qualità di TUTOR, all’attività formativa “L’applicazione dell’EBP nella 
produzione di ricerca secondaria finalizzata all’implementazione delle buone 
pratiche infermieristiche – L’audit clinico  tenutosi a Roma  dalla data del 
11/02/2017 alla data del 21/10/2017  

 al corso “La ricerca delle evidenze scientifiche nell'infermieristica attraverso 
l'utilizzo delle banche dati online” tenutosi a Roma il 23/11/2017 

 al corso aziendale organizzato dall’Azienda Ospedaliera San Giovanni 
Addolorata dal titolo “La comunicazione efficace tra professionista sanitario, 
paziente e familiare come strumento di cura e riduzione del rischio clinico” 
tenutosi presso l’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata il 20 /11/2017 

 in qualità di RELATORE E TUTOR al Corso di aggiornamento sulla Professione 
Infermieristica: “EBP e pratica clinica: fantasia o realtà” organizzato dall’OPI di 
Roma, organizzato dall’OPI di Roma, tenutosi presso L’Azienda Ospedaliera 
Sandro Pertini il 10/06/2017 

 in qualità di RELATORE E TUTOR al Corso di aggiornamento sulla Professione 
Infermieristica: “EBP e pratica clinica: fantasia o realtà” organizzato dall’OPI di 
Roma, tenutosi presso L’Azienda Ospedaliera San Pietro  il 13/05/2017 

 in qualità di RELATORE E TUTOR al Corso di aggiornamento sulla Professione 
Infermieristica: “EBP e pratica clinica: fantasia o realtà” organizzato dall’OPI di 
Roma, tenutosi presso L’Azienda Ospedaliera Sant’Andrea il 26/11/2016 

 in qualità di TUTOR, all’attività formativa “L’applicazione dell’EBP nella 
produzione della ricerca secondaria finalizzata all’implementazione delle buone 
pratiche infermieristiche”  tenutosi a Roma dal 15/04/2016 al 03/12/2016 

 in qualità di RELATORE E TUTOR al Corso di aggiornamento sulla Professione 
Infermieristica: “EBP e pratica clinica: fantasia o realtà” organizzato dall’OPI di 
Roma, tenutosi presso Azienda Ospedaliera Sant’Andrea il 26/11/2016 
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 al corso “Sviluppo e utilizzo di un sistema Informativo infermieristico” tenutosi a 
Roma in data 08/11/2016 

 in qualità di RELATORE E TUTOR al Corso di aggiornamento sulla Professione 
Infermieristica: “EBP e pratica clinica: fantasia o realtà” organizzato dall’OPI di 
Roma, tenutosi presso il Polo Didattico Universitario Palazzo Cianti-Tivoli il 
05/05/2016 

 al corso aziendale organizzato dall’Azienda Ospedaliera San Giovanni 
Addolorata “Lavoratori – Moduli di formazione generale e specifica” tenutosi a 
Roma presso l’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata nelle date  
13/01/2016 e  21/01/2016 

 in qualità di RELATORE al Corso di aggiornamento sulla Professione 
Infermieristica: “EBP e pratica clinica: fantasia o realtà” organizzato dall’OPI di 
Roma, tenutosi presso Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata in data 
11/12/2015 

 in qualità di RELATORE al Corso di aggiornamento sulla Professione 
Infermieristica: “EBP e pratica clinica: fantasia o realtà” organizzato dall’OPI di 
Roma, tenutosi presso Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini in data 
25/11/2015 

 in qualità di RELATORE al Corso di aggiornamento sulla Professione 
Infermieristica: “EBP e pratica clinica: fantasia o realtà” organizzato dall’OPI di 
Roma, tenutosi presso Policlinico Umberto 1 in data 05/10/2015 

 all’evento formativo “Formazione Blended per l’infermieristica” tenutosi a 
Roma dal 05/09/2015 al 10/10/2015 

 all’evento “La cultura della sicurezza: dall’art.9 L.300/1970 al T.U. D.Lgs 8°/2008. 
Il rappresentante sindacale e il rappresentante dei lavoratori della sicurezza, 
due ruoli a confronto, tenutosi a Roma il 15/01/2015 

 alla 6° edizione del corso di formazione organizzato dalla  Federazione Poteri 
locali Segreteria Roma e Lazio “Tecniche di comunicazioni: dal non verbale alla 
programmazione neurolinguistica” tenutosi a febbraio 2015 

 in qualità di RELATORE al 99° Congresso nazionale della società italiana di 
ortopedia e traumatologia tenutosi a Roma dal 22/11/2014 al 25/11/2014 

 all’evento formativo “Governare i processi di cura tra crisi economica e bisogni 
di salute della persona: esperienze a confronto” tenutosi a Roma dal 
06/11/2014 al 08/11/2014 

 all’evento formativo “Formazione alla valutazione per i commissari dell’esame 
di abilitazione professionale per la laurea in infermieristica tenutosi a Roma il 
16/10/2014 

 all’evento formativo “L’infermiere e la ricerca bibliografica nel mondo 
dell’informazione digitale” tenutosi a Roma il 09/10/2014 

 all’evento formativo “La dirigenza infermieristica nel Lazio: quali prospettive” 
tenutosi a Roma il  04/10/2014. 

 all’evento formativo “L’applicazione dell’EBP nella produzione di ricerca 
secondaria finalizzata all’implementazione delle buone pratiche infermieristiche 
l’audit clinico” tenutosi a Roma dal 14/02/2014 al 22/11/2014 

 al 2° Congresso nazionale SIICP “ Il lavoro in team nelle aggregazioni funzionali 
delle cure primarie dallo sviluppo di modelli al modello di sviluppo: standard 
clinici ed organizzativi nella gestione delle malattie acute e croniche”, tenutosi a 
Roma dal 30/01/2014 al 01/02/2014. “ 

 all’evento formativo “Responsabilità-relazione-formazione” tenutosi a Roma il 
25/11/2013 

 all’evento formativo “L’applicazione dell’EBP finalizzata all’implementazione 
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delle buone pratiche infermieristiche” tenutosi a Roma dal 19/04/2013 al 
26/10/2013 

 al IV Conferenza internazionale-Ricerca Infermieristica e buone pratiche: 
Puntare all’eccellenza tenutosi a Roma il 24-25/11/2011 

 all’evento formativo “Evidence-Based Practice: l’infermiere esperto clinico, 
agente di cambiamento nella realtà operativa”, svoltosi a Roma dal 17/06/2011 
al 18/06/2011 

 all’evento formativo “Metodologia della ricerca infermieristica” tenutosi a 
Roma dal 13/06/2011 al 02/11/2011 

 all’evento formativo “L’aggiornamento sistematico professionale nelle discipline 
infermieristiche: risorse e tecnologie per infermieri esperti nella formazione e 
nella ricerca” svoltosi a Roma il 05/05/2011 

 all’evento formativo “Indicizzazione della letteratura scientifica nelle scienze 
infermieristiche” svoltosi a Roma dal 12/05/2011 al 14/05/2011 

 all’evento formativo FAD  “Root Cause Analysis (RCA)” per l’anno 2011 

 all’evento formativo “Terapia sintomatica nella sclerosi multipla” tenutosi a 
Milano il 13/12/2010 

 all’evento formativo “Modelli organizzativi infermieristici nel nuovo assetto 
sanitario” svoltosi a Roma il 15/12/2010 

 all’evento formativo “Gestione del team infermieristico: strumenti e 
metodologie” tenutosi a Roma il 27/04/2010 

 all’evento formativo “Metodi e tecniche per la misura della qualità della vita 
negli studi clinici” tenutosi a Roma il 03 e 04 maggio 2010 

 all’evento formativo “L’indicizzazione della letteratura scientifica nelle scienze 
infermieristiche” tenutosi a Roma dal 15/04/2010 al 17/04/2010 

 all’evento formativo “Introduzione alle banche dati” tenutosi a Roma dal 
26/03/2010 al 27/03/2010 

 all’evento formativo “Ricerca benessere organizzativo” svoltosi a Roma il 
12/03/2010 

 all’evento formativo “Integrazione negli scenari emergenziali: il ruolo 
dell’associazionismo sanitario” tenutosi a Roma il 27 febbraio 2010 

 all’evento formativo “Il lavoro di gruppo nelle più frequenti patologie 
dell’anziano fragile” tenutosi a Roma dal 19 al 20 giugno 2008 

 al Corso di formazione per infermieri: “Gestione clinica ed innovazione 
tecnologica in terapia del dolore acuto perioperatorio” svoltosi a Roma il 9 
ottobre 2006 

 al corso di aggiornamento sulla Professione Infermieristica: “Infermiere: il 
valore di una professione” organizzato dal Collegio Ipasvi di Roma dal giorno 10 
febbraio al giorno 11 febbraio 2006 

 alla giornata di lavoro “Commissione nazionale dei corsi di laurea in 
infermieristica” svoltosi presso l’Università degli Studi di Roma Tor Vergata il 29 
novembre 2005 

 al XIV Congresso Nazionale “L’infermieristica italiana in Europa incontro e 
confronto di obiettivi e valori” svoltosi a Roma il 20-21-22 ottobre 2005 

 alla giornata di studio “Infermiere: esserci per contare” organizzato dal Collegio 
Ipasvi di Roma il 9-10 febbraio 2005 

 all’evento formativo “IX Corso internazionale di medicina transculturale Creare 
legami” svoltosi a Roma dal 19 marzo al 18 Giugno 2004 

 all’evento formativo “Ulcera cutanea: malattia sociale” tenutosi presso l’IDI-
IRCSS di Roma il 20 e 21 giugno 2003 

 all’evento formativo “Donazione di organi e tessuti a scopo di trapianti” 
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tenutosi a Roma il 5 agosto 2003 

 all’evento formativo “L’infermiere con funzioni di coordinamento. La 
valutazione del personale” organizzato dal Centro Formazione e Congressi 
Lusan, tenutosi a Roma dal 06 al 07 ottobre 2003 

 all’evento formativo “L’infermiere in sala operatoria: competenze, 
responsabilità, integrazione in un percorso plurispecialistico” tenutosi a 
Tarquinia il 18 Ottobre 2003 

 alla giornata di studio “ Aspetti tecnico organizzativi ed assistenziali in sala 
operatoria ortopedica” svoltosi presso la Pontificia Università Lateranense  di 
Roma il 28 giugno 2003 

 al 1° Corso di aggiornamento obbligatorio e permanente per Infermieri 
Professionali svoltosi a Roma l’11-14-18-21-25 febbraio 2002 

 al VIII Congresso Nazionale A.I.C.O. tenutosi ai Giardini Naxos dal 17 al 19 
ottobre 2002 

 alla II, III, IV giornata di studio sugli “Strumenti operativi per il miglioramento 
della qualità in Sala Operatoria: esperienze a confronto” svoltosi presso l’AO 
San Giovanni Addolorata di Roma nell’anno 2002 

 al seminario “ Manutenzione del fissatore assiale dinamico orthofix, uso e 
preparazione del cemento protesico cemex” svoltosi a Roma il 7 luglio 1996 

 al seminario “ Manutenzione del fissatore dinamico orthofix, uso e preparazione 
del cemento protesico cemex” svoltosi a Roma l’11 marzo 1996 

 all’incontro “La maschera laringea stato attuale ed indicazioni cliniche” svoltosi 
a Roma il 27 settembre 1995 

 alle giornate di studio “Essere Promuovere Organizzare: come organizzare 
un’assistenza di qualità nelle sezioni ospedaliere e nel territorio” svoltosi ad 
Assisi il 18-19 marzo 1994 

 alla Lecture on aging “Percorsi cerebrali di trasduzione del segnale” svoltosi 
presso l’Istituto Superiore di Sanità a Roma  il 06 giugno 1994 

 alla Lecture on aging  “Il morbo di Parkinson: prospettive per una terapia 
neuroprotettiva” svoltosi presso l’Istituto Superiore di Sanità a Roma  il 23 
maggio 1993 

 al Seminario “Lo shock settico: aspetti di fisiopatologia, diagnostica e terapia” 
svoltosi a Roma il 2 dicembre 1994 

 al seminario “Il mioma uterino” svoltosi a Roma presso l’Accademia di storia 
dell’arte sanitaria l’11 dicembre del 1993 

 al Convegno “Gestione clinica dell’infezione da HIV. Attualità e prospettive” 
svoltosi a Roma l’8 luglio 1993 

 alla giornata di studio “L’assistenza domiciliare: ruoli e funzioni dei diversi 
operatori” “L’infermiere e l’esercizio libero professionale” svoltosi a Roma il 5 
novembre 1993 

 al Seminario di Studi “L’illecito nella Pubblica amministrazione in materia 
sanitaria” svoltosi a Roma nei giorni 12-13-14 novembre 1992 presso la Corte di 
Appello 

 al convegno “San Camillo de Lellis: dalla riforma di ieri un progetto per oggi” 
svoltosi a Roma i giorni 30-31 marzo 1992 

 all’incontro dibattito sul tema “Formazione e lavoro: quale futuro per gli 
infermieri?” svoltosi a Roma il 3 aprile 1992 
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