DICHIARAZIONF SOSTIT U@%ﬁﬁ?&"ﬁ?ﬂ? 2{is,n Entrala N. 0044577/2
RESA ALL'ATTO DETEC: STENTO 11
INCARICO DIRIGENZJALE
{Direttarc di Dipartimento, Direttore di LOC, Direttore L. di UOC,
Responasahile di Uosd o Cos, e Interim reflutivi a dete tipolomle @i inca richi)

11°Lu saftoscritals (/Iq' R L 228 ANITH natc a Rﬂ HMA

8/ /1961 titodarc delinesrico wirigorziale i RESPENSABILE By Joen
£ AN 610 Lo 64 8
- VISTA le diseipline destata dalty Togee w1 del 6.11.12 in taina di prevenzione ¢ &onteasto alls
coruz.oze nella subblica anuninismrazicne, nonché du' art. 16, vomme 1, lz1..]-bis, l-tec « 1-quater,
deliilgs. n. 16372000 e s.01

- VISTO | wiger.te Plan Nuvionals Aoicomizione - P.N ¥

- VISTO Iart. 20 Zel deercso lewislztivo n.39 do!l"8.05.1 3, che preseriv g -a caricy dell intecessate ¢
UTale del cunferimento el incarivn dirigenzials - Uobbligo di rendere una dichismazione di
inscssizrenza delle cause ol inconfedbilits o incompatibiliti degli incanchi presso le pubbliche
amiministeaziont, gualc ve-idicin furls per lacquisiAune di etficacia de!linzarico medesimo;

- VISTO Ldre 47 3ol DPR. o, 443200 o s..4., ¢he desenive te modalita ney |a presentazione delle
@'chiarasiqni sosisusive di el nototio;

- CONSAPEVOLT delle sanzeni prescricte dal Codrce pengle per polesi di dichiarazione
racncace, nonche deglt vltecor offerti previstl, ex ac ¥3 ¢ 76, del Dot n 4452000 e s.mai.
{decadenza dal banelivio, acquisile in virt g provvedimenki emanato in hase a unz dichigrezione
N0G VEMHSIa), i

+ CONSAPEVLE del fubty cha. lerma Tesfando ozni altea respoasability |z ¢ichiaruzions
mendace, secoriaa dall’amivimsirazicne nel rispetio de! ¢rtto di Cifess o del canraddittono,
campotta Mineorforibilig di quaisivinglia incasicer, di cui 2l d.iys. 3% 2003 per un penicdo €i S anni;

DICHIAR A
af Sxnyi de! caretinale disposto detl i 10 d s, n. 3972014
Dl L'l‘lr ar. !7. Cxﬂ_’f; . #4—:‘:')'}6’ v d. .'”.i.

- di aver prese visions del testa di cu: allart. 20, del Deerats legislativo n,39/22013;

- di cesere w cenosienya delta pubblicazions Jelle scguenti narme applicabili a] lavoro :elle
Puboliche Amminizyasoni ¢ di assumcre I'ipaima di ossecverle per la residua Clrsta
dell’incarico , previa consullazione sul site web istituzionale attraverso i SEYLEEC PEreorsy: Aone
PO - amministrazione trasparente - ol contarnen corruzione:

- Leereto Tegislative n. 165/200] e s.m.i,

- Coice di comportamenta dei dipendenti pubblict di cui al DPR n. 62/2013:

- Codlice gtico campartamealale Jell” Aziends Ospedaléiera San Giovanni - Adduworata vigsule;

- Piano Nazienale Anticomuzione e Piane Triennalé et Ja Preveazione della Conudone vigenl:.

- di essere 3 canostenza del vigento ragelarnenty interno di ihscipina per il personale con
qualtficy dirigenialz, consuttabile sul 3% web uziendale;



- di NON wrevursi ia decna delle sizuszioni di INCOMPATIBUFTA® previs: new Capi V© e VI°
del 10gs. n. 30291 3: :

2y titelerrd v incertehi = anche fnoecti & dictta privato regolati ¢ finzezasi Jall' Azienda
Ospedalicra Sen Giovanai — Addulorata se 11 funzione da svolgere & cornessa all'esersivio di
poter: di wigtlaza e di conirollo sulle atcivitt svolte dui Predetls enti ( acr. 9, comma ! gl D.l.gs.
3972013}

b} di Zen svilgere in proprie un'atisia professi:nale fegolaca, Sinunxiata o cumingue cerbuita
dal”* Acicnda Ospedaliers San Givvanni - Addoloruta (a9, coauna 2 del D.ias. 39/2013);

¢) di non rrovarsi in yna delle sepuenti sicvariont o ineompatihility peeviste dall'art. [2, cammi 1
¢ 2. del D.Lgs. 19203 3:

- Basunzione e il weexesimena, nel corse duell'cearive, della curiga & corypeuenle deli'vovong di
DAMNZZU NG $LE5EL HNUUUIST 200 o ueng SIVDSU CIAL PUDUGCLLY Log jla aSdIieniy s TTIWRTRNo,
nvveny con lassunziooe e il manteniwenuy, nel coma ceilineariaa, :della carica i presidene e
umnminisiritove delewata aello stessy ente di diritto privato in canmollo pubbiico cle ha conferisn
Fincanco: .

= ussunziene, nel corso dell'incanizo, della earjza ¢ Presidenie del Consip'io dei Ministri, Ministe:,
Vice Ministr, settoserrtvie i Statw e conunissado struordinasio de] Gewemo df cul alParticolye
P dellz legge 23 avosto 1983, 0, 40iy, o di parlumentars;

d} di nen trissags, in ane dellz sepvent situazioni di *ncorapetibllite previste dull'aet, 12, commi 7 e
4 del D.l.gs. 39:2013, che cosl teshilmente recicano:

"X Gl incarichi divisericioli tnteri ¢ wsternf neidie prlibliche quminiseazivn, el val nuhhi
e megli omi off divitio priva in controiln pubatico & livello regionaly sono Incampatibile:

ul con la corica di components detla Binerici o def cgusizdiie dallar regiome faivressata:

i can la curica @i compenente della giunt o deleensislio di wnt provincia. of wn bopiune con
Povoiuzione superiore ai {3009 abitont o o G Jor QIsociativi iva comani avente la medes me
pupelatione delia imedesing regione,

) con i cariew o grevidenta e cmminixiratore qelegate df eati ddi divlito privato in costrollo
pubibiien da parte della regione.

+ Gliincarichi divigenziali, Interni v oxiveni nelie pnbbliche amministruzions. seali ent pubhlici e
negll ent: i divia privare in comteoiin pubbilen di tivelly provincials o comungic som
inctnatihii:

&t eoit ha eqricy & componente Jeita s o de! conslglia della regioame;

by com la carice o conzpomentte della Siunter o def consivlio df vas pravincia, di wm comeane 1
Fowilazione supepiore i 15 009 ahionti o di MRt forena GSSOCTALivi: (e coman @yenty fu medesime:
pepeiesiong, ricompresi nells stose regione il mnminisiacione locale che hi comferio
fincarice;

el son o cavion df componeate i oreni of indiriz=n neell enti df divitts svivao in controllo
peioticy da pure dalla regione. aonshé @i pravince. coenmi con puniiation: superiore ui 13,004
wbiranti o @i forme eociative tra corens aventl la medegima pupolecions dejla stessa regione. ™

-l NON trovarsi in aleunz delle situazioni <|i INCONFERIB] LITA® di tacerichi dirisenadali, ¢
assfenalatl, deseritte ansiticamente nei Capi il°, UI° & Ve dal digs o, 39/2013 noocad nelia
delibera esplicativy 582011 éella CIVIT:

ai coadanna, aache cor sentenza ran passata io gudicate. per i read previsli nel cape [, Titelo L.
“ibro L de! Codice Penule { a3, corsres I, letera ¢ del M.0gs. 302003 @ adt. 33-5i4 del decreto



I I MBEPUSIZIONG & Upresenzicne del fior e delly cerrwvee wla
lermazi:nz Ui corxnissinng ¢ aef|e wssegnezivs i ugl offic)

1 svolzimente ne dug arnj antecedeati il consrimant de! deesentc inxarico, di incarichn o
telaits i cariche in eqy di dicitka private regalatt o fnanziay fal A cienda Osaodaliera San
Giovatni ~ Addcloraca che siang reivtizi allo $peeiiivo setore o urticio di cxsegmazion:
1 interns dely ‘Azieada Ospedaliers SieNsa, 0 @iouteivild poofessionale renalate o finangdaia o
comuaque rottibuia Jali' A zienda Ospedalicte St Giovans, - Addoloratu che sia relativa gllo
spaeiiico seltore o ufiizip Jf #sewrazione  allnezmo del 4ziends Ospedalera stessa ¢+ \' 8.
diviiarazione det remioey sSclusivaments 42 soggetti esiemti assia i i @ facarichi conioevi a
SANZEHE pon mnnii dolle yualifiea @ firigente onbiivo o Coeneigue R0 dinendens delly
Pubdlifcn Aeaninistraziong - an, 4 [.las. 392013,

- gt prerdere atto et o divieio o pantontiaes o revelving cdoprs, vigents nei tre anni SUCCLEN Y
afla cessuzions el TappoTd i puhblico Impicgo, ¢ delle seecifiche sawsioni di ouj g %art, $3,
corrma [G-ser, d.les. n. 1654200 csm.i, intewloro perelleto della Legge n. 1902012, 2d 1] coi
"w540 ad ozt buon fe & riportato in calee al prasente module:

- che. alle stato aruale, nan SH3SistS aleuna censa che FIs¥a cunfipurare, in capo gl dichigrante, a;
siriziens di confica o Eitre 556, anche fotenziale, rispe:ty 2Mincarico dirgenzigle fivestirs,
< ¢he Lo stesso si inpegne a Cichigcarne 12 sussiatonz, Quuiorz una delic predotte gyyse duvesse
SOPRAYVCLIT: SLICCOSSTvamente a) Vussin cone dell neaca medest:i;

- C1 €53¢7C 2 $ONckscenza del fatto che Lo no:cative di cui alla Tepge n, 19072012 ¢ sary @0 PN &,
viges.2 ¢ al Cadiee di compoTamente dai pubblici dipendenti & corsultahile. tra Jaltm, el sito

wed IsituZionale, ¢ che rale tslicazione I valore & norfica a i gl effecti da pare
el Arueninistrazioae, ai ing de!| "03sEOvENZa deyli obblizhi ivi sontenuti.

Fuma, 7 /I]/'ZQ L. Firma del dichizsrante

: 1:"-1"'0

' Ex art 55, 16-ter, decreey les v 15520001 e y,m.l. dipereiti <hz, ezl :tinn tre g A2 secvizio, hame edcrsitag.:
STl auomilbt o epuiak cer sonm gelle gubbliche amminishzsioni Ji v 2larticala 1, ccunma 2, non preseao
SeClCr BRE ey gani swczessivi all catudons Jel rappora L pudblicn WTpici. 200 L IBverutive o protessicaal.
L2840 L ROl 1:otvasl destiraws dellvrivids dellé pubilicy Trcwistrazicoe svolia akraver § oecesuu poterr, !
Con bl comelas: « ziv inczicli confering in violazione di gquiaes previsto dal presuars cowma 3o oudli ¢ Silto
Civieto s gouzetti povad che 8 banno concis o cxafenl i coprattane oo le pubbliche Lnmincze:gon, Jeri
SuCCessiv. e anni g ¢ previd o sestituziune A2 mompensi eventunlmante percepiti ¢ acvera:l wl easi Aler”
(Conwn: ap2iLntg daly Lesze 6 novermbre K22, 5 190 dizgiplioitaee iz 258 di Pamiivge o revotvlng doory).

2 Laz $del (rpr w. 622013 (Codive di tumpa: wmears s dipendenti pubblic:s firrmisce Ly segteniv definlziom d
vonflito di intereszi: ™| dipencenle 5! asljene dal poacipare sll'adozione di Zoowicol o ad BOvith che possano
einvelgess iter=ssi propr, pvvero o SUUE pareRti aTion enwrss i) secandp gredv, e comuge o di comvivenli oppere d
Pr0ie cot le quali abbid emppomi g trequeniadicnr abitiale, avveso, di Sperti od oIpdkizzazioni cen cui erli v il
wEREe wbbia causn penente o SIEve miierdn o cpponi dF ezedinn ¢ delito aignilicotivi, ;vvers | sopgelt nd
Oinazzzion di oo sia e, “UOMOIL, proturslore o wgente, e o CUL AREOSIELORT Diche pon ACOCCACICa.
ORI, sacieli o swhilinenli di o ek siu srundcistmiore o gereais o Zitigears. T1 diprodurre s astiene in ogai alra
CE34 17 20T esist: gras rigioni ¢ converepza, Sull'nabeasione doyide it respoisaizite dull'witicis di appur ienenza
Siriperia alliesi 9| dispeses o5 vui gll'ar O-his, lmgge . 240 e 1990, inteacia dally Legz: m, 1905251 2. seeando gui
T eegponsibils Zui procaineaw e | el degli utdiet compenmg ad sdoture | s, | valutaziond weichs, g% art
sndoprircediizienali e il prnvvedivenio Rnale desarn ascires: i caso: & confiey i irlersasi, sgoalande agin
Agazioie | zanflte, apche Menzicle”
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