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C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FERRARI PASQUALE 

   

Telefono  0677053333 

E_mail  pferrari@hsangiovanni.roma.it 

Nazionalità  Italiana 
Stato civile 

    Data di nascita 
 

 

 Coniugato  
11 marzo 1964 

   
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• dal 2010 ad oggi   AZIENDA OSPEDALIERA- COMPLESSO OSPEDALIERO SAN  GIOVANNI - ADDOLORATA:  

INCARICO DI DIRETTORE DEL’ UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA  “ECONOMICO- 

FINANZIARIA E PATRIMONIALE “ 
 
ALTRI INCARICHI E RESPONSABILITÀ ASSUNTI NEL PERIODO : 

• FUNZIONI VICARIE DI DIRETTORE AMMINISTRATIVO DA SVOLGERSI NEI PERIODI 

DI ASTENSIONE DALLE FUNZIONI DEL TITOLARE  

• PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE  ESAMINATRICE DELLE OFFERTE AFFERENTI 

“LA PROCEDURA APERTA PER IL RIFACIMENTO DEL SISTEMA INFORMATICO 

AZIENDALE INTEGRATO PER LA GESTIONE DEL GOVERNO CLINICO E 

AMMINISTRATIVO, COMPLETO  DEI SERVIZI DI ASSISTENZA TECNICA PER LA 

DURATA DI ANNI 5” ( DELIB 21/2016) 

• RESPONSABILE AZIENDALE PER L‘ACCREDITAMENTO SULLA PIATTAFORMA 

ELETTRONICA MEF PER LA CERTIFICAZIONE DEI  CREDITI ( D.L. 35/20139) 

• PRESIDENTE SOSTITUTO DELL’UFFICIO DEI PROCEDIMENTI DISCIPLINARI 

(DELIB.13/2014) 

• (GENNAIO- MAGGIO 2014) REFERENTE TEMPORANEO DELLA UOC  SISTEMA 

INFORMATIVO, SISTEMA DI REPORTING AZIENDALE E ICT,  IN ATTESA 

DELL’INDIVIDUAZIONE DEL DIRIGENTE  RESPONSABILE  

• COMPONENTE DI COLLEGIO TECNICO PRESSO L’ISTITUTO ZOOPROFILATTICO 

SPERIMENTALE  DELLE  REGIONI LAZIO E TOSCANA (DELIB. 755/2012)  

• DIRIGENTE PREPOSTO ALLA REDAZIONE DEI DOCUMENTI CONTABILI 

(L.R.3/8/2012,N.16) ( DELB.937/2012) 
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• dal 2006 al 2010   AZIENDA OSPEDALIERA- COMPLESSO OSPEDALIERO SAN  GIOVANNI - ADDOLORATA:  
 INCARICO DI DIRETTORE DELLA  UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA “ CONTROLLO DI 

GESTIONE E CONTABILITÀ DIREZIONALI” 

 
ALTRI INCARICHI E RESPONSABILITÀ:  

• COMPONENTE  DEL COMITATO  BUDGET AZIENDALE 

• COMPONENTE DEL GRUPPO  DI LAVORO ISTITUITO DALLA REGIONE LAZIO PER 

LA FORMULAZIONE DI INDICATORI PER LA RIPARTIZIONE DEL FONDO SANITARIO  

E DEFINIZIONE SISTEMA DI REMUNERAZIONE. ELABORAZIONE DEL PIANO DEI 

CONTI DI CONTABILITÀ GENERALE E ORGANIZZAZIONE DELLA CONTABILITÀ . 
 

• dal 1998 al  2006   PRICEWATERHOUSECOOPERS  -  CONSULENZA AZIENDALE:  
 
NEL RUOLO DI  MANAGER ( DIRIGENTE) HA GESTITO PROGETTI IN AMBITO 

ORGANIZZATIVO E AMMINISTRATIVO- CONTABILE. GLI INTERVENTI HANNO AVUTO 

PRINCIPALMENTE COME OGGETTO: 

• ANALISI DEI SISTEMI AMMINISTRATIVI E CONTABILI  FINALIZZATE ALLA  

OTTIMIZZAZIONE DEI PROCESSI IN ESSERE CON REDAZIONE DI NUOVE 

PROCEDURE OPERATIVE FORMALIZZATE 

• GESTIONE DEL PASSAGGIO  DALLA  CONTABILITÀ PUBBLICA (FINANZIARIA) ALLA  

CONTABILITÀ ECONOMICO PATRIMONIALE 

• DISEGNO DI SISTEMI DI PIANIFICAZIONE E CONTROLLO  

• IMPLEMENTAZIONE SISTEMI DI CONTABILITÀ ANALITICA 

• SUPPORTO NELLA ELABORAZIONE DI BUDGET  E REPORT PER CENTRI DI 

RESPONSABILITÀ 
I PRINCIPALI CLIENTI SONO STATE AZIENDE RIENTRANTI NEL SETTORE PUBBLICO E NON 

PROFIT: ASL RM A,  AO SAN GIOVANNI, CASSA DI PREVIDENZA GEOMETRI LIBERI 

PROFESSIONISTI, SALESIANI DON BOSCO,  POLICLINICO UMBERTO  I,  ASL RMC,  ASP 

LAZIO,  ASL RM E, MINISTERO AMBIENTE-ENTI PARCO , FONDIMPRESA 
  
NEL 2004 LA REGIONE LAZIO  HA AFFIDATO (DET. 4404/2004) ALLA PWC ADVISORY UN 

“INCARICO PER LA REALIZZAZIONE DI UN INTERVENTO DI CONSULENZA , ASSISTENZA E 

FORMAZIONE CONCERNENTE  IL SISTEMA DI MONITORAGGIO SISTEMATICO DEI RISULTATI 

GESTIONALI DELLE AZIENDE SANITARIE, DA REALIZZARSI ATTRAVERSO LE ATTIVITA’ 

PROFESSIONALI DEL DOTT.PASQUALE  FERRARI, SENIOR MANAGER DELLA PWC”. LA 

CONVENZIONE È STATA RINNOVATA NEL 2005 ( DETERMINAZIONE 2189/2005). 
 
 

• dal 1991 al  1998   COOPERS & LYBRAND - REVISIONE CONTABILE: 
IN PARTICOLARE HA PARTECIPATO ALLA CERTIFICAZIONE DEI BILANCI DI AZIENDE QUALI: 
FINMECCANICA, ALENIA, VALTUR, FATA ASSICURAZIONI, PERONI,  SEVEL, GRUPPO 

ESPRESSO, ARES SERONO  
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE  DIPLOMA MATURITÀ CLASSICA 
LAUREA IN  ECONOMIA E COMMERCIO 
ABILITAZIONE DOTTORE COMMERCIALISTA 
ISCRIZIONE REGISTRO REVISORI CONTABILI 
 
 PARTECIPAZIONE A CORSI E GIORNATE DI WORKSHOP 

• CORSO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE IN ECONOMIA SANITARIA E COSTI STANDARD 

– LUM SCHOOL OF MANAGEMENT 

• IL CRUSCOTTO DIREZIONALE MULTIDIMENSIONALE  - SDA BOCCONI 

• SEMINARIO SULLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ASSOCIAZIONE NAZIONALE 

DIRETTORI AMMINISTRATIVI E FINANZIARI - ANDAF 

• LA NORMATIVA ANTICORRUZIONE NELLE AZIENDE SANITARIE: PREVENZIONE , 
TRASPARENZA, RUOLI E RESPONSABILITÀ – FORMEZ PA 

• IL CONTO ANNUALE – PUBBLIFORMEZ 

• IL MODELLO 770 SEMPLIFICATO –SCUOLA SUPERIORE DI AMMINISTRAZIONE 

PUBBLICA E DEGLI ENTI LOCALI- CEIDA 

• LA RESPONSABILITA’ DELLE AZIENDE SANITARIE NELLA GESTIONE DEI DATI E 

RISCHI CONSEGUENTI PER LA DIREZIONE STRATEGICA -FIASO  

• DISCIPLINA DEGLI APPALTI LAVORI PUBBLICI –  AO  SAN 

GIOVANNI/ADDOLORATA 

• PERCORSO DI FORMAZIONE PER DIRIGENTI E PERSONALE DI AREA BILANCIO E 

CONTABILITÀ NELLE AZIENDE SANITARIE E OSPEDALIERE DEL  LAZIO – 

ASCLEPIO –(2 GG) 

• CONTRATTI  E  GOVERNANCE  DELLE AZIENDE SANITARIE: AFFIDAMENTO 

INCARICHI, GRADUAZIONE, VERIFICA E VALUTAZIONE DEI MEDICI E DELLA 

DIRIGENZA – ISSOS  SERVIZI– (2 GG) 

• LE AZIENDE SANITARIE DEL LAZIO SI CONFRONTANO  SUI TEMI DELLA 

CONTABILITÀ GENERALE ED ANALITICA – DIREZIONE RISORSE UMANE E 

FINANANZIARIE DEL SSR  - REGIONE LAZIO 

• IL SISTEMA DI REPORTING ECONOMICO FINANZIARIO – SDA BOCCONI – (3 GG) 
 
SEMINARI E CORSI ORGANIZZATI DALL’ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI DI ROMA 

• IL BILANCIO SOCIALE 

• CERTIFICAZIONE DEI SISTEMI DI GESTIONE PER LA QUALITÀ 

• PRINCIPI BASE DEL QUALITY MANAGEMENT 

• LA DUE DILIGENCE NELLE OPERAZIONI DI ACQUISIZIONE (3 GG) 

• ETICA PROFESSIONALE E IMPRESA 

• STRUMENTI FINANZIARI A FAVORE DELLE PMI (3 GG) 

• IL RUOLO DEL DOTTORE COMMERCIALISTA NELLA GESTIONE ECONOMICO 

FINANZIARIA AZIENDALE (3 GG) 

• LE IMPRESE TRA RIFORMA FISCALE E SOCIETARIA 

• ORGANIZZAZIONE DEI SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI 

• IL NUOVO DIRITTO SOCIETARIO NELLE SPA E NELLE SRL 
 
CORSI PWC  E  COOPERS & LYBRAND 

• PROJECT MANAGEMENT 

• TEAM MANAGER 

• REVISIONE CONTABILE  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 
MADRELINGUA 

 
 ITALIANO 

ALTRA LINGUA  INGLESE 
• Capacità di lettura  Scolastico 

• Capacità di scrittura  Scolastico 
• Capacità di espressione orale  Scolastico 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 UTILIZZO QUOTIDIANO  APPLICATIVI MICROSOFT OFFICE.  
 
CONOSCENZA APPLICATIVI ENGINEERING 
  

   
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
. 

 (AVVISO PUBBLICO DELIBERAZIONE  N.80 DEL 29/4/2013 REGIONE LAZIO: 
INSERITO NELL’ELENCO DEGLI IDONEI A RICOPRIRE IL RUOLO DI DIRETTORE GENERALE 

PRESSO LE AZIENDE DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE  
 
DOCENTE IN ECONOMIA AZIENDALE NEL CORSO INTEGRATO DI SCIENZE DEL 

MANAGEMENT SANITARIO DELLA FACOLTÀ DI MEDICINA E CHIRURGIA “ A. GEMELLI”, 
NEL CORSO DI LAUREA IN OSTETRICIA PRESSO LA SEDE ROMA – AZIENDA OSPEDALIERA 

SAN GIOVANNI ADDOLORATA ANNI 2010-2011-2012-2013 
 
DOCENTE CORSI PRICEWATERHOUSECOOPERS SUI SISTEMI CONTABILI E SUL 

CONTROLLO DI GESTIONE.  
  

 
 
Roma,  8/ 2/ 2021 
 
PASQUALE FERRARI 


