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Esercizio 2016 Conto 506010200

Centro di Coste 11020900

Sottoconto n. 506010201
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Il Direttore deifa U.O.C. Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane

VISTO

PREMESSO

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n, 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

che presso questa Azienda Ospedaliera, nel’ambito di una situazione di
- gravissima carenza di personale, tra le figure riténute necessarie, figura quella
del Dirigente Ingegnere per le esigenze connesse alle attivitd di ingegneria
clinica;

che con nota n.22779 del 21.7.2015 I'Azienda aveva rappresentato I'urgente
necessitd di reperire una unitd nel suddetto profilo professionale anche in visto
dell’evento giubilare;

che la Regione Lazio con nota n.22465 del 18.1.2016, in esito alla suddetta
richiesta, comunica il proprio nulla osta allassunzione con contratto a tempo
determinato fino al 31/12/2016 di un Dirigente Ingegnere Clinico attraverso la
scorrimento di graduatorie regionali valide;

che quindi 'Azienda, sulla scorta dell'autorizzazione regionale, ha proceduto ad

VISTI

RICHIAMATE

VISTI
VISTI
RITENUTO

Deliberazione n.

W, apposito contratto individuale di lavoro;

acquisire la valida graduatoria degli Istituti Fisioterapici Ospitalieri dell’Avviso
Pubblico, per titoli e colloquio, per dirigente ingegnere — ingegnere biomedico,
approvata con deliberazione n.[011 del 31.12.2015 ed utilizzabile dal 2° posto e
a chiedere, in via preventiva, la disponibilita alla assunzione a tempo determinato
presso questa Azienda al candidato collocatosi al 2° posto;

che il candidato interpellato, ING, STEFANO LAZZARI, nato il 26.4.1975,
risulta che abbia reso la propria disponibilita all’assunzione a tempo determinato
presso questa Azienda Ospedaliera;

il Decreto Legislativo n.165/2001 e s.m.i.; cfégp

la Circolare n.5/2013 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

in merito ai rapporti di lavoro flessibile, le disposizioni contenute nell'art.36 del
D.Lgs.165/2001 e s.m.i.;

per quanto applicabili il DPR 487/1997 e il DPR n.483/1997:
i CC.NNLLL vigenti dell'area della dirigenza SPTA del SSN;

di utilizzare la valida graduatoria degli Istituti Fisioterapici Ospitalieri dell’Avviso
Pubblico, per titoli e colloquio, per dirigente ingegnere — ingegnere biomedico,
approvata con deliberazione n.1011 del 31.12.2015 dal candidato collocatosi al
2° posto;

di disporre I'assunzione, con rapporto di lavoro a tempo determinato, pieno ed
esclusivo, dal 1.2.2016 al 31.12.2016, de! candidato ING. STEFANO LAZZ AR, .
nato il 26.4.1975, collocatosi al 2° posto della graduatoria suddetta e dichiaratosi

gia disponibile all'assunzione; @

di subordinare l'assunzione delllng. Stefano Lazzari alla sottoscrizione di

del




O /Affari Generali

di dare atto che la spesa stimata derivante dal presente provvedimento,
ammonta complessivamente a 51.790,79 euro;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e

nella sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dellart. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla
stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all'art. | della legge 241/90
e successive moedifiche ed integrazioni;

ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento & stato predisposto nel pieno

rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad
acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanitario
della Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento:

>

di-utilizzare, sulla scorta dellapposita autorizzazione regionale di cui alla nota n.22465 del
18.1.2016, la valida graduatoria degli Istituti Fisioterapici Ospitalieri dell’Avviso Pubblico, per
titoli e colloquio, per dirigente ingegnere — ingegnere biomedico, approvata con
deliberazione n.1011 del 31.12.2015 dal candidato collocatosi al 2° posto;

di disporre I'assunzione, con rapporto di lavoro a tempo determinato, pieno ed esclusivo,
dal 1.2.2016 al 31.12.2016, del candidato ING. STEFANO LAZZARI, nato il 26.4.1975,
collocatosi al 2° posto della graduatoria suddetta e dichiaratosi gia disponibile all'assunzione;

di subordinare I'assunzione dell'lng. Stefano Lazzari alla sottoscrizione di apposito contratto
individuale di lavoro;

di dare atto che per I'anno 2016 la spesa stimata derivante dal presente provvedimento,
ammonta complessivamente a 51.790,79 euro e trova riferimento:
quanto a 40.883,16 euro sul conto n.506010201 (competenze fisse bersonale dirigente del
ruolo professionale a tempo determinato);
quanto a 10.907,63 euro sul conto n.506010204 (oneri sociali personale dirigente del ruolo
professionale a tempo determinato);

di trasmettere copia del presente provvedimento alla Regione Lazio Direzione Regionale
Salute ed Integrazione Socio-Sanitaria e agli Istituti Fisioterapici Ospitalieri.
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Il Diretto
Dr.ssa

Deliberazione n. del ” 4
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VISTO

INVRTU

PRESO ATTO

PRESO ATTO

(3] Oﬁméffmi Ceneralki

IL DIRETTORE GENERALE

il Decreto Legistativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

dei poteri conferitigli con decreto del Presidente della Regione Lazio

n.TO0031 del 30.01.2014;

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell'art. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonche
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. | della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

altresi che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso & stato predisposto
nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo

VISTO

del settore sanitario della Regione Lazio;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

ritenuto di dover procedere

DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

7

La Uosd Affari Generali curera tutti gli adempimenti per Iesecuzione della presente

deliberazione.

Deliberazione n.

IL DIREX.XORE GENERALE

del
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