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Numero data

Oggetto: Presa d'atto del Decreto del Commissario ad acta n.U00402 del 7.8.2015 ad oggetto “Modifica DCA
nU00247/2014 — Programma Operativo 2013-2015 Azione 5 punto 6. Interventi in materia di personafe delfArea
Emergenza-Urgenza connessi al Giubileo straordinario della Misericordia”, Atti conseguenti: assunzione con rapporto di

lavoro a tempo determinato, pieno ed esclusivo di ulteriori n.5 Collaboratori Professionali Sanitari Infermieri cat
D.
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Budget: _ Il Responsabile del procedimento .

- Assegnato € - / ggg ""'L\_ .
- Utilizzato € Data g‘d i} Firma ] “\2"*’\

- Presente Atto €

- Residuo € ' Il Direttore della U.o.c.
r.ssa Floriana Rosati

. t
Ovvero schema allegatoR/ Data@B I.QZZ LA E Firma %@MM
Scostamento Budget NO[] S [

Proposta n° 5})1 del _ g -0 ZWAé

Il Direttore della Uoc Economico Finanziaria e
Patrimeniale

PARERE QEL DIRETTORE SANITARIO PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
-
" !. \ /,,f -~ g L)wa'{‘éw"'

£

fj, f
Data 212 iL"(b

pea 8216 [
QQMM,’&\

i 4 <
IL DIRETTORE SANITARO ™ M DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Stefano Pompili Dott. Cristiano Camponi

La presente deliberazione si compone di n°0§}gdi cui n® di pagine di allegati e di una pagina attestante la pubblicazione e
Pesecutivitd, che ne formano parte integrante e sostanziale.
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UOKDLAffari Generali

Esercizio 2016 Conto

Centro di Costo 11020900

Sottoconto n 505020201
costo del personale comparto ruolo sanitario
tempo determinato competenze fisse

Budget:

- Assegnato €

~ Utilizzato €

- Presente Atto € 12,6824

- Residuo €

Scostamento Budget NO O Sl O
Il Direttore della K]?c,fconomico Finanziaria e
Patrimoniale

N
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Esercizio 2016 Conto

Centro di Costo 11020900

Sottoconto n, 505020205
costo del personale comparto ruolo sanitario
tempo determinato oneri sociafi

Budget:

- Assegnato €

- Utilizzate €

- Presente Atto € 268184

- Residuo €

Scostamento Budget NO O st O

Il D]rett(fré ella Uoc Ecqnomico Finanziarfa e Patrimoniale

Data %{‘2/ /((0

Deliberazione n. MFQJ} OO del OQ[@ 2?%;




oS A{Eﬂari Cienprti

Il Direttore della U.O.C. Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;
PREMESSO che il blocco del turn over che perdura da diversi anni ha determinato presso

questa Azienda, una situazione di grave carenza di organico anche del personale
infermieristico;

che con decreto del Commissario ad acta n.U00402 del 7.8.2015 ad oggetto
“Modifica DCA n.U00247/2014 — Programma Operativo 201/3-2015 Azione 5 punto 6.
Interventi in materia di personale del’Area Emergenza-Urgenza connessi al Giubifeo
straordinario della Misericordia”, questa Azienda & stata autorizzata ad assumere, tra
Ialtro, con contratto a tempo pieno e determinato dal 1.12.2015 al 31,12.2016,
n.14 CPS Infermieri;

che con nota n.442340 del 12.8.2015, indirizzata a questa Azienda, Ila Regione
Lazio, in relazione al suddetto DCA n.U00402, nel dare indicazioni operative,
ha, tra Faltro, autorizzato I'assunzione a tempo pieno e determinato di n.|4 CPS
Infermieri mediante scorrimento della graduatoria dell'avviso pubblico da indirsi
a cura dell'Azienda Ospedaliera Sant’Andrea, individuata dalla Regione Lazio;

che in data 27 gennaio c.a. la Regione Lazio ha trasmesso a questa Azienda la
deliberazione n.53 del 26.1.2016 con la quale I'Azienda Ospedaliera Sant’Andrea
ha approvato la graduatoria dell'avviso pubblico, a valenza regionale, per CPS
Infermieri pubblicato sul BURL n.76 del 22.9.2015 e nel contempo ha fornito
indicazioni sull'utilizzazione della stessa;

che con deliberazione n. 59/DG del 2.2.2016 sono stati assuntj i seguenti n, 5
candidati indicati dalla Regione Lazio in data 27 gennaio c.a.:

GIANCOLA SARA collocatasi al 15° posto della graduatoria;

PONZO VIRGINIA collocatasi al 17° posto della graduatoria;

SCIALOIA SERAFINA collocatasi al 18° posto della graduatoria; .
SILVESTRI MONICA collocatasi al 20° posto della graduatoria; Cﬂ)
SORRIENTO VALENTINA collocatasi al 23° posto delia graduatoria;

che la Regione Lazio ha indicato ulteriori candidati per Passunzione con
contratto a tempo determinato presso questa Azienda Ospedaliera, al fine di
integrare le unita rinunciatarie, che risultano i seguenti ;

'E;Sdifjailiiian cognome nome data di nascita
252° RENZO VALERIA 6.10.1991
253° LUONGO MICHELA 8.9.1990
254° LANDRISCINA | SARA 25.7.1992
255° ROMEO CLARA 4.4.1975
257° PROCOPIO INNOCENZA 2.7.1970

che quindi I'Azienda, sulla scorta delle indicazioni della Regione Lazio, ha
proceduto ad utilizzare la citata graduatoria dellAzienda Ospedaliera
Sant'Andrea chiedendo, in via preventiva, la disponibilita alla assunzione a tempo
determinato presso questa Azienda ai candidati sopra indicati;
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UosD Afﬁ% Genera;

che dei candidati interpellati, risulta che abbiano reso la propria immediata
disponibilita, i seguenti:

RENZO VALERIA

LUONGO MICHELA

LANDRISCINA SARA

ROMEO CLARA

PROCOPIO INNOQCENZA
VISTI it Decreto Legislativo n.165/2001 e s.m.i;;

la Circolare n.5/2013 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

RICHIAMATE  in merito ai rapporti di lavoro flessibile, le disposizioni contenute nell’art.36 del
D.Lgs.165/2001 e s.m.i.;

VISTI per quanto applicabili il DPR 487/1997 e il DPR n.483/1997;

VISTI i CC.NN.LL vigenti dell'area della dirigenza medica e veterinaria del SSN;

RITENUTO di dover prendere atto del Decreto del Commissario ad acta n.U00402 del 7.8.2015

con il quale questa Azienda & stata autorizzata ad assumere, tra l'altro, con
contratto a tempo pieno e determinato n.l4 collaboratori professionali sanitari
infermieri cat. D;
di utilizzare, in esecuzione delle indicazioni fornite dalla Regione Lazio la graduatoria
dell'avviso pubblico, a valenza regionale, per CPS Infermieri pubblicato sul BURL
n.76 del 22.9.2015 indetto ed espletato dal’Azienda Ospedaliera Sant’Andrea ed
approvata con deliberazione n.53 del 26.1.2016;

di disporre I'assunzione, con rapporto di lavoro a tempo determinato, pieno ed
esclusivo fino al 31.12.2016 dei seguenti candidati dichiaratisi gia disponibili
allassunzione:

RENZO VALERIA collocatasi al 252° posto della graduatoria; S - &
LUONGO MICHELA collocatasi al 253° posto della graduatoria;
LANDRISCINA ~ SARA collocatasi al 254° posto della graduatoria;

ROMEC CLARA collocatasi al 255° posto della graduatoria;
PROCOPIO INNOCENZA collocatasi al 257° posto della graduatoria

di subordinare Passunzione dei candidati sopra elencati alla sottoscrizione di
apposito contratto individuale di lavoro nel quale sard indicata la decorrenza del
rapporto di lavoro nonché la scadenza del 31.12.2016:

di rinviare a ulteriore successivo separato atto ['assunzione a tempo
determinato, pieno ed esclusivo delle rimanenti unita di CPS Infermieri a
completamento delle deroghe concesse con il DCA n.U00402 del 7.82015 e
nota regionale n.442340 del 12.8.2015;

di dare atto che la spesa stimata derivante dal presente provvedimento,
ammonta complessivamente a 139.500,8 euro;

ATTESTATO  che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dellart. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla
stregua dei criteri di economicitd e di efficacia di cui alfart. [ della legge 241/90

e successive modifiche ed integrazioni;
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UOSD Aéjari Genernli

ATTESTATO  in particolare che il presente provvedimento & stato predisposto nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad
acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanitario
della Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento:

» di prendere atto del Decreto del Commissario ad acta n.U00402 del 7.82015 con il quale
questa Azienda e stata autorizzata ad assumere, tra ['altro, con contratto a tempo pieno e
determinato n.|4 collaboratori professionali sanitari cat. D;

> di utilizzare, in esecuzione delle indicazioni fornite dalla Regione Lazio la graduatoria dell'avviso
pubblico, a valenza regionale, per CPS Infermieri pubblicato sul BURL n.76 del 22.9.2015
indetto ed espletato dal’Azienda Ospedaliera Sant’Andrea ed approvata con deliberazione
n.53 del 26.1.2016;

» di disporre I'assunzione, con rapporto di lavoro a tempo determinato, pienc ed esciusivo
fino al 31.12.2016 dei seguenti candidati dichiaratisi gia disponibili all’assunzione:

RENZO VALERIA collocatasi al 252° posto della graduatoria;
LUONGO MICHELA collocatasi al 253° posto della graduatoria;
LANDRISCINA SARA collocatasi al 254° posto della graduatoria;
ROMEO CLARA collocatasi al 255° posto della graduatoria; ,
PROCOPIO  INNOCENZA collocatasi al 257° posto della graduatoria;

» di subordinare l'assunzione dei candidati sopra elencati alla sottoscrizione di apposito
- contratto individuale di lavoro nel quale sara indicata la decorrenza del rapporto di lavoro
nonché la scadenza del 31.12.2016;

» di rinviare a ulteriore successivo separato atto lassunzione a tempo determinato, pieno ed
esclusivo delle rimanenti unita di CPS Infermieri a completamento delle deroghe concesse
con il DCA n.U00402 del 7.8.2015 e nota regionale n.442340 del 12.8.2015;

» di dare atto che per I'anno 2016 la spesa stimata derivante dal presente provvedimento,
ammonta complessivamente a 139.500,8 euroc e trova riferimento:
-quanto a 112.682,4 euro sul conto n. 505020201 (costo del personale comparto ruolo
sanitario tempo determinato competenze fisse);
-quanto 26.818,4 euro sul conto n. 505020205 (costo del personale comparto ruolo sanitario
tempo determinato oneri sodiali);

» di trasmettere copia del presente provvedimento alla Regione Lazio Direzione Regionale
Salute ed Integrazione Socio-Sanitaria e alla Azienda Ospedaliera Sant’Andrea.

Il Direttore della .C.
Dr.ssa I?g i Résati

(.
Deliberazione n. 'ﬁj_{/&(, del 95/91/[ ¢ 5




{JOSD A‘?ﬂ Generali

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU dei poteri conferitigli con decreto del Presidente della Regione Lazio
n.TOO03 | del 30.01.2014;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza € totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell'art. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. | della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

PRESO ATTO altrest che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso & stato predisposto
nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio:

VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario:

DELIBERA <£
)

di-approvare la‘proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

ritenuto di dover procedere

La Uosd Affari Generali curera tutti gli adempimenti per I'esecuzione della presente
deliberazione.

IL DIRETTIORE GENERALE
Dott; lilde Coiro

e
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DELIBERAZIONE N. ”PQ\\S)(« DEL

Si attesta che la deliberazione: & stata u 9 FEB. 2@15

pubblicata sull’Albo Pretorio on-line in data

0 9FEB 201

- & stata inviata al Collegio Sindacale in data:

0 9FEB 2018

- data di esecutivita:
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