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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

27 1T, 200

Numero data

g ?9/ DG

Oggetto: Avviso Pubblico, per titoli e colloquio,

per la copertura a tempo determinato di n. | posto di

Dirigente Medico Chirurgia Plastica e Ricostruttiva indetto con deliberazione n. 616/DG del 27.07.2017.
Approvazione degli atti svolti dalla commissione esaminatrice ed atti conseguenti.

Esercizio 2017 Conto

Centro di Costo 20010200

Sottoconto n®

Budget:
- Assegnato €

« Utilizzato €

- Presente Atto €
- Residuo €

Ovvero schema allegato  [i]

Nno [ s O

Scostamento Budget

U.Q.C. Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane

Houa C%\Oua_\}ﬂb\(\}\

Estens

Il Responsabile del procedimento
., R )
Data &) w /lq Firma [(':: JA,/

V@Qw

It Direttore della U.o.c.
Dr.ssa Floriana Rosati

Data 2; ugu‘i Firma

Propostan®_ %@ ¥ 2. el 70 ]Q
il Direttore della UOC Economico Finanziaria e
Patrimoniale
[IDF 1 - DU
PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO AMMINISTRATIVO

forninels

Data ?/6 //y /’Lwl {}
Yk o
IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Antonio Fortino

L DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IStIaI"IO Camponi

La presente deliberazione si compone di n°@4di cui n°
I'esecutivitd, che ne formano parte integrante e sostanziale.

di pagine di allegatl e di una pagina attestante la pubbiicazione e
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Esercizio 2017

Conto 505010100

11020500

Sottoconto n® 505010107 costo del personale dirigente
medico — tempo determinate ~ competenze fisse

Centro di Costo

Budget:

- Assegnato €

- Utilizzato €

- Presente Atto € 8.391,90

- Residuo €

Scostamento Budget NO S|

]

Il Direttore della Uoc Eco(omico Finanziaria e
Patrimoniale -

Data..l./,‘g.\v L?.\A:‘;:.. )

Esercizio 2017 Conto 505010100

11020900

Sottoconto n® 505010110 costo del personale dirigente medico —
tempo determinato - oneri sociali

Centro di Costo

Budget:

- Assegnato 3

- Utilizzato €

- Presente Atto € 2.148,71

- Residuo €

Scostamento Budget NGO |

| [

Il Diret?rekella Uo< Economico Finanziaria e Patrimoniale

Esercizio 2018 Conto 505010100

| 1020900

Sottoconto n® 505010107 costo del personale dirigente
medico - tempo indeterminato — competenze fisse

Centro di Costo

Budget:

- Assegnato €

- Utilizzato €

- Presente Atto € 23.077,73

- Residuo €

Scostamento Budget NO Sl

L O

Il Direttore della Uoc Economico Finanziaria e
Patrimoniale

Esercizio 2018 Conto 505010100

F1020900

Sottoconto n® 505010110 costo del personale dirigente medico —
tempo indeterminato — oneri sociali

Centro di Costo

Budget:

- Assegnato €

- Utilizzato €

- Presente Atto € 5.416,78

- Residuo € "

Scostamento Budget NO S

L [

Il Direttore della Uoc Economico Finanziaria e Patrimoniale
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Il Direttore della U.O.C. e At ool |

Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane uosn Mfﬂiﬁemi E

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed, . -/
integrazioni;

PREMESSO che con deliberazione n. 616/DG del 27.07.2017 & stato indetto I’Avviso Pubblico,
per titoli e colloquio, per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di
Dirigente Medico — disciplina di Chirurgia Plastica e Ricostruttiva;

che il bando della suddetta selezione & stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lazio n. 64 del 10.08.2017 ¢, nella medesima data, & stato pubblicizzato
tramite inserimento sul sito internet dellAzienda, nella sezione dedicata ai
concorsi;

che la data di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione risulta
essere quella del 25.08.2017;

che con deliberazione n. 757/DG del 21.09.2017 si & proceduto ad ammettere al
presente avviso n. |5 candidati;

che la Commissione Esaminatrice dell’avviso di che trattasi, costituita con
deliberazione n. 757/DG del 21.09.2017, ha terminato i propri lavori in data
10.10.2017 rimettendo gli atti alla Direzione Generale per gli adempimenti

conseguenti;

RITENUTO che nulia osta alla approvazione degli atti svolti dalla suddetta Commissione

esaminatrice la cui regolarita € stata rilevata dall’esame dei verbali;

che nulla osta inoltre alla approvazione della graduatoria di merito ed alla
dichiarazione dei vincitori;

di approvare gli atti dell’Avviso in oggetto svolti dalla Commissione esaminatrice e
per ['effetto:

Di approvare la seguente graduatoria di merito:

1° | SPALLONE DiIANA .S 0,5” . 1if ’ 18/20 26,5
2° | PALLARA TIZIANO & i 0,6 2 17120 25,6
3° |CAVALCANTI PIETRO [ /1 0,1 0,5 18/20 24,6
4° | MARCASCIANO | MARCO 6 I 0,9 2 15/20 23,9
5® ISTACCIOLI SABINA .3 0,5 I 2 15/20 23,5
6° | CAMPA STEFANO 6 it 0,5 1,5 15/20 23

7° | LA GRECA CARMELA 6,75 I 0,2 0,5 15/20 22,45
8° | FELICI MARCO 6 0,5 0,3 0,7 14/20 21,5
92° |MARIANETTI MARCO & it fif 0,5 [4/20 20,5
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ATTESTATO

ATTESTATO

Di prendere atto che i sottoelencati candidati non si sono presentati a sostenere il
colloquio:

COSTANTINO Brando
GLIOSCI Luigi

GUERRA, Mariastella
CECCOLINI Valentina
MARCASCIANO Fabio
TUTTOLOMONDO Adriana

Di dichiarare vincitore la Dott.ssa Spallone Diana, classificatasi al 1° posto
della graduatoria di merito sopra riportata e di avviare il procedimento
finalizzato al stipula di un contratto a tempo determinato;

Di stabilire inoltre che il rapporto di lavoro della Dott.ssa Spallone Diana
avra fa durata di 7 mesi e verrd posto in essere a seguito di stipula del
contratto individuale di lavoro che, tra I'altro dovra prevedere carattere di
esclusivita;

Di dare atto che la spesa stimata per I'anno 2017, derivante dal presente
provvedimento, ammonta complessivamente ad euro 10.540,61 e trova
riferimento pari ad euro 8.391,90 sul conto 505010107 (costo del
personale dirigente medico ~ tempo determinato — competenze fisse) e
pari ad euro 2.148,71 sul conto 505010110 (costo del personale dirigente
medico ~ tempo determinato — oneri sociali);

Di dare atto che la spesa stimata per 'anno 2018, derivante dal presente
provvedimento, ammonta complessivamente ad euro 28.494,51 e trova
riferimento pari ad euro 23.77,73 sul conto 505010107 (costo del
personale dirigente medico — tempo determinato — competenze fisse) e
pari ad euro 5.416,78 sul conto 505010110 (costo del personale dirigente
medico —~ tempo determinato — oneri sociali);

che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e

nella sostanza ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi

dellart. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla
stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui allart. | della legge 241/90 e
successive modifiche ed integrazioni;

in particolare che il presente provvedimento & stato predisposto nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad acta
per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanitario della
Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale del

presente provvedimento:

di approvare gli atti dell’Avviso in oggetto svolti dalla Commissione esaminatrice e per I'effetto:

Di approvare la seguente graduatoria di merito:

|° | SPALLONE DIANA 6 0,5 1 2 18/20 | 26,5
2° |PALLARA TIZIANO 6 I 0,6 2 17/20 25,6
3° {CAVALCANTI |PIETRO 6 i 0,1 0,5 18/20  |24,6
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4° | MARCASCIANO [MARCO 6 i 0,9 2 15/20 23,9
5° |STACCIOLI SABINA 6 0,5 i 2 15/20 23,5
6° |CAMPA STEFANO 6 i 0,5 f,5 15/20 23

7° LA GRECA CARMELA 6,75 1 0,2 0,5 15/20 22,45
8° | FELICI MARCO 6 0,5 0,3 0,7 14/20 21,5
9° | MARIANETTI MARCO 6 i i 0,5 14/20 20,5

Di prendere atto che i sottoelencati candidati non si sono presentati a sostenere il colloquio:

COSTANTINO Brando
GLIOSCI Luigi

GUERRA Mariastella
CECCOLINI Valentina
MARCASCIANO Fabio
TUTTOLOMONDOQ Adriana

i UOSDAI&?@:H@Y&H

Di dichiarare vincitore la Dott.ssa Spallone Diana, classificatasi al |° posto della graduatoria
di merito sopra riportata e di avviare il procedimento finalizzato al stipula di un contratto a
tempo determinato;

Di stabilire inoltre che il rapporto di lavoro della Dott.ssa Spallone Diana avra la durata di
7 mesi e verra posto in essere a seguito di stipula de! contratto individuale di lavoro che,
tra I'altro dovra prevedere carattere di esclusivita;

Di dare atto che la spesa stimata per Fanno 2017, derivante dal presente provvedimento,
ammonta complessivamente ad euro 10.540,6( e trova riferimento pari ad euro 8.391,90
sul conto 505010107 (costo del personale dirigente medico — tempo determinato —
competenze fisse) e pari ad euroc 2.148,71 sul conto 505010110 (costo del personale
dirigente medico — tempo determinato — oneri sociali);

Di dare atto che la spesa stimata per I'anno 2018, derivante dal presente provvedimento,
ammonta complessivamente ad euro 28.494,51 e trova riferimento pari ad euro 23.77,73
sul conto 505010107 (costo del personale dirigente medico — tempo determinato —
competenze fisse) e pari ad euro 5.416,78 sul conto 505010110 (costo del personale
dirigente medico — tempo determinato — oneri sociali);

Di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Regionale Salute e Politiche
Sociali della Regione Lazio;

Di comunicare il contenuto del presente provvedimento allinteressato nonché alle
UU.OO. efo Uffici competenti a porre in essere gli adempimenti consequenziali,

Il Direttare della U.G.C,
Politiche del Personale [e/Gestio isorse Umane
Dvr.ssa FlerianaRosati

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni

ed integrazioni;

IN VIRTU dei poteri conferitile con decreto del Presidente della Regione Lazio

KW_/

Deliberazione n. f?t{@& del grzﬂ o/ |~

n.TO003! del 30.01.2014 e prorogati con decreto del Presidente della
Regione Lazio n. TO0019 del 30.01.2017;
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PRESO
. ATTO

PRESO
ATTO

VISTO

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza € totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell’art. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all'art. | della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

altresi che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che fo stesso & stato predisposto
nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal dlsavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio; P

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

ritenuto di dover procedere

DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La UOSD Affari Generali curera tutti gli adempimenti per I'esecuzione della presente
deliberazione.

W
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SIETEMA SANITARNY REGIONALE i
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DELIBERAZIONE N. 33_:3//95 DEL 27 077, 201

. +
Si attesta che la deliberazione: & stata 27 011 17
pubblicata sull’Albo Pretorio on-line in data

2+ 011, 2017

- & stata inviata al Collegio Sindacale in data:

- data di esecutivita: : 27 0TT. 20"
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