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VISTO

PREMESSO

RAVVISATA

RICHIAMATE
VISTA

RITENUTO

ATTESTATO

ATTESTATO

%

UOSD ALl Ceners:

i Direitore della UU.0.€.
Politiche del Personale & Gestione Risorse Umane

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

che, con deliberazione n. 727/DG del 8.9.2017, & stata disposta I'assunzione a
tempo determinato, pieno ed esclusivo fino al 31.12.2017, eventualmente
rinnovabile, del candidato idoneo, che ha fornito la propria disponibilita, dott.
Davoli  Alessandro, collocato al 18° posto della graduatoria di merito
dellavviso pubblico per dirigente medico disciplina neurologia della Fondazione
PTV ~ Policlinico Tor Vergata, approvata con deliberazione n, 813/2016, in
sostituzione di un’unita di ruolo in aspettativa non retribuita (deliberazioni n.
5482017 e n. 583/2017),

la necessita di continuare a sostituire la sopra indicata unitd di ruclo in
aspettativa non retribuita, nella copertura temporanea del posto di dirigente
medico disciplina neurologia, al fine di continuare a garantire I'erogazione delle
prestazicnl sanitarie ed il manteniments dei LEA;

le disposizioni in merito alla disciplina vigente sui rapporti di lavoro flessibile,
contenuti nel DLgs. n. 165/2001 2 smi;

la disciplina vigente dei CCNL del perscnale dirigenza medica e veterinaria del
SSN;

pertanto, di poter rinnovare i contratto individuale di lavoro, in atto, 2 tempo
determinato pieno ed esclusiva nel profilo di dirigente medico disciplina
nevrologia al dott. Davoli Alessandro per il periodo dal 1.1.2018 2! 31.8.2020,
al fine di continuare a garantire, presso la Uoc neurologia con unitd di
trattamento neurovascolare, una regolare erogazione delle prestazioni
sanitarie ed il mantenimento dei LEA preservando la continuitd assistenziale;

di dare atto che il rinnove del rapporto di lavore con il dott. Davoli
Alessandro avverrd mediante stipula di apposito contratto individuale di lavoro;

di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento, ammontante
compiessivamente ad euro 184.268,20, trova finanziamento nel budget del
personale per gli anni 2018, 2019 & 2020 e non comporta incremento di oneri

‘economict né a carico dell’Azienda né a carico del Servizio Sanitario Regionale;

che il presente provvedimente, a seguito dellistruttoria effettuata, nelia forma
¢ neila sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dellart. | deila legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché aila
stregua dei eriteri di economicitd e di efficacia di cui all'are. | della legge 241/90
@ successive modifiche ed integrazioni;

in particolare che il presente provvedimento & stato predisposto nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Comrnissario ad
acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanitario
aella Pegione Lazio;

Deliberazione n. AC A 3//13" dei O\él/l Z/U')“ ) 4




per i

PROPONE

motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale

del presente provvedimento:

>

di rinnovare il contratto individuale di lavoro, in atto, a tempo determinato pieno ed
esclusivo nel profilo di dirigente medico disciplina neurologia al dott. Davoli Alessandro per
il periodo dal |.1.2018 al 31.8.2020, ai fine di continvare a garantire, presso la Uoc
neurolegia con unitd di trattamento neurovascolare, una regolare erogazione delle
prestazioni sanitarie ed il mantenimento dei LEA, preservando la continuita assistenziale;

di dare atto che il rinnovo del rapporto di lavoro con il dott. Davoli Alessandro avverra
mediante stipula di apposito contratto individuale di lavoro;

ai dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento, ammontante
complessivamente ad eure ad euro 184.268,20, trova finanziamento nel budget del personale
per gl anni 2018, 2019 e 2020 e non comporta incremento di oneri economici né a carico
del’Azienda né a carico del Servizio Sanitario Regionale e trova riferimento:

Anno 2018

v’ quanto ad euro 54.547,35 sul conto n. 505010107 (competenze fisse personale
dirigente medico empo determinato);

v guanto ad eurc 14.553,23 sul conte n. 505010110 (oneri sociali personale dirigente
medico tempeo determinato);

Anno 201%:

v guanto zd eurc 54.547,35 sul conto n. 505010107 (competenze fisse personale
dirigente medico tempo determinato);

v’ guanto ad eurc 14.553,23 sul conto n. 505010110 (oneri sociali personale dirigente
miedico temipo determinato);

Anno 2020 7

v quanto ad euro 36.364,88 sul conto n. 505010107 {competenze fisse personale
divigente medico tempo determinato);

¥ guanto ad euro 9.702,16 sul conto n. 305010110 (oneri sociali personale dirigente
medico tempo determinato);

di comunicare il contenuto del presente provvedimento alla Fondazione PTV - Policlinico Tor
Vergata, all'interessato nonché alle UU.OO efo Uffici competenti a porre in essere gli
adempiment! consequenziali.
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il Diret
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UOED A Gzlmmh

L DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
' ed integrazioni;

IN VIRTU dei poteri conferitile con decreto del Presidente della Regione Lazio n.
TO003! del 30 gennaio 20f4 e prorogati con decreto del decreto del
Presidente della Regione Lazio n. TO0019 del 30 gennaio 2017,

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dell'istruttoria effettuata, nelia forma e nella
scstanza & totalmente legittime e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dellart. | delia legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all'art. | della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

PRESC ATTO altrest  che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendofo attesta, in particolare, che lo stesso é stato predisposto
nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti de!
Commissario ad acta per fa realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
ritenuto di dover procedere

DELIBERA
di approvare la propostz cosi come formulata, rendendola disposto.

La U.OS.D. Affarl Generali curerd et gli adeghpighy
deliberazione.

enti per l'esecuzione della presente
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