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POSH %ffj‘n'i Generali

Esercizio 2018 Conto 505010100

Centro di Costo 11020900

Sottoconto n. 505010107 costo del personale

 dirigente medico - tempo determinato — competenze

fisse

Budget:
- Assegnato

- Presente Atto
- Residuo

€

- Utilizzato €
€ 27.273,68
€

Scostamento Budget NO O St O

Il Direttore della U.o.c(’Ee%nomico Finanziaria e
Patrimoniale

AN
Data &‘ %\ LES

Esercizio 2018 Conto 505010100

Centro di Costo 11020900

Sottoconto n, 5050101 10 costo personale dirigente medico -
tempo determinato - oneri sociali

Budgat:
- Assegnato €

- Utilizzato €

- Presente Atto €  7.276,62
- Residuo €

Scostamento Budget NO O S O

Il Diretton, dM&onomico Finanziaria e Patrimoniale

Datam
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VISTO

PREMESSO

RAVYISATA

CONSIDERATO

CONSIDERATO
RICHIAMATE

VISTO

VISTA

Deliberazione n.5 | ‘Tt/‘%

L4 QS?é\ffmi Generall

Il Direttore della U.O.C.

Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni; '

che, fra i posti vacanti da ricoprire, ritenuti indispensabili, figurano anche
quelii riferiti al profilo di dirigente medico disciplina ostetricia e ginecologia;

Purgenza di procedere alla copertura temporanea di un posto di dirigente
medico disciplina ostetricia e ginecologia con un contratto a tempo
determinato pieno ed esclusivo per la durata di sei mesi, al fine di
continuare a garantire [‘erogazione delle prestazioni sanitarie ed |l
mantenimento dei LEA presso la Uoc Ginecologia e Ostetricia;

che questa Azienda Ospedaliera non dispone di una propria valida
graduatoria per dirigenti medici disciplina ostetricia e ginecologia;

che con nota prot. n. 36447 del 20.12.2017 & stata fatta richiesta alle
Aziende ed Enti del SSR di invio di graduatorie valide nel profilo suddetto;

che in esito a tale richiesta sono pervenute le seguenti graduatorie di
merito:

v" Prot. n. 6515 del 19.2.2018 ~ ASL di Latina — graduatoria per l'avviso
pubblico dirigente medico disciplina ostetricia e ginecologia
approvata con deliberazione n. 473/CS del 28.7.2017;

v" Prot. n. 3762 del 7.2.2018 — ASL di Frosinone - graduatoria per
lavviso pubblico dirigente medico disciplina ostetricia e ginecologia
approvata con deliberazione n. 1364/CS del 28.8.2017;

che & stata chiesta, in via preventiva, la disponibiliti alla assunzione a tempo
determinato pieno ed esclusivo, per la durata di sei mesi, ai candidati idonei
posizionati al 6° posto, al 8° posto ed al 9° posto della graduatoria di
merito della ASL di Latina, approvata con deliberazione n. 473/CS del
28.7.2017, escludendo quei nominativi di candidati indicati dalla ASL stessa
come vincolati con la medesima con rapporto a tempo determinato;

che risulta pervenuta esclusivamente una disponibiiita a tale assunzione dal
candidato posizionato al 9° posto, dott.ssa Saltari Maria;

che l'art. 3 co. 61 Legge n.350/2003 e smi prevede che le amministrazioni
pubbliche, sprovviste di propria valida graduatoria, possano attingere a
graduatorie di altre amministrazioni pubbliche mediante accordo;

le disposizioni in merito alla disciplina vigente sui rapporti di lavoro
flessibile, contenute nell'art. 36 del D.Lgs. n. 165/2001 e smi;

il DPR n. 483/1997;

la disciplina vigente dei CCNL del personale dirigenza medica e veterinaria
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RITENUTO

ATTESTATO

ATTESTATO

VOSDYAHari Generali

del SSN;

di dover utilizzare la graduatoria delf’avviso pubblico per dirigente medico
disciplina ostetricia e ginecologia approvata con deliberazione n. 473/CS del
28.7.2017 della ASL di Latina;

di poter procedere alla assunzione a tempo determinato pieno ed esclusivo
per la durata di sei mesi, nel profilo di dirigente medico disciplina ostetricia
e ginecologia, della dott.ssa Saltari Maria, collocatasi al 9° posto della
graduatoria di merito dell'avviso pubblico sopra indicato, gid dichiaratasi
disponibile, al fine di assicurare I'erogazione dei livelli assistenziali, con lo
scopo di continuare a garantire I'erogazione delle prestazioni sanitarie ed il
mantenimento dei LEA presso la Uoc Ginecologia e Ostetricia;

di subordinare I'assunzione della candidata sopra citata alla sottoscrizione di
apposito contratto individuale di lavoro;

di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento,
ammontante complessivamente ad euro 34.550,30, trova finanziamento nel
budget assunzionale dell'Azienda;

che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico,
ai sensi dell'art. | deila legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni,
nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all'art. |
della legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

in particolare che il presente provvedimento & stato predisposto nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario
ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore
sanitario della Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento:

» di utilizzare la graduatoria dell’avviso pubblico per dirigente medico disciplina ostetricia e
ginecologia approvata con defiberazione n. 473/CS del 28.7.2017 della ASL di Latina;

» di procedere alla assunzione a tempo determinato pieno ed esclusivo per la durata di sei
mesi, nel profilo di dirigente medico disciplina ostetricia e ginecologia, della dott.ssa Saltari
Maria, collocatasi al 9° posto della graduatoria di merito dell'avviso pubblico sopra indicato,
gia dichiaratasi disponibile, al fine di assicurare I'erogazione dei livelli assistenziali, con lo
scopo di continuare a garantire 'erogazione delle prestazioni sanitarie ed il mantenimento
dei LEA presso la Uoc Ginecologia e Ostetricia;

» di subordinare I'assunzione della candidata sopra citata alla sottoscrizione di apposito
contratto individuale di lavoro;

Deliberazione n.ng% del % Q/[ ?4 - n‘/i// ; A




UOosh A@i Generali

» di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento, ammontante

complessivamente ad euro 34.550,30, trova finanziamento nel budget assunzionale
dell'azienda e trova riferimento:

Anno 2018:

v quanto ad euro 27.273,68 sul conto n. 505010107 (competenze fisse personale
dirigente medico tempo determinato);

v' quanto ad euro 7.276,62 sul conto n. 505010110 (oneri sociali personale dirigente
medico tempo determinato);

di comunicare il contenuto del presente provvedimento, alla ASL di Latina, alla interessata
nonché alle UU.OO efo Uffici competenti a porre in essere gli adempimenti consequenziali,

It Direttoreldella U.O.C.
Politiche del Persopale e Gestione Risorse Umane
Dr.s foVall Rosati
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VISTO

IN VIRTU

PRESO ATTO

PRESO ATTO

VISTO

UOS{@ffari (yenerail

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

IL DIRETTORE GENERALE

dei poteri conferitile con decreto del Presidente della Regione Lazio n.
TOO03 | del 30 gennaio 2014 e prorogati con decreto del decreto del
Presidente della Regione Lazio n. TO0019 de! 30 gennaio 2017,

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dellart. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. | della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

altresi che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso & stato predisposto
nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

ritenuto di dover procedere

DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La U.O.S.D. Affari Generali curera tutti gli adempifnenti per 'esecuzione della presente

deliberazione,
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Deliberazione N2t )TL)({ DEL - b APR. 201

Si attesta che la deliberazione: ¢ stata - k6 APR 21

pubblicata suli’ Aibo Pretorio on-line in data’

- ¢ stata inviata al Collegio Sindacale in data: = b APR 2016

- data di esecutivita: - 6 APR. 2018
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