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Il Direttore della U.O.C. Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane

VISTO
PREMESSO

Deliberazione n.

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.;

che con deliberazione n.362/2020 é stato disposto quanto segue:

» di procedere, sulla scorta delle indicazioni di cui alla comunicazione del
27.4.2020 della Regione Lazio-Direzione Regionale Salute e Integrazione
Socio Sanitaria, allassunzione con contratto a tempo pieno e determinato,
per la durata di un anno, dei candidati di seguito elencati, tratti dalla
graduatoria del concorso pubblico espletato dalla AOU Sant’Andrea di Roma,
che hanno accettato la proposta di assunzione presso questa Azienda entro il
termine prescritto:

posizione graduatoria cognome nome
I 2797 | DINOTO ANNA
2 2818 | ANGELINI VALENTINA
3 2926 | IANNUCCI ILARIA
4 3270 | GRAVANTE VALERIA
5 3287 | PETRONE LUCA
6 3317 | GIOVANNETTI CHIARA
7 3322 | FRALEONI FRANCESCA
8 3436 | MATTEI ROSSELLA
9 3440 | IORFIDA MARCO
10 3778 | FARINARO MARIKA
I 3782 | SALATTI SARA
12 3808 | BENEDETTI JESSICA
13 3828 | PROIETTI ROBERTO
14 3835 | CAVOLA VIRGINIA
15 3842 | BENEDETTI LOREDANA

» di subordinare I'assunzione de quo alla sottoscrizione del contratto di lavoro
individuale dei sopra elencati;

» di dare atto della decadenza della proposta contrattuale nei confronti dei
candidati di seguito elencati per mancata accettazione:

posizione graduatoria cognome nome
/ 3280 | PETRUCCI MATTEO
2 3742 | CARIOTA GIULIA
3 3745 | PAPAPICCO GRAZIANA
4 3754 | RAZZANO GRAZIA
5 3759 | FRAIOLI SARA
6 3773 | DE BENEDICTIS | MIRIAM
7 3799 | MASCI SILVIA
8 3805 | AMATO MARISOL
9 3825 | ABATE MAFALDA
10 3848 | SANNINO YLENIA

che delle I5 unita per le quali e stata disposta I'assunzione, le seguenti, a
seguito di convocazione, non si sono presentate per la sottoscrizione del
contratto individuale e per la conseguente immissione in servizio:

posizione graduatoria cognome nome
/ 3782 | SALATTI SARA
2 3808 | BENEDETTI JESSICA
3 3835 | CAVOLA VIRGINIA

che, invece, il candidato PETRUCCI MATTEO, per il quale con la citata
deliberazione ¢ stata disposta la decadenza delle proposta contrattuale per
mancata accettazione, ha fatto pervenire la propria accettazione con
qualche ora di ritardo rispetto al termine previsto;
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RICHIAMATI

VISTI

VISTE

RICHIAMATE

VISTI

RICHIAMATA

RITENUTO

ATTESTATO

Deliberazione n.

il D.L. n. 6 del 23.2.2020 convertito nella legge 13 del 5.3.2020, recante
misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell’emergenza
epidemiologica da Covid - 19;

la legge 24 aprile 2020, n. 27 “Conversione in legge, con modificazioni, del
decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, recante misure di potenziamento del
Servizio sanitario nazionale e di sostegno economico per famiglie,
lavoratori e imprese connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19.
Proroga dei termini per I'adozione di decreti legislativi”;

i DPCM del 8.3.2020, del 9.3.2020, del 11.3.2020 e del 22.3.2020, relativi
alle iniziative di programmazione regionale;

le Ordinanze del Presidente della Regione Lazio n. Z00003 del 6 .3.2020 e
n. Z00009 del 17.3.2020;

le note regionali n. 223008 del 13.3.2020, n. 23226 del 19.3.2020, n.
237155 del 20.3.2020, n. 243310 del 24.3.2020 e n.380204 del 27.4.2020
della Direzione Regionale Salute ed integrazione sociosanitaria, recanti
misure di coordinamento per la prevenzione e la gestione dello stato di
emergenza, in particolare per il reclutamento di personale di vari profili;

la disciplina vigente in materia di rapporti di lavoro flessibile di cui al D.Lgs.
n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i.;

i provvedimenti e le direttive regionali in tema di assunzioni, ivi comprese
quelle relative alle misure per la prevenzione e la gestione dell'emergenza
epidemiologica da COVID-2019;

la disciplina dettata dal CCNL del personale del Comparto Sanita del
S.S.N. per il triennio 2016/2018, sottoscritto in data 2| maggio 2018,

in particolare il titolo V capo | art. 57 del CCNL del Comparto sanita
periodo 2016-2018 stipulato il 21.4.2018, relativo alla disciplina del
contratto di lavoro a tempo determinato;

pertanto, per quanto sopra esposto di rettificare ed integrare parzialmente
la deliberazione n.362/2020, nel senso di procedere all’assunzione con
contratto a tempo pieno e determinato, per la durata di un anno, del
candidato PETRUCCI MATTEO e di dare atto della decadenza della
proposta contrattuale nei confronti dei candidati di seguito elencati per
mancata presa in servizio entro il termine fissato:

posizione cognome nome
graduatoria
/ 3782 | SALATTI SARA
2 3808 | BENEDETTI | JESSICA
3 3835 | CAVOLA VIRGINIA

che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza € totalmente legittimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi dell’art. | della legge 20/94 e successive modifiche ed
integrazioni, nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di
cui all’art. | della legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni;
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ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento e stato predisposto nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario
ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore
sanitario della Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento:

di rettificare ed integrare parzialmente la deliberazione n.362/2020, nel senso di procedere
all’assunzione con contratto a tempo pieno e determinato, per la durata di un anno, del candidato
PETRUCCI MATTEO e di dare atto della decadenza della proposta contrattuale nei confronti dei
candidati di seguito elencati per mancata presa in servizio entro il termine fissato:

posizione cognome nome
graduatoria
/ 3782 | SALATTI SARA
2 3808 | BENEDETTI | JESSICA
3 3835 | CAVOLA VIRGINIA

Il Direttore della U.O.C.
Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane
Dr.ssa Floriana Rosati
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

IN VIRTU dei poteri conferiti con decreto del Presidente della Regione Lazio n.
T00206 del 2 agosto 2019;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza e totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell’art. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. | della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

PRESO ATTO altresi che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso € stato predisposto
nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

ritenuto di dover procedere
DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La U.O.C Affari Generali e gestione amministrativa ALPI curera tutti gli adempimenti per
I'esecuzione della presente deliberazione.

IL DIRETTORE GENERALE
Massimo Annicchiarico
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DELIBERAZIONE N. DEL

Si attesta che la deliberazione: é stata
pubblicata sul’Albo Pretorio on-line in data

- € stata inviata al Collegio Sindacale in data:

- data di esecutivita:

Deliberazione originale
Composta di n. fogli
Esecutiva il,

Il Direttore U.O.C Affari Generali e gestione
amministrativa ALPI
(Dr.ssa Angela Antonietta Giuzio)

Deliberazione n. del
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