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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Numero data

Oggetto: Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo determinato di n. | posto di
dirigente analista per le esigenze dell’Ufficio per la transizione al digitale (UTD) in staff alla Direzione
Generale, indetto con deliberazione n. 415/DG del 21.5.2020. Scioglimento delle riserve. Approvazione
graduatoria, dichiarazione del vincitore e avvio procedura di assunzione a tempo determinato.

Bsercizio 2020 Conto DIREZIONE GENERALE
Centro di Costo  |UOAO4 00 Estensore

Sottoconto n° Data Firma B
Budget:

- Assegnato € Responsabile del Procedimento

- Utilizzato € Data Firma

- Presente Atto €

- Residuo €

Il Direttore della UOC
Ovwvero schema allegato [ Dr.ssa Floriana Rosati

Data Firma

Scostamento Budget NO [ SI' 3

Proposta n. 950 del 12.11.2020 (DIG)
Il Direttore della UOC Economico
Finanziaria e Patrimoniale

Dr. Pasquale Ferrari
Firmato digitalmente da: Pasquale Ferrari
Data: 12/11/2020 12:46:07

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO | PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Data Data
IL DIRETTORE SANITARIO F.F. IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Mauro Martin Cristiano Camponi
La presente deliberazione si compone di n° di cui n® di pagine di allegati e di una pagina attestante la pubblicazione e

I'esecutivita, che ne formano parte integrante e sostanziale. -
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Esercizio 2020 Conto 507010200

Centro di Costo

Sottoconto n. 507010201 costo del personale
dirigente ruolo tecnico - tempo determinato —
competenze fisse

Budget:
- Assegnato

- Utilizzato

€

€
- Presente Atto € 5.536,26
- Residuo €

Scostamento Budget NO [O S O

Il Direttore della U.o.c. Economico Finanziaria e
Patrimoniale

Data

Esercizio 2020 Conto 507010200

Centro di Costo

Sottoconto n. 507010204 costo personale dirigente
ruolo tecnico - tempo determinato - oneri sociali

Budget:

- Assegnato €

- Utilizzato €

- Presente Atto € 1.872,46

- Residuo €

Scostamento Budget NO [ SI O

Il Direttore della U.o.c. Economico Finanziaria e
Patrimoniale

Data

Esercizio 2021 Conto 507010200

Centro di Costo

Sottoconto n. 507010201 costo del personale
dirigente ruolo tecnico - tempo determinato —
competenze fisse

Budget:
- Assegnato

- Utilizzato

€

€
- Presente Atto € 42.444,66
- Residuo €

Scostamento Budget NO [O S O

Il Direttore della U.o.c. Economico Finanziaria e
Patrimoniale

Data

Esercizio 2021 Conto . 507010200

Centro di Costo

Sottoconto n. 507010204 costo personale dirigente
ruolo tecnico - tempo determinato - oneri sociali

Budget:

- Assegnato €

- Utilizzato €

- Presente Atto € 14.355,57

- Residuo €

Scostamento Budget NO [ SI O

Il Direttore della U.o.c. Economico Finanziaria e
Patrimoniale

Data

Deliberazione n. del




VISTO

IN VIRTU’

PREMESSO

ACCERTATO

VISTO

Deliberazione n.

Il DIRETTORE GENERALE

il Decreto Legislativo del 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i,;

dei poteri conferiti con decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00206 del
2 agosto 2019;

che con deliberazione 415/DG del 21.5.2020 e stato indetto I'’Avviso Pubblico,
per titoli e colloquio, per la copertura a tempo determinato di n. | posto di
dirigente analista per le esigenze dell’'Ufficio per la transizione al digitale (UTD) in
staff alla Direzione Generale;

che il bando della citata selezione & stato pubblicato in versione integrale sul
B.U.R.L. n. 189 supplemento n. | del 14.7.2020 e per estratto sulla G.U. n.58 del
28.7.2020 - quarta sezione speciale - nonché sul sito internet aziendale;

che con deliberazione n. 782/DG del 13.10.2020, parzialmente rettificata con
deliberazione n.827/DG del 26.10.2020, si e, tra l'altro, proceduto ad ammettere
all’Avviso i seguenti candidati:

COGNOME e NOME DATA NASCITA
I ARCIDIACONO GIUSEPPE 22/05/1978 ammesso con riserva
2 | ARRIGHETTI WALTER 21/03/1978
3 |ARTURI ANDREA 08/01/1973
4 BARILE GIANLUCA 10/07/1978 ammesso con riserva
5 BELLUCCI GIUSEPPE 11/11/1970
6 |BRUTTO ANGELO 04/04/1984
7 | CHIERICHINI MARGHERITA 16/09/1977
8 | CIBELLI CIPRIANO 09/05/1966
9 |CORSI FILIPPO 15/09/1974
I0 |CRUCCO ROBERTO 20/01/1969 ammesso con riserva
Il |D'ANTONIO ARTURO 22/01/198l1 ammesso con riserva
12 |D'AVINO PASQUALE 10/01/1976
I3 |FELICIONE ADRIANO 29/07/1966
14 | GIOVANNINI STEFANO 15/08/1971
I5 [IENNACO MASSIMILIANO 02/05/1977
16 |LOMONACO FRANCESCO 22/01/1969 ammesso con riserva
17 |MIRANDA RAFFAELE 18/10/1976 ammesso con riserva
18 |PRESICCE GIORGIO 22/04/1986
19 |PROIETTI VALERIA 23/06/1963
20 |SBANO CARLO MARIA SALVATORE |24/09/1962 ammesso con riserva
21 |SCHILLIZZI MICHELE 31/03/1968
22 |SESTI FRANCESCO SAVERIO 20/12/1980
23 |STELLACCI DOMENICO 05/11/1963
24 | TUMMINIERI EMANUELE 04/04/1968
25 |VARDE' ANTONIETTA MARIA 10/03/1964

che in relazione alle ammissioni con riserva, risultano concluse le istruttorie in
base alle quali i medesimi possono essere ammessi all’avviso di cui trattasi;

che la Commissione esaminatrice, nominata con deliberazione n.827/2020, ha
terminato i propri lavori in data 10.11.2020;
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RICHIAMATO

VISTI

VISTO

RICHIAMATI

CONSIDERATO

RITENUTO

Deliberazione n.

il bando dellAvviso di cui trattasi ed in particolare lart.ll), che, tra laltro,
prevede che:
... omissis...

Alla conclusione della procedura selettiva, riconosciuta la regolarita degli atti, con espresso
atto deliberativo del Direttore Generale dell’Azienda, & approvata la graduatoria finale di
merito — a valenza regionale.

La graduatoria sard pubblicata nel sito aziendale.

gli articoli 18 e 19 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n.483 che stabiliscono
rispettivamente le modalita relative al conferimento dei posti e gli adempimenti
dei vincitori nonché I'art.12 del bando;

il Decreto Legislativo n. 165/2001 e s.m.i.;
il D.P.R. n. 487/1994 e s.m.i. per quanto applicabile;
il D.P.R. n. 483/1997 per quanto applicabile;

le disposizioni contenute nell’art. 36 del DLgs n. 165/2001 e s.m.i., in merito ai
rapporti di lavoro flessibile;

gli atti commissariali e regionali in materia di reclutamento del personale;
i CCNL vigenti per l'area dirigenza PTA della sanita;

che nulla osta all’approvazione degli atti svolti dalla suddetta Commissione, la cui
regolarita & stata rilevata dall’esame dei verbali depositati agli atti d'ufficio e
conseguentemente nulla osta alla approvazione della graduatoria di merito finale,
nonché alla dichiarazione di vincita del candidato che ha conseguito il miglior
punteggio;

per quanto sopra esposto, di poter sciogliere le riserve per i candidati
Arcidiacono Giuseppe, Barile Gianluca, Crucco Roberto, D'Antonio Arturo,
Miranda  Raffaele, Sbano Carlo Maria Salvatore e Lomonaco Francesco
ammettendo gli stessi all’avviso di cui trattasi;

altresi, di approvare gli atti della Commissione esaminatrice dell’Avviso Pubblico,
per titoli e colloquio, per la copertura a tempo determinato di n. | posto di
dirigente analista per le esigenze dell’Ufficio per la transizione al digitale (UTD) in
staff alla Direzione Generale, indetto con deliberazione 415/DG del 21.5.2020, e
per l'effetto:
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Deliberazione n.

e diapprovare la seguente graduatoria di merito:

TIToL DI Tl I —

CANDIDATO :ﬁ:;l:?g) I(:I)JI:;UPD}I)C) (SISIIAEQII:;:I)CI :'}‘)OF.LE (MAX COLLOQUIO compﬁgssivo
| Eﬁ;"m\é'f;' 5001|0000 |0000 |0030 |20000 |2504I
2 | CoRsI FILIPPO 1697  |0500  |0000 |2484  |20000 |24.68
3 C\'}E(T;EHRETT' 0276  |0000  |0000 |4000 |20000 |24276
4 |PROIETTIVALERIA 4664 |0000 |0030 |0721 18,000 | 23415
5 |CIBELLICIPRIANO  |6724  |2000  |0000 |0415 | 14000 |23.139
6 SI‘DE'P',I";\NCIE'O 6984 0000 0000 1263 |14000 |22247
7 gif‘/TE'lg'z)ANCESCO 0450  |0000  |0000  |0600  |20,000 |21,050
8 |FELICIONE ADRIANO [3.859 0,000  |0,000 |0560  |16000 |20419
9 |BELLUCCI GIUSEPPE |2.824 0000  |0000 3207  |14000 |20,031
10 SFG"L'JL%N'O 1000|0000 |0,000 |1258 |16000 |18258
Il | PRESICCE GIORGIO |0,000  |0500 |0,140 |0605 |17.000 |18245
12 | ARTURIANDREA  |0000  |0000 |0000 |4000 |14000 |18,000
13 tgﬂ,&'\é’;‘gg 0000  |0,000 |0000 |3.644 |14000 |17.644
14 | D'AVINO PASQUALE |1.602  |0000  |0000 |1,028  |14000 | 16630
I5 | SCHILLIZZI MICHELE 0,000  |0,000 |0,000 |0,160 | 14000 | 14,160

e di dichiarare vincitore il candidato TUMMINIERI EMANUELE, classificatosi al
primo posto e di disporre I'assunzione dello stesso con rapporto di lavoro a
tempo determinato della durata di un anno nel profilo professionale di
Dirigente Analista;

e di subordinare listaurarsi dei rapporto di lavoro con il soggetto sopra
indicato alla sottoscrizione di apposito contratto individuale di lavoro;

e di considerare rinunciatari i seguenti candidati che non si sono presentati al
colloquio del 10 novembre 2020:

Cognome e nome

ARCIDIACONO GIUSEPPE

BARILE GIANLUCA

BRUTTO ANGELO

CHIERICHINI MARGHERITA
CRUCCO ROBERTO

GIOVANNINI STEFANO

IENNACO MASSIMILIANO
MIRANDA RAFFAELE

SBANO CARLO MARIA SALVATORE
VARDE' ANTONIETTA MARIA
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RITENUTO

RITENUTO

ATTESTATO

ATTESTATO

VISTO

di dare atto che la spesa stimata, derivante dal presente provvedimento, e
complessivamente pari a € 64.208,95, il cui valore rientra nel’ambito del budget
assunzionale;

di dover trasmettere alla Regione Lazio, Direzione Regionale salute e
integrazione sociosanitaria la richiesta di pubblicazione della graduatoria di
merito stessa sul BURL;

di dover disporre la pubblicazione della graduatoria sul sito istituzionale
www.hsangiovanni.roma.it — sezione Concorsi e Avvisi;

che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza €& totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dellart. | della Legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla
stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. | della Legge 241/90 e
successive modifiche ed integrazioni;

in particolare che il presente provvedimento e stato predisposto nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad acta
per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanitario della

Regione Lazio;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario f.f;

DELIBERA

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento:

di sciogliere le riserve per i candidati Arcidiacono Giuseppe, Barile Gianluca, Crucco Roberto,

D'Antonio Arturo,

Miranda Raffaele, Sbano Carlo Maria Salvatore e Lomonaco Francesco

ammettendo gli stessi all’Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo
determinato di n. | posto di dirigente analista per le esigenze dell’Ufficio per la transizione al
digitale (UTD) in staff alla Direzione Generale, indetto con deliberazione 415/DG del 21.5.2020;

di approvare gli atti della Commissione esaminatrice dell’Avviso Pubblico di cui trattasi e per

I'effetto:

e di approvare la seguente graduatoria di merito:

CANDIDATO

TITou DI TITOLI PUBBLICAZIONI [ CURRICULUM
ACCADEMICI E ETITOLI FORMATIVO E Punteggio
(CI:\:;I',ET:) DI STUDIO SCIENTIFICI PROF.LE (MAX COLLORMS) complessivo

(MAX P.3) (MAX P.3) P.4)

I TUMMINIERI EMANUELE 5,011 0,000 0,000 0,030 20,000 25,041

2 CORSI FILIPPO

1,697 0,500 0,000 2,484 20,000 24,681

3 ARRIGHETTI WALTER 0,276 0,000 0,000 4,000 20,000 24,276
4 PROIETTI VALERIA 4,664 0,000 0,030 0,721 18,000 23,415
5 CIBELLI CIPRIANO 6,724 2,000 0,000 0,415 14,000 23,139

Deliberazione n.
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6 STELLACCI DOMENICO 6,984 0,000 0,000 1,263 14,000 22,247
7 SESTI FRANCESCO SAVERIO | 0,450 0,000 0,000 0,600 20,000 21,050
8 FELICIONE ADRIANO 3,859 0,000 0,000 0,560 16,000 20,419
9 BELLUCCI GIUSEPPE 2,824 0,000 0,000 3,207 14,000 20,031
10 | D'’ANTONIO ARTURO 1,000 0,000 0,000 1,258 16,000 18,258
Il | PRESICCE GIORGIO 0,000 0,500 0,140 0,605 17,000 18,245
12 | ARTURI ANDREA 0,000 0,000 0,000 4,000 14,000 18,000
13 | LOMONACO FRANCESCO 0,000 0,000 0,000 3,644 14,000 17,644
14 | D'AVINO PASQUALE 1,602 0,000 0,000 1,028 14,000 16,630
I5 | SCHILLIZZI MICHELE 0,000 0,000 0,000 0,160 14,000 14,160

e di dichiarare vincitore il candidato TUMMINIERI EMANUELE, classificatosi al primo posto e di
disporre l'assunzione dello stesso con rapporto di lavoro a tempo determinato della durata di
un anno nel profilo professionale di Dirigente Analista;

e di subordinare [listaurarsi dei rapporto di lavoro con il soggetto sopra indicato alla
sottoscrizione di apposito contratto individuale di lavoro;

e di considerare rinunciatari i seguenti candidati che non si sono presentati al colloquio del 10
novembre 2020:

Cognome e nome

ARCIDIACONO GIUSEPPE

BARILE GIANLUCA

BRUTTO ANGELO

CHIERICHINI MARGHERITA
CRUCCO ROBERTO

GIOVANNINI STEFANO

IENNACO MASSIMILIANO
MIRANDA RAFFAELE

SBANO CARLO MARIA SALVATORE
VARDE' ANTONIETTA MARIA

di trasmettere alla Regione Lazio, Direzione Regionale salute e integrazione sociosanitaria la
richiesta di pubblicazione della graduatoria di merito stessa sul BURL;

di disporre la pubblicazione della graduatoria sul sito istituzionale www.hsangiovanni.roma.it —
sezione Concorsi e Avvisi;

di dare atto che la spesa stimata, derivante dal presente provvedimento, € complessivamente pari
a € 64.208,95, il cui valore rientra nell’ambito del budget assunzionale;
Anno 2020
- quanto ad euro 5.536,26 sul conto n. 507010201 (costo del personale dirigente ruolo tecnico
- tempo determinato — competenze fisse);

Deliberazione n. del 7
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- quanto ad euro 1.872,46 sul conto n. 507010204 (costo personale dirigente ruolo tecnico
- tempo determinato - oneri sociali);

Anno 2021

- quanto ad euro 42.444,66 sul conto n. 507010201 (costo del personale dirigente ruolo
tecnico - tempo determinato — competenze fisse);

- quanto ad euro 14.355,57 sul conto n. 507010204 (costo personale dirigente ruolo tecnico
-tempo determinato - oneri sociali);

La U.O.C Affari Generali e gestione amministrativa ALPl curera tutti gli adempimenti per
I'esecuzione della presente deliberazione.

IL DIRETTORE GENERALE
Massimo Annicchiarico

Deliberazione n. del 8
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Si attesta che la deliberazione: e stata
pubblicata sul’Albo Pretorio on-line in data

- € stata inviata al Collegio Sindacale in data:

- data di esecutivita:

Deliberazione originale
Composta di n. fogli
Esecutiva il,

Il Direttore U.O.C Affari Generali e gestione
amministrativa ALPI
(Dr.ssa Angela Antonietta Giuzio)
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