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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE           _____________________________________                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

                                                                                                                    Numero                                      data 

 

Oggetto: Assunzione con rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato n. 15 unità nel 

profilo professionale di Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere cat. D,  per le 

esigenze straordinarie legate all'emergenza epidemiologica da COVID-19. 

 

Esercizio     2020              Conto  
                                               -----------------------------------------                                    ---------------------------------------------- 

 

Centro di Costo      1UOAO400 
                                        -------------------------------------------------------------------------------------------------------------                  

Sottoconto n°              
                                          ------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Budget:   

- Assegnato        €                                  
                                                                                         ------------------------------------------------------------------------------- 

- Utilizzato         €                    
                                                                                         ------------------------------------------------------------------------------ 

- Presente Atto   €    
                                                                                         ------------------------------------------------------------------------------ 

- Residuo            €                     
                                                                                         ------------------------------------------------------------------------------- 

 

Ovvero schema allegato            
 

Scostamento Budget   NO           SI    

 
 

Il Direttore della UOC Economico 

Finanziaria e Patrimoniale 

Dr. Pasquale Ferrari  

_________________ 

 

Data…………………….. 
 

 

U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane 
  

                                 Estensore              

 

Data ____________   Firma _______________ 

 

 

Responsabile del Procedimento 

Data ____________   Firma _______________ 

 

 

 

Il Direttore della UOC 

Dr.ssa Floriana Rosati 

Data__________        Firma_____________ 

 
 

Proposta n 381 del 29.04.2020 (DIG) 
                                                         

 
 

 

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO  
 

__________________________________ 

 

__________________________________ 

 

    Data ___________________ 

 

__________________________________ 

IL DIRETTORE SANITARIO  

Antonio Fortino 

 

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
 

________________________________________ 

 

________________________________________ 

 

    Data _____________________ 

 

________________________________________ 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

Cristiano Camponi 

La presente deliberazione si compone di n°   ____   di cui n° _____ di pagine di allegati e di una pagina 

attestante la pubblicazione e l’esecutività,  che ne formano parte integrante e sostanziale.             -                                                                                                                                                              
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Esercizio   2020          Conto  505020200 
                                               -----------------------------------------                                    ---------------------------------------------------------------- 

 

Centro di Costo  IUOAO400 
                                          -         -------------------------------------------------------------------------------------------------------------                  

 

Sottoconto n. 505020201 costo del personale   

comparto sanità - tempo determinato – competenze 

fisse          
                  

 

Budget:   

- Assegnato        €                                  
                                                                                         ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

- Utilizzato         €              
                                                                                         ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

- Presente Atto   €       290.175,6 

- Residuo            €                     
                                                                                         ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

 

Scostamento Budget   NO  □     SI   □ 
 
 

Il Direttore  della U.o.c.  Economico Finanziaria e 

Patrimoniale  __________________ 

 

Data____________ 

 

 

Esercizio   2020       Conto  505020200 
                                               -----------------------------------------                                    ---------------------------------------------------------------- 

 

Centro di Costo    IUOAO400 
                                          -         -------------------------------------------------------------------------------------------------------------                  

 

Sottoconto n. 505020205 costo personale comparto sanità -

tempo determinato - oneri sociali 
                    

 

Budget:   

- Assegnato        €                                  
                                                                                         ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

- Utilizzato         €                    
                                                                                         ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

- Presente Atto   €     69.047,73 
 

- Residuo            €                     
                                                                                         ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 
 

Scostamento Budget   NO  □      SI   □ 
 
 

Il Direttore della U.o.c.  Economico Finanziaria e Patrimoniale  

__________________ 

 

Data____________ 

 

 

 

 

Esercizio   2021          Conto  505020200 
                                               -----------------------------------------                                    ---------------------------------------------------------------- 

 

Centro di Costo  IUOAO400 
                                          -         -------------------------------------------------------------------------------------------------------------                  

 

Sottoconto n. 505020201 costo del personale   

comparto sanità - tempo determinato – competenze 

fisse          
                  

 

Budget:   

- Assegnato        €                                  
                                                                                         ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

- Utilizzato         €              
                                                                                         ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

- Presente Atto   €       87.824,1 

- Residuo            €                     
                                                                                         ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 
 

Scostamento Budget   NO  □     SI   □ 
 

 

Il Direttore  della U.o.c.  Economico Finanziaria e 

Patrimoniale  __________________ 

 

Data____________ 

 

 

Esercizio   2021       Conto  505020200 
                                               -----------------------------------------                                    ---------------------------------------------------------------- 

 

Centro di Costo    IUOAO400 
                                          -         -------------------------------------------------------------------------------------------------------------                  

 

Sottoconto n. 505020205 costo personale comparto sanità -

tempo determinato - oneri sociali 
                    

 

Budget:   

- Assegnato        €                                  
                                                                                         ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

- Utilizzato         €                    
                                                                                         ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

- Presente Atto   €      20.902,2 
 

- Residuo            €                     
                                                                                         ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

 

Scostamento Budget   NO  □      SI   □ 
 
 

Il Direttore della U.o.c.  Economico Finanziaria e Patrimoniale  

__________________ 

 

Data____________ 
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Il Direttore della U.O.C. Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane 
 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.; 

 il D.L. n. 6 del 23.2.2020 convertito nella legge 13 del 5.3.2020, recante 

misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell’emergenza 

epidemiologica da Covid - 19; 

 il D.L. n. 9 del 2.3.2020 ed il D.L. n. 18 del 17.3.2020; 

VISTI i DPCM del 8.3.2020, del 9.3.2020, del 11.3.2020 e del 22.3.2020, relativi 

alle iniziative di programmazione regionale; 

VISTE le Ordinanze del Presidente della Regione Lazio n. Z00003 del 6 .3.2020 e 

n. Z00009 del 17.3.2020; 

 le note regionali n. 223008 del 13.3.2020, n. 23226 del 19.3.2020, n. 

237155 del 20.3.2020, n. 243310 del 24.3.2020 e n.380204 del 27.4.2020 

della Direzione Regionale Salute ed integrazione sociosanitaria, recanti 

misure di coordinamento per la prevenzione e la gestione dello stato di 

emergenza, in particolare per il reclutamento di personale di vari profili; 

PREMESSO che con comunicazione del 27.4.2020 la Direzione Regionale Salute ed 

Integrazione sociosanitaria, al fine di far fronte all’emergenza in atto, ha 

trasmesso a questa Azienda n. 25 nominativi, di soggetti attribuiti alla 

stessa e tratti dalla graduatoria di merito del concorso pubblico espletato 

dalla AOU Sant’Andrea di Roma nel profilo di Collaboratore Professionale 
Sanitario Infermiere, al fine della loro messa in servizio, nel più breve 

tempo possibile, con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato;  

RILEVATO che la Regione Lazio con la suddetta comunicazione ha assegnato a questa 

Azienda i nominativi e la loro posizione in graduatoria, di seguito elencati: 

 

 

  posizione 

graduatoria 

cognome nome 

1 2797 DI NOTO ANNA 
2 2818 ANGELINI VALENTINA 
3 2926 IANNUCCI ILARIA 
4 3270 GRAVANTE VALERIA 
5 3280 PETRUCCI MATTEO 
6 3287 PETRONE LUCA 
7 3317 GIOVANNETTI CHIARA 
8 3322 FRALEONI FRANCESCA 
9 3436 MATTEI ROSSELLA 
10 3440 IORFIDA MARCO 
11 3742 CARIOTA  GIULIA 
12 3745 PAPAPICCO  GRAZIANA 
13 3754 RAZZANO GRAZIA 
14 3759 FRAIOLI SARA 
15 3773 DE BENEDICTIS  MIRIAM 
16 3778 FARINARO  MARIKA 
17 3782 SALATTI  SARA 
18 3799 MASCI  SILVIA 
19 3805 AMATO  MARISOL 
20 3808 BENEDETTI  JESSICA 
21 3825 ABATE  MAFALDA 
22 3828 PROIETTI  ROBERTO 
23 3835 CAVOLA  VIRGINIA 
24 3842 BENEDETTI  LOREDANA 
25 3848 SANNINO YLENIA 
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TENUTO CONTO che la Regione Lazio ha raccomandato per le assunzione dovute alla 

emergenza sanitaria in atto il rispetto delle seguenti disposizioni: 

 1. accettazione della comunicazione inviata all’interessato, effettuata con 

il format predisposto, deve avvenire entro le 24 ore dalla ricezione 

stessa; il mancato rispetto del termine o la mancata accettazione 

determinano la decadenza dalla proposta; 

2. il rifiuto della struttura di destinazione determina la decadenza dalla 

proposta; 

3. l’assenza alla data di presa in servizio, che deve avvenire entro 3 giorni 

dalla accettazione, determina la decadenza dalla proposta contrattuale. 

CONSIDERATO 

 

che, in esito alla procedura tempestiva avviata, risulta che abbiano 

formalmente accettato la proposta di assunzione a tempo pieno e 

determinato le seguenti unità: 
 posizione graduatoria cognome nome 

1 2797 DI NOTO ANNA 
2 2818 ANGELINI VALENTINA 
3 2926 IANNUCCI ILARIA 
4 3270 GRAVANTE VALERIA 
5 3287 PETRONE LUCA 
6 3317 GIOVANNETTI CHIARA 
7 3322 FRALEONI FRANCESCA 
8 3436 MATTEI ROSSELLA 
9 3440 IORFIDA MARCO 
10 3778 FARINARO  MARIKA 
11 3782 SALATTI  SARA 
12 3808 BENEDETTI  JESSICA 
13 3828 PROIETTI  ROBERTO 
14 3835 CAVOLA  VIRGINIA 
15 3842 BENEDETTI  LOREDANA 

 

 che in relazione alle unità di seguito indicate,  agli atti d’ufficio non risulta 

sia pervenuta da parte delle medesime l’accettazione entro il termine 

perentorio fissato: 
 posizione graduatoria cognome nome 

1 3280 PETRUCCI MATTEO 
2 3742 CARIOTA  GIULIA 
3 3745 PAPAPICCO  GRAZIANA 
4 3754 RAZZANO GRAZIA 
5 3759 FRAIOLI SARA 
6 3773 DE BENEDICTIS  MIRIAM 
7 3799 MASCI  SILVIA 
8 3805 AMATO  MARISOL 
9 3825 ABATE  MAFALDA 
10 3848 SANNINO YLENIA 

 

RICHIAMATE la disciplina vigente in materia di rapporti di lavoro flessibile di cui al D.Lgs. 

n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i.; 

VISTI i provvedimenti e le direttive regionali in tema di assunzioni, ivi comprese 

quelle relative alle misure per la prevenzione e la gestione dell'emergenza 

epidemiologica da COVID-2019; 

RICHIAMATA la disciplina dettata dal CCNL del personale del Comparto Sanità del 

S.S.N.  per  il  triennio  2016/2018,  sottoscritto  in  data 21 maggio 2018,   
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 in particolare il titolo V capo I art. 57 del CCNL del  Comparto sanità 

periodo 2016-2018 stipulato il 21.4.2018, relativo alla disciplina del 

contratto di lavoro a tempo determinato; 

RAVVISATA la necessità di far fronte alle esigenze straordinarie ed urgenti, derivanti 

dalla diffusione dell’epidemia da COVID-19, e di garantire i vigenti Livelli 

Essenziali di Assistenza; 

RITENUTO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

pertanto, per quanto sopra esposto: 

 di procedere,  sulla scorta delle indicazioni di cui alla comunicazione 

del 27.4.2020 della Regione Lazio-Direzione Regionale Salute e 

Integrazione Socio Sanitaria, all’assunzione con contratto a tempo 

pieno e determinato, per la durata di un anno, dei candidati di seguito 

elencati, tratti dalla graduatoria del concorso pubblico espletato dalla 

AOU Sant’Andrea di Roma, che hanno accettato la proposta di 

assunzione presso questa Azienda entro il termine prescritto: 
 posizione graduatoria cognome nome 

1 2797 DI NOTO ANNA 
2 2818 ANGELINI VALENTINA 
3 2926 IANNUCCI ILARIA 
4 3270 GRAVANTE VALERIA 
5 3287 PETRONE LUCA 
6 3317 GIOVANNETTI CHIARA 
7 3322 FRALEONI FRANCESCA 
8 3436 MATTEI ROSSELLA 
9 3440 IORFIDA MARCO 
10 3778 FARINARO  MARIKA 
11 3782 SALATTI  SARA 
12 3808 BENEDETTI  JESSICA 
13 3828 PROIETTI  ROBERTO 
14 3835 CAVOLA  VIRGINIA 
15 3842 BENEDETTI  LOREDANA 

 

 di subordinare l’assunzione de quo alla sottoscrizione del contratto di 

lavoro individuale dei sopra elencati; 

 

 di dare atto della decadenza della proposta contrattuale nei confronti 

dei candidati di seguito elencati  per mancata accettazione: 
 posizione graduatoria cognome nome 

1 3280 PETRUCCI MATTEO 
2 3742 CARIOTA  GIULIA 
3 3745 PAPAPICCO  GRAZIANA 
4 3754 RAZZANO GRAZIA 
5 3759 FRAIOLI SARA 
6 3773 DE BENEDICTIS  MIRIAM 
7 3799 MASCI  SILVIA 
8 3805 AMATO  MARISOL 
9 3825 ABATE  MAFALDA 
10 3848 SANNINO YLENIA 

 

 di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento, 

ammontante complessivamente ad euro 467.949,63, trova 

finanziamento nel budget assunzionale del personale della Azienda, 

fermo restando l’inserimento della spesa suddetta nell’ambito della 
distinta tenuta contabile relativa alla gestione dell’emergenza; 
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ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella 

forma e nella sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio 

pubblico, ai sensi dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche ed 

integrazioni, nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di 

cui all’art. 1 della legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni; 

ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento è stato predisposto nel pieno 

rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario 

ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore 

sanitario della Regione Lazio; 

 

PROPONE 
 

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale 

del presente provvedimento: 

 

 di procedere,  sulla scorta delle indicazioni di cui alla comunicazione del 27.4.2020 della 

Regione Lazio-Direzione Regionale Salute e Integrazione Socio Sanitaria, all’assunzione con 

contratto a tempo pieno e determinato, per la durata di un anno, dei candidati di seguito 

elencati, tratti dalla graduatoria del concorso pubblico espletato dalla AOU Sant’Andrea di 

Roma, che hanno accettato la proposta di assunzione presso questa Azienda entro il termine 

prescritto: 
 posizione graduatoria cognome nome 

1 2797 DI NOTO ANNA 
2 2818 ANGELINI VALENTINA 
3 2926 IANNUCCI ILARIA 
4 3270 GRAVANTE VALERIA 
5 3287 PETRONE LUCA 
6 3317 GIOVANNETTI CHIARA 
7 3322 FRALEONI FRANCESCA 
8 3436 MATTEI ROSSELLA 
9 3440 IORFIDA MARCO 
10 3778 FARINARO  MARIKA 
11 3782 SALATTI  SARA 
12 3808 BENEDETTI  JESSICA 
13 3828 PROIETTI  ROBERTO 
14 3835 CAVOLA  VIRGINIA 
15 3842 BENEDETTI  LOREDANA 

 

 di subordinare l’assunzione de quo alla sottoscrizione del contratto di lavoro individuale dei 

sopra elencati; 

 

 di dare atto della decadenza della proposta contrattuale nei confronti dei candidati di seguito 

elencati  per mancata accettazione: 
 posizione graduatoria cognome nome 

1 3280 PETRUCCI MATTEO 
2 3742 CARIOTA  GIULIA 
3 3745 PAPAPICCO  GRAZIANA 
4 3754 RAZZANO GRAZIA 
5 3759 FRAIOLI SARA 
6 3773 DE BENEDICTIS  MIRIAM 
7 3799 MASCI  SILVIA 
8 3805 AMATO  MARISOL 
9 3825 ABATE  MAFALDA 
10 3848 SANNINO YLENIA 
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 di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento, ammontante complessivamente 

ad euro 467.949,63, trova finanziamento nel budget assunzionale del personale della Azienda, 

fermo restando l’inserimento della spesa suddetta nell’ambito della distinta tenuta contabile 

relativa alla gestione dell’emergenza  e trova riferimento: 

anno 2020 

- quanto ad euro 290.175,6 sul conto n. 505020201 costo del personale   comparto sanità - 

tempo determinato – competenze fisse; 

- quanto ad euro 69.047,73 sul conto n. 505020205 costo personale comparto sanità -tempo 

determinato - oneri sociali; 

anno 2021 

- quanto ad euro 87.824,1 sul conto n. 505020201 costo del personale   comparto sanità - 
tempo determinato – competenze fisse; 

- quanto ad euro 20.902,2 sul conto n. 505020205 costo personale comparto sanità -tempo 

determinato - oneri sociali. 
 

 

 

 
 

 Il Direttore della U.O.C.  

 Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane 

 Dr.ssa Floriana Rosati 
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IL DIRETTORE GENERALE 

 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni 

ed integrazioni; 

 

IN VIRTÙ dei poteri conferiti con decreto del Presidente della Regione Lazio n. 

T00206 del 2 agosto 2019; 

 

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, 

attesta che lo stesso  a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella 
sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi 

dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché 

alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui all’art. 1 della legge 

241/90 e successive modifiche ed integrazioni; 

 

PRESO ATTO altresì che il Dirigente proponente il presente provvedimento, 

sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso è stato predisposto 

nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del 

Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo 

del settore sanitario della Regione Lazio; 

 

VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario; 

 

ritenuto di dover procedere    

DELIBERA 

 

di approvare la proposta così come formulata, rendendola disposto. 

 

La U.O.C Affari Generali e gestione amministrativa ALPI curerà tutti gli adempimenti per 

l’esecuzione della presente deliberazione. 

 

 

 

 

 

 IL DIRETTORE GENERALE 

 Massimo Annicchiarico 
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DELIBERAZIONE     N.____________ DEL________________ 

 

 

 

 

Si attesta che la deliberazione: è stata 

pubblicata sull’Albo Pretorio on-line in data          ________________________________ 

 

 

 

 

- è stata inviata al Collegio Sindacale in data:        __________________________________ 

 

 

 

 

- data di esecutività:                                          ___________________________________  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Deliberazione originale 

Composta di  n.             fogli 

Esecutiva  il, 
Il Direttore U.O.C Affari Generali e gestione 

amministrativa ALPI 

(Dr.ssa Angela Antonietta Giuzio) 
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