
 

Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero San Giovanni – Addolorata”  
Via dell'Amba Aradam 9, - 00184 Roma - Tel. (06)77051– Fax 77053253 – C.F. e P.IVA 04735061006 – Cod.Attività 8511.2 

L.R. Lazio 16.06.94, n.18 – D.G.R. lazio 30.06.94, n.5163 

 

 

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE           _____________________________________                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

                                                                                                                    Numero                                      data 

Oggetto: Assunzione con rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato di n.28 unità nel profilo 

professionale di Operatore Socio Sanitario cat. BS per le esigenze straordinarie connesse 

all'emergenza epidemiologica da  COVID-19. 

 

Esercizio     2020               Conto  
                                               -----------------------------------------                                    ---------------------------------------------- 

 

Centro di Costo      1UOAO400 
                                        -------------------------------------------------------------------------------------------------------------                  

Sottoconto n°              
                                          ------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Budget:   

- Assegnato        €                                  
                                                                                         ------------------------------------------------------------------------------- 

- Utilizzato         €                    
                                                                                         ------------------------------------------------------------------------------ 

- Presente Atto   €    
                                                                                         ------------------------------------------------------------------------------ 

- Residuo            €                     
                                                                                         ------------------------------------------------------------------------------- 

 

Ovvero schema allegato            
 

Scostamento Budget   NO           SI    

 
 

Il Direttore della UOC Economico 

Finanziaria e Patrimoniale 

Dr. Pasquale Ferrari  

_________________ 
 

Data…………………….. 
 

 
U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane 
  

                                 Estensore              

 

Data ____________   Firma _______________ 

 

 

Responsabile del Procedimento 

Data ____________   Firma _______________ 

 

 

 

Il Direttore della UOC 

Dr.ssa Floriana Rosati 

Data__________        Firma_____________ 

 

 

Proposta n. n. 684 del 07.08.2020 (DIG) 
                                                         

 
 

 

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO  

 

__________________________________ 

 

__________________________________ 

 

    Data ___________________ 

 

__________________________________ 

IL DIRETTORE SANITARIO  

Antonio Fortino 

 

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

 

________________________________________ 

 

________________________________________ 

 

    Data _____________________ 

 

________________________________________ 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

Cristiano Camponi 

La presente deliberazione si compone di n°   ____   di cui n° _____ di pagine di allegati e di una pagina 

attestante la pubblicazione e l’esecutività,  che ne formano parte integrante e sostanziale.             -                                                                                                                                                              
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Esercizio   2020         Conto  507020200 
                                               -----------------------------------------                                    -------------------------------------------------

--------------- 

 

Centro di Costo   1UOAO400    -----------------------------------------------------

----------------------                  

 

Sottoconto n. 507020201 costo del personale 

comparto tecnico sanità - tempo determinato – 

competenze fisse          
                  

Budget:   

- Assegnato        €     ____________________ 

- Utilizzato         €     ____________________ 

- Presente Atto    €  253.311,51 

- Residuo        €   ______________________ 
 

Scostamento Budget   NO  □     SI   □ 
 

 

Il Direttore  della U.o.c.  Economico Finanziaria e 

Patrimoniale  __________________ 

 

Data____________ 

 

 

Esercizio   2020       Conto  507020200 
                                               -----------------------------------------                                    ----------------------------------------------------------

------ 

 

Centro di Costo   1UOAO400                                          -         ---------

-----              

 

Sottoconto n. 507020205 costo personale comparto 

tecnico sanità  - tempo determinato  - oneri sociali 
                    

Budget:   

- Assegnato        €         _____________________                         

- Utilizzato         €      ______________________              

- - Presente Atto   €  67.583,51 

- Residuo            €    ______________________                 
 

Scostamento Budget   NO  □      SI   □ 
 

Il Direttore della U.o.c.  Economico Finanziaria e 

Patrimoniale  __________________ 

 

Data____________ 

 

 

 

 

Esercizio   2021         Conto  507020200 
                                               -----------------------------------------                                    -------------------------------------------------

--------------- 

 

Centro di Costo   1UOAO400    -----------------------------------------------------

----------------------                  

 

Sottoconto n. 507020201 costo del personale 

comparto tecnico sanità - tempo determinato – 

competenze fisse          
                  

 

Budget:   

- Assegnato        €            _________________                     

- Utilizzato         €             _________________                    

- Presente Atto   €  354.262,22 

- Residuo        €   ________________________ 
 

Scostamento Budget   NO  □     SI   □ 
 
 

Il Direttore  della U.o.c.  Economico Finanziaria e 

Patrimoniale  ________________________ 

 

Data____________ 

 

 

Esercizio   2021       Conto  507020200 
                                               -----------------------------------------                                    ----------------------------------------------------------

------ 

 

Centro di Costo   1UOAO400                                          -         ---------

-------------              

 

Sottoconto n. 507020205 costo personale comparto 

tecnico sanità  - tempo determinato  - oneri sociali 
                    

 

Budget:   

- Assegnato        €              ___________________                                         

- Utilizzato         €              ___________________                       

- - Presente Atto   €   94.517,16 

- Residuo            €    ______________________                
 

 

Scostamento Budget   NO  □      SI   □ 
 
 

Il Direttore della U.o.c.  Economico Finanziaria e 

Patrimoniale  __________________ 

 

Data____________ 
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Il Direttore della U.O.C. Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane 
 

 

VISTI il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.; 

 il Decreto legge 17 marzo 2020, n.18, convertito con modificazioni dalla Legge 

24 aprile 2020, n.27, avente ad oggetto “Misure di potenziamento del Servizio 

sanitario nazionale e di sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese 

connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-19”; 

VISTA l’Ordinanza del Presidente della Regione Lazio n. Z00003 del 6.3.2020; 

VISTA l’Ordinanza del Presidente della Regione Lazio n.Z00009 del 17.3.2020; 

VISTE tutte le direttive regionali relative alle assunzioni, ivi comprese quelle relative al 

reclutamento straordinario di personale sanitario in relazione all’emergenza 

epidemiologica da Covid-19; 
 

PREMESSO che con comunicazione del 25.6.2020 questa Azienda ha richiesto alla Regione 

Lazio di poter utilizzare la graduatoria di avviso per OSS dell’INMI L.Spallanzani 

per n.94 unità per esigenze connesse all’attività ordinaria nonché alle funzioni 

attribuite a questa stessa Azienda per il ripristino dei normali livelli di assistenza 

anche correlati agli effetti dell’emergenza Covid;   

  

 che con comunicazione regionale del 16.7.2020 la Direzione Regionale Salute e 

Integrazione Socio Sanitaria, in esito alla suddetta richiesta, ha inviato un elenco 

nominativo di candidati idonei, utilmente collocati nella graduatoria per OSS 

dell’INMI Spallanzani, di seguito elencati:  

 

  POS COGNOM E NOME DATA NASCITA 

1 24 CAPUANO RAFFAELLA 31/12/1978 

2 119 TERRANOVA ROBERTO 26/02/1974 

3 290 GATTO LUCA 13/05/1982 

4 638 ARDOVINO ADOLFO 10/07/1990 

5 640 DI GIROLAMO NICOLAS 27/02/1990 

6 641 PETRELLI SIMONE 20/08/1982 

7 642 SAQUELLA ROBERTO 17/10/1991 

8 644 CAPASSO ANTONIO 29/01/1994 

9 645 MERENDA FILOMENA 22/04/1984 

10 646 SEMERARO VINCENZA 29/06/1973 

11 647 BALDINI GIANNA 28/02/1964 

12 648 MATTIOLI SIMONE 03/08/1973 

13 649 FILONARDI MARCO 02/05/1979 
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14 653 CASINI GINO 03/04/1990 

15 654 LA MOTTA ANTONINO 07/05/1963 

16 655 CACACE ANNALUCIA 09/05/1971 

17 656 SHEMERDYAK STANISLAV MIKOLA 31/05/1994 

18 657 MILANESE CLAUDIA 29/07/1990 

19 659 SERRA ANNA 18/08/1998 

20 660 DE LUCCA MICHELE 23/07/1994 

21 661 BASILE DAVIDE 07/07/1994 

22 662 POLICHETTI NUNZIO 09/08/1989 

23 663 OREFICE GIUSEPPINA 15/05/1986 

24 665 MAHMUTI FOTINI 28/08/1978 

25 666 RAGGI ANTONIO CARLO 22/12/1976 

26 667 BATTIPAGLIA VINCENZO 19/02/1976 

27 668 MOREJON BIRKIS 19/06/1975 

28 669 GODOY PORTILLO TOMASA 18/09/1971 

29 670 ALBUNIA ANTONIO 30/05/1970 

30 671 MAZZEI SABRINA 29/11/1969 

31 672 GUIDA ANTONIETTA 23/11/1969 

32 673 BONGO LUCIANO 23/07/1968 

33 674 ANGELELLI MONICA 17/03/1968 

34 675 MOSCHELLA CLARA 02/04/1967 

35 677 COCALON ANGELICA LEOCADIA 03/03/1964 

36 678 DOFELIZ MARILYN 16/11/1963 

37 679 LUNADEI MARINELLA 08/04/1956 

 

che con ulteriore comunicazione regionale del 03.08.20 la Direzione Regionale 

Salute e Integrazione Socio Sanitaria, in esito alla suddetta richiesta, ha inviato un 

elenco nominativo di candidati idonei, utilmente collocati nella graduatoria per OSS 

dell’INMI Spallanzani, di seguito elencati:  

 

  POS COGNOM E NOME DATA NASCITA 

1 213 FRANZONE GUGLIELMO 09/12/1972 

2 624 SANTU PIERA 11/07/1978 
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CONSIDERATO che questa Azienda ha avviato tempestivamente, nei confronti dei candidati 

sopra elencati, le procedure per acquisire la disponibilità all’assunzione a 

tempo determinato e che in esito a detta procedura risulta che abbiano 

formalmente accettato, entro il termine fissato, la proposta di assunzione a 

tempo determinato le seguenti n. 28 unità: 

 

  POS COGNOM E NOME DATA NASCITA 

1 24 CAPUANO RAFFAELLA 31/12/1978 

2 119 TERRANOVA ROBERTO 26/02/1974 

3 290 GATTO LUCA 13/05/1982 

4 638 ARDOVINO ADOLFO 10/07/1990 

5 640 DI GIROLAMO NICOLAS 27/02/1990 

6 641 PETRELLI SIMONE 20/08/1982 

7 642 SAQUELLA ROBERTO 17/10/1991 

8 644 CAPASSO ANTONIO 29/01/1994 

9 646 SEMERARO VINCENZA 29/06/1973 

10 648 MATTIOLI SIMONE 03/08/1973 

11 654 LA MOTTA ANTONINO 07/05/1963 

12 655 CACACE ANNALUCIA 09/05/1971 

13 656 SHEMERDYAK STANISLAV MIKOLA 31/05/1994 

14 659 SERRA ANNA 18/08/1998 

15 661 BASILE DAVIDE 07/07/1994 

16 662 POLICHETTI NUNZIO 09/08/1989 

17 663 OREFICE GIUSEPPINA 15/05/1986 

18 665 MAHMUTI FOTINI 28/08/1978 

19 667 BATTIPAGLIA VINCENZO 19/02/1976 

20 668 MOREJON BIRKIS 19/06/1975 

21 670 ALBUNIA ANTONIO 30/05/1970 

22 671 MAZZEI SABRINA 29/11/1969 

23 672 GUIDA ANTONIETTA 23/11/1969 

24 674 ANGELELLI MONICA 17/03/1968 

25 677 COCALON ANGELICA LEOCADIA 03/03/1964 

26 678 DOFELIZ MARILYN 16/11/1963 

27 213 FRANZONE GUGLIELMO 09/12/1972 

28 624 SANTU PIERA 11/07/1978 

che per mero errore materiale era stata inserita nell’elenco la Sig.ra 

Lunadei Marinelli, già assegnata all’INMI Spallanzani, come da 

comunicazione mail della Direzione Regionale Salute e Integrazione Socio 

Sanitaria del 3.8.2020 
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che in relazione alle seguenti unità restanti, la mancata accettazione entro 

il termine perentorio fissato oppure l’espressa rinuncia, ha determinato la 

decadenza della proposta contrattuale: 

 

1 645 MERENDA FILOMENA 22/04/1984 

2 647 BALDINI GIANNA 28/02/1964 

3 649 FILONARDI MARCO 02/05/1979 

4 653 CASINI GINO 03/04/1990 

5 657 MILANESE CLAUDIA 29/07/1990 

6 660 DE LUCCA MICHELE 23/07/1994 

7 666 RAGGI ANTONIO CARLO 22/12/1976 

8 669 GODOY PORTILLO TOMASA 18/09/1971 

9 673 BONGO LUCIANO 23/07/1968 

10 675 MOSCHELLA CLARA 02/04/1967 
 

CONSIDERATO che l’art.3 c.61 della L.n.350/2003 e s.m.i. prevede che le amministrazioni 

pubbliche possano attingere a graduatorie di altre amministrazioni 

mediante accordo; 

RICHIAMATE le disposizioni in merito alla disciplina vigente sui rapporti di lavoro 

flessibile, contenuti nel D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e smi; 

RICHIAMATA la disciplina vigente dei CCNL dell’area personale comparto sanità;  

 in particolare il titolo V capo I art. 57 del CCNL comparto sanita periodo 

2016 - 2018 stipulato il 21.5.2018, relativo alla disciplina del contratto di 

lavoro a tempo determinato; 

RITENUTO 

 

 

pertanto, per quanto sopra esposto: 

 di procedere, sulla scorta delle comunicazioni del 16.07.2020 e del 

03.08.2020 della Direzione Regionale Salute e Integrazione Socio 

Sanitaria, per le esigenze straordinarie connesse all'emergenza 

epidemiologica da  COVID-19, all’assunzione con contratto a tempo 

determinato per la durata di 1 anno degli idonei utilmente collocati 

nella graduatoria per Operatore Socio Sanitario cat. Bs dell’IRCSS 

INMI Spallanzani, di seguito elencati: 

 

  POS COGNOM E NOME DATA NASCITA 

1 24 CAPUANO RAFFAELLA 31/12/1978 

2 119 TERRANOVA ROBERTO 26/02/1974 

3 290 GATTO LUCA 13/05/1982 

4 638 ARDOVINO ADOLFO 10/07/1990 

5 640 DI GIROLAMO NICOLAS 27/02/1990 

6 641 PETRELLI SIMONE 20/08/1982 
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7 642 SAQUELLA ROBERTO 17/10/1991 

8 644 CAPASSO ANTONIO 29/01/1994 

9 646 SEMERARO VINCENZA 29/06/1973 

10 648 MATTIOLI SIMONE 03/08/1973 

11 654 LA MOTTA ANTONINO 07/05/1963 

12 655 CACACE ANNALUCIA 09/05/1971 

13 656 SHEMERDYAK STANISLAV MIKOLA 31/05/1994 

14 659 SERRA ANNA 18/08/1998 

15 661 BASILE DAVIDE 07/07/1994 

16 662 POLICHETTI NUNZIO 09/08/1989 

17 663 OREFICE GIUSEPPINA 15/05/1986 

18 665 MAHMUTI FOTINI 28/08/1978 

19 667 BATTIPAGLIA VINCENZO 19/02/1976 

20 668 MOREJON BIRKIS 19/06/1975 

21 670 ALBUNIA ANTONIO 30/05/1970 

22 671 MAZZEI SABRINA 29/11/1969 

23 672 GUIDA ANTONIETTA 23/11/1969 

24 674 ANGELELLI MONICA 17/03/1968 

25 677 COCALON ANGELICA LEOCADIA 03/03/1964 

26 678 DOFELIZ MARILYN 16/11/1963 

27 213 FRANZONE GUGLIELMO 09/12/1972 

28 624 SANTU PIERA 11/07/1978 

 

 

  

 di dare atto alla decadenza della proposta contrattuale nei 

confronti della Sig.ra Lunadei Marinelli, in quanto già assegnata all’INMI 

Spallanzani 

 di dare atto alla decadenza della proposta contrattuale nei 

confronti dei seguenti candidati per mancata accettazione entro il 

termine perentorio fissato o per espressa rinuncia: 

1 645 MERENDA FILOMENA 22/04/1984 

2 647 BALDINI GIANNA 28/02/1964 

3 649 FILONARDI MARCO 02/05/1979 

4 653 CASINI GINO 03/04/1990 

5 657 MILANESE CLAUDIA 29/07/1990 

6 660 DE LUCCA MICHELE 23/07/1994 

7 666 RAGGI ANTONIO CARLO 22/12/1976 

8 669 GODOY PORTILLO TOMASA 18/09/1971 

9 673 BONGO LUCIANO 23/07/1968 

10 675 MOSCHELLA CLARA 02/04/1967 
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 di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento, 

ammontante complessivamente ad euro 769.674,40 trova finanziamento 

nel budget assunzionale del personale dell’Azienda, fermo restando 

l’inserimento della spesa suddetta nell’ambito della distinta tenuta 

contabile relativa alla gestione dell’emergenza; 

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella 

forma e nella sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio 

pubblico, ai sensi dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche ed 

integrazioni, nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di 

cui all’art. 1 della legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni; 

ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento è stato predisposto nel pieno 

rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario 

ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore 

sanitario della Regione Lazio; 

 

PROPONE 

 

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale 

del presente provvedimento: 

 

 

 di procedere, sulla scorta delle comunicazioni del 16.07.2020 e del 03.08.2020 della 

Direzione Regionale Salute e Integrazione Socio Sanitaria, per le esigenze straordinarie 

connesse all'emergenza epidemiologica da  COVID-19, all’assunzione con contratto a tempo 

determinato per la durata di 1 anno degli idonei utilmente collocati nella graduatoria per 

Operatore Socio Sanitario cat. Bs dell’IRCSS INMI Spallanzani, di seguito elencati: 

 

  POS COGNOM E NOME DATA NASCITA 

1 24 CAPUANO RAFFAELLA 31/12/1978 

2 119 TERRANOVA ROBERTO 26/02/1974 

3 290 GATTO LUCA 13/05/1982 

4 638 ARDOVINO ADOLFO 10/07/1990 

5 640 DI GIROLAMO NICOLAS 27/02/1990 

6 641 PETRELLI SIMONE 20/08/1982 

7 642 SAQUELLA ROBERTO 17/10/1991 

8 644 CAPASSO ANTONIO 29/01/1994 

9 646 SEMERARO VINCENZA 29/06/1973 

10 648 MATTIOLI SIMONE 03/08/1973 

11 654 LA MOTTA ANTONINO 07/05/1963 

12 655 CACACE ANNALUCIA 09/05/1971 

13 656 SHEMERDYAK STANISLAV MIKOLA 31/05/1994 

14 659 SERRA ANNA 18/08/1998 

15 661 BASILE DAVIDE 07/07/1994 

16 662 POLICHETTI NUNZIO 09/08/1989 

17 663 OREFICE GIUSEPPINA 15/05/1986 
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18 665 MAHMUTI FOTINI 28/08/1978 

19 667 BATTIPAGLIA VINCENZO 19/02/1976 

20 668 MOREJON BIRKIS 19/06/1975 

21 670 ALBUNIA ANTONIO 30/05/1970 

22 671 MAZZEI SABRINA 29/11/1969 

23 672 GUIDA ANTONIETTA 23/11/1969 

24 674 ANGELELLI MONICA 17/03/1968 

25 677 COCALON ANGELICA LEOCADIA 03/03/1964 

26 678 DOFELIZ MARILYN 16/11/1963 

27 213 FRANZONE GUGLIELMO 09/12/1972 

28 624 SANTU PIERA 11/07/1978 

 

 

 

 di dare atto alla decadenza della proposta contrattuale nei confronti della Sig.ra Lunadei 

Marinelli, in quanto già assegnata all’INMI Spallanzani 

 

 di dare atto alla decadenza della proposta contrattuale nei confronti dei seguenti 

candidati per mancata accettazione entro il termine perentorio fissato o per espressa rinuncia: 

1 645 MERENDA FILOMENA 22/04/1984 

2 647 BALDINI GIANNA 28/02/1964 

3 649 FILONARDI MARCO 02/05/1979 

4 653 CASINI GINO 03/04/1990 

5 657 MILANESE CLAUDIA 29/07/1990 

6 660 DE LUCCA MICHELE 23/07/1994 

7 666 RAGGI ANTONIO CARLO 22/12/1976 

8 669 GODOY PORTILLO TOMASA 18/09/1971 

9 673 BONGO LUCIANO 23/07/1968 

10 675 MOSCHELLA CLARA 02/04/1967 
 

 

 di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento, ammontante 

complessivamente ad euro 769.674,40, trova finanziamento nel budget assunzionale del 

personale dell’Azienda, fermo restando l’inserimento della spesa suddetta nell’ambito 

della distinta tenuta contabile relativa alla gestione dell’emergenza e trova riferimento: 

 

Anno 2020  

- quanto ad euro €  253.311,51sul conto n. 507020201 costo del personale 

comparto tecnico sanità - tempo determinato – competenze fisse; 

- quanto ad euro 67.583,51sul conto n.507020205 costo del personale 
comparto tecnico sanità - tempo determinato  - oneri sociali; 

 

Anno 2021  

- quanto ad euro €  354.262,22 sul conto n. 507020201 costo del personale 

comparto tecnico sanità - tempo determinato – competenze fisse; 

- quanto ad euro €   94.517,16sul conto n.507020205 costo del personale 

comparto tecnico sanità - tempo determinato  - oneri sociali; 
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di pubblicare sul sito aziendale il presente provvedimento e trasmettere lo stesso alla 

Regione Lazio, agli interessati, nonché alle UU.OO e/o Uffici competenti al fine di porre in 

essere gli adempimenti conseguenziali.  
  

 

 

 Il Direttore della U.O.C.  

 Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane 

 Dr.ssa Floriana Rosati 
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IL DIRETTORE GENERALE 

 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni 

ed integrazioni; 

 

IN VIRTÙ dei poteri conferiti con decreto del Presidente della Regione Lazio n. 

T00206 del 2 agosto 2019; 

 

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, 

attesta che lo stesso  a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella 

sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi 

dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché 

alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui all’art. 1 della legge 

241/90 e successive modifiche ed integrazioni; 

 
PRESO ATTO altresì che il Dirigente proponente il presente provvedimento, 

sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso è stato predisposto 

nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del 

Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo 

del settore sanitario della Regione Lazio; 

 

VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario; 

 

ritenuto di dover procedere    

DELIBERA 

 

di approvare la proposta così come formulata, rendendola disposto. 

 

La U.O.C Affari Generali e gestione amministrativa ALPI curerà tutti gli adempimenti per 

l’esecuzione della presente deliberazione. 

 

 

 

 

 IL DIRETTORE GENERALE 

 Massimo Annicchiarico 
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DELIBERAZIONE     N.____________ DEL______________ 

 

 

 

 

Si attesta che la deliberazione: è stata 

pubblicata sull’Albo Pretorio on-line in data          ________________________________ 

 

 

 

 

- è stata inviata al Collegio Sindacale in data:        __________________________________ 

 

 

 

 

- data di esecutività:                                          ___________________________________  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Deliberazione originale 

Composta di  n.             fogli 

Esecutiva  il, 

Il Direttore U.O.C Affari Generali e gestione 

amministrativa ALPI 

(Dr.ssa Angela Antonietta Giuzio) 
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