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PUTZU GLORIA

0677053606
0677053627

gputzu@hsangiovanni.roma.it

Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata

09/05/1964
FEMMINILE

Dal 01 novembre 1993 a tutt’oggi
Azienda Ospedaliera - Complesso Ospedaliero S. Giovanni —
Addolorata di Roma

Dal 05/08/2016 Posizione Organizzativa Formazione presso la
U.O.S.D. Qualita e Formazione

Assunta Infermiera Professionale a seguito di Concorso Pubblico;

Servizio prestato, in qualita di Infermiera, presso le seguenti
Uu.00.:

= Settore formazione dal 12 novembre 2004 al 31/12/2009;

= C.1.O. da ottobre 2001 al || novembre 2004;

= C.AP. dal 10/03/99 ad ottobre 2001, come membro dello

staff dirigenziale e del “Progetto Beatrice”;
= C.1.O. dal 01/05/98 al 09/03/99;
= 2 chirurgia dal 01/11/93 fino al 30/04/98

Passaggio di qualifica nel Ruolo Amministrativo in qualita di
Collaboratore Amministrativo Professione livello D;

Servizio prestato, in qualita di Collaboratore Amministrativo
Professione, presso:

Settore Formazione (oggi U.O.S.D. Qualita e Formazione) dal |
gennaio 2010 a tutt’oggi.



Incarichi ricoperti:

ULTERIORI ATTIVITA SVOLTE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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e Dal I5/07/2014 incaricata Responsabile Amministrativo Area
ECM (Delibera 512/DG del |5 luglio 2014);

e Dal 29 maggio 2012 incaricata dell’espletamento di tutte le
attivita della U.O.S. Formazione Risorse Umane (lettera di
incarico del Direttore della U.O.C. Supporto al Governo
Clinico, prot. n 15004 del 29/05/2012);

e Dal |5 novembre 201 | incaricata Responsabile Provider ECM
Aziendale (Delibera 1170/DG del 15 novembre 201 1);

e Dal 28 giugno 2010 incaricata Responsabile della qualita della
formazione e Responsabile della procedura di raccolta, verifica
della qualita e diffusione dei dati (Delibera 1099/DG del 28
giugno 2010);

e Dal | luglio 2008 individuata come sostituta del Responsabile
della UO Formazione continua ECM e della Bacheca del
Ministero della Salute, nota Prot. N. 310 del 26 giugno 2008.

e Dal 16 ottobre 2014 delegata dal Direttore Generale, D.ssa
llde Coiro, a firmare digitalmente tutti gli atti in materia di
procedura ECM;

e Dal || giugno 2015 referente aziendale per il Progetto Valore
P.A. - LLN.P.S. anno 2015 - 2016;

e Responsabile corsi Antincendio anno 2015 - 2016.

Referente aziendale per Regione Lazio Area ECM;
Gestione Bacheche ECM (Regione e AGENAS);
Attivita di rendicontazione corsi accreditati;
Contabilita e gestione versamenti;

Collaborazione con il dirigente nell'analisi dei bisogni formativi e
nella redazione del Piano Formativo Aziendale;

Organizzazione corsi accreditati e non accreditati;

Procedure per il budget assegnato alla U.O.S.D. Qualita e
Formazione;

Delibere di competenza della U.O.S.D. Qualita e Formazione (in
particolare: affidamento incarichi e pagamento docenti corsi di
laurea; aggiornamento professionale facoltativo e obbligatorio; Piano
Formativo Aziendale; Diritto allo Studio; Borse di studio);

Gestione Borse di Studio;

Collaborazione con [IlIstituto Paracelso e con altri Istituti di
Formazione (in particolare Jemolo per corsi anticorruzione, Vigili
del fuoco per corsi antincendio, corsi per la sicurezza);

Anagrafe prestazioni e conto annuale e procedure per
I'anticorruzione.

Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche, anno
accademico 2007/2008, presso I'Universita degli Studi di Roma “Tor
Vergata”, con la votazione finale di 106/110.

Laurea Magistrale in Scienze della Formazione, E.P.C.S., anno



ATTIVITA DI DOCENZA CORSI
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DI LAUREA

accademico 2005/2006, presso I'Universita degli Studi “Roma Tre”,
con la votazione finale di 110/110 e lode.

Diploma per Dirigenti dell’Assistenza Infermieristica, anno
accademico 1999/2000, presso la Scuola Speciale dell’Universita
Cattolica del Sacro Cuore, con la votazione finale di 50/50 e lode.
Diploma di Infermiera Professionale nell’anno formativo ‘92-93,
presso il Centro Didattico Polivalente UU.SS.LL. RM 4/5 con la
votazione seguente: 55/70 (prova scritta), 70/70 (prova orale),
70/70 (prova pratica).

Diploma di maturita tecnica commerciale (ragioneria) nel [983
presso I'LT.C.S. “G. da Verrazzano”, con la valutazione finale di
48/60.

e Incarico di docenza in “Analisi dei Bisogni Formativi e Processi
di Apprendimento nell'Adulto” (ore 16) nel corso integrato di
“Pianificazione e gestione di processi educativi per lo sviluppo
delle risorse umane”, presso ['Universita Cattolica del Sacro
Cuore, Facolta di Medicina e Chirurgia “A. Gemelli”, Laurea
Magistrale in Scienze infermieristiche e ostetriche, per gli anni
accademici 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016 e
2016/2017;

e Incarico di docenza in “Sistemi formativi e Scienze Ostetriche”
nel corso integrato di “Apprendimento e management dei
sistemi formativi”’ presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore,
Facolta di Medicina e Chirurgia “A. Gemelli”, Laurea
Specialistica in Scienze Infermieristiche e Ostetriche, per gli anni
accademici 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009 e
2009/2010;

e Incarico di docenza in “Sistemi formativi e Scienze Ostetriche”
nel corso integrato di “Apprendimento e management dei
sistemi formativi” presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore,
Facolta di Medicina e Chirurgia “A. Gemelli”, Laurea
Specialistica in Scienze Infermieristiche e Ostetriche, per gli anni
accademici 2010/201 1 e 2011/2012;

e Incarico di docenza in “Didattica e Pedagogia Speciale” nel
corso integrato di “Apprendimento e management dei sistemi
formativi”, presso [I'Universita Cattolica del Sacro Cuore,
Facolta di Medicina e Chirurgia “A. Gemelli”, Laurea
Specialistica in Scienze Infermieristiche e Ostetriche, per gli anni
accademici 2009/2010, 2010/2011 e 2011/2012;

e Incarico di docenza in “Pedagogia sociale” (ore 10) presso
Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”, Facolta di
Medicina e Chirurgia, Laurea Triennale in Fisioterapisti sede
A.O. San Giovanni Addolorata per gli anni accademici
2006/2007 e 2007/2008 (totale ore svolte 20);

e Incarico di docenza in “Pedagogia generale e sociale” e
“Pedagogia sperimentale”, presso ['Universitd degli Studi di
Roma *“La Sapienza”, Facolta di Medicina e Chirurgia, Laurea
Triennale in Fisioterapisti sede A.O. San Giovanni Addolorata
per gli anni accademici 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014,
2014/2015, 2015/2016 e 2016/2017;



CAPACITA LINGUISTICHE.

e Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ULTERIORI
INFORMAZIONI

PARTECIPAZIONE

A CORSI - SEMINARI -
CONVEGNI
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e |Incarico di docenza in “Infermieristica psichiatrica e salute
mentale”, presso I'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”,
Facolta di Medicina e Chirurgia, Laurea Triennale in Scienze
Infermieristiche sede A.O. San Giovanni Addolorata, per gli anni
accademici 2006/2007 - 2007/2008, 2008/2009;

e |Incarico di docenza in “Infermieristica Clinica in Igiene mentale”,
presso I'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”, Facolta di
Medicina e  Chirurgia, Laurea Triennale in Scienze
Infermieristiche sede A.O. San Giovanni Addolorata, per gli anni
accademici 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013 e
2013/2014 e 2014/2015, 2015/2016 e 2016/2017;

e Incarico di AD.E. in “Pedagogia e Andragogia” sede A.O. San
Giovanni Addolorata presso I'Universita degli Studi di Roma “La
Sapienza”, Facolta di Medicina e Chirurgia, Laurea Triennale in
Fisioterapisti, gli anni accademici 2008/2009, 2009/2010 e
2010/201 [;

e Incarico di docenza nei corsi OSS sede A.O. San Giovanni
Addolorata anni 2009, 2010 e 201 | (totale ore svolte 44);

e Tutor metodologico nella sperimentazione nazionale F.A.D della
F.LA.S.O. anni 2004/2005;

e Responsabile Scientifico e docente in vari corsi ECM;

INGLESE
SCOLASTICO
SCOLASTICO
SCOLASTICO

OTTIME
Programmatore Microsoft Access 2000 (Istituto ELEA) Roma 2004.

Operatore su terminale video - pacchetti applicativi Microsoft Word,

Excel, Access (Istituto Spellucci) Roma 1998.

¢ Corso Valore PA “Anticorruzione e Trasparenza”, Univerista Tor

Vergata, Roma 2016;

¢ Corso Valore PA “ll ciclo di gestione dei fondi europei:
programmazione gestione e rendicontazione”, Univerista Tor

Vergata, Roma 2016;

Corso “L’anagrafe delle prestazioni e degli incarichi conferiti a
pubblici dipendenti e a consulenti e collaboratori esterni”, CEIDA
Roma 2015;

Convegno “Dispositivo di Mediazione: Ponte fra Centro e Periferie”
Comune di Roma 2015;

Corso di formazione per lavoratori a basso Rischio, Dlgs 81/08,
Roma 2014;

Corso di Aggiornamento sugli appalti, A.O. San Giovanni
Addolorata Roma 2014;

Corso “Multiculturalita e cultura dell’accoglienza nell'attivita



DOCENZA

CORSI FORMAZIONE
CONTINUA
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sanitaria” ASL Roma C crediti EC.M. 12, Roma 201 [;

Corso di formazione sulla “Movimentazione Manuale dei Carichi”,
A.O. San Giovanni Addolorata crediti E.C.M. 6, Roma 2009;

Corso di base in “Metodi Statistici in Epidemiologia”, I.S.S., con
crediti E.C.M. 33, Roma 2004;

Corso avanzato in “Metodi Statistici in Epidemiologia”, 1.S.S., crediti
E.C.M. 29, Roma 2004;

Corso a distanza, in “Sperimentazioni cliniche e elementi di
statistica descrittiva”, crediti E.C.M. |15, Roma 2004;

Corso di formazione “Autogestione dello stress”, crediti E.C.M.
28, A.O. San Giovanni Addolorata Roma 2004;

Corso di Bioetica, crediti ECM 4, A.O. San Giovanni Addolorata
Roma 2004;

Corso di formazione, “Infezioni ospedaliere: prevenzione, controllo,
indicatore di qualita dell’assistenza”, crediti ECM 6, ANIPIO Roma
2003;

Corso di formazione “La S.A.R.S conoscerla per evitarla”, crediti
ECM 4, A.O. San Giovanni Addolorata Roma 2003;

Convegno “Prevenzione e terapia delle infezioni nel paziente
critico” Ospedale San Camillo Roma 2001;

Tavola rotonda “l costi delle infezioni nosocomiali e il ruolo del
trattamento domiciliare” 1.5.S. Roma 1998;

Workshop “Monitoraggio delle Infezioni Nosocomiali” A.O. San
Giovanni Addolorata Corso di Istruzione “Sterrad a gas plasma di
perossido d’idrogeno” A.O. San Giovanni Addolorata Roma 1996;
orata Roma 1998;

IV Congresso Nazionale ANIPIO, Genova 1998;

Corso “Le infezioni ospedaliere” ANIPIO Roma 1994;

Seminario di Inglese, della durata di 50 ore, con valutazione finale di
28/30, Roma 1999/2000;

Seminario di Informatica, della durata di 20 ore, Roma 1999;
Seminario sulla Metodologia della ricerca, della durata di |8 ore,
Roma 1999;

Seminario sulle Cure Palliative, della durata di 3 ore, Roma 1999;
Atelier pedagogico sul P.B.L., della durata di |5 ore, Roma 2000;
Seminario sulle Norme UNI EN [SO 9000 e [Iassistenza
infermieristica, della durata di 16 ore, Roma 2000;

Seminario su “Norme di sicurezza”, della durata di |10 ore, Roma
2000;

Seminario di “Lucidi e sussidi d’aula”, della durata di 6 ore, Roma
2000;

Seminario sulla Qualita delle cure infermieristiche, della durata di 10
ore, Roma 2000;

Seminario di Geriatria e Gerontologia, della durata di 10 ore, Roma
2000;

Seminario di Economia Sanitaria, della durata di |15 ore, Roma 2000.

Corso “Progetto Salute senza Esclusioni: per un Servizio Sanitario
Attivo Contro le Disuguaglianze. Triage Sociale Fase |.” Roma 2014
— 4 edizioni — ore di docenza 24 — crediti ECM 48;

Corso “Progetto Salute senza Esclusioni: per un Servizio Sanitario



Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze sociali

Attivo Contro le Disuguaglianze. Triage Sociale Fase 2.” Roma 2014
— 2 edizioni — ore di docenza 3 — crediti ECM 6;

Corso “Cittadini Stranieri: Percorsi Assistenziali nell’azienda
Ospedaliera San Giovanni — Addolorata di Roma” Roma 2014 — |
edizione — ore di docenza 2 — crediti ECM 4;

Corso “Sensibilizzazione alla donazione e trapianti d’organo” Roma
2010 — 3 edizione — ore di docenza 3;

Corso “Documentazione Infermieristica. Costruire, Monitorare e
Valutare i percorsi dell’Attivita Assistenziale” Roma 2008 — 3
edizione — ore di docenza 9;

Corso “Documentazione Infermieristica. Costruire, Monitorare e
Valutare i percorsi dell’Attivita Assistenziale” Roma 2007 - 2
edizione — ore di docenza 6;

Corso “Comunicazione organizzativa e motivazione del personale in
una organizzazione sanitaria: i diversi ruoli in sanita tra autonomia e
integrazione multiprofessionale” Roma 2006 — 2 edizione — ore di
docenza 4;

Corso “Ruolo dell'infermiere nella prevenzione e controllo delle
infezioni ospedaliere” Roma 2004 — 5 edizione — ore di docenza 5;

Corso “La Sars-dalla Conoscenza alla Prevenzione:Comportamenti
Assistenziali” Roma 2003 — | edizione — ore di docenza |;

Ottime capacita e competenze organizzative acquisite grazie all’attivita

e alla formazione svolta.

Capacita di relazione e organizzazione delle attivita anche attraverso
rapporti con Enti esterni (Regione, Ministero e Enti di Formazione)
Capacita di lavoro in equipe.

Capacita di adeguarsi alle diverse situazioni e risolvere eventuali
criticita
Capacita di mediazione e gestione dei conflitti

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196

Roma, 18 novembre 2016
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