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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. A 6/bq DEL 9 2 GEN. 2015

CAF. ed LV A compresi.

Oggetto: Tribunale Civile di Roma - Sez. Lavoro: ricorso n. 36184/2014 R.G. promosso dal dipendente P.C. ¢/
Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addolorata notificato il 13 novembre 2014 — Autorizzazione a resistere
in giudizio - Affidamento patrocinio legale all’Avv. Giorgio Cald.

Compenso complessivo di € 4.721,71 (di cui € 1.669,23 quale compenso in acconto) spese generali,

Esercizio 2015 Conto 5090302

Centro di Costo 11013200

Sottoconton 509030201
“oneri diversi da decreti ingiuntivi, liti,
arbitraggi e risarcimenti”

Budget:

- Assegnato €

- Utilizzato €

- Presente Atto €  4.721,71
- Residuo €

Ovvero schema allegato [

Scostamento Budget NO[] SIC3

Il Direttere del Bilancio: &

Data/rglljzofr |

U.0.5.D0 CONSULENZA LEGALE

Sig. Roberto Garbini
Estensore

Il Responsabile del procedimento
Sig. Roberto Garbini

Data gj A5 Firma-Q:.@;quvaz\-

Il Dirigente Responsabile della U.O.S.D.
D.ssa Laura Paiardini

Data 911 /‘5 Firm %

Proposta n. 45 del {2 .ot (S-

PARERE DEL DIRETTCRE SANITARIO

Jormeguls

Data 2\1\ ! \’%—,\

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Stefano Pompili

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

PQWJJ/@“/

Data -9\:“2/??‘ /.%/:7?

(V

IL DIRETTORE AMMIMKTRATIVO
Dott. Massimiliané Gerli

La presente deliberazione si compone din 6 pagine di cuin
attestante la pubblicazione e 'esecutivita che ne formano parte integrante e sostanziale.

pagine di allegati e di una pagina




Il DIRIGENTE DELLA U.0.$.D CONSULENZA LEGALE™ e 77*

VISTI

YiSTO

PREMESSO

CONSIDERATO

RITENUTO

VISTO

LLOL.C. AlY e Procecimernt

Airidico Amm.vi

gh artt. 75 e 82 del cp.c. concernenti, rispettivamente, la “Capacita
processuale” ed il “Patrocinio” delle parti nei giudizi;

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

in particolare, il combinato disposto degli artt. 3, comma 6, e 4, comma |,
del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

Fart. 9, comma I, della legge regionale del Lazio del 16 giugno 1994, n. 18 e
successive modificazioni ed integrazioni;

Fart. 14, comma 3, dell’Atto aziendale di questa Azienda Ospedaliera
pubblicato sul Suppl. Ord. n. é al BU.R.L. n. 35 de! 20 dicembre 2007 — Parte
prima;

concernenti  l'attribuzione riservata al Direttore Generale della
rappresentanza legale dell’Azienda e dell’'esercizio di tutti i poteri di gestione
della stessa;

che:

il 13 novembre 2014 ¢ stato notificato, presso questa Azienda, il ricorso n.
36184/2014 R.G. innanzi al Tribunale Civile di Roma - Sez. Lavoro,
promosso dal dipendente P.C. ¢/ Azienda Ospedaliera Complesso
Ospedaliero San Giovanni Addolorata per:

- laccertamento dellasserita illegittimita e sproporzionalita della sanzione
disciplinare comminata al ricorrente con provvedimento prot. n. 26836 def
18.9.14 — sospensione per 5 mesi senza retribuzione — e conseguentemente
annuflare fa predetta sanzione con la restituzione della retribuzione
trattenuta;

alla luce delle risultanze dell’istruttoria condotta presso le Strutture aziendali
competenti in materia — giusta nota prot. n. 34104 del 2i.11.14 della U.o.c.
Gestione Risorse Umane - si & ritenuto opportuno resistere innanzi al
Tribunale Civile di Roma — Sez. Lavoro nel giudizio n. 36184/2014 R.G.
promosso con ricorso dal dipendente P.C. c/Azienda Ospedaliera
Complesse Ospedaliero San Giovanni Addolorata notificato il 13 novembre
2014;

I'udienza di comparizione delle parti € stata indicata nel suddetto atto al 12
marzo 2015;

pertanto, necessario affidare il mandato per la rappresentanza e la tutela
degli interessi dellAzienda al Legale di fiducia individuato dalla Direzione
Apicale nell'Avv. Giorgio Cald, conferendogli ogni piu ampia facolta di legge,
eleggendo domicilio presso il suo studio sito in Roma, Viale Guglielmo
Marconi, 86;

il Preventivo di massima di cui alla nota via PEC del 16 dicembre 2014
modulato secondo i valori medi dei parametri forensi ex D.M. n. 55/2014
dello scaglione di riferimento e sul quale & stata applicata di concerto con il
Legale una riduzione del 70% in un’ottica generale di contenimento della
spesa pubblica, nelle more della adozione di nuova Convenzione Aziendale

sui compensi ai Legali;
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TENUTQO CONTO che l'onere presunto derivante dal presente prowedrml-:-nta com
472171 (€ 3.236,00 + Spese Generali + CAP. 4% + VA 22%) di cui €
1.669,23 (€ 1.144,00 + Spese Generali + CAP. 4% + |V.A. 22%) quale
compenso in acconto, tova riferimento sul conto n. 209030201, “oneri
diversi da decreti ingiuntivi, liti, arbitraggi e risarcimenti”, Aut. n. 9 sub aut. n.
____del Bilancio di Esercizio 2015;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico,
ai sensi defl'art. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni,
nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all'art |
della legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento & stato predisposte nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad
acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore
sanitario della Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento:

- di resistere innanzi al Tribunale Civile di Roma — Sez. Lavoro nel giudizio n. 36184/14 R.G.
promosso dal dipendente P.C. con ricorso c/Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero
San Giovanni Addolorata notificato il 13 novembre 2014, mediante 'affidamento dell'incarico
per la rappresentanza e la tutela degli interessi dell'Azienda allAvv. Giorgio Cald,
conferendogli ogni pit ampia facolta di legge, compresa quella di chiamare in causa terzi,
eleggendo domicilio in Roma, Viale Guglielmo Marconi, 86;

- di determinare, presuntivamente, il compenso da liquidare, per l'affidamento al suddetto
avvocato sino alla fase decisoria, nella somma complessiva di € 4.721,71 (€ 3.236,00 + Spese %')

Generali + CAP. 4% + LV.A 22%), di cui € 1.669,23 (€ 1.144,00 + Spese Generali + CA.P.
4% + LV.A. 22%);

- di dare mandato alla U.O.C. Bilancio e Contabilita Generale ad effettuare, su autorizzazione |
della U.0.S.D. Consulenza Legale, le necessarie variazioni, in aumento o in diminuzione,
dell'importo presunto, imputandole sui conti, Autorizzazioni, sub-autorizzazioni di spesa dei ‘%/
Bilanci di Esercizio di competenza.

L'onere lordo di € 4.721,71 trova riferimento al conto n. 50903020F, “oneri diversi da decreti
ingiuntivi, liti, arbitraggi e risarcimenti”, Aut. n. 9 sub aut. n. del Bilancio di Esercizio 2015.

La presente deliberazione & immediatamente esecutiva.
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YISTO

IN VIRTU

PRESO ATTO

PRESO ATTO

VISTO

IL DIRETTORE GENERALE .o ¢ aviePro

Cortigty

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

AL Npsiaealeta ot

dei poteri conferitigli con decreto del Presidente della Regione Lazio n.
T00031 del 30 gennaio 2014;

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dellart. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1 della legge
241/90 e successive modifiche ed integraziont;

altresi che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso & stato predisposto nel
pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

ritenuto di dover procedere

DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La U.O.C. Atti e Procedimenti Giuridico Amministrativi Contratti e Convenzioni curera
tutti gli adempimenti per I'esecuzione della presente deliberazione.
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Si attesta che la deliberazione: é stata 2 2 bEn. 2015
pubblicata sul’Albo Pretorio on-line in data

2 2 GEN. 2015

- & stata inviata al Collegio Sindacale in data:

2 2 GEN. 2015

- data di esecutivita: -

Deliberazione originale
Composta di n. £6 fogli
Esecutiva il, 2 2 GEN, 2015
[| Direttore della U.o.c. Atti e
Procedimenti Giuridico Amm.vi
ntratti e Convenzioni

r.ssa Maria Rita-Corsetti)
ot ’kcg Q. @L(/Lx

V.

Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero San Giovanni — Addolorata™
Via dell’/Amba Aradam %, - 00184 Roma - Tel. {06)77051— Fax 77053253 — C.F. e P.IVA 04735061006 — Cod Atrivita 8511.2
L.R. Lazio 16.06.94, n.18 - D.G.R. lazio 30.06.94, n.5163
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