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Il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane

VISTO

PREMESSO

RITENUTO

TENUTO CONTO

Deliberazione n.

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, 025 successive modificazioni
ed integrazioni;

chd’art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, 165, e successive
modificazioni ed integrazioni, ed in particolarecdmma 6 che prevede che
“per esigenze cui non possono far fronte con pealsom servizio, le
amministrazioni pubbliche possono conferire indariadividuali ad esperti
di particolare e comprovata specializzazione usitaia, determinando
preventivamente durata, luogo, oggetto e compeeka cbllaborazione”;

— che I'accordo per la definizione delle procediimalizzate al superamento
del lavoro precario e la valorizzazione delle egpee lavorative e
professionali negli Enti Sanitari della Regione ibaz sottoscritto |l
29/12/2010 dal Presidente della Regione Lazio antchequalita di
Commissario ad acta e le O0.SS. della Dirigenzaiddee Veterinaria,
SPTA e del Comparto della sanita pubblica, trdrbaprevede: “in nessun
caso e possibile attivare tipologie di cui all'atftcomma 6 del D. Igs. 165/01
(co.co.co. co.co.pro., contratti libero professigrexc.) per lo svolgimento di
funzioni ordinarie ed il ricorso alle stesse e afietfatta eccezione per i
contratti i cui oneri sono a carico di contributivati”;

— che il Direttore della U.O.C. Bilancio e ContdhiGenerale con nota prot.
n. 14375/14 del 14/05/2014 ha comunicato I'avvenotito del contributo

liberale offerto dalla Tekka s.r.l. di €. 2.500,00s=con nota prot. 15795/14
del 26/05/2014 ha comunicato dell’avvenuto intradel contributo liberale

offerto dalla M.A.S. S.p.a. di €. 7.500,00= per @bessivi €. 10.000,00=
finalizzati alla prosecuzione dello studio finakta allo sviluppo della

chirurgia endoscopica mini-invasiva nella traumaga facciale ed |l

conseguente sviluppo dei mezzi di sintesi di nugef@erazione,

- che con nota del 14/05/2014 il Direttore f.f. ldeU.O.C. di Chirurgia
Maxillo Facciale ha chiesto, al fine di completalrgredetto progetto, di
continuare ad avvalersi della collaborazione dett.Dtedaldi Massimiliano,
della cui competenza professionale ed esperienlia sgecifico contesto
operativo ha dato prova, per ulteriori due anni;

pertanto, in conseguenza di quanto sopmortuno per I'’Azienda continuare
ad avvalersi della collaborazione corDibtt. Tedaldi Massimiliano, Medico
specializzato in chirurgia Maxillo Facciale, med&ita proroga del contratto
di collaborazione coordinata a progetto, al finecdmpletare il progetto
finalizzato alla prosecuzione dello studio finalizz allo sviluppo della

chirurgia endoscopica mini-invasiva nella traumaga facciale ed |l

conseguente sviluppo dei mezzi di sintesi di nugsaeraziongper durata di

due anni, a decorrere dal 01/06/2014;

che l'incarico di cui alla presente deliberaziora rcomportando maggiore
spesa a carico dell’Azienda, in quanto frontegg@ta gli introiti derivanti
dal contributo liberale, non rientra nelle limitezi imposte dai Decreti del
Presidente della Regione Lazio e non necessitaa dgiteventiva
autorizzazione regionale;

del



- che I'onere complessivo lordo omnicomprensivo sladremunerazione
all'interessata sia dei contributi previdenzialiiscali a carico dell’Azienda,
non potra superare I'importo di €. 10.000,00= @dra riferimento sul conto
n. 502011505 macro 13 sub. 44 del bilancio ecaocmut previsione 2014;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a segdélvistruttoria effettuata, nella forma
e nella sostanza e totalmente legittimo e utileilpggrvizio pubblico, ai sensi
dell'art. 1 della legge 20/94 e successive moddiell integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efigadi cui all’art. 1 della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

ATTESTATO in particolare che il presente provvedntte e stato predisposto nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabilidai decreti del Commissario ad
acta per la realizzazione del Piano di Rientro dishvanzo del settore
sanitario della Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narratiskde costituiscono parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento:

- di prorogare, senza oneri per I’AziendéDott. Dott. Tedaldi Massimiliano, Medigpecializzato
in chirurgia Maxillo Faccialeal fine di completare il progetto finalizzato al@osecuzione
dello studio finalizzato allo sviluppo della chigim endoscopica mini-invasiva nella
traumatologia facciale ed il conseguente sviluppordezzi di sintesi di nuova generazione,
l'incarico di collaborazione coordinata a progetd,sensi dell’art. 7, del Decreto Legislativo 30
marzo 2001, n. 165, per la durata di due annicardere dal 01/06/2014

- di corrispondere alla predetto Medico Trasfusi@nisér la collaborazione di cui trattasi I'importo
omnicomprensivo, sia della remunerazione all'irdsaga sia dei contributi previdenziali e fiscali a
carico dell’Azienda, di €. 10.000,00=;

- I'onere complessivo lordo non potra superare I'importo diL8.000,00= e trovera riferimento
sul conto n. 502011505 macro n. 13 sub 44 dehtitaeconomico di previsione 2014;

- di precisare che il suddetto incarico sara postessere esclusivamente a seguito della stipula
del relativo contratto individuale;

- che lincarico di cui alla presente deliberazionenncomporta maggiore spesa a carico

dell’Azienda, in quanto sostenuta nell’ambito dogetti finanziati da privati;

Il Direttordella U.O.C.
Gestione Bise Umane
DotizsEloriana Rosati

Deliberazione n. del



VISTO

IN VIRTU

PRESO ATTO

PRESO ATTO

VISTO

IL DIRETTORE GENERALE

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, 025 successive modificazioni
ed integrazioni;

dei poteri conferitiLe con decreto del Bigente della Regione Lazio n.
TO0031 del 30 gennaio 2014;

che il Dirigente proponente il preseptevvedimento, sottoscrivendolo,

attesta che lo stesso a seguito dell'istruttofietteiata, nella forma e nella
sostanza e totalmente legittimo e utile per il géovpubblico, ai sensi
dell'art. 1 della legge 20/94 e successive moddiel integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efigadi cui all’art. 1 della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

altresi che il Dirigente proponente ilregente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che &s®b € stato predisposto nel
pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stéb dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del PcariRientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

il parere favorevole del Direttore Amminigiva e del Direttore Sanitario;

ritenuto di dover procedere

DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, netol@ disposto.

La U.O.C. Atti e Procedimenti Giuridico AmministrdatContratti e Convenzioni curera tutti
gli adempimenti per I'esecuzione della presentédedzione.

Deliberazione n.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa llde Coiro

del
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St attesta che la deliberazione: & stata
pubblicata sull’ Albo Pretorio on-line in data

- & stata inviata al Collegio Sindacale in data:

- data di esecutivita:

Deliberazione originale
Composta di n. fogli
Esecutiva il,

Il Direttore della Uo.c. Atti e
Procedimenti Giuvridico Amm.vi
Contratti e Convenzioni
(Dr.ssa Maria Rita Corsetti)
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