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m)[nero data

Oggetto: Dipendente ML.P. Assunzione spese legali - applicazione art. 25 CCNL Dirigenza
SSN 98/01 - procedimento avviato a seguito di atto di citazione innanzi alla Corte di Appello
di Roma notificato nel mese di Novembre 2013, Acconto spese all’Avv. Gianluigi LALLINI:
Euro 1.903,20 { comprensivo di IVA , C.PA. ¢ RA.)

Esercizio 2014 Conto 5090302 U.0.C. PROPONENTE
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La presente deliberazione si compone di n° 08 pagine, di cui n® // pagine di allegati e di una
pagina attestante la pubblicazione e I’esecutivita, che ne formano parte integrante e sostanziale.




Il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane %{

VISTO

PREMESSO

o\

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

- che la dipendente Dott.ssa M.P., Dirigente Medico, matr. n. 5950, ha
formalmente comunicato, con nota pervenuta il 25.02.2014, I'avvenuta
notifica nei propri confronti, nel mese di Novembre 2013, di atto di
citazione innanzi alla Corte d’Appello di Roma per fatti connessi
all’espletamento del servizio e all’adempimento dei compiti di ufficio, ed
ha richiesto, contestualmente, ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 25 CCNI,
Dirigenza S.S.N. 98/01 di potersi avvalere a propria difesa, di un legale a tal
fine indicato dall’Azienda, con assunzione di oneri ab initio a carico della
stessa, ai sensi della suddetta norma contrattuale, esprimendo la propria
preferenza per I'Avv. Gianluigi LALLINI;

- che in base a quanto disposto con Deliberazione n. 11/DG dell’11.01.2002,
successivamente modificata ed integrata, da ultimo, con Deliberazione n.
6/DG del 08.01.2013, con cui I’Azienda ha disciplinato Ja materia del
“patrocinio legale” in favore dei dipendenti ¢ dei soggetti agent in nome e
per conto della stessa, con 1’assunzione degli oneri legali e/ o dei rimborsi
spese legali, in conformita a quanto previsto dagli artt. 25 del CCNL 98/01
della Dirigenza del SSN e 26 del CCNL del Personale del Comparto Sanita
del 20.09.2001:

a) la Uosd Consulenza Legale, con nota prot. n. 6386 del 28.02.2014, ha
trasmesso alla allora U.0.C. Direzione Amministrativa di Polo Ospedaliero e
Gestione  Risorse Umane, la suddetta richiesta della Dott.ssa M.P.,
individvando quale Legale indicato dall’Azienda  per la difesa
dell’interessata, I"’Avv. Gianluigi LALLINI, con studio sito in Roma, Viale
Pasteur, 77, facendo presente che, al momento, non & possibile verificare,
allo stato degli atti, la sussistenza di un eventuale conflitto di interessi tra la
Dott.ssa M.P. e questa Azienda medesima;

b) la allora U.O.C. Direzione Amministrativa di Polo Ospedaliero ¢
Gestione Risorse Umane, con lettera prot. n. 6553 del 03.03.2014:

1. ha comunicato alla Dott.ssa M.P. 1’accoglimento della succitata richiesta
di assistenza legale, nonché il nominativo ed il recapito del legale
individuato a sua difesa, con cui I"interessata avrebbe potuto mettersi in
contatto, precisando che, in mancanza di riscontro contrario a detta lettera,
trascorsi gg. 5 dalla ricezione della stessa, si intendeva implicitamente
acquisito il consenso dell’interessata medesima in merito al legale suindicato,
da nominare a sua difesa;

2. ha, contestualmente, richiesto al predetto Legale di inviare alla Uosd
Consulenza Legale, e, per conoscenza, alla allora U.O.C. Direzione
Amministrativa di Polo Ospedaliero e Gestione Risorse Umane, un
preventivo di massima redatto secondo i criteri contenuti della convenzione
quadro di incarico professionale per la difesa legale dell’Azienda, nonché
det soggetti agenti in nome e per conto della stessa approvata con
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RITENUTO

!

Deliberazione n. 3 £ [bg  del Jm/ota A

-

Deliberazione n. 1480/DG del 27.11.2012, stipulata dallo stesso Fegale, con
la quale ¢ regolamentato il rapporto giuridico ed economico con il

Professionista, anche ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 6 del D.M.
20 Luglio 2012, n. 140,

- che indata 15.05.2014, I’Avv. Gianluigi LALLINI ha fatto pervenire detto
preventivo di massima,;

- che la Uosd Consulenza Legale, con nota prot. n 15210 del 20.05.2014,
ha concordato con i valori economici espressi in detto medesimo preventivo;,

- che la Dott.ssa M.P. ha manifestato il proprio assenso in merito al legale
indicatole dall’Azienda, da nominare a propria difesa per i fatti di cui sopra,
non essendo pervenuto riscontro contrario alla suindicata lettera prot. n.
6553 del 03.03.2014 trascorsi gg. 5 dalla ricezione della stessa, che risulta
essere avvenuta in data 07.03.2014;

quindi, dover dare applicazione, nei confronti della Dott.ssa M.P. matr. n.
5950, a quanto disposto con Deliberazione n. 11/DG dell’11.01.2002,
successivamente modificata ed integrata da ultimo, con Deliberazione
n.06/DG del 08.01.2013, con cui I’Azienda ha disciplinato la materia del
“patrocinio legale” in favore dei dipendenti e dei soggetti agenti in nome e
per conto della stessa con ’assunzione degli oneri legali e/ o dei rimborsi
spese legali, in conformita a quanto previsto dall’ art. 25 del CCNL 98/01
della Dirigenza Medica del SSN, e 26 del CCNL del Personale del Comparto
Sanita del 20.09.2001, e, per I’effetto:

- far assistere la Doti.ssa M.P., nel procedimento giudiziario di cui trattasi,
dall’ Avv. Gianluigi LALLINTI, con studio sito in Roma, Viale Pasteur , 77,

- determinare quale acconto spese da liquidare all’ Avv. Gianluigi LALLINI,
la somma di € 1.500,00 +CPA ( 4% ossia € 60,00) + IVA (22 % ossia €
343,20);

- richiedere al predetto Avvocato l'emissione di fattura contenente i
seguenti dati :

Spese imponibili :  Euro 1.500,00
+ CPA 4% su 1.500,00: 60.00
1.560,00
+1IVA 22 % su 1.560,00; 343.20
1.903,20 (Totale a carico Azienda)
- R.A. 20 % su 1.500,00; 300.00
1.603,20

- considerare la ritenuta d’acconto a carico dell’Azienda quale sostituto
d’imposta;

- procedere con successivo atto, a conclusione definitiva del medesimo
procedimento giudiziario, alla liquidazione della parcella a saldo dell’ Avv.
Gianluigi LALLINI previo parere della Uosd Consulenza Legale sulla
conformita della stessa ai criteri di cui alla Deliberazione n. 11/DG
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dell’11.01.2002 e successive modifiche ed integrazioni ( parametri previsti
dal D.M. 20 luglio 2012, n. 140, e con le modalita di cui alla Deliberazione n.
1480/DG del 27.11.2012 ed alla convenzione quadro con la stessa
approvata) fatte salve successive ed ulteriori modifiche a detti criteri da parte
di questa Azienda ;

- di fare, altresi, salvo il diritto di questa Azienda di procedere al recupero
delle anticipazioni erogate e di tutti gli oneri sostenuti ( ivi compresi quelli
relativi al primo grado di giudizio in cui la dipendente M.P. & stata assistita
dall’Avv. Massimo GRECO) , nell’ipotesi in cui 1l procedimento giudiziario
di cui trattasi si concluda in via definitiva con condanna della Dott.ssa
M.P. per fatti commessi con dolo o colpa grave, ovvero con un
provvedimento dell’ Autorita Giudiziaria che ai sensi della regolamentazione
aziendale in materia di cui alla pitl volte citata Deliberazione n. 11/DG
dell’11.01.2002 successivamente modificata ed integrata da ultimo, con
Deliberazione n 06/DG del 08.01.2013, sia comunque  preclusivo
all’assunzione delle spese legali a carico di questa Azienda medesima,
ovvero in caso di sopravvenuto conflitto di interesse con questa Azienda
stessa,

VISTI: - PPart. 25 del CCNL 98/01 della Dirigenza Medica del SSN;

- la Deliberazione n. 11/DG dell’11.01.2002, successivamente modificata ed
integrata, da ultimo, con Deliberazione n. 06/DG del 08.01.2013, con cui
I’Azienda ha disciplinato la materia del “patrocinio legale” in favore dei
dipendenti e dei soggetti agenti in nome e per conto della stessa con
’assunzione degli oneri legali e/ o dei rimborsi spese legali, in conformita a
guanto previsto dall’ art. 25 del CCNL 98/01 della Dirigenza Medica del
SSN e dall’art. 26 del CCNL del Personale del Comparto Sanita del
20.09.2001;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico,
ai sensi dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni,
nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1
della legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad
acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore
sanitario della Regione Lazio,

ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento & stato predisposto nel pieno Cﬁ/

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costifuiscono parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento:

- di dare applicazione, nei confronti della Dott.ssa M.P. matr. n. 5950, a quanto disposto con
Deliberazione n. 11/DG dell’11.01.2002, successivamente modificata ed integrata da ultimo, con
Deliberazione n.06/DG del 08.01.2013, con cui I’ Azienda ha disciplinato la materia del “patrocinio
legale” in favore dei dipendenti e dei soggetti agenti in nome e per conto della stessa con
I’assunzione degli oneri legali e/ o dei rimborsi spese legali, in conformita a quanto previsto dall’
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art. 25 del CCNL 98/01 della Dirigenza Medica del SSN, ¢ 26 del CCNL del Personale del
Comparto Sanita del 20.09.2001, e, per I’effetto:

- far assistere la Dott.ssa M.P., nel procedimento giudiziario di cui trattasi, dall’Avv. Gianluigi
LALLINI, con studio sito in Roma, Viale Pasteur , 77;

- determinare quale acconto spese da liquidare all’Avv. Gianluigi LALLINI, la somma di €
1.500,00 +CPA ( 4% ossia € 60,00) -+ IVA (22 % ossia € 343,20);

- richiedere al predetto Avvocato ’emissione di fattura contenente i seguenti dati :

Spese imponibili : Euro 1.500,00
+ CPA 4% su 1.500,00: 60.00
1.560,00
+IVA 22 % su 1.560,00: 343,20 _
1.903,20 (Totale a carico Azienda)
-R.A. 20 % su 1.500,00; 300,00
1.603,20

- considerare la ritenuta d’acconto a carico dell’ Azienda quale sostituto d’imposta;

- procedere con successivo atto, a conclusione definitiva del medesimo procedimento giudiziario,
alla liquidazione della parcella a saldo dell’Avv. Giantuigi LALLINI previo parere della Uosd
"Consulenza. Legale sulla conformita della stessa ai criteri di cui alla Deliberazione n. 11/DG

dell’11.01.2002 e successive modifiche ed integrazioni ( parametri previsti dal D.M. 20 luglio

2012, n. 140, e con le modalita di cui alla Deliberazione n. 1480/DG del 27.11.2012 ed alla
convenzione quadro con la stessa approvata) fatte salve successive ed ulteriori modifiche a detti
criteri da parte di questa Azienda ; :

- di fare, altresi, salvo il diritto di questa Azienda di procedere al recupero delle anticipazioni
erogate e di tutti gli oneri sostenuti ( ivi compresi quelli relativi al primo grado di giudizio in cui la
dipendente M.P. ¢ stata assistita dall’Avv. Massimo GRECO) , nell’ipotesi in cui il procedimento
giudiziario di cui trattasi si concluda in via definitiva con condanna della Dott.ssa M.P, per fatii
commessi con dolo o colpa grave, ovvero con un provvedimento dell’Autorita Giudiziaria che ai
sensi della regolamentazione aziendale in materia di cui alla pitt volte citata Deliberazione n.
11/DG dell’11.01.2002 successivamente modificata ed integrata da ultimo, con Deliberazione n
06/DG del 08.01.2013, sia comunque preclusivo all’assunzione delle spese legali a carico di questa
Azienda medesima, ovvero in caso di sopravvenuto conflitto di interesse con questa Azienda
stessa,

L’onere di spesa derivante dal presente provvedimento, pari ad € 1.903,20, trova riferimento al
conto n. 509030201 ( altri oneri diversi da decreti ingiuntivi, liti, arbitraggi e risarcimenti), macro —
autorizzazione n. 13/2014, sub — autorizzazione n. 39 del Bilancio Econo;/ni/:, di Previsione 2014,

e

11 i@}%x\;? ella/U.O.C.
Dett.¥5a’ Floriaga Rosati
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

IN VIRTU’ dei poteri conferitile con decreto del Presidente della Regione Lazio n.
T00031 del 30.01.2014;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso  a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma ¢ nella
sostanza ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1 della
legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

PRESO ATTO altresi che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso ¢ stato predisposto nel
pieno rispetto delle indicazioni ¢ dei vincoli stabiliti dai decreti del

Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

VISTO i] parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
ritenuto di dover procedere

DELIBERA
di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La U.0.C. Atti e Procedimenti Giuridico Amministrativi Contratti e Convenzioni curerd tutti

gli adempimenti per ’esecuzione della presente deliberazione.

IL DIRKITORE GENERALE
Dotpssa flde Coiro

TO Deliberazione n. 35@/&56 del A 0/05/,{ A 5
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Complesso Ospedallero San Glovanni Addolorata
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Eleiment! df seleZ " dettaglio fornitore, detlaglio conti

Svlaumrbamsene T " iwpasi sansun | Uesarizdsng
Uff.Autor, | Anno | Numero | Sub. Dipendente M.P, Assunzlone spese legali - appllcazione art, 25 CCNL Dirlgenza SSN 98/01 -
23/05/2014 190320 procedimento avviato a seguito di atto di citazions Innanzi alla Corte di Appello di Roma notificato
. ¢ nel mese di Novembra 2013. Acconto spese all' Avv. Gianluigi LALLIN: Eure 1.903,20
LAl 2014 13 39 {comprenslvo di IVA C.PA, & RA)
Ene P 20010200 - U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

“Bontei" 500030201 - Oneri diversi da decretl ingiuntivi, liti, arbitraggi e risarcimenti

Imparto Previsione: 118 000,00
Somme 70 872,86
Disponibilita: 47 127,14
Importo 190320
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