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Oggetto: Conferimento, senza oneri per rAzienda, alla Dott.ssa Coppi Tamara - Medico
Cardiologo, dell'incarico di collaborazione coordinata a progetto, ai sensi art. 7 del Decreto
Legislativo 30.03.2001 n. 165, e successive modificazioni ed integrazioni, finalizzato allo sviluppo
di una persona qualificata alla gestione del paziente portatore di dispositivo elettromedicale, dal suo
in resso in 05 edale fino alle sue dimissioni e successivo monitaTa iO.
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Scostamento Budget NO

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

D'ta

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott, Gerardo Bruno Antonio Corea
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IL DIRETTORE 'M'1MINISTRA TIVO
(Dr Mn5similinno Gerli)

La presente deliberazione si compone di n° 6 pagine di cui n° 1 pagina di allegato e di una
pagina attestante-la pubblicazione e l'esecutività, che ne formano parte integrante e sostanziale.



Direttore della U.O.c.: Direzione Amministrativa di Polo Ospedaliero e Gestione Risorse Umane

VISTO

PREMESSO

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
intcgrazioni;

che l'art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni, ed in particolare il comma 6 che prevede che "per
esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni
pubbliche possono conferire inc-arichi individuali ad esperti di particolare e
comprovata specializzazione universitaria, determinando preventivamente
durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione";

- che l'accordo per la definizione delle procedure finalizzate al superamento del
lavoro precario e la valorizzazione delle esperienze lavorative e professionali
negli Enti Sanitari della Regione Lazio, sottoscritto il 29/12/2010 dal Presidente
della Regione Lazio anche in qualità di Commissario ad acta e le OO.SS. della
Dirigenza Medica e Veterinaria, SPTA e del Comparto della sanità pubblica, tra
l'altro prevede: "in nessun caso è possibile attivare tipologie di cui all'art. 7
comma 6 del D. 19s. 165101 (co.co.co. cO.co.pro., contratti libero professionali,
ecc.) per lo svolgimento di funzioni ordinarie ed il ricorso alle stesse è vietato
fatta eccezione per i contratti i cui oneri sono a carico di contributi privati";

- che con deliberazione n. 770/DG del 01/10/2013 è stata stipulata una
convenzione con la Medtronic Italia S.p.a. si impegna, con l'importo
complessivo lordo di €. 15.000,00=, per un progetto che riguarda l'attivazione di
un piano formativo finalizzato allo sviluppo di una persona qualificata alla
gestione del paziente portatore di dispositivo elettromedicale, dal suo ingresso
in ospedale fino alle sue dimissioni e successivo monitoraggio;

- che a seguito della suddetta promessa di contributo è stato indetto un avviso
pubblico per il conferimento, ad un medico specialista in cardiologia. di un ji /
incarico di Collaborazione Coordinata a Progetto, della durata di mesi sei e1.j/
finalizzato al predetto progetto, nella previsione del'art. 7, comma 6, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni ed integrazioni;

- che in data 15 novembre 2013 il suddetto avviso è stato pubblicato su internet,
per la selezione di cui trattasi, la cui data di scadenza per la presentazione delle
domande era fissata al 25 novembre 2013;

- che alla scadenza detravviso sono pervenute le seguenti domande di
partecipazione:

Dott.ssa Tamara Conni nata a Roma ;118/0911974
Dott.ssa Giovan Battista Mauro nato a Mazara del Vallo il ]6/07/1975
Dott.ssa Antonella Tommasino nata a Formia (LT) ;\ 13/0311979

- chc la Commissione esaminatrice per la selezione per titoli relativa all'avviso
pubblico per il conferimento di n. I posto di Medico specializzato in cardiologia, L
nominata con Ordinanza del Direttore Generale F.F. n. 38/DGFF del -
03/12/2013, in data 04/12/2013 si è riunita per esaminare le domande pervenute
ed in base all"esame dei curricula e delle pubblicazioni ha stabilito il seguente
ordine di preferenza:

Dott.ssa Tamara CODDi nata a Roma ;\\8/0911974
Dott.ssa Antonella Tommasino nata a Formia (LT) il 13/03/1979
Dott.ssa Giovan Battista Mauro nato a Mazara del Vallo il 16/07/1975
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- che con nota peot. 36168 del 30/12/2013 la U.O.c. Bilancio e Contabilità
Generale ha comunicato dell'avvenuto introito del contributo liberale versato
dalla Medtronic Italia S.p.a. pari €. 15.000,00= finalizzato a sostenere il
predetto progetto;

RITENUTO pertanto, in conseguenza di quanto sopra, doversi prendere atto delle risultanze
del verbale redatto in data 04/12/2013 dalla Commissione esaminatrice nominata
con Ordinanza del Direttore Generale n. 38/DGFF del 03/12/2013 e
conseguentemente conferire l'incarico di Collaborazione Coordinata a Progetto,
della durata di sei mesi, a decorrere dalla data che sarà indicata nel contratto,
alla Dott.ssa Coppi Tamara;

ACQUISITO il curriculum del predetto professionista ed i relativi titoli nonché la disponibilità
ad accettare la suddetta collaborazione;

TENUTO CONTO che l'incarico di cui alla presente deliberazione non comportando maggiore spesa
a carico deJl' Azienda, in quanto fronteggiata con gli introiti derivanti da
contributi liberali, non rientra nelle limitazioni imposte dai Decreti del Presidente
della Regione Lazio e non necessita della preventiva autorizzazione regionale;

- che l'onere complessivo lordo, omnicomprensivo sia della remunerazione
all'interessato sia dei contributi previdenziali e fisc.ali a carico dell' Azienda, non
potrà superare l'importo di €. 15.000,00= , e troverà riferimento sul conto n.
502011505 macro 13 sub. 3 del bilancio economico di previsione esercizio 2014;

ATTESTATO

ATTESTATO

che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella fonna e
nella sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell'art. I della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla
stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui all'art. l della legge 241/90
e successive modifiche ed integrazioni; ~ I

in particolare che il presente provvedimento è stato predisposto nel pieno rispetto
delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad acta per la
realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanitario della
Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento:

di prendere atto delle risultanze del verbale redatto in data 04112/2013 dalla Commissione
esaminatrice, nominata con Ordinanza del Direttore Generale n. 38/DGFF del 03/12/2013, per la
copertura di n. l posto di Medico specializzato in Cardiologia, per il conferimento di un incarico di
Collaborazione Coordinata a Progetto, finalizzato allo sviluppo di una persona qualificata alla
gestione del paziente portatore di dispositivo elettromedicale, dal suo ingresso in ospedale fino
alle sue dimissioni e successivo monitoraggio;

di conferire, senza oneri per l'Azienda, alla Dott.ssa Coppi Tamara, l'incarico di collaborazione
coordinata a progetto, ai sensi dell'art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e
successive rriodificazioni ed integrazioni, per la realizzazione del predetto progetto, della durata di
sei mesi. a decorrere dalla data che sarà indicata nel contratto;

Deliberazione n. del



. t',~:;":j, ;.::a Arnf'}-;
,il ~

d
. fi l Il b . dO' '"1 .. "'OJ{':llj:I"tt'eP~~,,_(~,i~\lel"t~,Jt.\
l Issare per a co a orazIone I CUItrattasl! compenso omlllcomprenslvo, sia ue a remuneraZlOne

alle interessate sia dei contributi previdenziali e fiscali a carico dell'Azienda, pari ad E. 15.000,00=
che troverà riferimento sul conto n. 5020 Il 505 macro n. 13 sub 3 del bilancio economico di
previsione esercizio 2014;

di prevedere che l'incarico verrà posto in essere esclusivamente mediante stipula di contratto
individuale di lavoro;

che l'incarico di cui alla presente deliberazione non comporta maggiore spesa a carico dell'Azienda,
in quanto sostenuta nell'ambito di progetti finanziati da privati;

Il Direttore della V,O,C. Direzione Amministrativa
di Polo Ospcdaliero e Gestione Risorse Umane

Dott.ssa Maria Luisa Velardi

IL DIRETTOREGENERALEF.F.

VISTO

IN VIRTU'

PRESO ATTO

PRESO ATTO

VISTO

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

dei poteri conferitigli con nota della Regione Lazio prot. n. l1053GRJl1/13
deI 21/1 1/2013. recepita con deliberazione n. 956IDGFF deI25/11!2013;

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell'art. l della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui all'art. l della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

altresÌ che il Dirigente proponente il presente provvedimento, iV--
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso è stato predisposto nel
pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

ritenuto di dover procedere

DELIBERA

di approvare la proposta cosÌ come formulata, fendendola disposto.

La U.O.c. Atti e Procedimenti Giuridico Amministrativi Contratti e Convenzioni curerà tutti
gli adempimenti per l'esecuzione della presente deliberazione.

IL D~IIDQ"'fclk~LE F.F.
Dott. Gerardo Bruno Anto,iO Corea
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REGIONE LAZIO
AZIE~llA OSPEDALiERA

COMPLESSO OSPEDAUERO SANGIOVANNI ADDOLORATA
LR. (~?i~l6.0b.'M, n, I~ - D.O.R. !...Rzio:'!il.Ob.94, D.511i3 •nm••" •••••••••

DEUBERAZIONE

Si attesta che la deliberazione: è stata
pubbliç;i(a sull' Albo Pretorio on-line in data

- è stata inviala al Collegio Sindacale in data:

- data di esecutività:

08 GEN.2014N+rr DEL _
08 GEN.Z014

08 GEN,2014

08 GEN.LUI4
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Azienda (»pedalirn "Complesso Ospedatitro San Ciovanni Addolorata"
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