	CURRICULUM VITAE



	Informazioni Personali


	Nome 
	
	FORTINO Antonio

	Data di nascita 
	
	28.11.1962

	Qualifica 
	
	Dirigente Medico

	Amministrazione 
	
	ISTITUTO NAZIONALE PER LA PROMOZIONE DELLA SALUTE DELLE POPOLAZIONI MIGRANTI E PER IL

CONTRASTO DELLE MALATTIE DELLA POVERTÀ (INMP)

	Incarico attuale 
	
	Direttore Sanitario

	Numero telefonico dell’ufficio 
	
	06 58558213

	Fax dell’ufficio 
	
	06 58558403

	E-mail istituzionale 
	
	fortino@inmp.it


	Titoli di Studio e Professionali ed Esperienze Lavorative

	          Istruzione e formazione
• Date (da – a)
	
	1993-1997 

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Scuola di Specializzazione in Statistica e Programmazione Sanitaria, Università La Sapienza, Roma

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Statistica Sanitaria, Legislazione Sanitaria, Economia Sanitaria, Demografia, Epidemiologia, Prevenzione Sanitaria, Informatica, Tecniche di Direzione Sanitaria, Architettura Sanitaria, Igiene Ambientale

Tesi: “L’ospedale come organizzazione complessa; integrazione e management. Il ruolo della Direzione Sanitaria”.

	      • Qualifica conseguita
	
	Diploma di Specializzazione (70/70 e lode)

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	DS (3 anni)

	• Date (da – a)
	
	1987-1992  

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Scuola di Specializzazione in Endocrinologia e Malattie del ricambio, Università La Sapienza, Roma 

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Diagnosi e Terapia delle Endocrinopatie

	• Qualifica conseguita
	
	Diploma di Specializzazione (70/70)

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	DS (5 anni)

	• Date (da – a)
	
	1981-1987

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Facoltà di Medicina e Chirurgia, Università La Sapienza, Roma

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Medicina e Chirurgia

	• Qualifica conseguita
	
	Diploma di Laurea (110/110 e lode)

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	Laurea magistrale a ciclo unico, MD (6 anni)

	Esperienza Lavorativa

• Date (da – a) 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

•Tipo di azienda o settore

•Tipo di impiego 

•Principali mansioni e responsabilità
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•Nome e indirizzo del datore di lavoro 
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•Tipo di impiego 

•Principali mansioni e responsabilità

attività scientifica e pubblicazioni

	
	Da Gennaio 2014 ad oggi
INMP, Via di San Gallicano, 25/a – 00153 ROMA
ENTE PUBBLICO
Direttore Sanitario
Secondo normativa nazionale (art. 3 D. lgs 229/1999 e s.m.i.)
Aprile 2013 a Dicembre 2013
AZIENDA USL ROMA D, Via Casal Bernocchi, 73 – 00125 ROMA 

 AZIENDA SANITARIA PUBBLICA

Direttore medico dell’Unità Operativa Complessa “Programmazione, Sistema Informativo    Sanitario ed Epidemiologia” 
v. sotto, precedente periodo (2003-2012)
Marzo 2012 – Aprile 2013

MINISTERO DELLA SALUTE, Lungotevere Ripa, 1 - 00197 ROMA

ENTE GOVERNATIVO 

Capo della Segreteria Tecnica

Diretta collaborazione con il Sig. Ministro della Salute, Prof. R. Balduzzi

Supporto tecnico per l'elaborazione ed il monitoraggio delle politiche riguardanti i vari settori di intervento del Ministero e per le conseguenti determinazioni di competenza dell'organo politico. 

Raccordo con i Dipartimenti e le Direzioni generali del Ministero, sia nella fase di rilevazione delle problematiche da affrontare sia  in quella dell'elaborazione delle direttive e delle decisioni di competenza del Ministro della Salute, nonché mediante la promozione di nuove attività ed iniziative.

Febbraio 2003 – Febbraio 2012

AZIENDA USL ROMA D, Via Casal Bernocchi, 73 – 00125 ROMA

AZIENDA SANITARIA PUBBLICA

Direttore medico dell’Unità Operativa Complessa “Programmazione, Sistema Informativo Sanitario ed Epidemiologia” 

Progettazione e realizzazione del sistema di Report statistici aziendali di carattere generale e tematico; divulgazione di report e di analisi 

Progettazione e realizzazione della “Relazione sullo stato di salute della popolazione e sulle attività aziendali”, varie edizioni annuali

Progettazione del Profilo di Comunità 

Elaborazione del Regolamento aziendale dei flussi informativi sanitari e di diverse procedure operative applicative 

Gestione, manutenzione e valorizzazione dei sistemi informativi correnti

Progettazione di nuovi flussi informativi aziendali e del Datawarehouse aziendale

Descrizione della prevalenza ed incidenza di malattie cronico-degenerative attraverso l’utilizzo di flussi informativi correnti (diabete, SLA, neoplasie)

Georeferenziazione ed analisi spaziale di dati sanitari

Indicatori di performance

Analisi di natura organizzativa e programmatoria basate sui dati dei sistemi informativi

Attività di programmazione sanitaria: attuazione di norme, elaborazione di Piani annuali e di obiettivi, partecipazione all’elaborazione dei budget aziendali, valutazione e sostegno a progetti, ecc.

Coordinatore Gruppo di lavoro aziendale per il Piano di rientro

Collaborazione alla redazione dell’Atto di Autonomia Aziendale (2008), coordinatore Commissione aziendale per l’aggiornamento 2013

Attività formative rivolte a Dirigenti ed operatori dell’Azienda nonché a personale esterno su temi riguardanti i Sistemi informativi sanitari e la Programmazione sanitaria
Partecipazione a Gruppi di lavoro regionali in tema di “Formulazione di pesi ed indicatori per la ripartizione del Fondo Sanitario tra le Aziende” (2007), “Indicatori di performance” (2008-2012) ed al Gruppo tecnico regionale per l’Accordo Integrativo regionale dei Medici di Medicina Generale sui temi ‘Presìdi, farmaci ed esenzioni’ (2009)

Promozione di collaborazioni tra Enti del SSR.

Aprile 2000 -- Febbraio 2003

MINISTERO DELLA SALUTE, Via G. Ribotta, 5 – 00148 ROMA

ENTE GOVERNATIVO

Direttore Ufficio 8° (Indicatori di efficienza e misure di attività) e successivamente dell’Ufficio 3°(“Classificazione delle attività e qualità dei servizi”) presso la Direzione Generale della Programmazione Sanitaria.

Normativa, gruppi di studio, elaborazione di ricerche e relazioni sui seguenti temi:

Scheda di dimissione ospedaliera, Sistemi di codifica e di classificazione, Sistemi di Indicatori, 

Liste d’attesa, Qualità ed appropriatezza dei servizi sanitari, Requisiti minimi per l’autorizzazione, Accreditamento istituzionale, Day surgery.

Ha collaborato direttamente all’iter di elaborazione dei seguenti provvedimenti:

Decreto Ministeriale 27 ottobre 2001 “Regolamento recante l'aggiornamento della disciplina del flusso informativo sui dimessi dagli istituti di ricovero pubblici e privati”.

Decreto Ministeriale 12 dicembre 2001: “Sistema di garanzie per il monitoraggio dell’assistenza sanitaria”.

Accordo Stato-Regioni 6 giugno 2002: “Linee guida per la codifica delle informazioni cliniche presenti sulla scheda di dimissione ospedaliera”

Accordo Stato-Regioni 11 luglio 2002: “Modalità di accesso alle prestazioni diagnostiche e terapeutiche e indirizzi applicativi sulle liste di attesa”.

Accordo Stato-Regioni del 1 agosto 2002: “Linee guida per l’organizzazione delle attività di day surgery”.

Ha collaborato alla traduzione del Manuale di Classificazione delle malattie e degli interventi chirurgici ICD9CM, nelle due edizioni del 2002 e del 2007.

Ha curato l’introduzione in Italia del sistema statunitense di raggruppamento delle diagnosi e degli interventi ACC (CCS).

E’ stato membro della Commissione nazionale per l’accreditamento e la qualità dei servizi sanitari (D.M. 2 marzo 2001) per il triennio 2001- 2004.

Ha preso parte al Comitato redazionale della Relazione sullo stato di salute del Paese anno 2002 (D.M. 11.07.2002).

Membro del Gruppo di lavoro in tema di “Conservazione della cartella clinica e della documentazione diagnostica”.

Ha continuato la collaborazione con il Ministero della Salute in qualità di componente del Gruppo di lavoro nazionale “Aggiornamento dei sistemi di classificazione ICD9CM e DRG”.

Febbraio 1992 -- Aprile 2000

FONDAZIONE SAN RAFFAELE DEL MONTE TABOR, Via Olgettina, 60 – 20132 MILANO

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO

Dirigente Medico della Direzione Sanitaria, con incarichi di Assistente, Aiuto (vice Direttore Sanitario) e di Direttore Sanitario (sede di Roma).

Organizzazione e gestione delle varie attività proprie della Direzione sanitaria ospedaliera relative a personale, spazi, tecnologie, procedure, applicazione di normative; realizzazione del sistema di procedure organizzative dell’ospedale.

Umanizzazione e Carta dei servizi.

Cartella clinica standardizzata.

Applicazione legge 626/1994 in merito alla prevenzione e sicurezza sui luoghi di lavoro.

Organizzazione dei flussi informativi ospedalieri e collaborazione con il servizio informatico per   lo sviluppo di nuove applicazioni; definizione del sistema di reporting direzionale.

Attivazione di gruppi di lavoro e di metodologie di qualità.

Collaborazione alla progettazione di alcuni nuovi servizi ospedalieri.

1991

FONDAZIONE SAN RAFFAELE DEL MONTE TABOR, VIA OLGETTINA, 60 – 20132 MILANO

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO

Borsa di studio

Progetto di ricerca “Profili di cura”, per il disegno e la gestione di Protocolli diagnostico -terapeutici ospedalieri (PROCAS), svolto nell’ambito del Programma UE denominato AIM (responsabile: Prof. P. Micossi)

Autore di 35 pubblicazioni scientifiche e di 13 pubblicazioni istituzionali. (Elenco separato che si può fornire a richiesta)

	Capacità linguistiche
	
	Lingua
Livello parlato

Livello scritto

Francese
Buono
Buono
Lingua
Livello parlato

Livello scritto

Inglese
Sufficiente

Buono


	Capacità nell’uso delle tecnologie
	
	Software: Epi-Info, SPSS (base), Access, Excel, Power Point, Word

	Altro (partecipazione a convegni e seminari, pubblicazioni, collaborazione a riviste, ecc., ed ogni altra informazione che il dirigente ritiene di dover pubblicare)
	
	Docente di “Sistemi informativi sanitari” nella Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva – IV anno, della Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università La Sapienza di Roma. Dall’ anno accademico 2002-2003 al 2010-2011 (ore annue di insegnamento: 10)

Componente del Nucleo di Valutazione dell’Azienda USL Roma A, 2005-2011.
Componente Collegio Tecnico n. 2 dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata (dicembre 2014  - ad oggi)
Socio delle seguenti Società Scientifiche:  

Società Italiana per la Qualità dell’Assistenza Sanitaria (SIQUAS), dal 1997 ad oggi e componente del Comitato Tecnico-scientifico dal 2006; 

Società Italiana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanità Pubblica (SItI), dal 1998 al 2013.

Centro Cochrane Italiano (CCI) dal 1998 al 2006

Socio Fondatore e Presidente 2009-2011 dell’ASIS Lazio, Associazione dei Sistemi Informativi per la Salute ( https://sites.google.com/site/asislazio/home).

Componente del Gruppo di lavoro nazionale della SIQuAS in materia di Integrazione Socio-sanitaria.

Incarichi in Gruppi di lavoro e Commissioni regionali e nazionali.

Coordinatore Commissione aziendale ASL RMD per Atto di autonomia aziendale (2013)

Idoneo all’incarico di Direttore Generale delle Aziende Sanitarie della Regione Lazio con DGR Lazio n. 449 del 15.10.2010 e con Decreto Commissario ad Acta n. 348/2013.

Servizio civile svolto come Medico presso il Poliambulatorio per Immigrati della Caritas Diocesana di Roma (1988-1989).



