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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 
 

CURRICULUM VITAE dell’Avv. Alessandro Cati  
         

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome  Cati 

Nome  Alessandro 

Studio  Via Merulana n.183, 00185 Roma 

Telefono/Fax 

E-mail 

PEC 

luogo di nascita 

 06.70476488 

alessandrocati@hotmail.com 

alessandrocati@ordineavvocatiroma.org 
Civita Castellana (VT) 

Data di nascita  23/01/1978 

Nazionalità  Italiana 

   

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
           

•Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione  

 Liceo Ginnasio Statale “ Mariano Buratti” di Viterbo – Sez. distaccata di 

Civita Castellana (VT) 

 

•Qualifica conseguita  Maturità Classica 

• Voto   48/60 

•Data di conseguimento   1997 

 

•Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione  

 Università degli studi di Roma “Tor Vergata” – Facoltà Giurisprudenza 

• Qualifica conseguita  Laurea in Giurisprudenza, tesi in diritto civile “Autonomia privata nella 

separazione e nel divorzio: in particolare gli accordi tra coniugi aventi ad 

oggetto la casa familiare”, Relatore Prof. Avv.  O.T. Scozzafava. 

• Voto   97/110 

•Data di conseguimento   08/11/2004 

 

                                 

• Qualifica conseguita  Titolo di Avvocato 

   

•Data di conseguimento   10/2007 

Iscrizione Albo Professionale  Ordine degli Avvocati di Roma – Tessera n. A36652  

 



Pagina 2 - 24/11/2016 
 

  

  

 

•Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione  

 Università di Roma “Tor Vergata” – Facoltà Giurisprudenza 

Cattedra di diritto civile Prof.Avv. O. Tommaso Scozzafava 

• Qualifica conseguita  Cultore della materia 

•Data di conseguimento   23/01/2008 

 

 

•Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione  

 Università degli studi di Urbino – Facoltà Giurisprudenza 

Corso di laurea triennale in Scienze Giuridiche per la Consulenza del Lavoro 

e la Sicurezza dei lavoratori 

•Matricola  257322 

•Data di immatricolazione   28/12/2012  A.A. 2012/2013 

 

SPECIALIZZAZIONI 
 

• Titolo del Corso - Qualifica  Corso di Lingua Inglese – Livello principiante avanzato 

• Ente o Università  Centro Linguistico d’Ateneo-Università degli studi di Roma “Tor Vergata” 

• Data Conseguimento  2001 

• Durata del corso  a.a. 2000 – a.a.2001 

 

• Titolo del Corso - Qualifica  Corso per Difensori d’Ufficio 

• Ente o Università  Tribunale Penale di Viterbo 

• Data Conseguimento  06/2005 

• Durata del corso  3 mesi 

 

• Titolo del Corso - Qualifica  Master di Specializzazione in Diritto del Lavoro 

• Ente o Università  IPSOA 

• Data Conseguimento  07/2006 

• Durata del corso  4 mesi 

 

• Titolo del Corso - Qualifica  Scuola Forense della Tuscia 

• Ente o Università  Ordine degli Avvocati di Viterbo 

• Data Conseguimento  11- 2006 

• Durata del corso  2 anni 

 

• Titolo del Corso - Qualifica  Corso di formazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

protezione – R.S.P.P. 

• Ente o Università  DEI Consulting – Univers. La Sapienza Dip. Itaca 

• Data Conseguimento  Anno 2007 

• Durata del corso  Modulo A: dal 23 al 30 ottobre 2006 

• Durata del corso  Modulo C: dal 11 al 18 dicembre 2006 

• Durata del corso  Modulo B Macrosettore 7: dal 12 al 28 marzo 2007 

• Durata del corso  Modulo B Macrosettore 9: dal 02 al 04 aprile 2007 

 

• Titolo del Corso - Qualifica  Convegno “ Le cauzioni nel nuovo diritto sugli appalti” 

• Ente o Università  IPSOA 

• Data Conseguimento  01/2008 

• Durata del corso  22 gennaio 2008 
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• Titolo del Corso - Qualifica   “Il nuovo regolamento attuativo del codice dei contratti pubblici e le altre 

recenti novità negli appalti della P.A. (terzo correttivo, durc, finanziaria 2008)” 

- Riunioni Formative (Tavoli Ovali) 

• Ente o Università  Jus Consulting 

• Data Conseguimento  01/2008 

• Durata del corso  18,25,31 gennaio 2008 

 

• Titolo del Corso - Qualifica  “ Forum Lavoro 2008 ” Convegno 

• Ente o Università  Consiglio Naz.Ord. Consulenti del Lavoro e Ministero del Lavoro – Il sole 24 

ore 

• Data Conseguimento  02/2008 

• Durata del corso  20 febbraio 2008 

 

 

• Titolo del Corso - Qualifica  Corso di Formazione: “L’organizzazione della sicurezza aziendale: rischi 

lavorativi e misure di prevenzione”  

• Ente o Università  Ospedale Pediatrico Bambino Gesù – Servizio di Prevenzione e Protezione 

• Data Conseguimento  03/2008 

• Durata del corso  03 marzo 2008 

 

• Titolo del Corso - Qualifica  Corso di Formazione: “ Il Rischio biologico in Ospedale: aspetti tecnici, 

normativi e gestionali ”  

• Ente o Università  Ospedale Pediatrico Bambino Gesù – Servizio di Prevenzione e Protezione 

• Data Conseguimento  03/2008 

• Durata del corso  18 marzo 2008 

 

• Titolo del Corso - Qualifica  Sicurezza del lavoro: “La riforma della salute e della sicurezza sul lavoro” 

• Ente o Università  Ipsoa 

• Data Conseguimento  06/2008 

• Durata del corso  16 giugno 2008 

 

• Titolo del Corso - Qualifica  Master sugli Appalti Pubblici 

• Ente o Università  Nomos Appalti srl 

• Data Conseguimento  2008 

• Durata del corso  1 anno ( 12 lezioni) 

 

• Titolo del Corso - Qualifica  Seminari di Perfezionamento Tecnico Giuridico in Diritto del Lavoro 

• Ente o Università  A.GI.FOR. 

• Data Conseguimento  2008 

• Durata del corso  10 Giornate ( 10 lezioni) 

 

• Titolo del Corso - Qualifica  Seminari di Perfezionamento Tecnico Giuridico in Diritto del Lavoro 

• Ente o Università  A.GI.FOR. 

• Data Conseguimento  2009 

• Durata del corso  10 Giornate ( 10 lezioni) 

 

• Titolo del Corso - Qualifica  Nuovo Codice del Processo Amministrativo – D.Lgs. n.104 del 2 Luglio 2010 
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• Ente o Università  Jus Consulting 

• Data Conseguimento  09/2010 

• Durata del corso  1 Giornata ( 1 lezione) 

 

 

• Titolo del Corso - Qualifica  Corso di Approfondimento Tecnico Giuridico in Diritto del Lavoro 

• Ente o Università  Associazione degli Avvocati Romani 

• Data Conseguimento  2010 

• Durata del corso  8 Giornate (8 lezioni) 

 

• Titolo del Corso - Qualifica  Master Breve in Diritto Societario 

• Ente o Università  ALTALEX FORMAZIONE 

• Data Conseguimento  12/2013 

• Durata del corso  5 Giornate (5 lezioni) 

 

 

• Titolo del Corso - Qualifica  Ciclo di incontri di formazione superiore e continua AREA GIURIDICA 

I)Procedure di affidamento dei servizi:appalto o concessione? 

II)Le responsabilità del gestore di strutture per anziani e disabili MOD 1   

III)Le responsabilità del gestore di strutture per anziani e disabili MOD 2 

• Ente o Università  Centro Servizi e Formazione MONTEDOMINI di Firenze 

• Data Conseguimento  01/2016 

• Durata del corso  3 Giornate (3 lezioni) 

 

• Titolo del Corso - Qualifica  Master Breve in Contrattualistica Internazionale 

• Ente o Università  ALTALEX FORMAZIONE 

• Data Conseguimento  06/2016 

• Durata del corso  3 Giornate (3 lezioni) 

 

 

• Titolo del Corso - Qualifica  Master in Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale 

• Ente o Università  ALTALEX FORMAZIONE 

• Data Conseguimento  07/2016 

• Durata del corso  8 Giornate  (8 lezioni) 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA – 

PROFESSIONALE 
  

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Castel Sant’Elia (VT) 

• Data  Dal 05/2002 al 07/2002 

• Reparto  Ufficio di Vigilanza 

• Mansione  Operatore di vigilanza 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Castel Sant’Elia (VT) 

• Data  Dal 09/2002 al 12/2002 -  
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• Reparto   Ufficio del Censimento 

• Mansione   Rilevatore 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Studio di Consulenza Societaria – Fiscale – Tributaria dei Dottori 

Commercialisti Antonio e Andrea Filippo Bucarelli 

• Data  Dal 11/2004 al 05/2005  

• Reparto/ tipo d’impiego  Collaboratore 

• Mansione  Amministrazione del personale – Diritto Societario  

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Studio Legale Prof. Avv. Fabrizio Proietti 

• Data  Dal 11/2004 al 11/2006 

• Reparto/ tipo d’impiego  Praticante 

• Mansione  Pratica forense diritto civile e.del lavoro 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Soc. Clelia s.r.l. - Roma 

• Data  Dal 12/2004 al 04/2005  

• Reparto  Amministrazione 

• Mansione  Attività di ricerca giuridica e progettazione 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Cooperativa sociale Nuova Sair – Onlus – di Roma 

• Data  Dal 05/2005 al 01/2008 come dipendente – dal 02/2008 a 12/2015 come 

libero professionista con incarico di consulenza legale – giuridica 

• Funzione  Responsabile Area Legale e Affari Societari 

• Incarico  Collaborazione professionale - Responsabile Segreteria del Consiglio di 

Amministrazione e degli organi collegiali – Procuratore Legale al 

Contenzioso – Gestione del contenzioso extra giudiziale e giudiziale - 

Responsabile Procedimenti disciplinari – Rapporti sindacali – Gestione della 

contrattualistica aziendale - Consulenza in diritto civile, societario, 

amministrativo e del lavoro. 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Cooperativa sociale Nuova Sair - Onlus 

• Data  Dal 04/2007 al 04/2010 

• Funzione  Servizio Prevenzione e Protezione 

• Incarico   R.S.P.P. 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Pianeta Formazione – Palombara Sabina 

• Data  2007 

• Progetto  Corso di diritto del lavoro 

• Incarico   Docenza – Lezioni sul Diritto del Lavoro 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Netform s.r.l. – Cooperativa sociale Nuova Sair Onlus 

Con il patrocinio della Regione Lazio Assessorato Sanità 

• Data  2008 

• Progetto  Corso “Sprinter” / Casa – Cura e Assistenza domiciliare sociosanitaria  



Pagina 6 - 24/11/2016 
 

  

  

 

• Incarico   Docenza – Lezioni sul Diritto del Lavoro 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Netform s.r.l.  

 

• Data  02/2009 

• Progetto  “TecnoSistema” – “SPRINTER” 

• Incarico   Docenza – Lezioni sul Diritto del Lavoro presso Azienda “Sistema 

Compositi”, via Casilina km 57,500, Castellaccio di Paliano (FR) 

 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Consorzio di Cooperative Sociali Riabilitazione e Reinserimento RI. REI. 

• Data  01/2009-10/2011 

• Reparto  C.d.A. 

• Incarico  Nomina Membro del Consiglio di Amministrazione con delega agli affari 

legale e al personale 

 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Società INSIEME srl 

• Data  06/2009 – 04/2013 

• Reparto  C.d.A. 

• Incarico  Nomina Membro del Consiglio di Amministrazione, con incarico di Vice 

Presidente 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Cooperativa Sociale Nuova Sair Onlus 

• Data  12/2009 – 12/2015 

• Reparto  C.d.A. 

• Incarico  Nomina Membro del Consiglio di Amministrazione, con incarico di Vice 

Presidente 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Consorzio di Cooperative Sociali Riabilitazione e Reinserimento RI.REI. in 

liquidazione 

• Data  10/2011 – 12/2014 

• Reparto  Collegio di Liquidazione 

• Incarico  Nomina Membro del Collegio dei Liquidatori 

 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Consorzio ITAL.CO.SER. 

• Data  01/2016 

• Funzione  Responsabile Area Legale e Affari Societari  

• Incarico  Collaborazione professionale – consulenza legale in diritto societario, civile e 

gestione della contrattualistica aziendale. 

I 

PRIMA LINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUE INGLESE 
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• Capacità di lettura  S  B x D  O  

• Capacità di scrittura  S   B x D  O  

• Capacità di espressione orale  S  B x D  O  

Leggenda  S: Scolastico                           B: Buono                            D: Discreto                    O: Ottimo 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE  PC buona  Conoscenza Office 

 

PATENTE GUIDA  B 

 

ALTRO  2001-2004 Membro del Consiglio di Facoltà – Giurisprudenza – Università 

degli studi di Roma “Tor Vergata”, in qualità di Rappresentate degli Studenti 

   

 

 

Roma, 23 Novembre 2016       Firma 

 

 

       ____________________________________ 

 

 

 

  Ai sensi del D.P.R. 445/2000, dichiaro che il contenuto del presente curriculum corrisponde al vero e che le dichiarazioni 
mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il 
sottoscritto autorizza l’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata di Roma al trattamento dei dati personali, secondo 
quanto previsto dalla Legge 196/03. 
 
NOME E COGNOME (FIRMA) 
 
__________________________________________ 
 

      

 


