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Oggetto: Proroga incarico, senza oneri per l'Azienda, alla Dott.ssa Peluso Cassese Gabriella -
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Sottoconto n°

PARERE DEL DJRETTORE SANITARIO PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRA TlVO

Data Data

IL DIRETTORE SANlTARro
Dott. Gerardo Bruno Antonio Corea

IL DIRETTORE AMMINrS RA.nVO
(Dr Massimiliano Ger i)

La presente deliberazione si compone di n° 6 pagine di cui nO 1 pagine di allegati e di una
a ina attestante la ubblicazione e ]'esecutività, che ne formano parte integrante e sostanziale.



, II Direttore della
Umane

U.O.c. Direzione Amministrativa

VISTO

PREMESSO

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

che l'art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni, ed in particolare il comma 6 che prevede che
"per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le
amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi individuali ad esperti
di particolare e comprovata specializzazione universitaria, determinando
preve-ntivamente durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione";

- che l'accordo per la definizione delle procedure finalizzate al superamento
del lavoro precario e la valorizzazione delle esperienze lavorative e
professionali negli Enti Sanitari della Regione Lazio, sottoscritto il
29/1212010 dal Presidente della Regione Lazio anche in qualità di
Commissario ad acta e le OO.SS. della Dirigenza Medica e Veterinaria,
SPTA e del Comparto della sanità pubblica, tra 1'altro prevede: "in nessun
caso è possibile attivare tipologie di cui all'art. 7 comma 6 del D. Igs. 165101
(co.co.co. CO.co.pro., contratti libero professionali, ecc.) per lo svolgimento di
funzioni ordinarie ed il ricorso alle stesse è vietato fatta eccezione per i
contratti i cui oneri sono a carico di contributi privati";

- che la U.O.c. Atti e Procedimenti Giuridico Amministrativi - Contratti e
Convenzioni con nota prot. n. 32697 del 25/1182013 ha comunicato che con
nota prot. n. 31571/2013 del 15/11/2013 la U.O.c. Bilancio e Contabilità
Generale e-onfennava l'introito della somma di €. 20.000,00= quale
contributo liberale offerto dall'Associazione Onlus - Gruppi Donatori del
Sangue "Carla Sandri";

RITENUTO pertanto, in conseguenza di quanto sopra, opportuno per 1'Azienda continuare
ad avvalersi della collaborazione con la Dott.ssa Gabriella Peluso Cassese,
Medico Trasfusionista, mediante la proroga del contratto di collaborazione
coordinata a progetto, finalizzato all' implementazione quali-quantitativa delle
attività di produzione degli emocomponenti da raccolta del sangue nelle unità
di raccolta interne ed esterne alI'Azicnda e da procedure di aferesi, e quale
supporto alle attività di medicina trasfusionale con particolare riguardo alle
prestazioni di emaferesi terapeutica, appropriatezza della terapia
trasfusionale, applicazione metodiche alternative alla trasfusione con
emocomponenti allogenici, emovigilanza, per durata di mesi 6, a decorrere dal
0111212013:

TENUTO CONTO che l'incarico di cui alla presente deliberazione non comportando maggiore
spesa a carico dell'Azienda, in quanto fronteggiata con gli introiti derivanti
dal contributo liberale, non rientra nelle limitazioni imposte dai Decreti del
Presidente della Regione Lazio e non necessita della preventiva
autorizzazione regionale;
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- che l'onere complessivo lordo omnicomprensivo sia della remunerazione
ali 'interessata sia dei contributi previdenziali e fiscali a carico dell'Azienda,
non potrà superare l'importo di €. 20.000,00= e troverà riferimento sul conto
n. 502011505 macro 16 sub. 120 del bilancio economico di previsione
esercizio 2013;

d,l
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che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma
e nella sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell'art. l della legge 20/94 c successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui all'art. 1 della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

in particolare che il presente provvedimento è stato predisposto nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad
acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore
sanitario della Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento:

di prorogare, senza oneri per l'Azienda, alla Dott.ssa Gabriella Peluso Cassese, Medico
Trasfusionista, per le esigenze della Unità Operativa Complessa di Medicina Trasfusionale meglio
descritte in narrativa, l'incarico di collaborazione coordinata a progetto, ai sensi dell'art. 7, dcI
Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per la durata di mesi sei a decorrere dal 01/12/2013;

di corrispondere alla predetto Medico Trasfusionista per la collaborazione di cui trattasi l'importo
omnicomprensivo, sia della remunerazione all'interessata sia dei contributi previdenziali e fiscali a
carico dell' Azienda, di €. 20.000,00= ;

l'onere complessivo lordo non potrà superare l'importo di €. 20.000,00= e troverà riferimento
sul conto n. 502011505 macro n. 16 sub 120 del bilancio economico di previsione esercizio
2013;

di precisare che i suddetti incarichi saranno posti in essere esclusivamente a seguito della stipula
del relativo contratto individuale;

che l'incarico di cui alla presente deliberazione non comporta maggiore spesa a carico
dell' Azienda, in quanto sostenuta nelI 'ambito di progetti finanziati da privati;

Il Direttore della ~fo.t.
di Polo Ospedal\erJleDott.SS~tt.

mtÌìinistrativa

sorse Umane
ar
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IL DIRETTORE GENERALE F.F.

VISTO

IN VIRTU.

PRESO ATTO

PRESOATrO

VISTO

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, o. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

dei poteri conferitigli con nota della Regione Lazio prat. ll. II053GRJll113
del 21/1 1/2013. recepita con deliberazione n. 956/DGFF del 25/1 1/2013;

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito delI'istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell'art. l della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui all'art. l della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

altresì che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso è stato predisposto nel
pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

ritenuto di dover procedere

DELIBERA

di approvare la proposta così, come formulata, rendendola disposto.

La U.O.c. Atti e Procedimenti Giuridico Amministrativi Contratti e Convenzioni curerà tutti
gli adempimenti per l'esecuzione- della presente deliberazione.

IL ORE GE F.F.
Dott. Gerardo Bruno Antonio orea

Deliberazione n. del
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REGIONE LAZLO
AZIENDA OSPEDALIERA

COMPLESSO OSPEDALIERO SAN GIOVANNI ADDOLORATA
LR, Lario 16.06.94,r. I~ ~ IHì.R. Lvio30.06.94, n. 5163 •

DELIBERAZIONE

Si allesta che la deliberazione: è stata
pubblicata sull' Albo Pretorio on-line in data

- è stata inviata al CoHegio Sindacale in data:

- dala di esecutività:

N~DEL
10 DIC.2013

10 DIC. 2013

10 DIC.2013

,10 Drc.2013

Deliberazione n,
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DELffiERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE __çj~~1t~\~}~ò~q~2_B_MA_G. 2.0_1...3...__
numI/w data

REGIONE LAZIO
AZIENDA OSPEDALIERA

COMPLESSO OSPEDALIERO SANGIOVANNI ADDOLORATA
LoR. Lazio 16.06.1994, 0.18 - D.G.R. Lazio 30.06.94, n. 5163 •RIlGIQICIl LAZIO

Oggetto: Conferimento, senza oneri per l'Azienda, alla Dott.ssa Gabriella Peluso Cassese,
dell'incarico di collaborazione coordinata a progetto, ai sensi art. 7 del Decreto Legislativo 30.03.200 l
n. 165, e successive modificazioni ed integrazioni, per le esigenze della Unità Operativa Complessa di
Medicina Trasfusionale.

Esercizio 2013 Conto 502011505 macro 16 sub 49
"",,,,,,.lo 4O.-lc:>qC-(o:A

Centro di Costo

V.O.c. PROPONENTE
Direzione Amministrativa di Polo Ospedaliero e Gestione

Risorse Umane

Il Direttore del Bilancio

.Data 1Jl.\~\,~ .

elar .

Firma

Propostan"-.ti;).;L del 3::' 9 5 -,13
Data

::sponsabile del pr:::~~. _

Il Direttore: Dott.ssa Maria Luidj
'IIl

€ :tBG.cccoo------- .
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€ Go. 000=

•
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Sottoconto nO

Budget:
- Assegnato

- Utilizzato

- Presente Atto

- Residuo

Ovvero schema allegato

ScostamentoBudget NO-1/ SI

\~.

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dola :< h' OSo 2.0,13

~Q~I T, SA TARlO
Dott. Gerardo Bruno Ant piO Corea

Data

fjlVQ,",- vvf,

!. 3/5 IZo'l

IL DIRETTORE AMMI l TRATIVO
(Dr Massimiliano Gerll)

La presente deliberazione si compone di nO 6 pagine di cui nO l pagine di allegati e
di una pagina attestante la pubblicazione e l'esecutività, che ne formano parte integrante e sostanziale.



U.Q.C. Atti e Pror.edim€L;~il~f)jijxJAmm.vi
Contratti E'.CGr~i

Direttore della V.O.c.: Direzione Amministrativa di Polo Ospedaliero e Gestione Risorse Umane

VISTO

PREMESSO

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n, 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

che l'art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni, ed in particolare il comma 6 che prevede che "per
esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni
pubbliche possono conferire incarichi individuali ad esperti di particolare e
comprovata specializzazione universitaria, determinando preventivamente
durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione";

- che l'accordo per la definizione delle procedure finalizzate al superamento del
lavoro precario e la valorizzazione delle esperienze lavorative e professionali
negli Enti Sanitari della Regione Lazio, sottoscritto il 29/12/2010 dal Presidente
della Regione Lazio anche in qualità di Commissario ad acta e le OO.SS. della
Dirigenza Medica e Veterinaria, SPTA e del Comparto della sanità pubblica, tra
l'altro prevede: "in nessun caso è possibile attivare tipologie di cui all'art. 7
comma 6 del D. 19s. 165/01 (co.co.co. co.co.pro., contratti libero professionali,
ecc.) per lo svolgimento di funzioni ordinarie ed il ricorso alle stesse è vietato
fatta eccezione per i contratti i cui oneri sono a carico di contributi privati";

- che con nota prat. 8615 del 26/03/2013 la D.O.C. Bilancio e Contabilità
Generale ha comunicato dell'avvenuto introito del contributo liberale pari ad €.
20.000,00= offerto dall'Associazione Onlus - Gruppi Donatori del Sangue
"Carla Sandri" finalizzato ad un progetto i cui obiettivi sono:
l) implementazione quali-quantitativa delle attività di produzione degli

emocomponenti da raccolla del sangue nelle unità di raccolta interne ed

esterne all'Azienda e da procedure di aferesi;

2) supporto alle attività di medicina trasfusionale con particolare riguardo alle

prestazioni di emaferesi terapeUlica, appropriatezza della terapia

trasfusionale, applicazione metodiche alternative alla trasfusione con

emocomponenti allogenici, e'movigilanza

- che a seguito del suddetto contributo liberale è stato indetto un avviso pubblico
per il conferimento, ad un medico specialista in Medicina Trasfusionale, di un
incarico di CO.CO.PRO., di durata di mesi sei e finalizzato al predetto progetto,
nella previsione del'art. 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, e successive modificazioni ed integrazioni;

- che in data 29 aprile 2013 il suddetto avviso è stato pubblicato su internet, per
la selezione di cui trattasi, la cui data di scadenza per la presentazione delle
domande era fissata al 09 maggio 2013;

- che la Commissione esaminatrice per la selezione per titoli relativa all'avviso
pubblico per il conferimento di n. l posto di Medico specializzato in Medicina
Trasfusionale, nominata con Ordinanza del Direttore Generale n. 15/OG del
06/05/2013, in data 15/05/2013 si è riunita per esaminare le domande pervenute
per la copertura del posto predetto e sulla base dei curricula prodotti è stato
redatto il seguente ordine di preferenza che meglio soddisfa i criteri dell'avviso
stesso (verbale n. I del 15/05/2013):

1) Dott.ssa Gabriella Peluso Cassese, nata a Napoli il 24/05/1974;

2) Dott.ssa Paola Tiranno, naIa il 12/10/1972;

cl
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u.o.C. Attj e Proceoirr/ilJ ~ili~dico A'l1mVI
cor:lrQt1iyi£~nzioni

RITENUTO pertanto, in conseguenza di quanto sopra, doversi prendere atto delle risultanze
del verbale n. l redatto in data 15/05/2013 dalla Commissione esaminatrice
nominata con ordinanza n. 15/DG del 06105/2013 e conseguentemente conferire
l'incarico di CO.CO.PRO., della durata di sei mesi a decorrere dalla data che sarà

indicata nel contratto, alla Dott.ssa Gabriella Peluso Cassese;

ACQUISITI il curriculum del predetto professionista ed i relativi titoli nonché la disponibilità

ad accettare la suddetta collaborazione;

TENUTO CONTO che l'incarico di cui alla presente deliberazione non comportando maggiore spesa
a carico dell'Azienda, in quanto fronteggiata con gli introiti derivanti da
contributi liberali, non rientra nelle limitazioni imposte dai Decreti del Presidente
della Regione Lazio e non necessita della preventiva autorizzazione regionale;

- che l'onere complessivo lordo omnicomprensivo sia della remunerazione
all'interessato sia dei contributi previdenziali e fiscali a carico dell'Azienda, non
potrà superare l'importo di €. 20.000,00=, e troverà riferimento sul conto n.
502011505 macro 16 sub. 49 del bilancio economico di previsione esercizio

2013;

ATTESTATO

ATTESTATO

che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e

nella sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell'art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla
stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui all'art. l della legge 241/90

e successive modifiche ed integrazioni;

in particolare che il presente provvedimento è stato predisposto nel pieno rispetto
delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad acta per la
realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanitario della
Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale

del presente provvedimento:

di prendere atto delle risultanze del verbale n. I redatto in data 15/0512012 dalla Commissione
esaminatrice, nominata con Ordinanza del Direttore Generale n. 15/DG del 06105/2013, per la
copertura di n. l posto di Medico specializzato in Medicina Trasfusionale, per il conferimento di un
incarico di CO.CO.PRO. finalizzato ad un progetto i cui obiettivi sono:
l) implementazione quali-quantitativa delle attività di produzione degli emocomponenti da raccolta
del sangue nelle unità di raccolta interne ed esterne all' Azienda e da procedure di aferesi;
2) supporto alle attività di medicina trasfusionale con particolare riguardo alle prestazioni di
emaferesi terapeutica, appropriatezza della terapia trasfusionale, applicazione metodiche alternative
alla trasfusione con emocomponenti allogenici, emovigilanza;

di conferire, senza oneri per l'Azienda, alla Dott.ssa Gabriella Peluso Cassese, l'incarico di
collaborazione coordinata a progetto, ai sensi dell'art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.
165, e successive modificazioni ed integrazioni, per la realizzazione del predetto progetto di
semestrale a decorrere dalla data che sarà indicata nel contratto;

di fissare per la collaborazione di cui trattasi il compenso omnicomprensivo, sia della remunerazione
all'interessata sia dei contributi prcvidenziali e fiscali a carico dell' Azienda, pari ad €. 20.000,00=;

IV
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u.o.e. Atti e Proce:di11f)i!3il;.rid~CJJAmm,v;
Contratl~en;;:;onl

l'onere complessivo lordo non potrà superare l'importo di €. 20.000,00= e troverà riferimento sul
conto n. 502011505 macro n. 16 5ub 49 del bilancio economico di previsione esercizio 2013;

di precisare che il suddetto incarico sarà posto in essere esclusivamente a seguito della stipula del

relativo contratto individuale;

che l'incarico di cui alla presente deliberazione non comporta maggiore spesa a carico dell'Azienda,

in quanto sostenuta nell'ambito di progetti finanziati da privati;

Il Direttore della u.o.c!kJezione A 2inistrativa
di Polo Ospedaliero,l~G~~tioneRi rse Umane-

D M II! . Vatt.ssa ama r
tt

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO

IN VIRTÙ

PRESO ATTO

PRESO ATTO

VISTO

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed

integrazioni;

dei poteri conferitigli con decreto del Presidente della Regione Lazio n. T0538
del 19 novembre 2010;

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendo lo, attesta
che lo stesso a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è
totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell'art. 1 della legge
20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla stregua dei criteri di
economicità e di efficacia di cui all'art. 1 della legge 241/90 e successive
modifiche ed integrazioni;

altresì che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo
attesta, in particolare, che lo stesso è stato predisposto nel pieno rispetto delle
indicazioni e dei vincolì stabiliti dai decreti del Commissario ad acta per la
realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanitario della
Regione Lazio;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

ritenuto di dover procedere

DELIBERA

di approvare la proposta cosÌ come formulata, rendendola disposto.

La V.O.c. Atti e Procedimenti Giuridico Amministrativi Contratti e Convenzioni curerà tutti gli
adempimenti per l'esecuzione della presente deliberazione.

Deliberazione n. kl ~ , I:}l( del '-f' ç. I;'



Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorala

Via dell'Amba Aradam 9

Roma (RM), ITAL Y, CAP: 00184

C.F. e P.IVA 04735061006

IElementi di selezione:". dettaglio conIi

htlp:\\VMW .hsangiovanni.roma.il

Email: aO.sga@pcert.regione.lazio-i1

Tel: (+39) 0677051

Fax:0£77053253

a.utoriuàZIon:e'---"'~ "' Data a5;':'.'-
Anno Nwnero Sub.

u

Uff.Autor.

UA1 2013 16 49

1510512013

m orto'$UGAuC.'

20000,00

Conf.nmer1lo incarico, ••.•nza or>eli per lAzienda. alla Con.ssa GabrieDa Peluso Cassese Medico
lrasfuslonlsta, delltncarico di collaborazione coordinata a pro~atIO. al sensi art 7 del Oecrelc
Legislativo 30.03.2001 n. 165, e successive modmcazionl ed inlegrazionl, per le esigenze dalla
Unità Operetiva Compl<>SSadi Medicina Tmsfusionale

Provvedimento , Tipo lumo Numero Esee. D,m esenzione

Il 2013 62 s 3 l/0112013 Bilancio Preventivo EccnomicoAnnuala 2013

CCC Prop: f20010200. u.o.e. DIREZIONE AMMINISTRATIVA DI POLO OSPEDALIERO E GESTIONE RISORSE UMANE

rContO:1--s-oio,' 1 SO-S--=- cOli~bOrazlonl coordinale e-ContlnuaW~-s~;:;-Ib:tri~"~'"~Oeiosanitarieda-privato--
Importo Previsione:

Somme

Disponibilità:

Importo

15/05/13 11.19

786000,00

113 000,00

673 000,00

20 000,00
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Contratti e .• '.... 10m

REGIONE LAZIO •
AZIENDA OSPEDALIERA

COMPLESSO OSPEDALlERO SAN GIOY ANNI ADDOLORATA _.~.
LR. I.aùO 16.lIlj,94. n. 18 - D.o.R. Lazi1l30.D6.94. D.Slri3

DELIBERAZIONE

Si anesta cbe la deliberazione: è stata
pubblicata sull' Albo Pretorio on.line in data

- è stata inviala al Collegio Sindacale in data:

- dala di esecutività:

J l}. IIV 2 8 MAG,2013
N.~ DEL _

2 8 MAG, 2013

2 8 MAG,2013

2 8 MAG,2013

Deliberazione n.

2013

Azienda Os~aIkra "Compleuo O!ipedaHrro San Giovanni Addulorata"
\la d.n'Amba Aradam•.9- OOI~ ROMA- Ttll. {(6) nllSl-F~x1105l2H" C.F • F.lVA 04735061006 - ('.od. Atlivi•.à.Il~II.2

1~R.Urio 16,06.94,D,18. n.G.R. Lazio30.06.94, n.SI6)

d,I


