SISTEMA SANITARIO REGIOMALE

AZIENDA OSPEDALIERA
SAN GIOVANNI ADDOLORATA

+

UOSD Af}éuégnerauw

» REGIONE
@ LAZIO L

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 822 [ DG DEL

16 OTT. 2018

complessivo €. 7.295,60 (Fasc. 5102/13)

Oggetto: Tribunale Civile di Roma - Sez. Lavoro: ricorso n. 33449/13 R.G. promosso da un dipendente
¢/ Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addolorata notificato il 17.10.2013 — Presa d’atto
dell’'affidamento del patrocinio legale allAvv. Francesca Rossi -
Sentenza favorevole all’Azienda Ospedaliera- Provvedimenti conseguenti — Compenso

Giudizio definito con

Esercizio 2018 Conton. 5090302
( Oneri diversi da decreti ingiuntivi, liti, arbitraggi e
risarcimenti)

Centro di Costo 11023200
Sottoconto n° 509030201

Budget:
- Assegnato

€ 10% b5 of
€ 1035 759, 49
- Presente Atto € 7.295,60

- Residuo € U3 THIGgL

Ovvero schema allegato []

- Utilizzato

Scostamento Budget NO D/ SI [
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
“" Dott. Cristiano Camponi

La presente deliberazione si compone di n°® ¢ pagine, di cui n° -- di pagine di allegati e di una pagina
attestante la pubblicazione e I’esecutivita, che ne formano parte integrante e sostanziale.
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I DIRIGENTE DELLA U.0.S.D ATTIVITA AMMINISTRATIVA LEGALE

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

PREMESSO CHE:

- il procuratore di un dipendente in data 17.10.2013 notificava all’Azienda
Ospedaliera San Giovanni Addolorata un Ricorso a mezzo del quale
richiedeva: “1) accertare e dichiarare il diritto del ricorrente, in seguito
al decorso del quinto anno di servizio con valutazione positiva dal
Collegio tecnico, alla corresponsione dell’indennita di esclusivita del
rapporto di lavoro di fascia superiore e alla rideterminazione della
retribuzione di posizione minima contrattuale, non rientrando tali voci
nel blocco stipendiale di cui all’arrt. 9 comma 1 e 21 del D.L. n. 78/2010
conv. In legge con L. n. 122/2010 e, per [’effetto 2) accertare e dichiarare
il diritto del ricorrente a ottenere anche nel triennio 2011, 2012, 2013, al
maturare dei presupposti di legge e di contratto, le differenze stipendiali
a tali titoli spettanti secondo quanto indicato nel ricorso, ovvero nella
misura che risultasse di giustizia o equita; 3) condannare I’A.O. ad
adottare tutto quanto necessario a rideterminare l’indennita di esclusivita
del rapporto di lavoro e la retribuzione di posizione minima cosi
spettanti al ricorrente, e altresi; 4) condannare 1’A.O. a corrispondere
I’indennita di esclusivita del rapporto di lavoro nella fascia superiore e a
rideterminare e corrispondere la retribuzione di posizione minima
contrattuale del ricorrente secondo quanto accertato e risultante dalla
legge e da contratto, ovvero nella misura che risultasse di giustizia o
equita, 5) con regolarizzazione della posizione previdenziale e
contributiva, anche ai sensi e per gli effetti dell’art. 23 della L. n.
218/1952.....”

- si costituiva in giudizio n.r.g. 33449/2013 come sopra introdotto,
I’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, a mezzo del proprio
legale fiduciario - Avv. Francesca Rossi - individuata nel rispetto del
principio di rotazione tra gli studi legali nell’ambito del rispettivo settore
di afferenza - chiedendo: “nel merito di accertare e dichiarare
l’infondatezza del ricorso in fatto e/o in diritto nonché, di essere
autorizzata alla chiamata in causa dell’Aran per la portata e ['interesse
generale della materia trattata nel giudizio”,

PRESO ATTO :

- che il giudizio si concludeva con Sentenza n. 12295/2014 con la quale
il Tribunale di Roma - Sez. Lavoro- respingeva la domanda e per
I’effetto condannava parte ricorrente a rifondere a parte convenuta le
spese di lite che venivano liquidate in complessivi €. 5.000 oltre spese
generali iva e cpa;

- che il ricorrente — parte soccombente- in data 12.5.2018 provvedeva
alla refusione delle spese di lite in favore dell’Azienda Ospedaliera
San Giovanni Addolorata mediante bonifico bancario della somma
complessiva di €. 7.295,60, come risulta da comunicazione inoltrata
dal suddetto dipendente con relativi allegati - agli atti in data
16.5.2018 Protocollo n. 14815 — e confermata da pedissequa nota del
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22.5.2018 Protocollo n. 15474 della UOC Economico Finanziaria e
Patrimoniale Aziendale;

CONSIDERATO che il legale ha correttamente svolto 1’attivita professionale di rappresentanza
e difesa dell’Azienda Ospedaliera nel giudizio n.r.g. 33449/2013 innanzi al
Tribunale Civile di Roma — Sez. Lavoro- con esito favorevole per
I’ Amministrazione;

VISTO I’art. 8 comma 2 (Liquidazione giudiziale delle spese) della Convenzione
Quadro di incarico professionale sottoscritta dall’Avv. Francesca Rossi in
data 20.2.2013 che prevede espressamente: “I’Avvocato ha facolta di
chiedere, in luogo del compenso come sopra determinato preventivato, la
riscossione direttamente da controparte delle spese di lite a carico di
quest 'ultima, in qualita di Procuratore antistatario, rinunciando nei confronti
dell’Azienda a qualsivoglia pretesa remunerativa per lo svolgimento
dell’incarico’”;

VISTA la nota - agli atti Protocollo n. 22557 del 25.7.2018 - con la quale I’Avv.
Francesca Rossi ha richiesto all’Azienda Ospedaliera — ai sensi dell’art. 8
della Convenzione dalla stessa sottoscritta- la corresponsione a titolo di
compenso per le attivita professionali dalla stessa espletate nel corso del
giudizio, le somme incamerate dall’Azienda per spese legali pari ad €.
7.295,60, di cui €. 1.150,00 per ritenuta d’acconto;

TENUTO CONTO che I’onere derivante dal presente provvedimento, di complessivi €. 7.295,60
trova riferimento sul conto 509030201 “Oneri diversi da decreti ingiuntivi,
liti, arbitraggi e risarcimenti”, Aut. N. 16 sub- aut. N. 141 del Bilancio di
Esercizio 2018;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma
e nella sostanza ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1 della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento ¢ stato predisposto nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad
acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore
sanitario della Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento:

- di dare atto dell’avvenuto espletamento dell’incarico di rappresentanza e difesa dell’Azienda
Ospedaliera da parte dell’Avv. Francesca Rossi nel giudizio n.r.g. 33449/2013 innanzi al Tribunale
civile — Sez. lavoro — promosso da un dipendente con Ricorso notificato in data 17.10.2013 e,
definito con Sentenza n. 12295/2014 favorevole all’ Amministrazione;

- di autorizzare la UOC Economico Finanziario e Patrimoniale a corrispondere all’Avv. Francesca
Rossi a titolo di onorario — dietro emissione di fattura elettronica- la somma gia introitata
dall’Azienda Ospedaliera a titolo di spese di lite per un importo complessivo di €. 7.295,60 di cui (

_ </ B l/V/
Deliberazione n. 33;,/ Q’{' del (- lo- ¥ ( ' ' 3




UUSD AIM@J»-

compenso €. 5.000,00, spese generali €. 750,00, cpa €. 230,00, iva 1.315,60, Ritenuta d’acconto €.
1.150,00) in forza dell’art. 8 comma 2 (Liguidazione giudiziale delle spese) della Convenzione
Quadro di incarico professionale sottoscritta dal suddetto legale in data 20.2.2013;

L'onere lordo di € 7.295,60 ¢ gravante sul conto n. 509030201, “Oneri diversi da decreti ingiuntivi,
liti, arbitraggi e risarcimenti” Aut. n. 16 , sub-aut. n. 141 del Bilancio di Esercizio 2018.

La presente deliberazione ¢ immediatamente esecutiva.

11 Dirigente Responsabile della U.O.S.D.
Dy.ssa Laura Pajardini

e Dol

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

IN VIRTU’ dei poteri conferitigli con decreto del Presidente della Regione Lazio n.
T00031 del 30 gennaio 2014 e prorogati con Decreto del Presidente della
Regione Lazio n. T00019 del 30/01/2017;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1 della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

PRESO ATTO altresi che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso ¢ stato predisposto nel
pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
ritenuto di dover procedere

DELIBERA
di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La U.0.S.D. Affari Generali curera tutti gli adempimenti per 1’esecuzione della presente

deliberazione.
IL DIRETT ENERALE
(D.ssa Ilde/Coiro)
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