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Oggetto: Incarico professionale allArch. Marco Pipolo di Direttore Esecuzione del Contratto del
Multiservizio Tecnologico e fornitura dei vettori energetici agli immobili in proprieta ¢ nella
disponibilitd dell Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata per un anno ovvero 365 giorni ovvero
52 settimane.

Importo € 33.696,00 (oltre iva 22% e CNPAIA 4% per un totale di € 42.753,48).
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Il Direttore U.O.C. Gestione e sviluppo delle tecnologie, uso razionale
dellenergia, manutenzione edile e impiantistica

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive
modificazioni ed integrazioni;

PREMESSO che con Delibera N. 982/DG del 09.12.2016 relativa a “Gara
comunitaria centralizzata a procedura aperta finalizzata all’affidamento
del Multiservizio Tecnologico e fornitura dei vettori energetici agli
immobili in proprietd o nella disponibilita delle Aziende Sanitarie della
Regione Lazio” si & preso atto dell'affidamento del Multiservizio
Tecnologico dell' Azienda Ospedaliera;

pertanto che risulta necessario avvalersi, ai sensi dell'art. 101 del D.Lgs.
50/2016, di un Direttore dell’Esecuzione del Contratto preposto alla
direzione e al controllo tecnico-contabile dell'esecuzione del contratto
del Multiservizio Tecnologico assicurando la regolare esecuzione da
parte dell'esecutore, in conformita ai documenti contrattuali;

che nell'organico dell’Azienda Ospedaliera non vi & personale libero
da incarichi, in ‘possesso anche dei requisiti necessari in relazione ai
carichi di lavoro, che possa fattivamente svolgere le suddette attivita;

che per la Direzione dell'esecuzione del contratto de quo si ritiene
necessario I'impegno di un professionista per almeno 4 ore giornaliere
distribuite su 3 \giorni/settimana per 52 settimane, pari pertanto a 624
ore totali annue; :

che per la determinazione del compenso per la prestazione in oggetto
ci si & avvalsi- dellart. 6 del D.M. 143 del 31/10/2013 ove per
determinare i corrispettivi a base di gara per tali prestazioni si tiene
conto dell'impegno del professionista, dellimportanza della prestazione
nonché del tempo impiegato, con riferimento ai seguenti valori:

a) professionista incaricato €/ora (da 50,00 a 75,00);

che & stimato congruo I'importo a base d'asta di € 60,00/ora, stante
I'impegno richiesto al professionista, I'importanza della prestazione e
I'analogia con [lincarico di cui alla convenzione con ['Azienda
Ospedaliera Sant’Andrea giusta deliberazione n. 1074/DG del
29/1212016;

che pertanto limporto che si viene a determinare per un anno di
direzione dell'esecuzione del contratto, pari a €37.440,00 oltre
CNPAIA e IVA e ai sensi dell'art. 31 comma 8 del D.Lgs. 50/2016,
consente di conferire l'incarico de quo attingendo all'elenco Aziendale
di soggetti qualificati ad assumere incarichi relativi ai servizi di cui
allart.252 del D.P.R. 207/2010 attinenti all’architettura ed
all'ingegneria, anche integrata, ed agli altri servizi tecnici, giusta
Determinazione N.247.UOC P.C.V.P.L.S del 14.07.2016; ﬁ(jg
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che nell’elenco citato & stato individuato il professionista Arch. Marco
Pipolo C.F. PPLMRC72E04D708Q in virtu dell’esperienza maturata
nefla Direzicne lavori architetture e impiantistiche;

CONSIDERATO che al professionista, in data 23/12/2016 ns. prot. 35929 & stata inviata
richiesta di disponibilita e offerta migliorativa;

che in data 30/12/2016 I'Arch. Marco Pipole ha inviato la sua offerta
economica prevedendo un ribasso del 10% sulla tariffa oraria per un
importo finale di € 54,00/ora pari ad € 33.696,00 (oltre CNPAIA 4% e
IVA 22% per un totale di € 42.753,48) per 624 totali annue per 365
giorni ovvero 52 settimane;

VERIFICATO che contestualmente il professionista ha presentato [e
: autocertificazioni e la documentazione di legge;

CONSIDERATO che 'onere complessivo di € 33.696,00 (oltre CNPAIA 4% e IVA 22%
per un totale di € 42.753,48) dovuto al professionista trova
riferimento al conto 502020210 Altre collaborazioni e prestazioni di
lavoro — area non sanitaria — Anno 2017;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dellistruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi dell’art. | della legge 20/94 e successive modifiche ed
integrazioni, nonche alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia

di cui allart. [ della legge 241/90 e successive modifiche ed
integrazioni;
ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento & stato predisposto nel

pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal
disavanzo del settore sanitario della Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento:

e di conferire per un anno lincarico di Direttore dellEsecuzione del Contratto del
Multiservizio Tecnologico e fornitura dei vettori energetici agli immobili in proprieta
o nella disponibilita delle Aziende Sanitarie della Regione Lazio — per I'Azienda
Ospedaliera San Giovanni Addolorata - allArch. Marco Pipolo C.F.
PPLMRC72E04D708Q, ritenuto congruo I'impegno del professionista per almeno 4
ore giornaliere distribuite su 3 giorni/settimana per 52 settimane, pari pertanto a 624
ore totali annue;

* che l'onere complessivo di 33.696,00 (oltre CNPAIA 4% e IVA 22% per un totale di €

42.753,48) dovuto al professionista trova riferimento al conto 502020210 Altre
collaborazioni e prestazioni di lavoro — area non sanitaria ~ Anno 2017; 6:@
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» diapprovare la bozza di Contratto di incarico per prestazione d’opera professionale
con il suddetto professionista.

VISTO

IN VIRTU’

PRESO ATTO

PRESO ATTO

VISTO

I Direttore

U.O.C. Gestione e|sviluppo delle tecnologie,

uso raziopnale dell’energia,
manutenziong edile e impiantistica
Ing. Virginia Caracciolo

IL DIRETTORE GENERALE

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive
modificazioni ed integrazioni;

dei poteri conferitigli con decreto del Presidente della Regione Lazio
n.T00031 del 30.01.2014;

che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso a seguito dell'istruttoria
effettuata, nella: forma e nella sostanza & totalmente legittimo e utile
per il servizio pubblico, ai sensi dell'art. | della legge 20/94 e successive
modifiche ed integrazioni, nonché alla stregua dei criteri di economicita
e di efficacia di cui allart. | della legge 241/90 e successive modifiche
ed integrazioni;

altresi che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso & stato
predisposto nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai
decreti del Commissaric ad acta per la realizzazione del Piano di
Rientro dal disavanzo del settore sanitario della Regione Lazio;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore
Sanitario;

ritenuto di dover procedere

i

DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La U.OS.D. Affari Generali curera tutti gli adempimenti per Pesecuzione della
presente deliberazione.
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AZIENDA OSPEDALIERA
COMPLESSO OSPEDALIERO SAN GIOVANNI ADDOLORATA

CONTRATTO DI INCARICO PER PRESTAZIONE D’OPERA PROFESSIONALE

PREMESSO

che con Delibera N. 982/DG ‘del 09.12.2016 relativa a “Gara comunitaria centralizzata a
procedura aperta finalizzata all'affidamento del Multiservizio Tecnologico e fornitura dei vettori
energetici agli immobili in proprieta o nella disponibilita delle Aziende Sanitarie della Regione
Lazio” si & proceduto alla presa d'atto dellaffidamento del Multiservizio Tecnologico
al’Azienda Ospedaliera;

pertanto che risulta necessario avvalersi, ai sensi dellart. 101 del D.Lgs. 50/2016, di un
Direttore dell'Esecuzione del Contratto preposto alla direzione e al controllo tecnico-contabile
dell'esecuzione del contratto del Multiservizio Tecnologico assicurando la regolare esecuzione
da parte dell'esecutore, in conformita ai documenti contrattuali;

che nellorganico  dellAzienda = Ospedaliera non vi &  persomale libero
da incarichi, in possesso anche dei requisiti necessari in relazione ai carichi
di lavoro, che possa fattivamente svolgere le suddette attivita;

che per la Direzione dell'esecuzione del contratto de que si ritiene necessario 'impegno di un
professionista per almeno 4 ore giornaliere distribuite su 3 giornifsettimana per 52 settimane,
pari pertanto a 624 ore totali annue;

che con deliberazione n. -~-/DG del --/--/---- & stato conferito per un anno lincarico di
Direttore dell’Esecuzione del Contratto del Multiservizio Tecnologico e fornitura dei vettori
energetici agli immobili in proprieta o nella disponibilita delle Aziende Sanitarie della Regione
Lazio ~ per I'Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata - alfArch. Marco Pipolo C.F,
PPLMRC72E04D708Q), ritenuto congruo limpegno del professionista per almeno 4 ore
giornaliere distribuite su 3 giorni/settimana per 52 settimane, pari pertanto a 624 ore totali
annue

Quanto sopra premesso

tra

la Dott.ssa llde Coiro, domiciliata per la carica ove appresso, nella sua qualita di Direttore Generale e
Legale Rappresentante dell’Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata, con
sede in Roma via dell’ Amba Aradam. 9 — Codice Fiscale e Partita IVA 04735061006, nominata tale con
Decreto del Presidente della Regione Lazio TO003 1 del 30/01/2014;

1=

Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero San Giovanni — Addolorata”
Via dell'’Amba Aradam 9, - 00184 Roma - Tel. (06}77051— Fax 77053253 - C.F. e P.IVA 04735061006 — Cod Attivita 8511.2
L.R. Lazio 16.06.94, n.18 - D.G.R. lazio 30.08.94, n.5163
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E

I’Arch. Marco Pipolo, in seguito detto Professionista, nato a Formia il 04/05/1972, domiciliato a Roma
in via Udine, 16 — 00161 - Roma C.F. C.F. PPLMRC72E04D708Q iscritto all’Ordine degli Architetti di
Roma e Provincia con il n. {4025.

S| CONVIENE E S1 STIPULA QUANTO SEGUE
ART. | OGGETTO DEL CONTRATTO

L'Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata affida all’Arch, Marco Pipolo Pincarico di Direttore
dell’Esecuzione del Contratto preposto alia direzione e al controllo tecnico-contabile dell'esecuzione
del contratto del Multiservizio Tecnologico e fornitura dei vettori energetici agli immobili in proprieta
o nella disponibilita dell Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata assicurando la regolare
esecuzione da parté dell'esecutore, in conformita ai documenti contrattuali.

ART. 2 MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL'INCARICO

Il Professionista si impegna a svolgere lincarico nel rispetto delle vigenti disposizioni di legge e
regolamentari.
Le attivita cui si riferisce 'incarico in oggetto, con specifico riferimento al Multiservizio Tecnologico e

fornitura dei vettori energetici agli immobili in proprieta o nella disponibilita dell Azienda Ospedaliera
San Giovanni Addolorata, consistono:

- nel controllo tecnico, contabile e amministrativo dell'esecuzione dell'intervento affinché i lavori
siano eseguiti a regola d'arte ed in conformita al progetto e al contratto.

- nella responsabilita del coordinamento. e della supervisione dell'attivitd di tutto |'ufficio di
supporto al Direttore dell'esecuzione del contratto

- nella specifica responsabilita dell'accettazione dei materiali, sulla base anche del controllo
quantitativo e qualitativo degli accertamenti ufficiali delle caratteristiche meccaniche e in
aderenza alle disposizioni delle norme tecniche per le costruziont vigenti.

Al Direttore della corretta esecuzione del contratto fanno carico tutte le attivitd ed i compiti allo
stesso espressamente demandati dal codice nonché:

%

a) verificare periodicamente il possesso e la regolarita da parte dell'esecutore e del subappaltatore della
documentazione prevista dalle leggi vigenti in materia di obblighi nei confronti dei dipendenti;

b) curare la costante verifica di validita del programma di manutenzione, dei manuali d'uso e dei
manuali di manutenzione, modificandone e aggiornandone i contenuti a lavori ultimati;

¢) provvedere alla segnalazione al responsabile del procedimento, dell'inosservanza, da parte
dell'esecutore, dell'articolo 105 (Subappalto);
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ART. 3 DURATA DELL’'INCARICO

Per la durata dellincarico si ritiene necessario I'impegno di un professionista per almeno 4 ore
giornaliere distribuite su 3 giorni/settimana per 52 settimane, pari pertanto a 624 ore totali annue.
L'incarico avra inizio contestualmente alla redazione e firma del Verbale di inizio lavori che verra
sottoscritto con l'assuntore del Multiservizio a seguito della stipula del contratto e terminerd dopo un
anno ovvero 365 giorni ovvero 52 settimane,

ART. 4 DOCUMENTI
Risultano acquisiti agli atti di Azienda:
e: Patto di integrita sottoscritto dall Arch. Marco Pipolo
* Polizza professionale accesa dall’Arch.: Marco Pipolo a garanzia della responsabilita civile
professionale
o Dichiarazione attestante [linsussistenza:'dei motivi di esclusione all’affidamento di contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture di cui all'art. 80 del D.Lgs. 50/2016. ;

ART. 5 COMPENSO E MODALITA’ DI PAGAMENTO

Il compenso per il presente incarico, comprensivo di ogni onere e spesa & fissato in € 33.696,00 esclusa
CNPAIA 4% e IVA 22% per un totale di € 42.753,48 CNPAIA 4% e IVA 22% incluse.

Il compenso verra erogato su base trimestrale, a seguito del’emissione del SAL corrispondente al
periodo, entro il termine di 60 giorni dalla data della fattura sulla base del rendiconto compilato e
sottoscritto dal Dirigente della U.O.C. Gestione e sviluppo delle tecnologie, uso razionale dell'energia,
manutenzione edile e impiantistica riportante le ore rese secondo I'Allegato A.
ART. 6 SPESE

Tutte [e spese inerenti al presente atto sono a carico del professionista.

ART. 7 DIVIETO DI CESSIONE DEL CREDITO
Ai sensi dell'art. 1260 comma 2 del c.c. non sono consentite cessioni a terzi dei crediti derivanti dal
presente contratto.

ART. 8 CONTROVERSIE

Le eventuali controversie contrattuali che non possano essere composte in via bonaria saranno

demandate al Giudice competente secondo la normativa in materia. Il Foro competente &
esclusivamente quello di Roma.
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INFORMATIVA
Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30/06/2003 (Codice in materia di Protezione dei dati personali) i dati
oggetto della presente convenzione verranno trattati esclusivamente per le relative finalita. Pertanto,

con la sottoscrizioneg, il Professicnista ne autorizza il trattamento.

Roma,

Il Professionista Per I'Azienda Ospedaliera
(Arch. Marco Pipolo) ' Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata

I| Direttore Generale
Dott.ssa llde Coiro
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U.0.C. Gestione ¢ sviluppo delle tecnologie, uso razionale dell’energia, manutenzione
edile e impiantistica

ALLEGATO A

OGGETTO: incarico di Direttore dell’Esecuzione del Contratto preposto alla direzione e al controllo
tecnico-contabile dell'esecuzione del contratto del Multiservizio Tecnologico e fornitura dei vettori
energetici agli immobili in proprieta o nella disponibilita deil’ Azienda Ospedaliera San Giovanni

Addolorata.

ATTIVITA’ SYOLTA NEL MESE DI

DATA ORARIO FIRMA
: |

Il Direttore
U.0.C. Gestione e sviluppo delle tecnologie,
uso razionale dell’energia,
manutenzione edile e impiantistica
Ing. Virginia Caracciolo
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Si attesta che la deliberazione: & stata 15 BEN, 2017
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