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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE f/ 2 A Ne 08 APR. 2022

Oggetto:

Tribunale Civile di Roma, Sezione Lavoro: Ricorso ex art. 700 c.p.c., notificato in data
31.03.2022 ed acquisito agli atti con Prot. n. 12225/2022 del 31/03/2022 dal legale di una
dipendente ¢/ Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata. (ns. fasc. n. 6933/2022 del
31/03/2022). Affidamento patrocinio legale all’Avv. Amanda De Cosmo.

Compenso complessivo presunto di € 4.923,81 (comprensivo di spese generali, C.A.P. e L.V.A.).

Esercizio 2022 Conto 5090302
Centro di Costo 1UOA060000

Sottoconto n°

arbitraggi e risarcimenti

Budget:
- Assegnato €

- Utilizzato €
- Presente Atto
- Residuo €

€4.923,81

Scostamento Budget NO [ S1[

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria e
Patrimoniale:
Dott. Pasquale Ferrari

Data é’/% /?L Firma ()&\/\ ’

“509030201” Oneri diversi da decreti ingiuntivi, liti,

U.0.S.D. ATTIVITA AMMINISTRATIVA LEGALE

Dott.ssa Ramona Terelle
Estensore

I1 Responsabile del procedimento
Dott.ssa. Ramona Terelle

s —
Data @/ /’7/2/0'3?. Firma;’/i)&wpmf{n//nﬂt

I1 Responsabile ad interim della U.O.S.D.
Dott.ssa Angela Antonietta Giuzio
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Gli estremi della reglstrazwne e'della data di pubblicazione sono riportati nell’ultimo foglio allegato alla

Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero San Giovanni — Addolorata”
Via dell'Amba Aradam 9, - 00184 Roma - Tel. (06)77051— Fax 77053253 — C.F. ¢ P.IVA 04735061006 — Cod.Attivita §511.2
L.R. Lazio 16.06.94, n.18 — D.G.R. lazio 30.06.94, n.5163




Il RESPONSABILE AD INTERIM DELLA U.O.S.D. ATTIVITA AMMINISTRATIVA LEGALE

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

PREMESSO

TENUTO CONTO

Deliberazione n.

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

I’art. 9, comma 1, della legge regionale del Lazio del 16 giugno 1994, n. 18 e
successive modificazioni ed integrazioni;

la Deliberazione dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata n.
01/DG del 02 Marzo 2021 con la quale si € preso atto del Decreto del
Presidente della Regione Lazio n. T00025 del 25 Febbraio 2021 e del
conseguente insediamento del Direttore Generale;

la Deliberazione n. 289/DG del 09/06/2021 con la quale € stato conferito
I’incarico ad interim di Responsabile della UOSD Attivita Amministrativa

Legale;

il D. Lgs. n. 165/2001 art. 7, comma 6, recante i presupposti, i criteri e le
modalita operative dell’affidamento di incarichi individuali esterni di natura
occasionale;

il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
27.4.16, pubblicato in G.U. n. 205 — Serie Generale del 4.9.18, relativo alla
protezione delle persone fisiche nel trattamento dei dati personali, il quale
valorizza il principio di minimizzazione, per tutte le tipologie di dati,
contenuto nell’art. 5 del Regolamento (UE) 2016/679 che prevede che i dati
debbano essere adeguati, pertinenti e limitati a quanto necessario rispetto alle
finalita per le quali sono trattati;

che:

- il 31/03/2022 con prot. n. 12225/2022 del 31/03/2022 ¢ stato notificato a
questa Azienda Ospedaliera il ricorso ex art. 700 c.p.c. dinanzi al Tribunale
Civile di Roma, Sezione Lavoro, da parte del Legale di una lavoratrice
dipendente ¢/ Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, a mezzo del
quale la stessa ricorrente ha chiesto: a) di disporre con urgenza ed in via
cautelare, la propria riammissione in servizio, in disapplicazione della
disposta sospensione dall’attivita lavorativa e dal trattamento retributivo, in
quanto non soggetta all’obbligo vaccinale ex art. 4 ter, co. 3, del D.L.
44/2021, convertito in L. 76/2021 e s.m.i.; b) o, in subordine di adibirla a
mansioni da svolgersi in smart working anche inferiori; c) e, comunque,
accertare e dichiarare il di lei diritto alla riammissione in servizio ed al
mantenimento del diritto alla retribuzione o ad altro emolumento o indennita
da quantificarsi secondo i parametri stabiliti ex art. 36 della Costituzione,
con vittoria di onorari e spese;

che con nota prot. n. 12384 del 31/03/2022 ¢ stata avviata una istruttoria
presso le UU.OO.CC. interessate nella vicenda, agli atti della U.O.S.D.
Attivita Amministrativa Legale;
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RITENUTO

VISTA

RITENUTO

VISTO

TENUTO CONTO

ATTESTATO

quindi, opportuno, sulla base delle risultanze istruttorie acquisite da parte
delle strutture coinvolte, resistere in giudizio, a tutela delle ragioni
dell’Azienda Ospedaliera innanzi al Tribunale Civile di Roma, Sezione
Lavoro, con impugnazione e contestazione dell’avverso ricorso ex art. 700

c.p.c. di cui sopra;

la deliberazione n. 210/DG del 25 marzo 2015 con la quale, stante 1’assenza
di una propria avvocatura interna, questa Azienda per la propria difesa legale
nonché dei soggetti agenti in nome e per conto della stessa, si avvale intuitu
personae di professionisti esterni scelti dalla Direzione Generale pro-tempore
tra gli Avvocati gia annoverati nell’elenco aziendale;

opportuno nominare I’Avv. Amanda De Cosmo, individuata nel rispetto del
principio di rotazione tra i legali, alla quale ¢ conferita ogni piu ampia facolta
di legge, comprese le facolta di transigere, conciliare, incassare, rinunciare
agli atti ed accertarne la rinuncia, farsi rappresentare, assistere e sostituire,
eleggere domicilio, rinunziare alla comparizione delle parti, riassumere la
causa, proseguirla, chiamare terzi in causa, deferire giuramento, proporre
domande riconvenzionali ed azioni cautelari di qualsiasi genere e natura in
corso di causa, chiedere ed accettare rendiconti, eleggendo domicilio presso il
suo studio sito in Roma, Via Merulana, n. 105;

il preventivo di massima, richiesto in data 01/04/2022 e pervenuto in data
05/04/2022, con il quale il Legale ha quantificato presuntivamente 1 compensi
del suddetto affidamento, distinti per grado e fase processuale, sino
all’eventuale fase decisoria, e modulato sul valore medio dei parametri
forensi ai sensi del D. M. n. 55/2014, ridotto del 50%, in un’ottica generale di
contenimento della spesa pubblica; per una spesa complessiva di €. 4.923,81
oneri inclusi;

che I’onere derivante dal presente provvedimento, di complessivi € 4.923,81
(€ 3.374,50 + spese generali 15% € 506,18 + C.A.P. 4% € 155,23 + LV.A.
22% € 887,90), quale compenso a saldo, trova riferimento al conto n.
509030201, “Oneri diversi da decreti ingiuntivi, liti, arbitraggi e

risarcimenti”:
per €. 4.923,81 sull’ Aut. n. 16 sub-aut.n. 45  dell’Esercizio 2022;

che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma
e nella sostanza ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1 della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

PROPONE

Per i motivi in narrativa esposti che formano parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento:

- di resistere nel giudizio pendente innanzi al Tribunale Civile di Roma, Sezione Lavoro, con
ricorso ex art. 700 c.p.c. promosso da una lavoratrice dipendente, notificato dal Legale della

Deliberazione n.
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ricorrente in data 31.03.2022 con prot. 12225/2022 del 31/03/2022, mediante il patrocinio
legale dell’Avv. Amanda De Cosmo, con le facolta di transigere, conciliare, incassare,
rinunciare agli atti ed accettarne la rinuncia, farsi rappresentare, assistere e sostituire, eleggere
domicilio, rinunziare alla comparizione delle parti, riassumere la causa, proseguirla, chiamare
terzi in causa, deferire giuramento, proporre domande riconvenzionali ed azioni cautelari di
qualsiasi genere e natura in corso di causa, chiedere ed accettare rendiconti, eleggendo
domicilio presso il suo Studio sito in Roma, Via Merulana, n. 105;

- di determinare, presuntivamente, il compenso da liquidare, per l’affidamento al suddetto
avvocato, nella somma complessiva di € 4.923,81 (per € 3.374,50 + spese generali 15% +
C.AP.4% + LV.A. 22%);

- di dare mandato alla U.O.C. Economico Finanziaria e Patrimoniale ad effettuare, su
autorizzazione della U.0.S.D. Attivita Amministrativa Legale, le necessarie variazioni, in
aumento o in diminuzione, dell’importo presunto, imputandole sui conti, Autorizzazioni, sub-
autorizzazioni di spesa dei Bilanci di Esercizio di competenza.

L'onere lordo complessivo di € 4.923,81 trova riferimento al conto n. 509030201, “Oneri diversi da
decreti ingiuntivi, liti, arbitraggi e risarcimenti”:
per €. 4.923,81 sull’ Aut. n. 16 sub-aut. n. 45  dell’Esercizio 2022.

IL RESPONSABILE AD INTR

M DELLA U.O.S.D.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

IN VIRTU’ dei poteri conferiti con Decreto del Presidente della Regione Lazio n.
T00025 del 25 Febbraio 2021;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1 della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

ritenuto di dover procedere

DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.
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La U.O.C. Affari Generali e Gestione Amministrativa ALPI curera tutti gli adempimenti relativi
alla registrazione ed alla pubblicazione della presente deliberazione.

La presente deliberazione € compostadan. 5  pagine, compreso il frontespizio, din. 1 foglio di
registrazione e pubblicazione.
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PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE GENERALE

N. PROPOSTA DEL 377 DEL 06.04.2022

N. DELIBERAZIONE DEL 314 DEL 06.04.2022

La presente Deliberazione viene pubblicata per esteso nell’Albo Pretorio on-line Aziendale in
data 07.04.2022 ai sensi dell’art. 31 L.R. Lazio 45/1996, come previsto dall’art. 32 L. 69/2009 e
dall’art. 12 L.R. Lazio 1/2011.
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