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 DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
 

STRUTTURA PROPONENTE
UOC POLITICHE DEL PERSONALE E GESTIONE RISORSE UMANE

Oggetto: AVVISO PUBBLICO AI SENSI DELL’ART. 1 COMMA 268 LETT. B) DELLA LEGGE 234/2021, COME 
MODIFICATO DAL D.L. N.198/2022 CONVERTITO CON MODIFICAZIONI IN LEGGE N.14/2023 E 
DELL’ART.4, COMMA 9-SEPTIESDECIES DEL D.L. N.198/2022, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI IN 
LEGGE N.14/2023, PER LA STABILIZZAZIONE DEL PERSONALE PRECARIO DELL’AREA DEL COMPARTO 
SANITÀ IN POSSESSO DEI REQUISITI IVI PREVISTI: N. 27 POSTI NEL PROFILO DI INFERMIERE – AREA 
DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI.  APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA E 
DICHIARAZIONE DEI VINCITORI.

Proposta di delibera: 786/24 del: 16/04/2024

L’Estensore: LUCAFERRI SILVIA                                                                                                              

Il Responsabile del Procedimento: LUCAFERRI SILVIA            

Il Dirigente della U.O.:   %firma%-1

    

 

Data 16/04/2024

Data                               

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria e Patrimoniale con la sottoscrizione del presente atto attesta che:

I Costi/ricavi di cui al presente atto, così come riportati e valorizzati nel dispositivo a cura della struttura proponente,
sono correttamente imputati sui conti economici ivi indicati e sono ricompresi nel budget dell’esercizio corrente.

                                        

  %firma%-2

Il Direttore Amministrativo f. f.               
    

 %firma%-3

Il Direttore Sanitario f. f.                          

 %firma%-4

Il Commissario Straordinario: 

%firma%-5
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Il Direttore della U.O.C. Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.;

PREMESSO che con deliberazione n.1056 del 28.11.2023 questa Azienda Ospedaliera ha indetto 
un Avviso pubblico ai sensi dell’art. 1 comma 268 lett. b) della Legge 234/2021, 
come modificato dal D.L. n.198/2022 convertito con modificazioni in Legge 
n.14/2023 e dell’art.4, comma 9-septiesdecies del D.L. n.198/2022, convertito con 
modificazioni in Legge n.14/2023, per la stabilizzazione del personale precario 
dell’Area del comparto sanità in possesso dei requisiti ivi previsti: n. 27 posti nel 
profilo di INFERMIERE – Area dei professionisti della salute e dei funzionari; 

il bando della suddetta selezione è stato pubblicato su BURL n.99 del 12.12.2023 e 
per estratto sulla G.U. n. 97 - 4^ serie speciale - del 22.12.2023, nonché  sul sito 
internet dell’Azienda alla sezione “Concorsi e Avvisi”;

che con le deliberazioni n.254/2024 del 29.2.2024 e n.379/2024 del 12.4.2024 si è 
proceduto alla ammissione ed esclusione dei candidati, nonché alla nomina della 
Commissione esaminatrice;

che la Commissione esaminatrice ha terminato i lavori in data 12.4.2024 ed ha 
rimesso gli atti alla U.O.C. Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane per i 
provvedimenti di competenza;

RICHIAMATE - la Legge n.234/2021 e s.m.i., che all’art.1, comma 268, lett. b), prevede che gli Enti 
del Servizio Sanitario Nazionale: “ferma restando l'applicazione dell'articolo 20 del 
decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, dal 1 luglio 2022 e fino al 31 dicembre 
2024 possono assumere a tempo indeterminato, in coerenza con il piano triennale 
dei fabbisogni di personale, il personale del ruolo sanitario e del ruolo sociosanitario, 
anche qualora non più in servizio, che siano stati reclutati a tempo determinato con 
procedure concorsuali, ivi incluse le selezioni di cui all'articolo 2-ter del decreto-legge 
17 marzo 2020, n. 18, convertito, con modificazioni, dalla legge 24 aprile 2020, n. 27, 
e che abbiano maturato al 31 dicembre 2023 alle dipendenze di un Ente del Servizio 
Sanitario Nazionale almeno diciotto mesi di servizio, anche non continuativi, di cui 
almeno sei mesi nel periodo intercorrente tra il 31 gennaio 2020 e il 31 dicembre 
2022, secondo criteri di priorità definiti da ciascuna Regione. Alle iniziative di 
stabilizzazione del personale assunto mediante procedure diverse da quelle sopra 
indicate si provvede previo espletamento di prove selettive”;  

- l’art. 4, comma 9-septiesdecies del D.L. n.198/2022 convertito con modificazioni in 
Legge n.14/2023, che prevede che “Le disposizioni di cui all’art. 1 comma 268, lett. 
b), della Legge n. 234/2021, si applicano previo espletamento di apposita procedura 
selettiva e in coerenza con il piano triennale dei fabbisogni di personale dirigenziale, 
non dirigenziale sanitario, socio-sanitario, amministrativo, tecnico e professionale 
reclutato dagli Enti del SSN […]”;

 -  il comma 9-quinquiesdecies del citato art. 4 del D.L. n.198/2022 convertito con 
modificazioni in Legge n.14/2023 che prevede che “[…] il termine per il 

http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000850658ART59
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000850658ART59
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000888943ART227
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000888943ART227
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000891283ART0
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conseguimento dei requisiti di cui all’art. 1 comma 268, lett. b) della Legge n. 
234/2021 è stabilito al 21 dicembre 2024”;

VISTE - le circolari regionali prot.n. 150168 del 15.2.2022, prot.n. 217478 del 3.3.2022, 
prot.n. 214106 del 3.3.2022, prot.n. 417836 del 29.4.2022, prot.n. 506557 del 
23.5.2022 e prot.n. 668753 del 7.7.2022, con le quali la Regione Lazio ha fornito le 
linee di indirizzo in merito all’attuazione delle disposizioni normative sopra indicate;

- la Determinazione regionale n. G05572 del 9.5.2022 “Presa d’atto degli accordi del 
18 febbraio 2022 e del 22 aprile 2022 tra l’Assessorato della Regione Lazio e le 
Organizzazioni sindacali in merito alle disposizioni dell’art.1 comma 268 lett. b) e c) 
della L.n.234/21 e adozione di linee di indirizzo in merito alla loro attuazione”;

 - la Determinazione regionale n. G13726 dell’11.10.2022 “Presa d’atto degli accordi 
del 5 agosto 2022 e del 19 settembre 2022 tra l’Assessorato della Regione Lazio e le 
Organizzazioni Sindacali in merito alle disposizioni dell’art.1 comma 268 lett. b) e c) 
della L. n. 234/2021 e condivisione tempistiche in merito alla loro attuazione”.

CONSIDERATO che nulla osta all’approvazione degli atti dell’avviso de quo svolti dalla Commissione 
esaminatrice, la cui regolarità è stata rilevata dall’esame dei verbali, e alla 
conseguente approvazione della graduatoria;

RITENUTO di approvare gli atti dell’avviso pubblico in oggetto svolti dalla Commissione 
esaminatrice e, per l’effetto, di approvare la graduatoria di seguito riportata:

 cognome nome punteggio criterio precedenza

1 FIORE MARIA CRISTINA 5,292  

2 ROSSI PRISCILLA 4,750 precede per età

3 RALLO PAOLO 4,750  

4 MAURELLI DALILA 4,625  

5 SCARPA ANITA ROSALIA 4,500 precede per età

6 BIZZOCCHI ELEONORA 4,500 precede per età

7 DI MARIO SABRINA 4,500 precede per età

8 YAKOVLYEVA MARIYA EMILIYA 4,500  

9 FIORE ANNALISA 4,375  

10 GAMBINI MATTEO ANTONIO 4,250  

11 MELE MARIA 4,208  

12 BUTTARAZZI ARMANDO 4,167  

13 TOLMEZZO ANNA 4,125 precede per età

14 CONTU GIORGIA 4,125 precede per età

15 MAZZULLO ROSITA 4,125 precede per età

16 MIRTINI JASMINE 4,125 precede per età

17 CELIBONI GIORGIA MARIA 4,125 precede per età

18 LUCIDI MARTINA 4,125  

19 FEDE CRISTIAN 4,000 precede per età

20 NATOLI CARLO 4,000 precede per età

21 CAMEROTA SERENA 4,000 precede per età

22 CROCE MARTINA 4,000 precede per età

23 BOBEICA DUMITRITA 4,000  

24 JOUDI NOSHABADI SEYED FARID 3,875  

25 GONICELLI SERGIO 3,833  

26 VECCHIO ADRIANO 3,625  

27 CAPONE TIZIANA 3,542
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28 BRUZZESE LAURA 3,417  

29 CALANDRA DANILO 3,375  

30 MANCINI LUCA 3,250 precede per età

31 MORO FRANCESCA 3,250 precede per età

32 VALENTE VALENTINA 3,250 precede per età

33 CARRA FRANCESCA 3,250  

34 VAGLIANO ALESSIO 3,208  

35 CIMINO TUMMINELLI GIUSEPPE 3,167
36 IORI INES 3,125 precede per età

37 BLANARU IONELA ADINA 3,125 precede per età

38 SEKHON SINGH ERIK 3,125 precede per età

39 SENACCIOLI LAURA 3,125 precede per età

40 TOMEI NOEMI 3,125 precede per età

41 CAMERA GRAZIANO 3,125 precede per età

42 ALONZI CRISTINA 3,125 precede per effettiva anzianità di servizio

43 MUSILLI HELENA 3,125 precede per età

44 SALVATORE MARTINA 3,125 precede per età

45 ACCIARO SARAH 3,125 precede per età

46 DALMONEGO LUCREZIA 3,125 precede per età

47 MALATESTA ELEONORA 3,125 precede per età

48 DOTTORI MARTINA 3,125 precede per età

49 AULETTA ROCCO 3,125  

50 MONACO PASQUALE 3,083  

51 LUNGOCI MARIANA IRINA 3,000 precede per età

52 BATTAGLIA WANDA 3,000 precede per età

53 PARTENIE CATALINA TATIANA 3,000 precede per età

54 SCARANO SAVIETTA 3,000 precede per età

55 MASTRODONATO ANDREA 3,000 precede per età

56 ORSINI KATIUSCIA 3,000 precede per età

57 CORREGGIA ROSSELLA 3,000 precede per età

58 LELLI ROSA 3,000 precede per età

59 ANDREOZZI ILARIA 3,000 precede per età

60 MUSSUTO PASQUALE 3,000 precede per età

61 COLANGELO IVAN 3,000 precede per età

62 CARPENTIERI YLENIA 3,000  

63 DI LASCIO ANTONELLA 2,917 precede per età

64 PERCIANTE MARA 2,917 precede per età

65 GRUOSSO SILVIA 2,917 precede per età

66 BENUCCI GIULIA 2,917 precede per età

67 DAMONE MARTINA 2,917 precede per età

68 PETROSINO ANGELO 2,917  

69 BOJINCA MARIANA 2,875 precede per età

70 PAPPACENA ANGELA 2,875 precede per età

71 DE SERIO ROBERTO 2,875 precede per età

72 TOMA ELENA IRINA 2,875 precede per età

73 FLOREA ELENA 2,875 precede per età

74 BOREA ANGELO 2,875 precede per età

75 FOSSELLA AMBRA 2,875 precede per età

76 FONTECCHIA EMANUELA 2,875 precede per età

77 FRICCHIONE GARCIA STEFANO ROCCO 2,875 precede per età

78 MOSCIATTI ILARIA 2,875 precede per età

79 CIAMPI MADDALENA 2,875 precede per età

80 DE MEO GIOVANNI 2,875 precede per età

81 BELLO SERENA 2,875 precede per età

82 SANTOLINI ETTORE 2,875 precede per età

83 TALONER RACHELE 2,875 precede per età
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84 FELICI SARA 2,875 precede per età

85 DE BENEDICTIS ILARIA 2,875 precede per età

86 SOLLAZZINI LORENZO 2,875 precede per età

87 FRASCOGNA VIOLA 2,875 precede per età

88 COTRONE GIULIA 2,875 precede per età

89 RUGGERI MAILA 2,875 precede per età

90 IANNACCHINO FLAVIA 2,875 precede per età

91 MARTINO KEVIN 2,875  

92 TASCIOTTI ANNA MARIA 2,750 precede per età

93 VIRNAV RAMONA MIHAELA 2,750 precede per età

94 GALDI MARIANNA 2,750 precede per età

95 CERASANI CLAUDIA 2,750  

96 DIODATO GABRIELE 2,625 precede per età

97 SIGISMONTI MIRCO 2,625  

98 FANELLI DARIO 2,583  

99 JANNESAR ZAHRA 2,500 precede per età

100 DI CURZIO LAURA 2,500 precede per età

101 GENTILE MARIA 2,500 precede per età

102 CARDINALI CINZIA 2,500  

103 GIAMMARINO ROSANNA 2,417  

104 TASCIOTTI ALESSANDRA 2,375  

105 PANNOZZO FABIOLA 2,333 precede per età

106 DEL VECCHIO MELINDA 2,333  

107 SBARAGLIA NICKOL 2,292
108 NELLINI PAOLA 2,000 precede per età

109 FULGIONE ANDREA 2,000  

110 CRISTIANO ESTERINA 1,917 precede per età

111 BATTAGLIA ASSUNTAFATIMA 1,917  

112 SICIGNANO MARIA PIA 1,667  

113 VETTESE GERARDO 1,500  

altresì di dichiarare vincitori i candidati classificati dal 1° al 27° posto della graduatoria 
sopra indicata, che risultano essere i seguenti:

 cognome nome

1 FIORE MARIA CRISTINA
2 ROSSI PRISCILLA
3 RALLO PAOLO
4 MAURELLI DALILA
5 SCARPA ANITA ROSALIA
6 BIZZOCCHI ELEONORA
7 DI MARIO SABRINA
8 YAKOVLYEVA MARIYA EMILIYA
9 FIORE ANNALISA

10 GAMBINI MATTEO ANTONIO
11 MELE MARIA
12 BUTTARAZZI ARMANDO
13 TOLMEZZO ANNA
14 CONTU GIORGIA
15 MAZZULLO ROSITA
16 MIRTINI JASMINE
17 CELIBONI GIORGIA MARIA
18 LUCIDI MARTINA
19 FEDE CRISTIAN
20 NATOLI CARLO
21 CAMEROTA SERENA
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22 CROCE MARTINA
23 BOBEICA DUMITRITA
24 JOUDI NOSHABADI SEYED FARID
25 GONICELLI SERGIO
26 VECCHIO ADRIANO
27 CAPONE TIZIANA

RICHIAMATO il bando integrale dell’avviso pubblico di cui trattasi che prevede:
“La graduatoria verrà utilizzata per i soli posti messi a bando con la presente 
procedura e non produrrà alcuna dichiarazione di idoneità.
La graduatoria è valida per la sola Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero San 
Giovanni - Addolorata”.
[…]
L’Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero San Giovanni - Addolorata”, in base al 
numero dei posti messi a bando, attiverà rapporti di lavoro con il personale di 
comparto che al momento della stipula del contratto non abbia già istaurato un 
rapporto di lavoro a tempo indeterminato nel medesimo profilo con gli enti SSN.
II vincitori, ai fini della stipula del contratto individuale di lavoro saranno invitati a 
presentare, pena la mancata stipula del contratto stesso, i documenti richiesti. Ai fini 
del computo del termine, si considera la data di consegna della proposta di assunzione, 
inviata a mezzo PEC alla casella di posta certificata dell’interessato.
La mancata risposta entro 15 giorni a partire dalla ricezione della PEC sarà considerata 
rinuncia.
Il soggetto vincitore che non accetti o che non si presenti alla convocazione 
dell’Azienda è considerato rinunciatario ed è cancellato dalla graduatoria”;

RITENUTO di avviare le procedure finalizzate all’assunzione a tempo indeterminato dei vincitori 
sopra elencati;

di dare atto che nella previsione di quanto previsto dal bando dell’avviso, il soggetto 
vincitore che non accetti o che non si presenti alla convocazione dell’Azienda è 
considerato rinunciatario ed è cancellato dalla graduatoria;

di prevedere, qualora si rilevi la rinuncia o la mancata accettazione da parte di uno o 
più vincitori, l’adozione di apposito provvedimento relativo allo scorrimento della 
graduatoria finalizzato alla copertura di tutti i posti messi a bando;

di dover trasmettere alla Regione Lazio – Direzione Regionale Salute e Integrazione 
sociosanitaria la richiesta di pubblicazione della graduatoria sul BURL;

di disporre la pubblicazione della graduatoria sul sito istituzionale 
www.hsangiovanni.roma.it – sezione Concorsi e Avvisi;

di dare atto che la spesa stimata derivante dal presente provvedimento ammonta 
complessivamente a 731.105,37 euro ed è ricompresa nel budget del costo del 
personale dell’Azienda per l’anno 2024;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella 
sostanza  è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1  della 
legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla stregua  dei criteri di  
economicità e di efficacia di cui all’art. 1 della legge 241/90  e successive modifiche ed 
integrazioni;

http://www.hsangiovanni.roma.it/
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PROPONE

per i motivi in narrativa esposti che formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

 di approvare gli atti dell’avviso pubblico, indetto con deliberazione n.1056 del 28.11.2023, ai sensi 
dell’art. 1 comma 268 lett. b) della Legge 234/2021, come modificato dal D.L. n.198/2022 convertito 
con modificazioni in Legge n.14/2023, e dell’art.4, comma 9-septiesdecies del D.L. n.198/2022, 
convertito con modificazioni in Legge n.14/2023, per la stabilizzazione del personale precario 
dell’Area del comparto sanità in possesso dei requisiti ivi previsti: n. 27 posti nel profilo di 
INFERMIERE – Area dei professionisti della salute e dei funzionari, svolti dalla Commissione 
esaminatrice e, per l’effetto, di approvare la graduatoria di seguito riportata:

 cognome nome punteggio criterio precedenza

1 FIORE MARIA CRISTINA 5,292  

2 ROSSI PRISCILLA 4,750 precede per età

3 RALLO PAOLO 4,750  

4 MAURELLI DALILA 4,625  

5 SCARPA ANITA ROSALIA 4,500 precede per età

6 BIZZOCCHI ELEONORA 4,500 precede per età

7 DI MARIO SABRINA 4,500 precede per età

8 YAKOVLYEVA MARIYA EMILIYA 4,500  

9 FIORE ANNALISA 4,375  

10 GAMBINI MATTEO ANTONIO 4,250  

11 MELE MARIA 4,208  

12 BUTTARAZZI ARMANDO 4,167  

13 TOLMEZZO ANNA 4,125 precede per età

14 CONTU GIORGIA 4,125 precede per età

15 MAZZULLO ROSITA 4,125 precede per età

16 MIRTINI JASMINE 4,125 precede per età

17 CELIBONI GIORGIA MARIA 4,125 precede per età

18 LUCIDI MARTINA 4,125  

19 FEDE CRISTIAN 4,000 precede per età

20 NATOLI CARLO 4,000 precede per età

21 CAMEROTA SERENA 4,000 precede per età

22 CROCE MARTINA 4,000 precede per età

23 BOBEICA DUMITRITA 4,000  

24 JOUDI NOSHABADI SEYED FARID 3,875  

25 GONICELLI SERGIO 3,833  

26 VECCHIO ADRIANO 3,625  

27 CAPONE TIZIANA 3,542
28 BRUZZESE LAURA 3,417  

29 CALANDRA DANILO 3,375  

30 MANCINI LUCA 3,250 precede per età

31 MORO FRANCESCA 3,250 precede per età

32 VALENTE VALENTINA 3,250 precede per età

33 CARRA FRANCESCA 3,250  

34 VAGLIANO ALESSIO 3,208  

35 CIMINO TUMMINELLI GIUSEPPE 3,167
36 IORI INES 3,125 precede per età

37 BLANARU IONELA ADINA 3,125 precede per età

38 SEKHON SINGH ERIK 3,125 precede per età

39 SENACCIOLI LAURA 3,125 precede per età

40 TOMEI NOEMI 3,125 precede per età
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41 CAMERA GRAZIANO 3,125 precede per età

42 ALONZI CRISTINA 3,125 precede per effettiva anzianità di servizio

43 MUSILLI HELENA 3,125 precede per età

44 SALVATORE MARTINA 3,125 precede per età

45 ACCIARO SARAH 3,125 precede per età

46 DALMONEGO LUCREZIA 3,125 precede per età

47 MALATESTA ELEONORA 3,125 precede per età

48 DOTTORI MARTINA 3,125 precede per età

49 AULETTA ROCCO 3,125  

50 MONACO PASQUALE 3,083  

51 LUNGOCI MARIANA IRINA 3,000 precede per età

52 BATTAGLIA WANDA 3,000 precede per età

53 PARTENIE CATALINA TATIANA 3,000 precede per età

54 SCARANO SAVIETTA 3,000 precede per età

55 MASTRODONATO ANDREA 3,000 precede per età

56 ORSINI KATIUSCIA 3,000 precede per età

57 CORREGGIA ROSSELLA 3,000 precede per età

58 LELLI ROSA 3,000 precede per età

59 ANDREOZZI ILARIA 3,000 precede per età

60 MUSSUTO PASQUALE 3,000 precede per età

61 COLANGELO IVAN 3,000 precede per età

62 CARPENTIERI YLENIA 3,000  

63 DI LASCIO ANTONELLA 2,917 precede per età

64 PERCIANTE MARA 2,917 precede per età

65 GRUOSSO SILVIA 2,917 precede per età

66 BENUCCI GIULIA 2,917 precede per età

67 DAMONE MARTINA 2,917 precede per età

68 PETROSINO ANGELO 2,917  

69 BOJINCA MARIANA 2,875 precede per età

70 PAPPACENA ANGELA 2,875 precede per età

71 DE SERIO ROBERTO 2,875 precede per età

72 TOMA ELENA IRINA 2,875 precede per età

73 FLOREA ELENA 2,875 precede per età

74 BOREA ANGELO 2,875 precede per età

75 FOSSELLA AMBRA 2,875 precede per età

76 FONTECCHIA EMANUELA 2,875 precede per età

77 FRICCHIONE GARCIA STEFANO ROCCO 2,875 precede per età

78 MOSCIATTI ILARIA 2,875 precede per età

79 CIAMPI MADDALENA 2,875 precede per età

80 DE MEO GIOVANNI 2,875 precede per età

81 BELLO SERENA 2,875 precede per età

82 SANTOLINI ETTORE 2,875 precede per età

83 TALONER RACHELE 2,875 precede per età

84 FELICI SARA 2,875 precede per età

85 DE BENEDICTIS ILARIA 2,875 precede per età

86 SOLLAZZINI LORENZO 2,875 precede per età

87 FRASCOGNA VIOLA 2,875 precede per età

88 COTRONE GIULIA 2,875 precede per età

89 RUGGERI MAILA 2,875 precede per età

90 IANNACCHINO FLAVIA 2,875 precede per età

91 MARTINO KEVIN 2,875  

92 TASCIOTTI ANNA MARIA 2,750 precede per età

93 VIRNAV RAMONA MIHAELA 2,750 precede per età

94 GALDI MARIANNA 2,750 precede per età

95 CERASANI CLAUDIA 2,750  

96 DIODATO GABRIELE 2,625 precede per età
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97 SIGISMONTI MIRCO 2,625  

98 FANELLI DARIO 2,583  

99 JANNESAR ZAHRA 2,500 precede per età

100 DI CURZIO LAURA 2,500 precede per età

101 GENTILE MARIA 2,500 precede per età

102 CARDINALI CINZIA 2,500  

103 GIAMMARINO ROSANNA 2,417  

104 TASCIOTTI ALESSANDRA 2,375  

105 PANNOZZO FABIOLA 2,333 precede per età

106 DEL VECCHIO MELINDA 2,333  

107 SBARAGLIA NICKOL 2,292
108 NELLINI PAOLA 2,000 precede per età

109 FULGIONE ANDREA 2,000  

110 CRISTIANO ESTERINA 1,917 precede per età

111 BATTAGLIA ASSUNTAFATIMA 1,917  

112 SICIGNANO MARIA PIA 1,667  

113 VETTESE GERARDO 1,500  

 di dichiarare vincitori i candidati classificati dal 1° al 27° posto della graduatoria sopra indicata, che 
risultano essere i seguenti:

 cognome nome

1 FIORE MARIA CRISTINA
2 ROSSI PRISCILLA
3 RALLO PAOLO
4 MAURELLI DALILA
5 SCARPA ANITA ROSALIA
6 BIZZOCCHI ELEONORA
7 DI MARIO SABRINA
8 YAKOVLYEVA MARIYA EMILIYA
9 FIORE ANNALISA

10 GAMBINI MATTEO ANTONIO
11 MELE MARIA
12 BUTTARAZZI ARMANDO
13 TOLMEZZO ANNA
14 CONTU GIORGIA
15 MAZZULLO ROSITA
16 MIRTINI JASMINE
17 CELIBONI GIORGIA MARIA
18 LUCIDI MARTINA
19 FEDE CRISTIAN
20 NATOLI CARLO
21 CAMEROTA SERENA
22 CROCE MARTINA
23 BOBEICA DUMITRITA
24 JOUDI NOSHABADI SEYED FARID
25 GONICELLI SERGIO
26 VECCHIO ADRIANO
27 CAPONE TIZIANA

 di avviare le procedure finalizzate all’assunzione a tempo indeterminato dei vincitori sopra elencati;
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 di dare atto che nella previsione di quanto previsto dal bando dell’avviso, il soggetto vincitore che non 
accetti o che non si presenti alla convocazione dell’Azienda è considerato rinunciatario ed è cancellato 
dalla graduatoria;

 di prevedere, qualora si rilevi la rinuncia o la mancata accettazione da parte di uno o più vincitori, 
l’adozione di apposito provvedimento relativo allo scorrimento della graduatoria finalizzato alla 
copertura di tutti i posti messi a bando;

 di trasmettere alla Regione Lazio – Direzione Regionale Salute e Integrazione sociosanitaria la richiesta 
di pubblicazione della graduatoria sul BURL;

 di disporre la pubblicazione della graduatoria sul sito istituzionale www.hsangiovanni.roma.it – sezione 
Concorsi e Avvisi;

 di dare atto che la spesa stimata derivante dal presente provvedimento ammonta complessivamente a 
731.105,37euro ed è ricompresa nel budget del costo del personale dell’Azienda per l’anno 2024 e 
precisamente:
- quanto a 577.127,70 euro sul conto n. 505020101 (costo del personale comparto - tempo 

indeterminato – competenze fisse) del bilancio economico 2024;
- quanto a 153.977,67 euro sul conto n. 505020105 (costo del personale comparto - tempo 

indeterminato – oneri sociali) del bilancio economico 2024.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;

IN VIRTÙ dei poteri conferiti con decreto del Presidente della Regione Lazio n.T00036 del 11 marzo 
2024;   

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo 
stesso  a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è totalmente 
legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della legge 20/94 e successive 
modifiche ed integrazioni, nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui 
all’art. 1 della legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTI i pareri del Direttore Amministrativo f.f. e del Direttore Sanitario f.f. riportati nel 
frontespizio;

DELIBERA

- di approvare la proposta così come sopra formulata, rendendola disposto;

- di pubblicare il presente atto nell’Albo Pretorio on-line Aziendale ai sensi dell’art. 31 L.R. Lazio 45/1996, come 
previsto dall’art. 32 L. 69/2009 e dall’art. 12 L.R. Lazio 1/2011.

La U.O.C. Affari Generali e Legali curerà tutti gli adempimenti per l’esecuzione della presente deliberazione.
La presente deliberazione è composta da n. 10 pagine, compreso il frontespizio.

http://www.hsangiovanni.roma.it/
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