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 AZIENDE SANITARIE LOCALI
ED ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE
DELLA CITTÀ METROPOLITANA

DI MILANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico professionale, area dei 
professionisti della salute e dei funzionari, a tempo pieno 
ed indeterminato, per il Dipartimento di igiene e preven-
zione sanitaria.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto, con rapporto di lavoro, a tempo pieno ed indeterminato, 
nel profilo di collaboratore tecnico professionale - area dei profes-
sionisti della salute e dei funzionari - da assegnare al dipartimento 
di igiene e prevenzione sanitaria dell’ATS della Città metropolitana 
di Milano. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da trasmettere 
esclusivamente tramite procedura    on-line   , scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 39 - Serie avvisi e concorsi - del 27 settembre 
2023, nonché sul sito web aziendale dell’ATS della Città metropolitana 
di Milano, sezione concorsi e avvisi: www.ats-milano.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ATS della Città metropoli-
tana di Milano, S.C. gestione risorse umane - S.S. trattamento giuridico 
- c.so Italia n. 52 - Milano - telefono 02/8578-2151-2318-2472-2332.   
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di collaboratore tecnico professionale, area dei 
professionisti della salute e dei funzionari, a tempo pieno 
ed indeterminato, per la struttura complessa gestione tec-
nico patrimoniale.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di tre posti, con rapporto di lavoro, a tempo pieno ed indeterminato, nel 
profilo di collaboratore tecnico professionale - area dei professionisti 
della salute e dei funzionari - da assegnare alla SC gestione tecnico 
patrimoniale dell’ATS della Città metropolitana di Milano. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da trasmettere 
esclusivamente tramite procedura    on-line   , scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 39 - Serie avvisi e concorsi - del 27 settembre 
2023, nonché sul sito web aziendale dell’ATS della Città metropolitana 
di Milano, sezione concorsi e avvisi: www.ats-milano.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ATS della Città metropoli-
tana di Milano, S.C. gestione risorse umane - S.S. trattamento giuridico 
- c.so Italia n. 52 - Milano - telefono 02/8578-2151-2318-2472-2332.   
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   AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE
VAL PADANA DI MANTOVA

      Stabilizzazione del personale precario della dirigenza
per la copertura di tre posti per vari profili professionali    

     È indetto, con decreto n. 565 del 7 settembre 2023, avviso pub-
blico per le procedure di stabilizzazione ai sensi dell’art. 1, comma 268, 
della legge n. 234 del 30 dicembre 2021 e successive modificazioni ed 
integrazioni, rivolte al personale precario della dirigenza, in particolare 
un dirigente psicologo, un dirigente veterinario (disciplina di sanità ani-
male area  A) e un dirigente biologo (disciplina di igiene degli alimenti 
e della nutrizione). 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Il 
testo del relativo avviso con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione all’avviso pubblico è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 38 del 20 settembre 2023. 

 Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi alla SC 
Gestione e sviluppo delle risorse umane dell’ATS Val Padana - sede ter-
ritoriale di Mantova - via dei Toscani n. 1 - Mantova (tel. 0376/334.715-
712) - orario dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 11,00 e/o 
visitare il sito internet www.ats-valpadana.it sezione Amministrazione 
trasparente → Bandi di Concorso.   
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   AZIENDA OSPEDALIERA COMPLESSO 
OSPEDALIERO SAN GIOVANNI - 

ADDOLORATA DI ROMA
      Stabilizzazione del personale precario dell’area della diri-

genza per la copertura di un posto di dirigente farmacista, 
disciplina di farmacia ospedaliera.    

     È indetto avviso pubblico per procedere alla stabilizzazione del 
personale precario, ai sensi e per gli effetti del combinato disposto di 
cui all’art. 1, comma 268, lettera   b)   della legge n. 234/2021, come modi-
ficato dal decreto-legge n. 198/2022 convertito con modificazioni in 
legge n. 14/2023 e all’art. 4, comma 9  -septiesdecies   del decreto-legge 
n. 198/2022 convertito con modificazioni in legge n. 14/2023, per la 
copertura di un posto nel profilo di dirigente farmacista, disciplina far-
macia ospedaliera. 

 La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro trenta giorni a 
decorrere dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di partecipazione all’avviso dovrà essere prodotta 
esclusivamente tramite procedura telematica, presente nel sito https://
hsangiovanniroma.iscrizioneconcorsi.it/ 

 L’utilizzo di modalità diverse di iscrizione comporterà l’esclusione 
dall’avviso. 

 Per la partecipazione all’avviso è necessario effettuare obbligato-
riamente l’iscrizione    on-line    sul sito https://hsangiovanniroma.iscrizio-
neconcorsi.it/ 

 La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà 
attivata a partire dal giorno successivo a quello di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami», del presente estratto, e verrà automaticamente disat-
tivata alle ore 23,59 del giorno di scadenza del termine previsto per la 
presentazione delle domande. 
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 Il presente bando è pubblicato integralmente nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 75 del 19 settembre 2023 ed è disponibile 
sul sito internet aziendale www.hsangiovanni.roma.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
alla U.O.C. Politiche del personale e gestione delle risorse umane 
dell’Azienda ospedaliera - Complesso ospedaliero S. Giovanni - Addo-
lorata, via dell’Amba Aradam, n. 9 - 00184 - Roma tel. 06 77053291 - 
3315 - 3238 - 3319 - 3027 - 3483.   

  23E10503 

       Stabilizzazione del personale precario dell’area del com-
parto per la copertura di due posti di operatore socio-
sanitario, area degli operatori.    

     È indetto avviso pubblico per procedere alla stabilizzazione del 
personale precario, ai sensi e per gli effetti del combinato disposto di 
cui all’art. 1, comma 268, lettera   b)   della legge n. 234/2021, come modi-
ficato dal decreto-legge n. 198/2022 convertito con modificazioni in 
legge n. 14/2023 e all’art. 4, comma 9  -septiesdecies   del decreto-legge 
n. 198/2022 convertito con modificazioni in legge n. 14/2023, per la 
copertura di due posti nel profilo di operatore socio-sanitario - area 
degli operatori. 

 La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro trenta giorni a 
decorrere dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di partecipazione all’avviso dovrà essere prodotta 
esclusivamente tramite procedura telematica, presente nel sito https://
hsangiovanniroma.iscrizioneconcorsi.it/ 

 L’utilizzo di modalità diverse di iscrizione comporterà l’esclusione 
dall’avviso. 

 Per la partecipazione all’avviso è necessario effettuare obbligato-
riamente l’iscrizione on-line sul sito https://hsangiovanniroma.iscrizio-
neconcorsi.it/ 

 La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà 
attivata a partire dal giorno successivo a quello di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami», del presente estratto, e verrà automaticamente disat-
tivata alle ore 23,59 del giorno di scadenza del termine previsto per la 
presentazione delle domande. 

 Il presente bando è pubblicato integralmente nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 75 del 19 settembre 2023 ed è disponibile 
sul sito internet aziendale www.hsangiovanni.roma.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
alla U.O.C. Politiche del personale e gestione delle risorse umane 
dell’Azienda ospedaliera - Complesso ospedaliero S. Giovanni - Addo-
lorata, via dell’Amba Aradam, n. 9 - 00184 - Roma tel. 06 77053291 - 
3315 - 3238 - 3319 - 3027 - 3483.   
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   AZIENDA OSPEDALIERA SANT’ANNA
E SAN SEBASTIANO DI CASERTA

      Avviamento numerico a selezione riservata ai soggetti disa-
bili di cui all’articolo 1 della legge n. 68/1999, per la coper-
tura di diciassette posti di operatore tecnico, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     Si rende noto che l’Azienda ospedaliera Sant’Anna e San Seba-
stiano di Caserta, al fine di ottemperare agli obblighi assunzionali di 
cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, ha avviato, in esecuzione della 
deliberazione n. 760 del 25 agosto 2023, come modificata dalla deli-
berazione n. 840 del 19 settembre 2023, la procedura per l’assunzione 
con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, mediante avvia-
mento con chiamata numerica, previa richiesta al competente servizio 
per il collocamento mirato, ai sensi dell’art. 7 della legge 12 marzo 
1999, n. 68 e dell’art. 35, commi 1, lettera   b)   e 2, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165, di diciassette operatori tecnici da adibire a varie 
mansioni (portierato, commesso, portantino). 

 La suddetta procedura è riservata ai soggetti di cui all’art. 1, 
comma 1, legge 12 marzo 1999, n. 68, iscritti negli elenchi del servizio 
per il collocamento mirato a norma dell’art. 8 della medesima legge e 
sarà gestita, dal servizio di collocamento mirato provinciale competente 
per territorio. 

 Nessuna istanza dovrà essere inoltrata all’azienda ospedaliera.   
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE 1
AVEZZANO - SULMONA - L’AQUILA

      Parziale rettifica e riapertura termini di venticinque avvisi 
per la copertura di incarichi quinquennali di direzione di 
varie unità operative aziendali.    

     Si rende noto che con deliberazione n. 1655 del 1° settembre 2023, 
pubblicata sul BURA - Serie speciale concorsi - n. 139 del 6 settembre 
2023, è disposta parziale rettifica bandi e riapertura termini di venticin-
que avvisi pubblici, per l’attribuzione di incarichi quinquennali di dire-
zione varie UU.OO.CC. aziendali, pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale    
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 53 
del 14 luglio 2023 ed esattamente:  

  per l’attribuzione degli incarichi quinquennali di direzione delle 
U.O.C. di:  

 cardiologia e UTIC del P.O. di Sulmona; 
 assistenza territoriale area Peligno Sangrina; 
 medicina riabilitativa del P.O. di Tagliacozzo; 
 anestesia e rianimazione del P.O. di Sulmona; 
 pediatria e neonatologia del P.O. di Avezzano; 
 medicina interna/generale del P.O. di Castel di Sangro; 
 ortopedia e traumatologia del P.O. di Sulmona; 
 otorinolaringoiatria del P.O. dell’Aquila; 
 oculistica del P.O. Avezzano; 
 assistenza territoriale area Marsica; 
 assistenza territoriale area L’Aquila; 
 servizio trasfusionale O.A.; 
 servizio veterinario - (area  A); 
 servizio prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro 

(SPSAL); 
 servizio veterinario (area  B); 
 tutela salute attività sportive; 
 servizio farmaceutico aziendale; 
 chirurgia generale del P.O. di Avezzano; 
 ostetricia e ginecologia del P.O. di Sulmona; 
 servizio veterinario (area   C)  ; 
 servizio di igiene degli alimenti e della nutrizione (SIAN); 
 chirurgia vascolare del P.O. Avezzano; 
 cardiologia e UTIC con emodinamica del P.O. dell’Aquila; 
 lungodegenza del P.O. dell’Aquila; 
 medicina generale del P.O. di Avezzano. 

 I nuovi termini per la presentazione delle domande, corredate dei 
documenti prescritti e trasmesse esclusivamente a mezzo pec all’indi-
rizzo:   avvisieconcorsi@pec.asl1abruzzo.it   - saranno riaperti dal giorno 
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
e scadranno il trentesimo giorno da detta data. 

 Il testo integrale dei bandi rettificati sarà disponibile sul sito inter-
net aziendale: http://trasparenza.asllabruzzo.it (concorsi attivi) dopo la 
pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami», del presente avviso. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. Personale della 
ASL 1 Avezzano - Sulmona - L’Aquila (telefono: 0862/368369-837 - 
centralino 0862/3681) dalle ore 11,00 alle ore 13,00 di tutti i giorni 
feriali escluso il sabato.   
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