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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 359/2023 del 19/04/2023

STRUTTURA PROPONENTE
UOC POLITICHE DEL PERSONALE E GESTIONE RISORSE UMANE

Oggetto: AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
QUINQUENNALE, EVENTUALMENTE RINNOVABILE, DI DIRETTORE DELLA UOC DIREZIONE
ASSISTENZA INFERMIERISTICA, OSTETRICA E OSS, INDETTO CON DELIBERAZIONE N.16/DG DEL
18.1.2023. AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI CANDIDATI E NOMINA DELLA COMMISSIONE DI
VALUTAZIONE.

Proposta di delibera: 818/23 del: 18/04/2023
L’Estensore: LUCAFERRI SILVIA Data 18/04/2023
11 Responsabile del Procedimento: LUCAFERRI SILVIA Data

1l Dirigente della U.O.: ROSATI FLORIANA firmato digitalmente in data 18/04/2023

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria e Patrimoniale con la sottoscrizione del presente atto attesta che:

Il presente atto, cosi come indicato nel dispositivo a cura della struttura proponente,
non comporta Costi/Ricavi imputabili al Bilancio dell’esercizio.

FERRARI PASQUALE firmato digitalmente in data 19/04/2023

11 Direttore Amministrativo
Parere Favorevole

FIORE ALBERTO firmato digitalmente in data 19/04/2023

11 Direttore Sanitario

Parere Favorevole
MAGRINI PATRIZIA firmato digitalmente in data 19/04/2023

11 Direttore Generale:

FRITTELLI TIZIANA firmato digitalmente in data 19/04/2023
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VISTO

PREMESSO

RICHIAMATI

[l Direttore della U.O.C. Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;

che con deliberazione n.16/DG del 18.1.2023 & stato indetto I’Avviso Pubblico, per titoli
e colloquio, per il conferimento di un incarico quinquennale, eventualmente rinnovabile,
di Direttore della UOC Direzione Assistenza Infermieristica, Ostetrica e OSS;

che il bando della suddetta selezione & stato pubblicato integralmente, oltre che sul sito
internet aziendale, sul B.U.R.L. n.11 del 7.2.2023 e, per estratto, sulla G.U. — IV serie
speciale —n. 80 del 24.2.2023;

che la data di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione risulta
essere quella del 27.3.2023;

che il bando suddetto prescrive il possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione
di cui, rispettivamente, all’art. 2) e all’art.3) del bando stesso;

— l'art. 15 del D.Lgs. n. 502/92, comma 7-bis, e s.m.i., che detta i principi generali in
materia di attribuzione degli incarichi di struttura complessa con riferimento al
personale del ruolo sanitario del S.S.N.;

— per quanto applicabile, il DPR n. 484 del 10.12.1997 “Regolamento recante la
determinazione dei requisiti per I'accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei
requisiti e dei criteri per I'accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del
ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale”;

— per quanto applicabile, il DPR 487 del 9.5.1994 “Regolamento recante norme
sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento

dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;

— il DPR n.445 del 28.12.2000 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa” e s.m.i.;

— il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;
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che agli atti d’ufficio risultano pervenute n. 9 domande di partecipazione all’avviso
pubblico di cui trattasi da parte dei seguenti candidati:

CONSIDERATO

cognome nome data di nascita
1 BIAGGI ROBERTA 19/01/1964
2 CAPPITELLA CARMEN 20/06/1974
3 LILLO STEFANIA 24/12/1971
4 MANDOLARO PATRIZIA 11/01/1966
5 SANDRONI CINZIA 26/02/1963
6 SESSA MIRIAM 08/02/1995
7 TOMASIN RITA PATRIZIA 02/12/1962
8 TRANGHESE ANDREA 25/10/1960
9 TURCI CARLO 08/04/1961

che a seguito di esame delle domande di partecipazione ¢ stato rilevato quanto segue:

- i candidati di seguito elencati sono da ammettere all’Avviso de quo, in quanto in
possesso dei requisiti di ammissione richiesti nel bando:

CONSIDERATO

VISTA

cognome nome
1 BIAGGI ROBERTA
2 CAPPITELLA CARMEN
3 SANDRONI CINZIA
4 TOMASIN RITA PATRIZIA
5 TRANGHESE ANDREA
6 TURCI CARLO

- che a seguito di esame delle domande di partecipazione & stato rilevato che risultano
da escludere dall’Avviso de quo i seguenti candidati per le motivazioni indicate a fianco
di ciascun nominativo:

cognome nome motivazione esclusione

non risulta in possesso dei requisiti specifici di cui all’art.3 del
bando, lettere a), b), c) e d);

non risulta in possesso dei requisiti specifici di cui all’art.3 del
bando, lettere c) e d);

non risulta in possesso dei requisiti specifici di cui all’art.3 del
bando, lettere a), b), c) e d);

1 LILLO STEFANIA

2 MANDOLARO PATRIZIA

3 SESSA MIRIAM

altresi, che agli atti d’ufficio risulta essere stata protocollata con num.11740 del 30.3.2023
una pec inviata da MONICA GUGLIELMOTTI ad oggetto “Avviso Pubblico conferimento
incarico assistenza infermieristica ostetrica e 0SS”, alla quale non & allegata alcuna
domanda di partecipazione;

la deliberazione della Giunta Regionale del Lazio n.574 del 2/08/2019 avente ad oggetto
“Revoca della DGR n. 174/2013. Approvazione “Linee di indirizzo regionali recanti i criteri e
le procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa del ruolo
sanitario nelle Aziende ed Enti del SSR, in applicazione dell’art. 4 del DL 158/2012
convertito dalla L. 189/2012”. Integrazione al protocollo d’Intesa tra la Regione Lazio e il
Comando Regionale Lazio della Guardia di finanza, approvato con DGR n. 287 del
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6/06/2017";

VISTO il DCA U00378 del 12.9.2019 ad oggetto: Integrazioni e modificazioni al Regolamento
“Procedura autorizzativa per I'assunzione del personale del S.S.R., per il conferimento
dell’incarico di Direttore di struttura complessa e per il conferimento d’incarico ai sensi
dell’art.15 septies del Decreto Legislativo n.502/1992 e successive modificazioni”,
approvato con il Decreto del Commissario ad acta del 31/10/2018 n.405;

CONSIDERATO che l'art.6 del bando “OPERAZIONI DI SORTEGGIO E NOMINA DELLA COMMISSIONE”
prevede che: “Si procedera a pubblico sorteggio per la designazione dei componenti della
Commissione di Valutazione, presso la UOC Politiche del Personale e Gestione Risorse
Umane dell’Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata, Via
dellAmba Aradam n.9, Roma, alle ore 9,00, del decimo giorno successivo non festivo alla
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione, ovvero
ogni tre giorni successivi presso la stessa sede e stesso orario, fino al compimento delle
operazioni. Allo scopo di assicurare l'imparzialita nel sorteggio dei membri della
Commissione, il sorteggio sara effettuato alla presenza di personale appartenente alla
Guardia di Finanza. Le operazioni di sorteggio sono pubbliche e formalizzate nel relativo
verbale. Compatibilmente con la numerosita dei direttori di struttura complessa compresi
nell’elenco che sara fornito dalla Regione Lazio, il medesimo Direttore non potra essere
estratto per la nomina contemporaneamente in pit di tre commissioni di valutazione quale
titolare; la nomina di supplente non incorre in tale preclusione salvo che non venga
chiamato a svolgere la funzione di titolare. Tale limite opera per un anno dalla data di
pubblicazione del bando per la disciplina di riferimento.

A sequito delle operazioni di sorteggio, I’Azienda provvede all’accertamento dei requisiti
nei confronti dei componenti della Commissione e verifica la sussistenza di cause di
incompatibilita e di inconferibilita, previa acquisizione di apposita dichiarazione da rendersi
tramite il modello di cui all’ allegato n.3. Nella composizione della Commissione di
Valutazione si applicano altresi, per quanto compatibili, le disposizioni di cui all’art.57,
comma 1, punto a), del D.Lgs.n.165/2001, cosi come novellato dall’art.5 della
L.23.11.2012, n.215, al fine di garantire pari opportunita tra uomini e donne.

La nomina della Commissione é pubblicata sul sito internet aziendale, come da vigenti
disposizioni in materia”;

che le citate Linee di indirizzo regionali recanti i criteri e le procedure per il conferimento
degli incarichi di struttura complessa del ruolo sanitario nelle aziende ed enti del Servizio
Sanitario Regionale del Lazio, per quanto applicabili, prevedono:

¢ che per ogni componente titolare va sorteggiato un componente supplente — con le
stesse modalita applicate per il sorteggio dei componenti titolari — fatta eccezione per
il Direttore Sanitario;

* che le procedure di sorteggio vengano espletate alla presenza di personale
appartenente alla Guardia di Finanza;

* che la Commissione di valutazione sia supportata da un segretario, funzionario
amministrativo della USL o della Azienda Ospedaliera;

* che I'Azienda provveda, a seguito delle operazioni di sorteggio, all’accertamento dei

requisiti nei confronti dei componenti della Commissione e verifichi la sussistenza di

cause di incompatibilita, previa acquisizione di apposita dichiarazione in ordine in

particolare a:
— situazioni incompatibilita ai sensi degli artt. 51 e 52 del c.p.c. con i candidati
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ammessi alla selezione;

— assenza di condanne, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale, ex art. 35-bis,
del D.Lgs 165/01 e smi, recante disposizioni di “prevenzione del fenomeno della
corruzione e della formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici”;

— situazioni di incompatibilita previste nei capi V e VI del D.Lgs n. 39/2013;

— situazioni di inconferibilita di incarichi dirigenziali e assimilati, descritte
analiticamente nei capi Il, Ill e IV del D.Lgs n. 39/2013;

% che, all’atto dell’accettazione della nomina, sulla base di apposita modulistica, redatta
in conformita alle disposizioni previste, I'interessato dovra dichiarare di non trovarsi
nelle condizioni di cui sopra o di non trovarsi in situazioni attuali o anche solo
potenziali di conflitto di interessi rispetto allo svolgimento del proprio operato;

% che il Direttore Sanitario dell’Azienda & membro effettivo della Commissione,
partecipa al voto ed, al suo interno, svolge la funzione di garanzia del rispetto degli
indirizzi organizzativo-professionali espressi dal Direttore Generale con il supporto
degli organismi aziendali competenti, vigilando affinché i criteri e le scelte espressi
dalla Commissione, ai fini delle operazioni di valutazione, siano coerenti con le
predefinite esigenze aziendali;

VISTA la deliberazione n.932/DG del 25/10/2022, relativa alla nomina della Commissione di
sorteggio dei componenti delle Commissioni di valutazione di cui all’art.15 del D.Lgs. n.
502/92 e s.m.i., per I'espletamento degli avvisi pubblici per titoli e colloquio per il
conferimento degli incarichi di Struttura Complessa alla Dirigenza Medica e Sanitaria
presso I’Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata;

VISTO il verbale trasmesso in data 6/04/2023 dalla Commissione di sorteggio dal quale, in
relazione all’avviso pubblico di cui trattasi, risulta che sono state svolte le operazioni di
sorteggio, alla presenza di personale appartenente alla Guardia di Finanza, dall’elenco
nominativo trasmesso a questa Azienda Ospedaliera dalla Regione Lazio con nota
prot.n.118204 del 1.2.2023 afferente ai direttori di struttura complessa della dirigenza
delle professioni sanitarie appartenenti al SSN;

CONSIDERATO che, a seguito di istruttoria relativa all’acquisizione, in via preventiva, della disponibilita a
svolgere l'incarico da parte dei componenti sorteggiati, abbiano trasmesso la propria
accettazione i seguenti nominativi, interpellati secondo I'ordine di estrazione di cui al
verbale del 6.4.2023 della Commissione di sorteggio:

COMPONENTE TITOLARE BOCCIA ZOBOLI ANTONIO (ASL REGGIO EMILIA)

COMPONENTE TITOLARE BICEGO LIVIA (IRCSS BURLO GAROFALO DEL FRIULI VENEZIA
GIULIA)

COMPONENTE TITOLARE GARZIA ANNA RITA (AO MODENA).

SCARDOVI LUISA (AO OSPEDALIERA SANT'ORSOLA MALPIGHI

COMPONENTE SUPPLENTE EMILIA ROMAGNA)

COMPONENTE SUPPLENTE PORCELLI BARBARA (ASL ROMA 2)

COMPONENTE SUPPLENTE SILVESTRINI MANUELA (AREA VASTA 2 MARCHE)




SISTEMA SANITARIO REGIONALE

AZIENDA OSPEDALIERA
SAN GIOVANNIADDOLORATA ‘

ATTESO

RITENUTO

REGIONE
LAZIO

oA
®

A

che sono in corso le procedure per I'acquisizione, da parte dei suddetti componenti
sorteggiati, della disponibilita a svolgere I'incarico nonché della dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta ex art.47 del DPR 445/2000 e s.m.i. di insussistenza di cause di
incompatibilita o di altre situazioni nelle quali potrebbe essere compromessa |'imparzialita
del giudizio, a tutela del buon andamento e della trasparenza della procedura selettiva,
con particolare riferimento agli artt. 51 e 52 del c.p.c, dell’art. 35 bis comma 1 lett. a) del
D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i. e del D.Lgs. n. 39/2013 e s.m.i.,, nonché di insussistenza di
situazioni, attuali o anche solo potenziali, di conflitto di interessi rispetto allo svolgimento
del proprio operato;

di ammettere all’Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico
quinguennale, eventualmente rinnovabile, di Direttore della UOC Direzione Assistenza
Infermieristica, Ostetrica e OSS, indetto con deliberazione n.16/DG del 18.1.2023, i
sottoelencati candidati, in possesso dei requisiti previsti dal bando:

cognome nome
1 BIAGGI ROBERTA
2 CAPPITELLA CARMEN
3 SANDRONI CINZIA
4 TOMASIN RITA PATRIZIA
5 TRANGHESE ANDREA
6 TURCI CARLO

di dare atto che, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 71, 73 e 76 del DPR 445/2000 e
smi, €, comunque, fatto salvo in ogni momento I'accertamento della veridicita delle
dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati, ivi comprese quelle rese al fine di
autocertificare il possesso dei requisiti richiesti per I'ammissione all’avviso de quo;

di escludere dall’Avviso de quo i seguenti candidati per le motivazioni indicate a fianco di
ciascun nominativo:

cognome nome Motivazione esclusione

non risulta in possesso dei requisiti specifici di cui all’art.3 del
bando, lettere a), b), c) e d);

non risulta in possesso dei requisiti specifici di cui all’art.3 del
bando, lettere c) e d);

non risulta in possesso dei requisiti specifici di cui all’art.3 del
bando, lettere a), b), c) e d);

1 LILLO STEFANIA

2 MANDOLARO PATRIZIA

3 SESSA MIRIAM

di comunicare ai suddetti candidati esclusi, entro il termine di trenta giorni dalla data
della avvenuta esecutivita del presente atto, il provvedimento motivato della esclusione;

di dare atto che agli atti d’ufficio risulta essere stata protocollata con num.11740 del
30.3.2023 wuna pec inviata da Monica Guglielmotti ad oggetto “Avviso Pubblico
conferimento incarico assistenza infermieristica ostetrica e OSS”, alla quale non ¢ allegata
alcuna domanda di partecipazione;
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di nominare la seguente Commissione di valutazione per I'espletamento dell’Avviso
pubblico di cui trattasi:

COMPONENTE TITOLARE DOTT.SSA PATRIZIA MAGRINI DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE

COMPONENTE TITOLARE BOCCIA ZOBOLI ANTONIO (ASL REGGIO EMILIA)

COMPONENTE TITOLARE BICEGO LIVIA (IRCSS BURLO GAROFALO DEL FRIULI VENEZIA
GIULIA)

COMPONENTE TITOLARE GARZIA ANNA RITA (AO MODENA).

SCARDOVI LUISA (AO OSPEDALIERA SANT’ORSOLA MALPIGHI

COMPONENTE SUPPLENTE EMILIA ROMAGNA)

COMPONENTE SUPPLENTE PORCELLI BARBARA (ASL ROMA 2)

COMPONENTE SUPPLENTE SILVESTRINI MANUELA (AREA VASTA 2 MARCHE)

SEGRETARIO TITOLARE SIG.RA PATRIZIA ZORZETTO COLLABORATORE AMM.VO PROF.LE

DR.SSA GIUSY FLAVIA MAROTTA COLLABORATORE AMM.VO

SEGRETARIO SUPPLENTE PROF.LE

di disporre che I'insediamento della suddetta Commissione di valutazione debba avvenire
previa preventiva acquisizione da parte di tutti i componenti della stessa di apposita
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ex art.47 del DPR 445/2000 e s.m.i. di
insussistenza di cause di incompatibilita o di altre situazioni nelle quali potrebbe essere
compromessa |'imparzialita del giudizio, a tutela del buon andamento e della trasparenza
della procedura selettiva, con particolare riferimento agli artt. 51 e 52 del c.p.c, dell’art. 35
bis comma 1 lett. a) del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i. e del D.Lgs. n. 39/2013 e s.m.i., nonché
di insussistenza di situazioni, attuali o anche solo potenziali, di conflitto di interessi
rispetto allo svolgimento del proprio operato;

di dare atto che gli effetti del presente atto non comportano Costi /Ricavi imputabili al
Bilancio dell’esercizio;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza e totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della
legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla stregua dei criteri di
economicita e di efficacia di cui all’art. 1 della legge 241/90 e successive modifiche ed
integrazioni;

PROPONE

per i motivi in narrativa esposti che formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:
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di ammettere all’Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico quinquennale,
eventualmente rinnovabile, di Direttore della UOC Direzione Assistenza Infermieristica, Ostetrica e OSS,
indetto con deliberazione n.16/DG del 18.1.2023, i sottoelencati candidati, in possesso dei requisiti
previsti dal bando:

cognome nome
1 BIAGGI ROBERTA
2 CAPPITELLA CARMEN
3 SANDRONI CINZIA
4 TOMASIN RITA PATRIZIA
5 TRANGHESE ANDREA
6 TURCI CARLO

di dare atto che, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 71, 73 e 76 del DPR 445/2000 e smi, &, comunque,
fatto salvo in ogni momento I'accertamento della veridicita delle dichiarazioni sostitutive prodotte dai
candidati, ivi comprese quelle rese al fine di autocertificare il possesso dei requisiti richiesti per
I’'ammissione all’avviso de quo;

di escludere dall’Avviso de quo i seguenti candidati per le motivazioni indicate a fianco di ciascun
nominativo:

cognome nome motivazione esclusione
1 LILLO STEFANIA non risulta in possesso dei requisiti specifici di cui all’art.3 del bando, lettere a),
b), c) e d);
2 MANDOLARO PATRIZIA S;n risulta in possesso dei requisiti specifici di cui all’art.3 del bando, lettere c) e
3 SESSA MIRIAM E;)nc)n:Lijl;a in possesso dei requisiti specifici di cui all’art.3 del bando, lettere a),

di comunicare ai suddetti candidati esclusi, entro il termine di trenta giorni dalla data della avvenuta
esecutivita del presente atto, il provvedimento motivato della esclusione;

di dare atto che agli atti d’ufficio risulta essere stata protocollata con num.11740 del 30.3.2023 una pec
inviata da MONICA GUGLIELMOTTI ad oggetto “Awviso Pubblico conferimento incarico assistenza
infermieristica ostetrica e OSS”, alla quale non e allegata alcuna domanda di partecipazione;

di nominare la seguente Commissione di valutazione per I'espletamento dell’Avviso pubblico di cui
trattasi:

COMPONENTE TITOLARE DOTT.SSA PATRIZIA MAGRINI DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE

COMPONENTE TITOLARE BOCCIA ZOBOLI ANTONIO (ASL REGGIO EMILIA)

COMPONENTE TITOLARE BICEGO LIVIA (IRCSS BURLO GAROFALO DEL FRIULI VENEZIA GIULIA)

COMPONENTE TITOLARE GARZIA ANNA RITA (AO MODENA).

COMPONENTE SUPPLENTE SCARDOVI LUISA (AO OSPEDALIERA SANT'ORSOLA MALPIGHI EMILIA
ROMAGNA)

COMPONENTE SUPPLENTE PORCELLI BARBARA (ASL ROMA 2)
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COMPONENTE SUPPLENTE

SILVESTRINI MANUELA (AREA VASTA 2 MARCHE)

SEGRETARIO TITOLARE

SIG.RA PATRIZIA ZORZETTO COLLABORATORE AMM.VO PROF.LE

SEGRETARIO SUPPLENTE

DR.SSA GIUSY FLAVIA MAROTTA COLLABORATORE AMM.VO PROF.LE

«» di disporre che linsediamento della suddetta Commissione di valutazione debba avvenire previa
preventiva acquisizione da parte di tutti i componenti della stessa di apposita dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta ex art.47 del DPR 445/2000 e s.m.i. di insussistenza di cause di incompatibilita o di altre
situazioni nelle quali potrebbe essere compromessa l'imparzialita del giudizio, a tutela del buon
andamento e della trasparenza della procedura selettiva, con particolare riferimento agli artt. 51 e 52 del
c.p.c, dell’art. 35 bis comma 1 lett. a) del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i. e del D.Lgs. n. 39/2013 e s.m.i,,
nonché di insussistenza di situazioni, attuali o anche solo potenziali, di conflitto di interessi rispetto allo
svolgimento del proprio operato;

7
0.0

dell’esercizio.

di dare atto che gli effetti del presente atto non comportano Costi /Ricavi imputabili al Bilancio

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed

integrazioni;

IN VIRTU dei poteri conferiti con decreto del Presidente della Regione Lazio n.TO0025 del 25

febbraio 2021;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza & totalmente
legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della legge 20/94 e successive
modifiche ed integrazioni, nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di
cui all’art. 1 della legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati nel

frontespizio;

DELIBERA

- diapprovare la proposta cosi come sopra formulata, rendendola disposto;

- dipubblicare il presente atto nell’Albo Pretorio on-line Aziendale ai sensi dell’art. 31 L.R. Lazio 45/1996, come
previsto dall’art. 32 L. 69/2009 e dall’art. 12 L.R. Lazio 1/2011.

La U.O.C. Affari Generali e gestione amministrativa ALPI curera tutti gli adempimenti relativi alla registrazione ed
alla pubblicazione della presente deliberazione.

La presente deliberazione & composta da n. 9 pagine, compreso il frontespizio.
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