
1 

 

 
 
  

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MATTIOLI MARCO 

Indirizzo  xxxxxxxxxxxxx 

Telefono  xxxxxxxxxx 
Fax   

E-mail   
                         PEC              

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Data ( dal 1-3-1982 al 29-08-1982)  Tecnico Sanitario di Radiologia Medica 

  • Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ospedale “San Giovanni di Dio” Soriano nel Cimino (VT) 

 

• Data (dal 1-9-1982 al 30-06-1999)  Tecnico Sanitario di Radiologia Medica (vincitore di concorso pubblico nazionale) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Regina Elena (IFO) Roma Istituto a carattere scientifico 

• Data (dal 1-7-1999 al 30-4-2016)   Coordinatore Tecnico CPSE (vincitore di concorso pubblico nazionale) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera San Giovanni-Addolorata Roma 

Radiodiagnostica Addolorata 

 

• Data (dal 16-2-2010 al 16-2-2013)  Dirigente Assistenza Tecnico-Diagnostica (vincitore di avviso interno - 15 septies)su incarico 
Direttore Gen. Dott. Luigi D’Elia; contemporaneamente  svolge la mansione di coordinatore 
radiologia Addolorata 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Azienda Ospedaliera San Giovanni-Addolorata Roma 

 

 

• Data (dal 11-8-2011 al 16-2-2013)  Direttore Vicario D.A.I.O.R.T.(Direzione di Assis. Infer. Riab. e Tecnico Sanitaria) (conferimento 
incarico) 

• Nome e indirizzo del datore di     
lavoro 

 Azienda Ospedaliera San Giovanni-Addolorata Roma 

 

  • Data (dal 16-02-13 al 30-04-2016)  Coordinatore Area Tecnica Sanitaria, su incarico del Direttore Sanitario Aziendale Dott. Gerardo 
Corea; contemporaneamente  svolge la mansione di coordinatore radiologia Addolorata 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

 • Data (dal 2-5-2016 al 30-10- 2019) 

 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 

 

 Azienda Ospedaliera San Giovanni-Addolorata Roma 

 

 

Posizione Organizzativa Area Tecnica Sanitaria Radiologia Medica (vincitore di avviso interno) ; 
contemporaneamente  svolge la mansione di coordinatore radiologia Addolorata, su incarico 
Direttore Gen. Dott.ssa Ilde Coiro 

 

Azienda Ospedaliera San Giovanni-Addolorata 

 

 C U R R I C U L U M  V I T A E  
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• Data (dal 1-11-2019  al 31-3-2023)  Dirigente area tecnico sanitaria (vincitore di concorso pubblico nazionale);contemporaneamente

                                                          svolge la mansione di coordinatore radiologia Addolorata 

 
• Nome e indirizzo del datore di         Azienda S.Giovanni- Addolorata di Roma 

  lavoro 

 

 • Data (dal 1-04-2023  a tutt’oggi)  Incarico di Responsabile UOSD Professioni Sanitarie Tecniche (vincitore di concorso interno)  

                                                        
 • Nome e indirizzo del datore di         Azienda S.Giovanni- Addolorata di Roma 

   lavoro  

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Data 2009  Laurea Specialistica(magistrale) in “Scienze delle professioni sanitarie tecniche diagnostiche” 
con votazione 110/110 conseguito presso l’Università La Sapienza di Roma; 

• Data 2007  Master Universitario di I° livello in “Funzioni di coordinamento nell’area Radiodiagnostica e 
Radioterapia con votazione 108/110 conseguito presso l’Università La Sapienza di Roma polo 
didattico di Rieti; 

• Data 2005  Laurea di I° livello in “Tecniche Radiologiche e Diagnostica per Immagini e Radioterapia” con 
votazione 110/110 con lode conseguito presso l’Università La Sapienza di Roma; 

   

• Data 2003  Diploma di Istruzione secondaria superiore di “Perito tecnico-commerciale”; 

• Data 1980  Abilitazione Professionale di Tecnico sanitario di radiologia medica; 

• Data 1980 

                        
 

 

 

 Diploma di Tecnico sanitario di radiologia medica. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

 

        dal 1 settembre1982 al 30 giugno 1999. 

Nella Radiologia Diagnostica dell’IRE (Istituto Nazionale per i Tumori a carattere Scientifico) ha acquisito una vasta 

esperienza nella  professione, avendo avuto l’opportunità di prestare la propria opera per l’esecuzione di esami di notevole 

complessità e precisione quali: mielografie, linfografie, angiografie digitali addominali, carotidografie, drenaggi biliari, esami 

Tac dei vari distretti corporei ed esami di risonanza magnetica body ed, in modo particolare, le angio-RM del distretto 

encefalico. 

Per incarico dei Responsabili dell’IRE ha preso parte, in qualità di collaboratore, ai seguenti gruppi di lavoro scientifici(con 

certificazioni scritte): 

 Progetto di ricerca   AIRC/92, "Valutazione della    progressione neoplastica e della risposta terapeutica nei tumori 

primitivi del sistema nervoso centrale, mediante spettroscopia di Risonanza Magnetica" (durata 3 anni); (Responsabile: 

Dott. Carmine Carapella) 
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 Progetto finalizzato (C.N.R.): "Applicazioni Cliniche della Ricerca Oncologica" (ACRO/92) del sottoprogetto 5 

"Diagnostica strumentale valutazione dei tumori endocranici mediante angiografia a Risonanza Magnetica" (durata 

triennale); (Responsabile: Dott. Marcello Crecco) 

 Progetto finalizzato C.N.R.: "Applicazioni Cliniche della Ricerca Oncologica Diagnostica strumentale applicazioni 

oncologiche di nuove apparecchiature Spettroscopia a Risonanza Magnetica” (Responsabile: D.ssa Franca Podo 

dell'Istituto Superiore di Sanità); 

 Progetto finalizzato AIRC 91-95: “Valutazione della progressione neoplastica e della risposta terapeutica nei tumori 

primitivi del sistema nervoso centrale mediante spettroscopia di Risonanza Magnetica” (Responsabile: Dr. Carmine 

Carapella); 

 Progetto finalizzato AIRC 95-96: “Valutazione con RM della risposta a farmaci antiblastici innovativi nei tumori del 

sistema nervoso centrale” (Responsabile: Dr. Carmine Carapella); 

 Progetto Ministero della Sanità 94-97: “Radio-immunoterapia con anticorpi monoclonali antitenascina associata ad agenti 

radiosensibilizzanti” (Responsabile: Dr. Carmine Carapella). 

L’attività istituzionale all’IRE è stata accompagnata da un continuo aggiornamento professionale in vari centri Universitari ove      

è stato inviato in missione per presentare numerosi lavori scientifici nei vari congressi di seguito elencati: 

 Corso di aggiornamento obbligatorio presso l'Istituto di Radiologia dell'Università di Mùenster (Germania) per acquisire 

nuove tecniche angiografiche con Risonanza Magnetica, dal 14 al 18 settembre 1992; 

 Corso d’aggiornamento obbligatorio per TSRM nei giorni 21-23 aprile 1995 a Baveno-Stresa sulla Risonanza 

Magnetica dal titolo “Giornate di Studio in Risonanza Magnetica”; 

 Giornate Nazionali di Studio e Aggiornamento Professionale per Tecnici Sanitari di Radiologia Medica “IX Congresso 

Nazionale” (Montesilvano (PE) 21-24 settembre 1995) per presentare una relazione dal titolo "L’Angio-Rm nella 

rappresentazione del circolo arterioso e venoso intracranico”; 

 Corso “La Radiologia del 2000“ nei giorni 8-9- giugno 1996, presso L’Università di Pavia, per presentare una relazione 

dal titolo “L’angio-Rm nella rappresentazione del circolo arterioso e venoso intracranico”; 

 Corso “La Radiologia del 2000“ nei giorni 23-25 maggio 1997, presso L’Università di Pavia, per presentare una 

relazione dal titolo “Valutazione del coinvolgimento vascolare in pazienti con neoplasie renali: studio con RM ed Angio-

RM”; 

 Prima Conferenza programmatica e giornate nazionali di studi per tecnici di radiologia medica: “Ruolo e funzioni del 

TSRM nell’area radiologica e poli-specialistica”, svoltasi a Milano 23-24 maggio 1998. 

Nell’attività lavorativa all’Istituto Regina Elena ho partecipato a numerosi congressi, convegni e corsi di aggiornamento e  

relazioni a congressi (si allega elenco) e numerose pubblicazioni edite a stampa e comunicazioni circa 82 (si allega elenco) 

 

 

 

CAPACITÀ COMPETENZE ORGANIZZATIVE   

 
Dal 1 luglio 1999 al 31 ottobre 2020 

L’esperienza e le conoscenze acquisite precedentemente sono state di supporto nello svolgimento dell’attività di 

coordinamento. Inoltre, i T.S.R.M. coordinati hanno potuto trarre dal progetto formativo attuato e continuamente 
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reso attivo, una più rapida e approfondita competenza in tutte quelle metodiche che si sono rese necessarie alla 

funzionalità del nuovo Servizio di Radiologia digitale, TC spirale e RM, dove sono disponibili dotazioni tecnologiche 

particolarmente avanzate. L’attività di Coordinamento ha comportato un nuovo e più importante impegno per 

approntare l’Unità Operativa Complessa Radiodiagnostica III dell’Azienda S. Giovanni-Addolorata. 

      I tecnici di radiologia addetti all’Unità Operativa provenivano da esperienze lavorative di altri settori della 

diagnostica radiologica, è stato quindi indispensabile fornire loro una formazione ed una preparazione tecnica 

direttamente sul campo. 

Altra necessità indispensabile ed urgente è stata quella di collaborare con il direttore della UOC per approntare i 

protocolli e le metodiche degli esami TC ed RM ed, in particolare, degli esami Angio-RM dei vari distretti corporei;  

organizzare e programmare le liste di lavoro delle varie metodiche di esame, con predisposizione degli 

appuntamenti per i pazienti onco-ematologici.  

Nel corso dei tre anni durante i quali ha ricoperto il ruolo di Dirigente con contratto  15 septies (anno 2010-2013) ha 

svolto  la funzione di Coordinatore nonché quella di Posizione organizzativa dell’area tecnica di radiologia;  

contemporaneamente ha continuato a coordinare la radiologia dell’Addolorata.  Ha trasmesso le conoscenze sia 

tecniche che organizzative, acquisite negli anni, alle altre radiologie dell’Azienda. Inoltre nell’ambito del laboratorio 

di patologia clinica,  oltre che a trasmettere le conoscenze circa l’organizzazione dei servizi ha  nominato i 

coordinatori sia del SIMT che dell’Istopatologia. 

Dal 1 novembre  2019 a tutt’oggi 

Dirige l’Area Tecnica Sanitaria dell’Azienda, dei seguenti profili professionali:  

 tecnici sanitari di radiologia medica; 

 tecnici sanitari di laboratorio biomedico; 

 tecnici sanitari di neurofisiopatologia; 

 dietiste, tecnici sanitari di audiometria; 

 tecnici sanitari della prevenzione. 

Inoltre continua a coordinare  la radiologia dell’Addolorata e S.Giovanni. 

ATTIVITA’ SCIENTIFICA AZIENDA SAN GIOVANNI-ADDOLORATA 

Ha partecipato a numerosi congressi e convegni, relazioni a congressi e  8 pubblicazioni e comunicazioni a congresso edite a 

stampa.  

Ha organizzato personalmente come Responsabile scientifico vari corsi ECM per il personale tecnico-sanitario dell’Azienda San 
Giovanni-Addolorata: 

 
 Anno 2010 “Il sistema di gestione della sicurezza e salute nei luoghi di lavoro in ambito tecnico-sanitario” svolto in 

tre edizioni 

 Anno 2010 “Diagnostica per immagini :Addome superiore, Addome Inferiore” svolto in quattro edizioni; 

 Anno 2011 “Diagnostica per Immagini: Osteoarticolare - muscolo-tendinea” svolto in una edizione; 

 Anno 2011 “Principi fisici della risonanza Magnetica” una edizione; 

 Anno 2012 “Diagnostica per immagini in urgenza” svolto in tre edizioni; 

 Anno 2013 “Corso base TC-PET” svolto in tre edizioni; 

 Anno 2017 “dalla teoria alla pratica nell’utilizzo del densitometro osseo” svolto in tre edizioni 

 Anno 2018 “La Radiologia Interventistica tra presente e futuro” svolto in  4 edizioni; 



5 

 

 Anno 2019 “Brachi-terapia nuovi orizzonti” svolto in tre edizioni (28 ottobre-26 novembre-4 dicembre 2019) 

 Anno 2022 "Le professioni tecniche nell'azienda S.Giovanni - Addolorata" (giugno-dicembre 2022, su piattaforma  

TEAMS) 

 Anno 2023 “Professioni tecniche: competenze tecnologiche per la gestione del percorso di diagnosi e cura” 

(settembre-dicembre 2023, su piattaforma TEAMS);rivolto a tutti i tecnici sanitari dell’Azienda S.Giovanni-

Addolorata 

 Anno 2023 “Applicazione di protocolli d’esame e nuove sequenze in risonanza magnetica” 

corso ECM “on the job” direttamente sull’apparecchiatura RM, rivolto a tutti i tecnici di radiologia 

dell’Azienda S.Giovanni-Addolorata, aprile-dicembre 2023 

 

 

 

 

Elaborazione  Istruzioni Operative nell’Azienda S.Giovanni – Addolorata: 

 Presidio Addolorata per i TSRM in attività ordinaria diurna, e per i TSRM Presidio S.Giovanni per l’attività festiva e 

notturna, elaborata luglio 2019, pubblicata sull’intranet Aziendale; 

 Standardizzazione esami radiologici, D.lgs 187/2000, elaborata febbraio 2020, pubblicata sull’intranet Aziendale; 

 L’esecuzione di esami di diagnostica per immagini in pazienti con sospetta infezione Sars-Cov2, elaborata marzo 2020, 

pubblicata sull’intranet Aziendale; 

 L’esecuzione di esami RX Torace in pazienti con sospetta infezione Covid-19 presso il Container, elaborata marzo 2020, 

pubblicata sull’intranet Aziendale; 

 Presidio Addolorata per i TSRM in attività ordinaria diurna, e per i TSRM Presidio S.Giovanni per l’attività festiva e 

notturna, aggiornata ed elaborata luglio 2020, pubblicata sull’intranet Aziendale; 

  

Inoltre ha: 

 
Partecipato a n° 117  congressi e corsi di aggiornamento con esame finale e crediti ECM. Si allega elenco con  dichiarazione 
sostitutiva dell’atto di notorietà (ai sensi dell’art.47 del D.P.R. N°445/00); 
 
Partecipato e superato il corso “Esecutore di BLSD-basic life support-defibrillation” n°691768, organizzato dall’Azienda per conto 
dell’Italian Resuscitation Council modulo di 8 ore in data 20-5-2015 
 
Partecipato come autore o coautore a n° 91  pubblicazioni edite a stampa e comunicazione a congressi. Si allega elenco con  
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (ai sensi dell’art.47 del D.P.R. N°445/00); 
 
Partecipato al corso di formazione organizzato nell’ambito del progetto ValorePA in “GESTIRE RELAZIONI E CONFLITTI NEGLI 
AMBIENTI LAVORATIVI: DAI PRINCIPI ALLA PRATICA” organizzato dal dipartimento Economia e Diritto Università La Sapienza. 
L’attività didattica del corso si è articolata in 60 ore complessive dal 22 gennaio 2020 al 22 aprile 2020. 
 
Partecipato al corso di formazione organizzato nell’ambito del progetto ValorePA in “Progettazione di modelli di servizio, 
innovazione, analisi e revisione dei processi di lavoro per il miglioramento dei servizi all'utenza - Qualità del servizio pubblico” 
Organizzato dall’Università Luiss. Febbraio-giugno 2023, 7 crediti CFU 
 

Commissione di concorso: 
Presidente della commissione per avviso pubblico per titoli e prova di colloquio di mobilità Nazionale di Dirigente delle professioni 
sanitarie area tecnica presso la USL di Frosinone 4 maggio 2022. 

Presidente della commissione di concorso pubblico per n° 30 posti di CPS Tecnico di Laboratorio Bio-Medico, indetto con 
deliberazione n°550/CS del 27/6/2019; 

Presidente della commissione di avviso pubblico per n°89 posti  di operatore socio sanitario, indetto con deliberazionen°1050 del 
17/11/2022; 
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Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati per la presente procedura, ai sensi e per gli effetti del GDPR e codice privacy 196/2003. 
Dichiara di essere consapevole che quanto affermato corrisponde a verità e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui 

all’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre, dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (ai sensi dell’art.46 

e 47 del D.P.R. N°445/00 e s.m.i.). 

Altresì dichiara assenza di interessi commerciali in ambito sanitario, almeno negli ultimi due anni dalla data di sottoscrizione del 

presente curriculum. 

 

Roma 14-11-2023      Marco Mattioli 

 


