AL DIRETTORE PROFESSIONI SANITARIE (DPS)

/UOC DIREZIONE ASSISTENZA INFERMIERISTICA OSTETRICA OPERATORI SOCIO

IL/ZLA SOTTOSCRITTO/A _ CARVANA VINCENZO

SANITARI (DAIOO)

Dott.sa Rita Patrizia Tomasin

PROV.

NATO/A A _.
IL RESIDENTE A
ASSUNTO IL 01/11/ 2002

CON LA QUALIFICA DI INFERMIERE

A TEMPO INDETERMINATO/DETERMINATO

COMUNICA LE SEGUENTI NOTIZIE:

LUOGO EDATA__ROMA 18/09/2023

FORMATO EUROQPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

| S S—

INFORMAZIONI PERSONALL |

Nome

Indirizzo

VINCENZO CARVANA

Telefono

Fax

E-mail

Nazionaliti

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA |

» Date (da — a)

DAL 20/01/2002 AL 31/10/2002,

* Nome e indirizzo del datore
di levoro

* Tipo di azienda o sertore

POLICLINICO AGOSTINO GEMELILI

e Tipo di impiego

TRAPIANTI D°’ORGANO

¢ Principali mansioni ¢




| responsabilita

 Date (da —q)

DAL ¢1/01/2602 AD OGGI

o Nome e indirizzo del datore
dif lavoro

o Tipo di azienda o setiore

AZIENDA OPEDALIERA SAN GIOVANNI ADDOLORATA
ROMA

* Tipo di impiego

DIALISI

* Principali mansioni e
responsabilita

 Date (da — a)

DAL 2012 AD OGGI

* Nome e indirizzo del datore
i lavoro

o Tipo di azienda o settore

AZIENDA OPEDALIERA SAN GIOVANNI ADDOLORATA
ROMA

* Tipo di impiego

PICC TEAM

* Principali mansioni e
responsabilitd

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

 Date (da — a)

1993/1998,DIPL.OMA DI MATURITA’ SCIENTIFICA

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

LICEO SCIENTIFICO ELIO VITTORINI DI GELA

* Titolo conseguito

DIPLOMA DI MATURITA?

* Date (da — a)

1998/2001

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

UNIVERSITA’ CATTOLICA SACRO CUORE

* Titolo conseguito

D.U PER INFERMIERE 70/70 LODE

* Date (da — a)

2008/2009

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

UNIVERSITA’DEGLI STUDI DI ROMA TOR VERGATA

* Titolo conseguito

MASTER DI I LIVELLO IN MANAGEMENT
INFERMIERISTICO PER LE FUNZIONI DI
COORDINAMENTO

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALLI

Aecquisite nel corso defia vita e delln
carriera ma non Recessariamente
riconoscinre da certificati ¢ diplomi

Ufficiali,

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lefrura

» Capacitad di scriltura




* Capacitd di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Fivere ¢ lavorare con altre persone,
in ambiente multicuttnmrale,
ovcnpando posti in cui fn
comunicazione é importante ¢ in
sitwazioni in cui é essenziale favorare
in squadra tad es. cultura e spor),
eee.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento ¢
anunipistrazione di persone, progettf,
bifanci; sul posto di favoro, in
artivite di volonturiatn (ad es. cultura
e sport), o casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ESPERTO CON I SEGUENTI MONITOR DI DIALISI:

TECNICHE FRESENIUS, BBRAUN, SPINDIAL, PRISMAFLEX, PRISMATE.
Con computer, attrezzatiere ESPERTO IN EXCEL,

specifiche, macchinar ece. ESPERTO NELL’USO DEL SPIROMETRO

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, serittura, disezno eec.

ALTRE CAPACITA E ESPERTO IN IMPIANTI VASCOLARI: PICC, MIDLINE, FICC.
COMPETENZE

Competenze non precedententente
indicate.

/

| PATENTE O PATENTT | |




