SISTEMA SANITARIO REGIONALE

AZIENDA OSPEDALIERA ﬂ REGIONE "
SAN GIOVANNI| ADDOLORATA _# LAZIO £
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F. DEL

Oggetto: Procedura aperta di carattere comunitario, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i. per
I'affidamento del servizio di supporto assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del profilo professionale
di Operatore Socio Sanitario (0.S.S.), per la durata di 12 mesi, eventualmente rinnovabile per mesi 12 - Importo
complessivo a base d’asta € 3.918.262,43 IVA esclusa = € 4.114.175,55 IVA 5% inclusa, oltre € 3.200,00 iva
esclusa per oneri sulla sicurezza non soggetti al ribasso. Importo complessivo comprensivo dell’eventuale rinnovo
€ 7.836.524,86 |.V.A esclusa. Indizione ed approvazione atti di gara.

CIG 85810835B4
Esercizio Conto 502011604 U.0.C. Acquisizione Beni e Servizi
Centro di Costo 1DPSO1 Estensore Claudia Sberna

Sottoconto n°

Budget:

€ Il Responsabile del Procedimento

- Assegnato
Sig.ra Tiziana Chiodi

- Utilizzato €
- Presente Atto €

- Residuo €

Il Direttore f.f. della UOC Acquisizione Beni e Servizi

Ovvero schema allegato ’
Dr. Paolo Cavallari

Il Direttore U.O.C. Economico Finanziaria e Patrimoniale
Dr. Pasquale Ferrari

Proposta n° 1159 del 30/12/2020

Firmato digitalmente da: Pasquale Ferrari
Data: 14/01/2021 14:26:22

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Patrizia Magrini Cristiano Camponi

La presente deliberazione si compone di n° ..... di cui n°...... d i pagine di allegati e una pagina attestante la pubblicazione e
I’esecutivita che ne formano parte integrante e sostanziale.

Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero San Giovanni — Addolorata” Via dell'Amba Aradam 9, - 00184 Roma - Tel. (06)77051-
Fax 77053253 — C.F. e P.IVA 04735061006 — Cod. Attivita 8511.2
L.R. Lazio 16.06.94, n.18 — D.G.R. Lazio 30.06.94, n.516
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Esercizio 2021 Conto 502011604

Centro di Costo 1DPSO1
Sottoconto n°

Budget:

- Assegnato €

- Utilizzato €

- Presente Atto € 2.057.087,78 + € 976,00 oneri
per la sicurezza non soggetti a ribasso
- Residuo €

Scostamento Budget NO [l sl [

Il Direttore U.O.C. Economico Finanziaria e
Patrimoniale

Pasquale Ferrari 30/12/2020

Esercizio 2022 Conto 502011604

Centro di Costo 1DPSO1

Sottoconto n°

Budget:
- Assegnato €

- Utilizzato €

- Presente Atto€ 4.114.175,55+ €. 1.952,00
oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso

- Residuo €

Scostamento Budget NO O] sl [

Il Direttore U.O.C. Economico Finanziaria e
Patrimoniale
Dott. Pasquale Ferrari

Esercizio 2023 Conto 502011604

Centro di Costo 1DPSO1
Sottoconto n°

Budget:

- Assegnato €

- Utilizzato €

- Presente Atto € 2.057.087,78 + €. 976,00 oneri
per la sicurezza non soggetti a ribasso

- Residuo €

Scostamento Budget NO [l sl [

Il Direttore U.O.C. Economico Finanziaria e
Patrimoniale
Dott. Pasquale Ferrari




VISTO

VISTO
PREMESSO
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Il Direttore f.f. della U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

il Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n. 50 e s.m.i. ;

Il Dott. Paolo Cavallari, Direttore UOC Acquisizione Beni e Servizi, con la firma in calce al
presente provvedimento, dichiara di aver accertato:

che con deliberazione n. 1006/DG del 29.11.2017 & stato rinnovato il contratto stipulato
con PG MELANIE Klein Coop Soc-. Via Napoli 58/B Taranto (TA) — C.F. E P.L
00512240771, per il Servizio di supporto assistenziale per la durata di un anno dal
29.12.2017 al 28.12.2018, cosi come previsto all’art 4 del contratto Rep. 476 del
21.12.2016;

che con nota prot. 34859/2018 del 27.11.2018 ¢ stata comunicata alla Direzione
Regionale Centrale Acquisti la necessita di indire una nuova procedura di gara in
considerazione dell’evidenza che il numero di unita del solo personale dipendente con
qualifica di  0O.S.S. presente in Azienda, pregiudicherebbe Iassicurazione del
mantenimento dei L.E.A. in numerosi Reparti e Servizi senza tuttavia ricevere alcun
riscontro a riguardo;

che, questa Azienda per quanto rappresentato nella sopracitata nota prot. 34859/2018
ha avviato il processo di internalizzazione al fine di ridurre progressivamente la quota di
servizio di cui trattasi;

che nonostante I'assunzione di n. 88 Operatori Socio Sanitari dal 01.01.2020 al
26.10.2020 ed in attesa di completare il fabbisogno complessivo pari a n. 302 O.S.S,,
tramite concorso pubblico di cui questa Azienda si & proposta Capofila per la relativa
gestione delle procedure, allo stato si ritiene indispensabile mantenere una quota del
servizio esternalizzato per garantire |’assistenza ospedaliera, al fine di non interrompere
le attivita assistenziali anche nella considerazione dell’attuale emergenza sanitaria
determinata dal virus SARS-COV2, cosi come confermato con nota del 04.11.2020, agli
atti di questa UOC dal Direttore DAI Dr.ssa Antonella Leto;

che con nota prot. 41177/2020 dell’11.11.2020, questa Azienda, ha comunicato alla
Direzione Regionale Centrale Acquisti la necessita di mantenere una quota del servizio in
parola, nelle more della completa internalizzazione del fabbisogno complessivo pari a n.
3020.S.S,;

che si ritiene pertanto necessario indire una “gara ponte” nelle more della procedura
concorsuale sopra citata;

che con deliberazione del Direttore Generale n. 1054/DG del 29.12.2020 é stato
costituito il Gruppo di Lavoro previsto dal regolamento per la ripartizione dell’incentivo
di cui all’art. 113 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i. approvato con delibera n. 689/DG del
17.08.2017, al fine di definire le varie fasi della stessa;

che sulla base del fabbisogno elaborato dal Gruppo di Lavoro, sopra citato, si sono
predisposti gli atti che costituiscono la documentazione di gara e che allegati al presente
provvedimento ne formano parte integrante e sostanziale;

che per il profilo dei fornitori da selezionare e le caratteristiche del servizio da affidare, si
rende opportuno aggiudicare la gara secondo il criterio previsto dall’art. 95 c. 2 del D.
Igs. 50/2016 e s.m.i. a favore dell’offerta economicamente piu vantaggiosa in base ai
termini di qualita e di prezzo di seguito dettagliati:
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Criterio Punteggio massimo
Offerta Tecnica 70
Offerta Economica 30
Totale 100

che, ai sensi dell’art. 58 del D. Lgs. 50/2016 s.m.i., la suddetta procedura sara
interamente svolta tramite la piattaforma telematica S.TEL.LA, accessibile dal sito
https://stella.regione.lazio.it/Portale/

pertanto di dover approvare i seguenti atti di gara:
1. Bando di gara nella versione integrale (G.U.U.E. e G.U.R.1.);
2. Estratto del bando di gara;

3. Disciplinare di gara con relativi allegati, parte integrante e sostanziale dello stesso, di
seguito riportati:

e Allegato 1-Schema dichiarazioni busta A;

e Allegato 2-D.G.U.E;

e Allegato 3 -Schema offerta economica BUSTA C;

e Allegato 4 — Capitolato Speciale;

e Allegato 5-Schema di dichiarazione impresa ausiliaria;
e Allegato 6 — Schema di dichiarazione di concordato preventivo;
e Allegato 7 —Schema di contratto;

e Allegato 8 —Patto di integrita;

e Allegato 9 - Verbale di sopralluogo;

e Allegato 10— Designazione Trattamento Dati;

e Allegato 11 -D.U.V.R.l.

che, ai sensi dell’art. 73 co. 1 e co. 4 del D.Lvo 50 del 18.04.2016 e s.m.i., si dovra
procedere alle seguenti pubblicazioni:

- BANDO DI GARA integrale sulla G.U.R.l. e sulla G.U.U.E. e sul sito internet aziendale e
sulla piattaforma digitale dei bandi di gara presso I’ANAC;

- ESTRATTO DEL BANDO su almeno due quotidiani a diffusione nazionale, e su almeno
due quotidiani a maggior diffusione locale, in attuazione a quanto disposto dal Decreto
del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti, pubblicato sulla G.U. n.20 del
25.01.2017;

che nelle procedure aperte svolte in forma telematica il termine di ricezione delle
offerte ai sensi dell’art. 60, comma 2 bis, del D. Lgs. n. 50 del 18.4.2016 e s.m.i., non puo
essere inferiore a 35 giorni decorrenti dalla data di trasmissione del relativo Bando;

che il Responsabile del Procedimento indicato nella deliberazione N. 1054/DG del
29.12.2020 dalla Stazione Appaltante, ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i. & la
Sig.ra Tiziana Chiodi;

che l'incaricato a vigilare sulla corretta esecuzione del contratto, che verra stipulato con
I’Aggiudicataria, & individuato con deliberazione 1054/DG del 29.12.2020 nella persona
del Dr. Roberto Di Felice, TRSI Radiologia Ill ;

che in attuazione all’art. 113 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i. dovra essere prevista con
successivo provvedimento la costituzione del “fondo di incentivazione per le funzioni
tecniche e I'innovazione” costituito in misura pari al 1,8% dell'importo del servizio in
oggetto posto a base di gara al netto dell’iva e complessivamente pari a €. 70.528,12 di
cui €. 56.422,98 da destinarsi ai componenti del Gruppo di Lavoro nelle percentuali
stabilite dal Regolamento per la ripartizione dell'incentivo di cui all’art. 113 del D. Lgs.
50/2016 e s.m.i. al lordo degli oneri previdenziali ed assistenziali, €. 14.105,74 da
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destinare all’acquisto di beni, strumentazioni e tecnologie;

che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza e totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della
legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla stregua dei criteri di
economicita e di efficacia di cui all’art. 1 della legge 241/90 e successive modifiche ed
integrazioni;

altresi che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo attesta,
in particolare, che lo stesso e stato predisposto nel pieno rispetto delle indicazioni e dei
vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di
Rientro dal disavanzo del settore sanitario della Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento:

- diindire una gara a procedura aperta di carattere comunitario, ai sensi dell’art. 60 del D. Lgs. 50/2016
s.m.i., per I'affidamento del servizio supporto assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del
profilo professionale di Operatore Socio Sanitario (0.S.S.) per la durata di mesi 12 (dodici),
eventualmente rinnovabile per ulteriori 12 mesi; importo complessivo a base di gara per 12 mesi € pari a
€.3.918.262,43 IVA esclusa, = €. 4.114.175,55 IVA 5% inclusa;

- di aggiudicare la gara a procedura aperta secondo il criterio previsto dall’art. 95, del D. Lvo n. 50 del 18
aprile 2016 e s.m.i. a favore dell’offerta economicamente piu vantaggiosa individuata sulla base del
miglior rapporto qualita/prezzo, secondo i punteggi indicati nel Disciplinare di Gara allegato al presente
provvedimento, di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

1. Bando di gara nella versione integrale (G.U.U.E. e G.U.R.L.);

2. Estratto del bando di gara;

3. Disciplinare di gara con relativi allegati, parte integrante e sostanziale dello stesso, di seguito riportati:

Allegato
Allegato
Allegato
Allegato
Allegato
Allegato
Allegato
Allegato
Allegato

Allegato

1 - Schema dichiarazioni busta A;

2-D.G.U.E,;

3 - Schema offerta economica BUSTA C;

4 — Capitolato Speciale;

5 — Schema di dichiarazione impresa ausiliaria;

6 — Schema di dichiarazione di concordato preventivo;
7 — Schema di contratto;

8 — Patto di integrita;

9 — Verbale di sopralluogo;

10 — Desighazione Trattamento Dati;

Allegato 11 — D.U.V.R.L.

- di offrire ai Concorrenti, per via elettronica e a decorrere dalla pubblicazione del Bando sulla Gazzetta
Ufficiale, accesso libero, diretto e completo al Capitolato Speciale e al Disciplinare di Gara e ad ogni
documento complementare sulla piattaforma https://stella.regione.lazio.it/Portale/

- diindividuare quale responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs n. 50/2016 e s.m.i., la
Sig.ra Tiziana Chiodi, Titolare P.O. Servizi e Beni Economali, Collaboratore Esperto U.O.C. Acquisizione
Beni e Servizi;
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- diindividuare il Responsabile di vigilare sulla corretta esecuzione del contratto, che verra stipulato con la
Ditta aggiudicataria del servizio nella persona del Dr. Roberto Di Felice, TRSI Radiologia ll;

L'onere complessivo derivante dal presente provvedimento quantificato in €. 8.228.351,10 IVA inclusa,
relativi all'importo annuale posto a base di gara, comprensivo di eventuale rinnovo, trova riferimento al
conto n. 502011604 (Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da privato) MACRO 3 -
secondo la seguente ripartizione:

- Anno 2021 conto 502011604 €. 1.954.233,39 IVA esclusa - €. 2.057.087,78 IVA inclusa;
- Anno 2022 conto 502011604 €. 3.918.262,43 IVA esclusa - €. 4.114.175,55 IVA inclusa;
- Anno 2023 conto 502011604 €. 1.954.233,39 IVA esclusa - €. 2.057.087,78 IVA inclusa;

L'onere complessivo presunto di €. 2.311,36 IVA inclusa, relativo alla pubblicazione del bando di gara
sulla G.U.R.l. e sui quotidiani, trova riferimento al conto n. 509030203 “Altri oneri diversi di gestione”
dell’esercizio anno 2020, nell’ambito della macro autorizzazione di spesa assegnata alla U.O.C. Affari
Generali e gestione amministrativa ALPI che provvedera a registrare la spesa;

Ai sensi del Decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti del 02 dicembre 2016 i costi di
pubblicazione obbligatori devono essere rimborsati all’Azienda Ospedaliera dall’ Aggiudicataria entro il
termine di 60 (sessanta) giorni dall’aggiudicazione;

In caso di intervenuta aggiudicazione di gara centralizzata regionale, di convenzione Consip, o di altra
gara esperita in forma aggregata tra ASL\AO della Regione Lazio e a cui I’A.O. San Giovanni-Addolorata &
tenuta a partecipare per quanto stabilito dal DCA n. U00287 del 7 luglio 2017 e n. U00497 del 21
novembre 2017, cosi come modificati ed integrati dal DCA n. U00246 del 1 giugno 2018, la fornitura avra
termine anticipato al giorno di stipula dei relativi nuovi contratti e la Stazione Appaltante aderira agli esiti
dei suddetti affidamenti centralizzati;

L'onere di €. 800,00 (Euro ottocento/00) da sostenere da parte dell’Azienda Ospedaliera per la
contribuzione all’Autorita per la Vigilanza sui Contratti Pubblici di Lavori Servizi e Forniture, gravera sul
conto 509010101 (imposte e tasse) dell’Esercizio anno 2020.

Il Direttore f.f.
U.0.C. Acquisizione Beni e Servizi
(Dott. Paolo Cavallari)

Firmato digitalmente da: Paolo Cavallari
Data: 14/01/2021 13:27:58

IL DIRETTORE GENERALE F. F.

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

IN VIRTU’ dei poteri conferiti con deliberazione n. 1/DG f.f. del 08.01.2021

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza &
totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della legge
20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla stregua dei criteri di
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economicita e di efficacia di cui all’art. 1 della legge 241/90 e successive modifiche
ed integrazioni;

altresi che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo
attesta, in particolare, che lo stesso e stato predisposto nel pieno rispetto delle
indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad acta per la
realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanitario della Regione
Lazio;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

ritenuto di dover procedere

DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La U.O.C. Affari Generali e Gestione Amministrativa ALPI curera tutti gli adempimenti per I'esecuzione della

presente deliberazione.

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
Cristiano Camponi
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Bando di gara

Servizi

Base giuridica:
Direttiva 2014/24/UE
Sezione |I: Amministrazione aggiudicatrice

1.1)

1.3)

1.4)

1.5)

Denominazione e indirizzi

Denominazione ufficiale: Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata
Indirizzo postale: Via delllAmba Aradam, 9

Cittd: Roma

Codice NUTS: IT ITALIA

Codice postale: 00184

Paese: Italia

E-mail: acquisizionebenieservizi@hsangiovanni.roma.it
Tel.: +39 0677053443

Fax: +39 0677053301

Indirizzi Internet:

Indirizzo principale: www.hsangiovanni.roma.it

Comunicazione

| documenti di gara sono disponibili per un accesso gratuito, illimitato e diretto presso: https://
stella.regione.lazio.it/Portale/

Ulteriori informazioni sono disponibili presso l'indirizzo sopraindicato

Le offerte o le domande di partecipazione vanno inviate all'indirizzo sopraindicato

Tipo di amministrazione aggiudicatrice
Autorita regionale o locale

Principali settori di attivita
Salute

Sezione II: Oggetto

I1.1)
11.1.1)

11.1.2)

11.1.3)

I1.1.4)

11.1.5)

11.1.6)

11.2)

Entita dell'appalto

Denominazione:

Servizio supporto assistenziale (OSS)
Codice CPV principale

85111000 Servizi ospedalieri

Tipo di appalto

Servizi

Breve descrizione:

Servizio di supporto assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del profilo professionale di Operatore
Socio Sanitario (OSS)

Valore totale stimato

Valore, IVA esclusa: 3 918 262.43 EUR
Informazioni relative ai lotti

Questo appalto & suddiviso in lotti: no

Descrizione


mailto:acquisizionebenieservizi@hsangiovanni.roma.it
www.hsangiovanni.roma.it
https://stella.regione.lazio.it/Portale/
https://stella.regione.lazio.it/Portale/

2/3

11.2.3)

11.2.4)

11.2.5)

11.2.6)

11.2.7)

11.2.10)

11.2.11)

11.2.13)

11.2.14)

Luogo di esecuzione

Codice NUTS: ITI43 Roma

Luogo principale di esecuzione:

Roma Azienda ospedaliera San Giovanni - Addolorata - Via del'’Amba Aradam, 9

Descrizione dell'appalto:

Servizio di supporto assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del profilo professionale di Operatore
Socio Sanitario (OSS)

Criteri di aggiudicazione

Il prezzo non ¢ il solo criterio di aggiudicazione e tutti i criteri sono indicati solo nei documenti di gara

Valore stimato

Valore, IVA esclusa: 3 918 262.43 EUR

Durata del contratto d'appalto, dell'accordo quadro o del sistema dinamico di acquisizione
Durata in mesi: 12

Il contratto d'appalto & oggetto di rinnovo: no

Informazioni sulle varianti

Sono autorizzate varianti: no

Informazioni relative alle opzioni

Opzioni: si

Descrizione delle opzioni:

Eventualmente rinnovabile per 12 mesi

Informazioni relative ai fondi dell'Unione europea

L'appalto € connesso ad un progetto e/o programma finanziato da fondi dell'Unione europea: no

Informazioni complementari

Sezione lll: Informazioni di carattere giuridico, economico, finanziario e tecnico

I11.1)
1.1.2)

111.1.3)

111.2)
I11.2.1)

Condizioni di partecipazione

Capacita economica e finanziaria
Criteri di selezione indicati nei documenti di gara

Capacita professionale e tecnica
Criteri di selezione indicati nei documenti di gara

Condizioni relative al contratto d'appalto

Informazioni relative ad una particolare professione
La prestazione del servizio € riservata ad una particolare professione

Sezione IV: Procedura

IV.1)
IV.1.1)

IV.1.3)
IV.1.8)

IV.2)
IV.2.2)

Descrizione

Tipo di procedura
Procedura aperta

Informazioni su un accordo quadro o un sistema dinamico di acquisizione
Informazioni relative all'accordo sugli appalti pubblici (AAP)

L'appalto e disciplinato dall'accordo sugli appalti pubblici: si

Informazioni di carattere amministrativo

Termine per il ricevimento delle offerte o delle domande di partecipazione

Data: 01/02/2021
Ora locale: 12:00
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IV.2.3) Data stimata di spedizione ai candidati prescelti degli inviti a presentare offerte o a partecipare

IV.2.4) Lingue utilizzabili per la presentazione delle offerte o delle domande di partecipazione:
Italiano

IV.2.7) Modalita di apertura delle offerte
Data: //
Ora locale:

Sezione VI: Altre informazioni
VI.1) Informazioni relative alla rinnovabilita
Si tratta di un appalto rinnovabile: no

VI.2) Informazioni relative ai flussi di lavoro elettronici
Si fara ricorso all’ordinazione elettronica
Sara accettata la fatturazione elettronica

VI.3) Informazioni complementari:
VI1.4) Procedure di ricorso

VI.4.1) Organismo responsabile delle procedure di ricorso
Denominazione ufficiale: TAR Lazio, Citta: Roma Paese: Italia (IT);
Indirizzo postale: via dellAmba Aradam
Cittd: Roma
Codice postale: 00187
Paese: Italia
Indirizzo Internet: www.hsangiovanni.roma.it

VI.4.2) Organismo responsabile delle procedure di mediazione
Denominazione ufficiale: TAR
Cittd: ROMA
Paese: Italia

VI.4.3) Procedure diricorso
Informazioni dettagliate sui termini di presentazione dei ricorsi:
TAR LAZIO

VI.5) Data di spedizione del presente avviso:


www.hsangiovanni.roma.it

AZIENDA OSPEDALIERA
COMPLESSO OSPEDALIERO SAN GIOVANNI, ADDOLORATA
00184 ROMA - via dell’Amba Aradam, 9 — P. |. 04735061006
BANDO DI GARAN..............

AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE: A.O. Complesso Ospedaliero
San Giovanni, Addolorata - 00184 Roma - via dellAmba Aradam, 9 —
UOC Acquisizione Beni e Servizi - fax 06.77053301 tel. 06.77053300
acquisizionebenieservizi@hsangiovanni.roma.it del servizio di supporto
assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del profilo
professionale di Operatore Socio Sanitario (O.S.S.) determinato sulla
durata contrattuale di 12 mesi, € pari a € 3.918.262,43 IVA esclusa,
eventualmente rinnovabile per ulteriori 12 mesi.

Indirizzi internet principale: http://www.regione.lazio.it/rl/centraleacquisti/
Indirizzo committente: http://www.hsangiovanni.roma.it

| documenti di gara sono disponibili per un accesso gratuito, illimitato e
diretto presso http://www.regione.lazio.it/rl/centraleacquisti/. Le offerte e
le domande di partecipazione vanno inviate in versione elettronica:
http://www.regione.lazio.it/rl/centraleacquisti/

PROCEDURA APERTA. INFORMAZIONI DI CARATTERE GIURIDICO,
ECONOMICO, FINANZIARIO E TECNICO: GARANZIE RICHIESTE: da
costituire a corredo dell’offerta, pari al 2% dell'importo annuale a base
d’asta al netto delllVA. DURATA: 12 mesi, eventualmente rinnovabile
per ulteriori 12 mesi; la durata del contratto deve intendersi ridotta ed il
termine di conclusione della fornitura anticipato in caso di intervenuta
aggiudicazione di gara centralizzata regionale e\o di altra gara esperita in
forma aggregata tra ASL\AO della Regione Lazio come stabilito dal DCA
n. U00221/2015 cosi come aggiornato dal DCA n. U00443/2015;
FORMA GIURIDICA ASSUNTA DAL RAGGRUPPAMENTO DI
OPERATORI ECONOMICI: € ammessa la partecipazione di Imprese
temporaneamente raggruppate o raggruppande nonché di Consorzi e di
Reti di Imprese, ovvero, per le Imprese stabilite in altri paesi memobri
del’lUE, nelle forme previste nei paesi di stabilimento; LUOGO DI
ESECUZIONE DEL SERVIZIO: Azienda Ospedaliera S. Giovanni —
Addolorata - via A. Aradam 9 00184 Roma. 1) SITUAZIONE GIURIDICA
'impresa non deve trovarsi in alcuna delle condizioni ostative alla
partecipazione a procedure per l'affidamento di appalti pubblici di lavori,
servizi e forniture di cui allart. 80 del D. L.vo 50/2016; iscrizione alla
C.C.ILA.A. con Tlindicazione della sede legale, numero, data, attivita
dichiarata ed esercitata, estremi identificativi dei soggetti abilitati ad
impegnare I'lmpresa e i relativi poteri. L’attivita dichiarata ed esercitata,
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pena l'esclusione, deve essere pertinente all’oggetto dell’appalto. Gl
operatori economici che partecipano in forma associata dovranno
dimostrare il possesso dei requisiti di idoneita morale e di affidabilita
generica e di idoneita professionale in capo a ciascuno di essi
singolarmente considerato. 2) REQUISITI DI CAPACITA’ TECNICO,
ECONOMICA E FINANZIARIA: prove richieste a pena d’esclusione:
precisate nel disciplinare di gara parte integrante e sostanziale del
presente bando di gara consultabile nella sezione bandi e gare sito
internet dell’Azienda http://www.hsangiovanni.roma.it. Il possesso dei
requisiti verra dimostrato dai concorrenti nelle forme semplificate previste
ai sensi del D.P.R. n. 445/2000. In caso di avvalimento dovra essere
presentata la documentazione di cui all’art 89 D.L.vo 50/2016 e s.m.i..

SCADENZA TERMINE RICEVIMENTO OFFERTE giorno ........... h.
12:00 (italiana). CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE: in base a quanto
previsto dall'art. 95 del D.Lgs n. 50/2016 e cioe a favore dellofferta
economicamente piu vantaggiosa da valutare secondo i criteri specificati
nel capitolato speciale che €& parte integrante del presente bando.
INFORMAZIONI COMPLEMENTARI: Responsabile del Procedimento:
Tiziana Chiodi. Le richieste di chiarimenti da parte delle Ditte concorrenti
dovranno pervenire mediante la proposizione di quesiti inviati mediante il
portale S.TEL.LA secondo le modalita esplicitate nelle linee guida per
I'utilizzo della piattaforma accessibili dal sito
https://stella.regione.lazio.it/Portale/ entro il giorno ............... ore
12.00. Le richieste di chiarimenti e le relative risposte saranno pubblicate
tramite S.TEL.LA in forma anonima. Tutte le comunicazioni su S.TEL.LA
avranno valore di notifica, e, pertanto, & onere dell'lmpresa verificare il
sito fino al termine di presentazione delle offerte e durante tutto
I'espletamento della gara. ALTRE INFORMAZIONI: — CIG 85810835B4
- Il presente bando di gara €& stato inviato per la Pubblicazione sul
Supplemento alla Gazzetta Ufficiale dell'Unione europea in data

Data di spedizione del presente bando: ...................

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Cristiano Camponi
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AZIENDA OSPEDALIERA
SAN GIOVANNI - ADDOLORATA

- ESTRATTO DEL BANDO DI GARA N.

Procedura aperta di carattere comunitario, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i.,
per l'affidamento del servizio di supporto assistenziale corrispondente alle mansioni
proprie del profilo professionale di operatore socio sanitario (OSS) per I'Azienda
Ospedaliera San Giovanni — Addolorata.

In esecuzione alla deliberazione n. ....... /DG dell ’Azienda
INDICE

Procedura aperta di carattere comunitario, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. 50/2016
s.m.i., per l'affidamento del servizio di supporto assistenziale corrispondente alle
mansioni proprie del profilo professionale di operatore socio sanitario (OSS) per
I’Azienda Ospedaliera San Giovanni — Addolorata.

SCADENZA TERMINE RICEVIMENTO OFFERTE giorno .......... h. 12:00 (italiana). A
pena di esclusione, I'offerta, sottoscritta dal rappresentante legale in forma di autenticata
ex Dpr 445/2000, su carta di valore legale secondo le modalita descritte nei documenti di
gara disponibili per un accesso gratuito, illimitato e diretto presso
https://stella.regione.lazio.it/Portale/ . Le offerte e le domande di partecipazione vanno
inviate in versione elettronica: https://stella.regione.lazio.it/Portale/

Il testo integrale del bando di gara, e la documentazione di gara saranno disponibili
dal giorno della pubblicazione del bando allindirizzo informatico sul sito aziendale
www.hsangiovanni.roma.it nell’apposita sezione INFO Bandi e gare ed & stato inviato
all'Ufficio delle Pubblicazioni Ufficiali della CEE il ..../..../2020 e sara pubblicato
integralmente sulla Gazzetta Ufficiale delle Comunita Europee e sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica ltaliana.

Per informazioni: U.O.C. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI — tel. 06-77053300; fax
06-77053301

Roma, li

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
Cristiano Camponi
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Procedura aperta di carattere comunitario, ai sensi dellart. 60 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i, per 'affidamento del Servizio di
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PREMESSA

Gara comunitaria a procedura aperta indetta, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i., (a seguire, anche
il «Codicey), dall’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata (a seguire, anche «A.O. San Giovanniy» o
«Stazione Appaltante» o «Azienda Ospedaliera») per l'affidamento del «Servizio di supporto assistenziale
corrispondente alle mansioni proprie del profilo professionale di Operatore Socio Sanitario (OSS)» (a seguire, anche
I'«Appalto» o «Servizioy) di cui al Bando di Gara inviato alla G.U.U.E. il [...].
Ai sensi dell’art. 58 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i., la presente procedura & interamente svolta
attraverso una piattaforma telematica di negoziazione di cui al punto 5) del presente
disciplinare.
Il Responsabile del Procedimento nominato dalla Stazione Appaltante ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016
s.m.i. & la Sig.ra Tiziana Chiodi.
In ossequio a quanto previsto dall’Autorita per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture
(ora ANAC) con Deliberazione n. 1300 del 20 dicembre 2017, ("Attuazione dell'articolo |, commi 65 e 67,
della legge 23 dicembre 2005, n. 266, per I'anno 2019”), gli operatori che intendono partecipare alla presente
procedura in oggetto (a seguire, anche i «Concorrenti» o gli «Offerenti») sono tenuti al pagamento della
contribuzione quale condizione di ammissibilita alla procedura di selezione, nella misura di € 200,00 (Euro
duecento/00)
Il Codice ldentificativo Gara (CIG) ¢é il seguente: 85810835B4
Con riferimento al CIG, soprariportato, il pagamento della contribuzione deve avvenire con le
seguenti modalita, previste nelle “Istruzioni relative alle contribuzioni dovute, ai sensi dell’art. |, comma 67, della
legge 23 dicembre 2005, n. 266, di soggetti pubblici e privati in vigore dal 1° gennaio 2015”.
Per il dettaglio delle informazioni inerenti alle modalita di contribuzione, gli operatori economici sono
tenuti a collegarsi al sito web dellANAC, www.anticorruzione.it, sezione “Contributi in sede di gara”.
L'utente iscritto per conto dell’operatore economico dovra collegarsi al servizio con le credenziali da
questo rilasciate e inserire il codice CIG che identifica la procedura alla quale I'operatore economico
rappresentato intende partecipare. Il sistema consentira il pagamento diretto mediante carta di credito
oppure la produzione di un modello da presentare a uno dei punti vendita Lottomatica Servizi, abilitati a
ricevere il pagamento. Pertanto sono consentite le seguenti modalita di pagamento della contribuzione:
* Versamento online mediante carta di credito dei circuiti Visa, MasterCard, Diners, American Express.
Per eseguire il pagamento sara necessario collegarsi al “Servizio riscossione” e seguire le istruzioni a video
oppure 'emanando manuale del servizio. A riprova dell'avvenuto pagamento, I'utente otterra la ricevuta

di pagamento, da stampare e allegare all’offerta, allindirizzo di posta elettronica indicato in sede di

iscrizione. La ricevuta potra inoltre essere stampata in qualunque momento accedendo alla lista dei

“pagamenti effettuati” disponibile on line sul “Servizio di Riscossione”;
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* in contanti presso tutti i punti vendita della rete dei tabaccai lottisti abilitati al pagamento di bollette e
bollettini, muniti del modello di pagamento rilasciato dal Servizio di riscossione oppure semplicemente
comunicando all’addetto del punto vendita il CIG e il proprio Codice Fiscale/Partita IVA. All'indirizzo
http:/lwww.Lottomaticaservizi.it &€ disponibile la funzione “Cerca il punto vendita piu vicino a te”. Lo scontrino
rilasciato dal punto vendita dovra essere allegato all’offerta.

* Per i soli operatori economici esteri, sara possibile effettuare il pagamento anche tramite bonifico bancario
internazionale, sul conto corrente bancario n. 4806788, aperto presso il Monte dei Paschi di Siena
(IBAN: IT 77 O 01030 03200 0000 04806788), (BIC: PASCITMMROM) intestato all'Autorita Nazionale
Anti Corruzione. La causale del versamento deve riportare esclusivamente il codice identificativo ai fini
fiscali utilizzato nel Paese di residenza o di sede del partecipante e il codice CIG che identifica la
procedura alla quale si intende partecipare.

Copia della ricevuta del bonifico effettuato dovra essere allegata all’Offerta.

A riprova dell'avvenuto pagamento, 'Operatore Economico dovra allegare all'Offerta copia della ricevuta di

pagamento o copia dello scontrino rilasciato dal punto vendita. La Stazione Appaltante e tenuta al controllo,
anche tramite 'accesso al SIMOG, dell'avvenuto pagamento, dell’esattezza dell’importo e della rispondenza
del CIG riportato sulla ricevuta del versamento con quello assegnato alla presente procedura in corso. In
caso di mancata presentazione della ricevuta la Stazione Appaltante accerta il pagamento mediante
consultazione del sistema AVCpass. Qualora il pagamento non risulti registrato nel sistema, la mancata
presentazione della ricevuta potra essere sanata ai sensi dell’art. 83, comma 9 del Codice, a condizione che
il pagamento sia stato gia effettuato prima della scadenza del termine di presentazione dell’offerta. In caso
di mancata dimostrazione dell’avvenuto pagamento, la stazione appaltante esclude il concorrente dalla
procedura di gara, ai sensi dell’art. |, comma 67, della I. 266/2005.

In caso di partecipazione in R.T.I./Consorzio/Rete di imprese il versamento del contributo & unico ed &

effettuato dall’impresa mandataria.

I. STAZIONE APPALTANTE

Denominazione Ufficiale: Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata

Sede: Roma (00184), Via dell'Amba Aradam 9
Telefono: 06/77053443
Fax: 06/77053301

Sito: www.hsangiovanni.roma.it

PEC: ao.sga@pec.hsangiovanni.roma.it

e-mail: acquisizionebenieservizi@hsangiovanni.roma.it

Responsabile Unico del Procedimento: Sig.ra Tiziana Chiodi
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Determina a Contrarre: [...]

Codice ldentificativo Gara (C.I.G.) 85810835B4
Codice Unico di Intervento (C.U.L): [...]
Codice Unico di Progetto (C.U.P.): [...]

Codice AUSA: 0000219063

2. OGGETTO DELL’APPALTO

Oggetto dell’Appalto, che sara affidato mediante il ricorso a una procedura aperta, € il Servizio di supporto
assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del profilo professionale di Operatore Socio Sanitario (OSS).

La procedura sara aggiudicata ai sensi dell’articolo 95 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i. e cioé a favore dell’offerta
economicamente piu vantaggiosa sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo.

L’Appalto non é stato suddiviso in lotti funzionali o prestazionali, ai sensi dell'art. 5| del Codice, in quanto
I'affidamento ha per oggetto un servizio integrato e inscindibile, che puo essere espletato solo mediante una
gestione coordinata e unitaria, in quanto leventuale compresenza tra piu operatori economici
determinerebbe problematiche connesse alla sovrapposizione tra i suddetti soggetti, con conseguente
pregiudizio dei livelli di servizio cui necessita I'’Azienda.

Al fine di promuovere la stabilita occupazionale nel rispetto dei principi dell'Unione Europea,
e ferma restando la necessaria armonizzazione con [Iorganizzazione dell’operatore
economico subentrante e con le esigenze tecnico-organizzative e di manodopera previste nel
nuovo contratto, l’aggiudicatario del contratto di appalto & tenuto ad assorbire
prioritariamente nel proprio organico il personale gia operante alle dipendenze
dell’aggiudicatario uscente, come previsto dall’articolo 50 del Codice, garantendo
I’applicazione dei CCNL di settore, di cui all’art. 51 del d.Igs. |15 giugno 2015, n. 81.

In ottemperanza a quanto previsto nelle linee guida n. 13 “la disciplina delle clausole sociali”’
emanate dal’ANAC l'operatore economico deve allegare un progetto di riassorbimento, che
illustra le modalita con cui intende dare concreta attuazione alla clausola sociale, ossia il
numero dei lavoratori nei cui confronti verra applicata la clausola e la proposta contrattuale
per gli stessi (inquadramento e trattamento economico).

La mancata presentazione del progetto equivale a mancata accettazione della clausola sociale

con conseguente esclusione dalla gara.

Le caratteristiche tecniche dell’Appalto e le prestazioni delle parti sono dettagliatamente disciplinate nel
Capitolato Speciale e nello Schema di Contratto, allegati al presente Disciplinare.
La Stazione Appaltante stipulera con I'’Aggiudicatario un contratto con cui sara regolamentato I'affidamento

del servizio oggetto dell’Appalto (a seguire, anche il «Contrattoy).
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Il luogo di svolgimento del Servizio € Roma codice NUTS ITE43.

Durante il periodo di efficacia, il Contratto potra essere modificato senza necessita di indire una nuova
procedura di affidamento nei casi di cui all’art. 106 del Codice e nel rispetto dei limiti previsti dal medesimo
articolo.

Ai sensi dell’art. 106, comma |2, del Codice, la Stazione Appaltante, qualora in corso di esecuzione si renda
necessario un aumento o una diminuzione delle prestazioni fino a concorrenza del quinto dell'importo del
Contratto, potra imporre all’Appaltatore I'esecuzione alle stesse condizioni previste nel Contratto
originario. In tal caso I’Appaltatore non potra far valere il diritto alla risoluzione del Contratto.

Ai sensi dell’art. 76, comma 6 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i. i concorrenti sono tenuti a indicare, in sede di
registrazione sulla piattaforma STELLA, l'indirizzo PEC o, solo per i Concorrenti aventi sede in altri Stati
membri, indirizzo di posta elettronica, da utilizzare ai fini delle comunicazioni di cui all’art. 76, comma 5
D.Lgs. 50/2016 s.m.i..

Salvo quanto disposto nel punto 5.2 del presente disciplinare, tutte le comunicazioni tra Stazione
Appaltante e Operatori Economici s’intendono validamente ed efficacemente effettuate qualora rese
mediante la piattaforma telematica STELLA all’indirizzo del concorrente indicato in fase di registrazione.

E’ onere della ditta concorrente provvedere tempestivamente a modificare i recapiti suindicati secondo le
modalita esplicitate nelle guide per l'utilizzo della piattaforma “Registrazione e funzioni base” e “Gestione
anagrafica” (per la modifica dei dati sensibili) accessibili dal sito

http://www.regione.lazio.it/rl/centraleacquisti/

Eventuali problemi temporanei nell'utilizzo di tali forme di comunicazione, dovranno essere
tempestivamente alla piattaforma STELLA; diversamente la medesima declina ogni responsabilita per il
tardivo o mancato recapito delle comunicazioni.

In caso di raggruppamenti temporanei o consorzi ordinari, anche se non ancora costituiti formalmente, la
comunicazione recapitata al mandatario s’intende validamente resa a tutti gli operatori economici
raggruppati, aggregati o consorziati.

In caso di consorzi di cui all’art. 45, comma 2, lett. b) e c) del Codice, la comunicazione recapitata al
consorzio s’intende validamente resa a tutte le consorziate.

In caso di avvalimento, la comunicazione recapitata al’Offerente si intende validamente resa a tutti gli
operatori economici ausiliari.

In caso di subappalto, la comunicazione recapitata al’Offerente s’intende validamente resa a tutti i
subappaltatori indicati.

La documentazione di gara € disponibile sul sito internet: http://www.regione.lazio.it/rl/centraleacquisti/

tramite il quale si accedera alla procedura nonché alla documentazione di gara.
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3. IMPORTO A BASE DI GARA

Limporto totale complessivo a base d’asta del servizio & pari a euro 3.918.262,43 IVA esclusa
(tremilioninovecentodiciottomiladuecentosessantadue/43) al netto dell’opzione di rinnovo di cui
allart. 4, da ribassare in sede di gara, nell’'ambito dell’offerta economica.

| Concorrenti dovranno formulare le proprie offerte sulla base del Servizio dettagliatamente descritto nel
Capitolato e nello Schema di Contratto.

Non saranno ammesse Offerte in aumento rispetto al valore posto a base di gara.

Si attesta che gli oneri di sicurezza per I'eliminazione dei rischi d’interferenza del presente Appalto, non
soggetti a ribasso, sono pari a € 3.200,00 (Euro tremiladuecento/00), come meglio descritti nel
documento Allegato || al presente Disciplinare (“Documento di valutazione dei rischi da interferenza”).

E’ comunque onere dell’Appaltatore elaborare, relativamente ai costi della sicurezza afferenti I'esercizio
della propria attivita, il Documento di Valutazione dei Rischi, e di provvedere all’attuazione delle misure di
sicurezza necessarie per eliminare o ridurre al minimo i rischi specifici connessi alle proprie attivita.

Ai sensi dell’art. 23, comma 16 del Codice, i costi della manodopera relativi al’ Appalto sono stimati in
misura pari all’'80%.

Ai fini dell’art. 35, comma 4 del Codice, il valore stimato dell’appalto, comprensivo della clausola di rinnovo,
di cui allart. 4, € complessivamente e presuntivamente valutato in € 7.836.534,86 iva 5% esclusa (Euro
settemilioniottocentotrentaseimilacinquecentotrentaquattro/86)

Ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti del 2 dicembre 2016, si rappresenta
che le spese di pubblicazione del Bando di Gara presso i quotidiani e sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica lItaliana, graveranno sull’aggiudicatario nella misura massima complessiva e indicativa di €
5.000,00 (Euro cinquemila/00), e dovranno essere rimborsate al’A.O. San Giovanni entro 60 (sessanta)

giorni dall'aggiudicazione.

4. DURATA DELL’APPALTO

Il Servizio oggetto di affidamento avra una durata di n. 12 mesi, naturali e consecutivi, a decorrere dalla data
di stipula del Contratto.

La Stazione Appaltante si riserva la facolta di rinnovare il Contratto, alle medesime condizioni, per una
durata pari a 12 mesi, per un importo a base dasta di € 3.918.262,43 (Euro
tremilioninovecentodiciottomiladuecentosessantadue/43), nonché degli oneri per la sicurezza
dovuti a rischi da interferenze. La Stazione Appaltante esercita tale facolta comunicandola all’Appaltatore
mediante posta elettronica certificata almeno 30 giorni prima della scadenza del Contratto originario.

La Stazione Appaltante si riserva, in via del tutto eventuale e opzionale, previa insindacabile valutazione

interna, di prorogare I’Appalto alla scadenza del Contratto, nella misura massima di 6 mesi e comunque per
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il tempo strettamente necessario alla conclusione delle procedure necessarie per I'individuazione di un
nuovo contraente, ai sensi dell’art. 106, comma |1, del Codice.

L'opzione di cui al precedente comma sara attuata e formalizzata mediante uno o piu atti aggiuntivi al
Contratto gia sottoscritto dalla Stazione Appaltante. In tal caso I’Appaltatore sara tenuto all'esecuzione
delle prestazioni agli stessi prezzi, patti e condizioni del Contratto originario, o a condizioni economiche piu
favorevoli per la Stazione Appaltante.

In caso di intervenuta aggiudicazione di gara centralizzata regionale, di convenzione Consip, o di altra gara
esperita in forma aggregata tra ASL\AO della Regione Lazio e a cui 'A.O. San Giovanni-Addolorata € tenuta
a partecipare per quanto stabilito dal DCA n. U00221/2015 cosi come aggiornato dal DCA n.
U00443/2015, e successiva ridefinizione con DCA n. U00287 del 7 luglio 2017, 'Appalto avra termine
anticipato al giorno di stipula dei relativi nuovi contratti e la Stazione Appaltante aderira agli esiti dei
suddetti affidamenti centralizzati. In tali casi, 'appaltatore avra diritto alla corresponsione delle sole

prestazioni gia eseguite.

5. SISTEMA PER GLI ACQUISTI TELEMATICI (STELLA)

Per I'espletamento della presente gara, questa A.O. si avvale del Sistema Telematico acquisti Regione Lazio

(in seguito S.TEL.LA), accessibile dal sito https:/stella.regione.lazio.it/Portale/ (in seguito sito).

Tramite il sito si accede alla procedura nonché alla documentazione di gara.

Al fine della partecipazione alla presente procedura, € indispensabile:

* Personal Computer collegato a internet e dotato di un browser;

* Fima digitale rilasciata da un certificatore accreditato e generata mediante un dispositivo per la creazione
di una firma sicura, ai sensi di quanto previsto dall’art. 38, comma 2 del D.P.R. 445/2000:

* Registrazione su S.TEL.LA con le modalita e in conformita alle indicazioni di cui al successivo punto 6.1.
Conformemente a quanto previsto dall’art. 52 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i., l'offerta per la procedura, i
chiarimenti e tutte le comunicazioni e gli scambi di informazioni relativi alla procedura devono essere
effettuati esclusivamente attraverso il S.TEL.LA e quindi per via telematica, mediante I'invio di documenti
elettronici sottoscritti con firma digitale, fatto salve il caso in cui € prevista la facolta di invio di documenti

in formato cartaceo.

e 6.1 Registrazione ditte

Ai fini della partecipazione alla presente procedura ¢ indispensabile essere registrati al S.TEL.LA, secondo le
modalita  esplicitate nelle guide per [lutilizzo della piattaforma  accessibili dal sito

https://stella.regione.lazio.it/Portale/

La registrazione su S.TEL.LA deve essere richiesta unicamente dal Legale Rappresentante e/o Procuratore
generale o speciale e/o dal soggetto dotato dei necessari poteri per richiedere la registrazione e impegnare

I'Operatore Economico medesimo.
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L’Operatore Economico, con la registrazione e, comunque, con la presentazione dell’offerta, da per valido e
riconosce, senza contestazione alcuna, quanto posto in essere allinterno di S.TEL.LA dall’account
riconducibile al’Operatore Economico medesimo; ogni azione inerente I'account all’interno di S.TEL.LA
s'intendera, pertanto, direttamente e incontrovertibilmente imputabile al’Operatore Economico registrato.
L’accesso, I'utilizzo di S.TEL.LA e la partecipazione alla procedura comportano I'accettazione incondizionata
di tutti i termini, le condizioni di utilizzo e le avvertenze contenute nel presente disciplinare, nei relativi
allegati, negli atti di gara e le guide presenti sul sito, nonché di quanto portato a conoscenza degli utenti

tramite la pubblicazione nel sito o le eventuali comunicazioni.
* 6.2 Chiarimenti

E possibile ottenere chiarimenti sulla presente procedura mediante la proposizione di quesiti inviati tramite
S.TEL.LA secondo le modalita esplicitate nelle guide per I'utilizzo della piattaforma accessibile dal sito

https://stella.regione.lazio.it/Portale/ da inoltrare entro le ore 12.00 del giorno [........].

Le richieste di chiarimenti devono essere formulate esclusivamente in lingua italiana. Ai sensi dell’art. 74
comma 4 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i., le risposte a tutte le richieste presentate in tempo utile verranno fornite
almeno sei giorni prima della scadenza del termine fissato per la presentazione delle offerte, tramite
STELLA

Non saranno ammessi chiarimenti telefonici.

6. OPERATORI ECONOMICI

Sono ammessi alla partecipazione alla procedura tutti i soggetti previsti dall’art. 45 del Codice.

Non sono ammessi a partecipare gli Operatori che si trovino, a causa di atti compiuti o omessi prima o nel
corso della procedura, in una delle situazioni di cui all'art. 80, commi 1,2, 4 e 5, del Codice o di cui alle
ulteriori disposizioni normative che precludono soggettivamente gli affidamenti pubblici. Ove ricorrano tali
situazioni, '’Azienda Ospedaliera potra escludere gli Operatori in qualunque momento della procedura.

Si precisa che:

* relativamente alle condanne di cui all’art. 80, comma |, del Codice, I'esclusione non opera se il
reato € stato depenalizzato ovvero se € intervenuta la riabilitazione ovvero se il reato ¢ stato
dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima;

* se la sentenza di condanna definitiva non fissa la durata della pena accessoria dell’incapacita di
contrattare con la pubblica amministrazione, ovvero non sia intervenuta riabilitazione, tale

durata € pari a cinque anni, salvo che la pena principale sia di durata inferiore, e in tale caso e

pari alla durata della pena principale e a tre anni, decorrenti dalla data del suo accertamento
definitivo, nei casi di cui ai commi 4 e 5 del Codice ove non sia intervenuta sentenza di

condanna;
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* I'Operatore Economico che si trovi in una delle situazioni di cui allart. 80, comma I, del
Codice, limitatamente alle ipotesi in cui la sentenza definitiva abbia imposto una pena detentiva
non superiore a 18 mesi ovvero abbia riconosciuto I'attenuante della collaborazione come
definita per le singole fattispecie di reato, ovvero in una delle situazioni di cui al comma 5 del
medesimo art. 80 del Codice, sara ammesso a provare di aver risarcito o di essersi impegnato
a risarcire qualunque danno causato dal reato o dall’illecito e di aver adottato provvedimenti
concreti di carattere tecnico, organizzativo e relativi al personale idoneo a prevenire ulteriori
reati o illeciti. Se la Stazione Appaltante riterra che le misure di cui al precedente periodo
siano sufficienti, I'Operatore Economico non sara escluso dalla presente procedura.
L'Operatore Economico escluso con sentenza definitiva dalla partecipazione alle procedure di
appalto non puo avvalersi della possibilita prevista dai precedenti periodi nel corso del periodo
di esclusione derivante da tale sentenza;

¢ relativamente ai motivi di esclusione di cui all’art. 80, comma 4, del Codice, I'esclusione non
opera quando I'Operatore abbia ottemperato ai suoi obblighi pagando o impegnandosi in
modo vincolante a pagare le imposte o i contributi previdenziali dovuti, compresi eventuali
interessi o multe, ovvero quando il debito tributario o previdenziale sia comunque
integralmente estinto, purché I'estinzione, il pagamento o I'impegno siano pwerfezionati prima
della scadenza del termine per la presentazione delle Offerte;

* le cause di esclusione previste dall’art. 80 del Codice non si applicano alle aziende o societa
sottoposte a sequestro o confisca ai sensi dell’articolo 12-sexies del D.L. 8 giugno 1992, n. 306,
convertito in |. 7 agosto 1992, n. 356 o degli articoli 20 e 24 del D.Lgs. 6 settembre 2011 n.
159, e affidate a un custode o amministratore giudiziario o finanziario, limitatamente a quelle
riferite al periodo precedente al predetto affidamento;

* in caso di presentazione di falsa dichiarazione o falsa documentazione, la Stazione Appaltante
ne dara segnalazione all’Autorita Nazionale AntiCorruzione ai sensi dell’art. 80, comma 12, del
Codice.

* non sono ammessi altresi alla presente procedura gli Operatori che abbiano fornito la
documentazione di cui all’articolo 66, comma 2, del Codice o che abbiano altrimenti
partecipato alla preparazione della procedura di aggiudicazione dell’Appalto, qualora non sia

stato in alcun modo possibile garantire il rispetto del principio della parita di trattamento. In

ogni caso, prima di procedere all’esclusione dei soggetti che si trovino nella condizione di cui al
precedente periodo, la Stazione Appaltante invitera entro un termine non superiore a dieci
giorni solari i suddetti Operatori a provare che la loro partecipazione alla preparazione della
procedura di aggiudicazione dellAppalto non costituisce causa di alterazione della

concorrenza.
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Ai sensi dell’art. 53, comma |6-ter, del D.Lgs. n. 165/2001, i dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio,
abbiano esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto di pubbliche amministrazioni non possono
svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di lavoro, attivita lavorativa o professionale
presso i soggetti privati destinatari dell’attivita della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi
poteri. | contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di quanto sopra sono nulli ed ¢ fatto divieto
ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i
successivi tre anni con obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati a essi
riferiti. Ai sensi dell’art. 21, del D.Lgs. n. 39/2013, ai fini dell’applicazione dei divieti di cui ai precedenti
periodi, devono considerarsi dipendenti delle pubbliche amministrazioni anche i soggetti titolari di uno degli
incarichi di cui al D.Lgs. n. 39/2013 medesimo, ivi compresi i soggetti esterni con i quali le pubbliche
amministrazioni, gli enti pubblici o gli enti privati in controllo pubblico abbiano stabilito un rapporto di

lavoro, subordinato o autonomo.

7. MODALITA DI PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA

L’Offerta dovra essere redatta in lingua italiana, in conformita alla normativa comunitaria e nazionale vigente
in materia di appalti, e sara vincolante per I'Offerente per il termine di 240 (duecentoquaranta) giorni solari
dalla data ultima fissata per la scadenza del termine di presentazione delle Offerte.

Ai sensi dell’art. 32, comma 4, del Codice, 'A.O. San Giovanni si riserva la facolta di chiedere agli Offerenti
il differimento di detto termine sino alla data che sara indicata e di produrre un apposito documento
attestante la validita della garanzia prestata in sede di gara fino alla medesima data.

Il mancato riscontro alla richiesta della Stazione Appaltante sara considerato come rinuncia del
Concorrente alla partecipazione alla gara.

Nel caso in cui 'Offerta o i documenti a corredo dell’Offerta siano redatti in lingua diversa da quella
italiana, i medesimi dovranno essere accompagnati da una traduzione in lingua italiana certificata conforme
al testo originale dalle autorita diplomatiche o consolari italiane del Paese in cui sono stati redatti, oppure
da un traduttore ufficiale.

La presentazione dell’offerta (documentazione amministrativa, offerta tecnica e offerta economica) deve
essere effettuata su S.TEL.LA secondo le modalita esplicitate nelle guide per l'utilizzo della piattaforma,

accessibile dal sito https:/stella.regione.lazio.it/Portale/ Si raccomanda di seguire pedissequamente la

procedura guidata riportata nelle guide, eseguendo le operazioni richieste nella sequenza
riportata nelle stesse.

L’offerta deve essere collocata sul S.TEL.LA entro e non oltre il termine perentorio delle ore del

giorno pena I’esclusione dalla gara del Concorrente.
Ad avvenuta scadenza del sopraddetto termine non sara riconosciuta valida alcuna offerta, anche se

sostitutiva o aggiuntiva a quella precedente; 'offerta presentata non puo essere ritirata.
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E ammessa offerta successiva, purché entro il termine di scadenza, a sostituzione o ad integrazione della
precedente.
Le offerte avranno una validita di 240 giorni dalla data di scadenza del termine per la presentazione delle
offerte.
Non saranno ammesse offerte alternative, plurime, condizionate, incomplete, a pena di esclusione.
Fermo restando quanto previsto all'articolo 83, comma 9 del Codice, saranno considerate irregolari le
offerte:

a) che non rispettano i documenti di gara;

b) ricevute in ritardo rispetto ai termini indicati nel presente Disciplinare;

c) che saranno giudicate anormalmente basse.
Non saranno accettate offerte alternative.
Saranno considerate inammissibili le offerte:

- in relazione alle quali la Commissione giudicatrice ritenga sussistenti gli estremi per informativa alla

Procura della Repubblica per reati di corruzione o fenomeni collusivi;

- che non hanno la qualificazione necessaria;

- il cui canone concessorio offerto sia inferiore a quello posto a base di gara.
Nessun rimborso e dovuto per la partecipazione all’Affidamento, anche nel caso in cui non si dovesse
procedere all’aggiudicazione.
La presentazione dell’offerta mediante S.TEL.LA & a totale ed esclusivo rischio del concorrente, il quale si
assume qualsiasi rischio in caso di mancata o tardiva ricezione dell’offerta medesima. Dovuta, a mero titolo
esemplificativo e non esaustivo, a malfunzionamenti degli strumenti telematici utilizzati, a difficolta di
connessione e trasmissioni, a lentezza dei collegamenti o a qualsiasi altro motivo, restando esclusa
qualsivoglia responsabilita dell’Agenzia/ Amministrazione ove per ritardo o disguidi o motivi tecnici o di altra
natura, I'offerta non pervenga entro il previsto termine perentorio.
Trattandosi di procedura gestita su piattaforma telematica, si raccomanda di avviare e
concludere per tempo la fase di collocazione dell’offerta su S. TEL.LA e di non procedere alla
collocazione nell’'ultimo giorno e/o nelle ultime ore utileli.
In caso il concorrente esonera I’Agenzia/Amministrazione da qualsiasi responsabilita per malfunzionamenti
di ogni natura, mancato funzionamento o interruzioni di funzionamento di S.TEL.LA. L’Azienda si riserva
comunque di adottare i provvedimenti che riterra necessari nel caso di malfunzionamento di S.TEL.LA.
La domanda di partecipazione, le dichiarazioni e tutti i restanti documenti di gara, sono messi a disposizione
su S.,TEL.LA.

L

Si descrivono di seguito le modalita di predisposizione e i contenuti delle Buste A, B e C.
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BUSTA A - DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA, contenente la seguente documentazione dovra
essere inserita su S.TEL.LA secondo le modalita indicate nelle guide per l'utilizzo della piattaforma

https://stella.regione.lazio.it/Portale/ :

A.  dichiarazione, da presentarsi sulla base del modello allegato al presente Disciplinare sub | “Schema
dichiarazioni Busta A”, mediante la quale il Concorrente accetta incondizionatamente tutte le
clausole riportate nel Bando, nel presente Disciplinare di gara e in tutti i suoi allegati e fornisce
tutte le ulteriori informazioni ivi richieste, in conformita alla normativa vigente;

B.  dichiarazione presentata in conformita al modello comunitario di “Documento di gara unico
europeo”, da redigersi sulla base del modello allegato al presente Disciplinare sub |-bis “DGUE”,
resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, (oppure, per le imprese Concorrenti non
appartenenti a Stati membri della UE, le dichiarazioni dovranno essere rese a titolo di unica
dichiarazione solenne, come tale da effettuarsi dinanzi ad un’autorita giudiziaria o amministrativa
competente, un notaio o un organismo professionale qualificato). Ai fini di cui al periodo che
precede, il DGUE, ai sensi dell’art. 85, comma |, del Codice, dovra essere prodotto, nell’ambito
della “Busta A — Documentazione Amministrativa”, esclusivamente in formato elettronico, secondo
le disposizioni del D.P.C.M. 13 novembre 2014, anche alla luce delle indicazioni fornite dal
Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti con il Comunicato del 30 marzo 2018.

Con le dichiarazioni di cui alle precedenti lettere A e B, il Concorrente attestera:

Relativamente ai requisiti di ordine generale:

I) la non sussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016.
Le dichiarazioni attestanti I'insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 80, comma |,

2 (prima parte) e 5 lettera I), oltre che dal Legale Rappresentate (o altro soggetto abilitato

ad impegnare all’esterno I'Operatore) che compilera il DGUE, potranno essere rese

individualmente anche dai seguenti soggetti attualmente in carica:

- in caso di impresa individuale: titolare e direttore tecnico,

- in caso di societa in home collettivo: soci e direttore tecnico,

- in caso di societa in accomandita semplice: soci accomandatari e direttore tecnico,

- in caso di altri tipo di societa o consorzio: membri del consiglio di amministrazione cui sia
stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi institori e procuratori generali, dei
membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di
rappresentanza, di direzione o di controllo, direttore tecnico, socio unico persona fisica o
socio di maggioranza, in caso di societa con meno di quattro soci. Si precisa che, in caso di
due soli soci, persone fisiche, i quali siano in possesso ciascuno del 50% della partecipazione

azionaria, le dichiarazioni vanno rese da entrambi i soci.
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In alternativa rispetto a quanto previsto nel periodo precedente, le

dichiarazioni potranno essere rese, per sé e per tutti i soggetti sopra indicati,

dal soggetto che sottoscrive il DGUE, per quanto a propria conoscenza.

Per i soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione

del bando di gara, la dichiarazione é resa, per quanto a propria conoscenza, dal

soggetto che sottoscrive il DGUE.

In caso di incorporazione, fusione societaria o cessione di azienda, la dichiarazione € resa
anche dagli amministratori muniti di poteri di rappresentanza e direttore tecnico, che hanno
operato presso la societa incorporata, fusasi o che ha ceduto l'azienda, nell’ultimo anno
antecedente la data di pubblicazione del bando di gara. Anche per tali soggetti, la
dichiarazione € resa, per quanto a propria conoscenza, dal soggetto che sottoscrive il
DGUE.

2) Di essere iscritto per attivita inerenti 'oggetto di gara al Registro delle Imprese o in uno
dei registri professionali o commerciali dello Stato di residenza se si tratta di uno Stato
dell’UE, in conformita con quanto previsto dall’art. 83 comma 3, D.Lgs. n. 50/2016.

3) Nel solo caso in cui il Concorrente intenda ricorrere al subappalto, la seguente
documentazione, ai sensi e nei limiti di quanto previsto dalla normativa e nell’articolo!7
“Divieto di cessione del contratto e Subappalto”, pena la mancata autorizzazione al
subappalto stesso:

i. la dichiarazione di subappalto, resa dal Legale Rappresentante dell’offerente o dal soggetto
abilitato ad impegnare I'Operatore, nella quale I'offerente:

e indichi le prestazioni che intende eventualmente subappaltare ai sensi dell’art. 105,
comma 4, lett. c¢) del D.Lgs. 50/2016, nei limiti del 30% (trenta per cento)
dellimporto contrattuale massimo subappaltabile;

* dichiari, per quanto a propria conoscenza, l'insussistenza dei motivi di esclusione di
cui all'art. 80 del Codice in capo ai subappaltatori indicati.

Dette dichiarazioni sono gia contenute nel form di DGUE allegato al presente Disciplinare.

4) L’insussistenza in capo al Concorrente di provvedimenti di cui agli articoli 88, comma 4-bis,
e 92, commi 2 e 3, del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, con riferimento
rispettivamente alle comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia, ai sensi di quanto
previsto dall’art. 80, comma 2, seconda parte, del Codice, e l'insussistenza di ogni altra

causa ostativa alla stipula dei contratti pubblici ai sensi della normativa vigente.

Relativamente ai requisiti economico - finanziari
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5) aver realizzato un fatturato specifico medio annuo riferito agli ultimi tre esercizi finanziari, il

cui bilancio o altro documento fiscale o tributario equivalente sia stato gia approvato alla data di

pubblicazione del Bando, non inferiore a 3.900.000,00 euro.

Si precisa che:

* per ultimo triennio si intende quello comprensivo degli ultimi tre esercizi finanziari il cui
bilancio sia stato approvato al momento della pubblicazione del Bando;

* la previsione di fatturati specifici minimi per la partecipazione alla presente procedura e
giustificata dal valore dell’Appalto, dalla peculiare natura dei servizi, dalle caratteristiche
dimensionali e dalla complessita delle prestazioni di cui all’Appalto, tali da richiedere
operatori qualificati e caratterizzati da esperienza adeguata a garantire la continuita e la
fruizione dello stesso, necessari ad assicurare la corretta esecuzione delle prestazioni
contrattuali;

* & ammesso l'avvalimento dei requisiti, secondo quanto previsto dal Paragrafo “Avvalimento”;

* in caso di partecipazione in R.T.l./Consorzio/Rete di imprese, il requisito di cui al presente
punto 5) — fatturato — deve essere raggiunto sommando i fatturati delle singole imprese,
fermo restando che I'impresa mandataria, ai sensi dell’art. 83, comma 8, del Codice, deve in
ogni caso possedere i requisiti ed eseguire le prestazioni in misura maggioritaria. Nel caso di
consorzi di cui alle lettere b) e c) dell’art. 45 comma 2 del D.Lgs. n. 50/2016 trovera
applicazione quanto disposto dall’art. 47 dello stesso D.Lgs. n. 50/2016.

Relativamente ai requisiti tenico-professionali

6) come previsto dal Bando di gara, 'impresa che partecipa alla presente procedura dovra avere
realizzato, nel triennio anteriore alla data di pubblicazione del bando, almeno | (uno) servizio
analogo a quello oggetto di partecipazione, in riferimento alla specifica tipologia senza
contestazione espressa formalmente per inadempimento, per I'importo complessivo non
inferiore al valore annuale di partecipazione (valore stimato al netto delle imposte) di €
3.918.262,43 IVA esclusa, con l'indicazione degli importi, delle date e dei destinatari, pubblici o
privati, con indicazione dei rispettivi riferimenti telefonici/indirizzi e-mail/pec. Si specifica che
per ultimo triennio si intende quello decorrente dalla data antecedente la pubblicazione del
Bando sulla GUUE. In caso di partecipazione in RTC o Consorzio ordinario i requisiti dovranno
essere posseduti in misura maggiore dalla mandataria.

- Possesso di una valutazione di conformita del proprio sistema di gestione della qualita alla
norma UNI EN ISO 9001:2015 nel settore oggetto della gara. La comprova del requisito &
fornita mediante un certificato di conformita del sistema di gestione della qualita alla norma

UNI EN ISO 9001:2015.
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Tale documento e rilasciato da un organismo di certificazione accreditato ai sensi della norma
UNI CEl EN ISO/IEC 17021-1 per lo specifico settore e campo di applicazione/scopo del
certificato richiesto, da un Ente nazionale unico di accreditamento firmatario degli accordi
EA/MLA oppure autorizzato a norma dell’art. 5, par. 2 del Regolamento (CE), n. 765/2008.

Al ricorrere delle condizioni di cui all’articolo 87, comma | del Codice, la stazione appaltante
accetta anche altre prove relative all’impiego di misure equivalenti, valutando I'adeguatezza delle
medesime agli standard sopra indicati;

- La previsione di requisiti tecnico professionali per la partecipazione alla presente procedura
giustificata dall’alto valore dell’appalto, dalla durata pluriennale del contratto, dalla complessita

delle attivita e dalla peculiare natura dei servizi attinenti la salute degli utenti;

Allinterno della Busta A, oltre a quanto sopra richiesto, dovranno inoltre essere inseriti:

1)

in caso di_avvalimento, la documentazione richiesta al paragrafo “Avvalimento” del presente
Disciplinare;

garanzia provvisoria, ossia copia del certificato di deposito, in caso di garanzia provvisoria

prestata tramite deposito cauzionale, ovvero documento originale, se prestato tramite fideiussione
bancaria o polizza assicurativa, come descritto al paragrafo “garanzia provvisoria” del presente
Disciplinare;

impegno di un fideiussore a rilasciare la garanzia fideiussoria per I'esecuzione del contratto di cui

allart. 103 del D.lgs. 50/2016, rilasciata in conformita allo schema tipo, di cui al comma 9 dell’art.
103, del Codice, come previsto dal D.M. 19 gennaio 2018, n. 31, qualora la ditta Concorrente risulti
aggiudicataria, come descritto al paragrafo “garanzia provvisoria” del presente Disciplinare. In caso di
prestazione della garanzia a mezzo di fideiussione bancaria o assicurativa, 'impegno potra gia essere
contenuto nella fideiussione stessa;

Allegato 8 Patto di integrita, debitamente sottoscritto dal Legale Rappresentante della impresa

Concorrente o persona munita di comprovati poteri di firma la cui procura sia stata prodotta
all'interno della Busta A (in caso di R.T.l./Consorzi ordinario o Reti di impresa il documento deve
essere presentato da tutte le imprese aderenti al R.T.l./Consorzio o Rete di impresa. Nel caso di
Consorzi di cui alle lettere b) e c) dellart. 45 comma 2 D.Lgs. n. 50/2016, il documento deve
essere presentato, oltre che dal Consorzio, anche dalle altre consorziate individuate, in sede di
offerta quali esecutrici del servizio; e assimilata a tale tipologia di Consorzio, la Rete di Imprese
dotata di organo comune con poteri di rappresentanza e soggettivita giuridica e dal Consorzio);
PASSOE: copia del documento attestante l'attribuzione del PASSOE da parte del servizio
AVCPass;

PROGETTO DI ASSORBIMENTO di cui alle linee guida n. I3 “la disciplina delle clausole

sociali”, di cui alle linee guida Anac n. |3;
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7) prova dellavvenuto pagamento della contribuzione dovuta dall’Offerente al’A.N.AC., con

riferimento alla presente procedura;

8) solo qualora I'Operatore intenda usufruire dei benefici di riduzione della garanzia provvisoria,
documentazione in originale o copia autentica ex D.P.R. n. 445/2000 delle certificazioni,
registrazioni, marchi, impronte o attestazioni, come previsti dal successivo Paragrafo 12, oppure
(ove applicabile) dichiarazione, sottoscritta, rilasciata dal’Ente Competente attestante il possesso
dei requisiti di cui sopra. Tale dichiarazione dovra riportare il numero del documento, I'organismo
che lo ha rilasciato/approvato, la data del rilascio/approvazione, la data di scadenza, I'attuale vigenza.
In alternativa, il possesso dei suddetti requisiti potra essere oggetto di idonea dichiarazione resa dal
concorrente ai sensi dellart. 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso degli stessi, come
riportato nella Dichiarazione Sostitutiva, sottoscritta da soggetto avente i poteri necessari per

impegnare I'operatore nella presente procedura.

9) Atto di designazione e nomina - ai sensi e per gli effetti degli artt. 4, comma 7 e 8 e 28 del

Regolamento (UE) 2016/679.

Il curatore del fallimento, autorizzato all’esercizio provvisorio, ovvero I'impresa ammessa al concordato con
continuita aziendale, possono partecipare alla presente procedura su autorizzazione del giudice delegato,
come previsto dall’art. |10, commi 3, 4 e 5, del Codice.

Il curatore del fallimento, autorizzato all’esercizio provvisorio, ovvero I'impresa ammessa al concordato con
continuita aziendale devono nel DGUE i riferimenti all’autorizzazione del giudice delegato.

Nei casi di cui all’'art. 110, comma 5 del Codice, il curatore o I'impresa in concordato dovranno avvalersi di
un altro operatore in possesso dei requisiti di carattere generale, di capacita finanziaria, tecnica, economica,
nonché di certificazione, richiesti per l'affidamento dell'appalto, che si impegni nei confronti del
Concorrente e della Stazione Appaltante a mettere a disposizione, per la durata del contratto, le risorse
necessarie all'esecuzione dell'appalto e a subentrare all'impresa ausiliata nel caso in cui questa nel corso
della gara, ovvero dopo la stipulazione del contratto, non sia per qualsiasi ragione piu in grado di dare
regolare esecuzione all'appalto o alla concessione, nei seguenti casi: a) se l'impresa non ¢ in regola con i
pagamenti delle retribuzioni dei dipendenti e dei versamenti dei contributi previdenziali e assistenziali; b) se
I'impresa non ¢ in possesso dei requisiti aggiuntivi che 'ANAC individua con apposite linee guida.

Quanto richiesto alle lettere precedenti deve essere sottoscritto digitalmente dal Legale Rappresentante
dellimpresa Concorrente, in caso contrario, dovra essere prodotta copia autentica dell’atto che attesti i
poteri di firma di chi sottoscrive.

La documentazione amministrativa dovra essere priva, a pena di esclusione dalla gara, di

qualsivoglia indicazione (diretta e/o indiretta) all’Offerta Economica.

SOCCORSO ISTRUTTORIO
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Ai sensi del comma 9, dell’art. 83 D.Lgs. 50/2016 s.m.i.,, le carenze di qualsiasi elemento formale della
domanda di partecipazione possono essere sanate attraverso la procedura del soccorso istruttorio. In
particolare, puo essere sanata la mancanza, I'incompletezza e ogni altra irregolarita essenziale degli elementi
e del documento di gara unico europeo (DGUE), con esclusione di quelle afferenti all’'offerta economica e
all'offerta tecnica.

L’A.O. San Giovanni assegnera alla ditta Concorrente un termine, non superiore a |10 giorni, perché siano

rese, integrate o regolarizzate le dichiarazioni necessarie, indicandone il contenuto e i soggetti che le
devono rendere.

In caso di inutile decorso del termine di regolarizzazione, il Concorrente € escluso dalla gara.
Costituiscono, infine, irregolarita essenziali non sanabili le carenze della documentazione che non

consentono l'individuazione del contenuto o del soggetto responsabile della stessa.

MODALITA DI VERIFICA DEI REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

In ordine alla veridicita delle dichiarazioni presentate circa il possesso dei requisiti di capacita economica
finanziaria e tecnico organizzativa, 'A.O. San Giovanni procedera a verifiche, secondo quanto disposto
dall’art. 85, comma 5, D.Lgs. 50/2016 s.m.i.

In particolare, ai fini della suddetta comprova, si procedera a richiedere la presentazione, entro il termine di
10 giorni dalla relativa richiesta, dei mezzi di prova di cui allegato XVII del Codice, Parte |, lettera b) e c).
Saranno in ogni caso richiesti all’Operatore, anche attraverso il sistema AVCpass, i seguenti mezzi di prova

relativi ai requisiti di capacita economico-finanziaria e di capacita professionale:

I. le fatture nel triennio di riferimento, a comprova del possesso del fatturato generico dichiarato e di
quello specifico per servizi analoghi e quello oggetto dell’appalto.
In caso di comprovata difficolta a produrre un elevato numero di fatture, le medesime potranno
essere sostituite da una dichiarazione del revisore contabile, anche esterno alla societa, o del
collegio sindacale, nella quale si attesti, in forma sostitutiva ex artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445/2000:

- che le fatture di cui all’elenco contestualmente allegato corrispondono esattamente,
per oggetto, alle attivita necessarie a concorrere al fatturato generico e specifico
richiesto a titolo di requisito di ammissione rispettivamente previsti al punto 5 e 6 del
precedente paragrafo;

- quale sia 'ammontare della loro sommatoria, da indicarsi esattamente, al netto di IVA;

Il.  in caso di committenti pubblici (amministrazioni ed enti pubblici), i certificati, rilasciati e vistati
dalle amministrazioni e dagli enti pubblici destinatari dei servizi, contenenti I'indicazione dei
valori oggetto di fatturazione e del triennio di riferimento;

lll.  in caso di committenti privati, i contratti, o in via subordinata e gradata, la dichiarazione del

soggetto privato committente che la prestazione € stata effettivamente resa, con l'indicazione
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dei valori oggetto di fatturazione e del triennio di riferimento.

Ove le informazioni sui fatturati non siano disponibili, per le imprese che abbiano iniziato lattivita da meno
di tre anni, i requisiti di fatturato devono essere rapportati al periodo di attivita.

Si precisa che qualora la ditta Concorrente non sia in grado, per giustificati motivi, di presentare quanto
richiesto, puo provare la propria capacita economica e finanziaria mediante qualsiasi altro documento,
ritenuto idoneo dall’A.O. San Giovanni, ai sensi dell’art. 86, comma 4, D. Lgs. 50/2016 s.m.i..

Ai sensi di quanto previsto dal combinato disposto degli artt. 81, comma 2, e 216, comma 13, del Codice e
dalla Deliberazione dellAN.AC. n. |Il del 20 dicembre 2012, come aggiornata dalla successiva
Deliberazione n. 157 del 17 febbraio 2016, 'A.O. San Giovanni procedera all’acquisizione della
documentazione comprovante il possesso dei requisiti di carattere generale, tecnico-professionale ed
economico e finanziario, per la partecipazione alla presente procedura, attraverso I'utilizzo del sistema
AVCpass, reso disponibile dallA.N.AC., salvo che nei casi di cui allart. 5, comma 3, della suddetta
Deliberazione | 11/12 nonché in tutti gli altri casi in cui non fosse possibile ricorrere a tale sistema.

Al fine di consentire I'utilizzo da parte del’A.O. San Giovanni del sistema AVCpass, tutte le ditte
Concorrenti devono, registrarsi al sistema AVCPass sul sito www.anticorruzione.it(Servizi ed accesso
riservato — AVCpass) secondo le istruzioni ivi contenute e richiedere il PassOE per la presente procedura.
Le indicazioni operative per la registrazione nonché i termini e le regole tecniche per l'acquisizione,
l'aggiornamento, la consultazione dei dati e il caricamento dei documenti sono presenti sul sito:

www.anticorruzione.it. La ditta Concorrente, individuata la procedura di gara cui intende partecipare,

ottiene dal sistema il c.d. PASSOE, che deve essere inserito all'interno della Busta A.
Nel caso in cui una ditta Concorrente non abbia proceduto alla registrazione presso il sistema AVCPass e/o
non abbia ottenuto il PASSOE per partecipare alla presente procedura, 'A.O. San Giovanni provvedera con

apposita comunicazione, ad assegnare un termine per la registrazione e/o I'acquisizione del PASSOE.

BUSTA B - OFFERTA TECNICA, contenente la seguente documentazione a pena di esclusione, dovra
essere inserita su S.TEL.LA secondo le modalita indicate nelle guide per l'utilizzo della piattaforma

https://stella.regione.lazio.it/Portale/ :

* una Relazione Tecnica, suddivisa in capitoli, redatta in lingua italiana, con un numero massimo di
40 fogli formato A4 solo fronte, I'indice e la copertina, interlinea 1,5 e carattere arial di grandezza
minima |2, spaziatura 0, margini 2 cm in alto, 2cm in basso, 2 cm a destra, 2 cm a sinistra, che sia
coerente con quanto previsto nel Capitolato Speciale allegato al presente Disciplinare e che
contenga lo sviluppo degli argomenti indicati nella griglia di valutazione tecnica, riportata al
successivo articolo 12 del presente Disciplinare, in modo chiaro e conciso, nonché I'elenco delle
figure professionali da impiegare nell’appalto specificando la qualifica, la mansione svolta, la tipologia

di contratto nazionale applicato ed il titolo di studio.
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Eventuali allegati tecnici, brochure o altra documentazione di tipo dimostrativo non saranno
oggetto di valutazione;

* copia di un documento di identita di ciascun soggetto sottoscrivente, in corso di validita.
Tutta la documentazione contenuta nella Busta B deve essere datata e firmata digitalmente dal Legale
Rappresentante della Concorrente o persona munita di comprovati poteri di firma, la cui procura sia stata
allegata a sistema.

La documentazione tecnica deve essere priva, a pena di esclusione dalla gara, di qualsivoglia
indicazione (diretta e/o indiretta) all’offerta economica.

SEGRETI TECNICI E COMMERCIALI

La ditta Concorrente deve dichiarare quali tra le informazioni fornite, inerenti all’offerta presentata,
costituiscano segreti tecnici e commerciali, pertanto coperte da riservatezza (ex art. 53 D. Lgs. 50/2016
s.m.i.).

In base a quanto disposto dall’art. 53 comma 5 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i., il diritto di accesso agli atti e ogni
forma di divulgazione sono esclusi in relazione alle informazioni fornite dagli offerenti nell’ambito delle
offerte che costituiscono, secondo motivata e comprovata dichiarazione dell’offerente, segreti tecnici o
commerciali.

Al proposito si chiarisce che i segreti industriali e commerciali non devono essere semplicemente asseriti

ma devono essere effettivamente sussistenti e di cid© deve essere dato un principio di prova da parte

dell’offerente.

La Ditta concorrente deve quindi allegare a Sistema una dichiarazione in formato elettronico firmato

digitalmente denominata “SEGRETI TECNICI E COMMERCIALI”, nella Sezione Offerta Tecnica,

contenente i dettagli dell’offerta coperti da riservatezza, accompagnata da idonea documentazione che:

- argomenti in modo approfondito e congruo le ragioni per le quali eventuali parti dell’offerta sono da
segretare;

- fornisca un “principio di prova” atto a dimostrare la tangibile sussistenza di eventuali segreti tecnici e
commerciali.

L’A.O. San Giovanni si riserva comunque di valutare la compatibilita dell’istanza di riservatezza con il diritto

di accesso dei soggetti interessati.

L’A.O. San Giovanni si impegna di imporre alle ditte concorrenti condizioni intese a proteggere il carattere

di riservatezza delle informazioni rese disponibili.

Si precisa che I'Azienda non effettuera ulteriori informative e procedera, su richiesta scritta della Ditta
concorrente entro |5 giori a comunicare quanto previsto dall’articolo 76, comma 2, del D.Lgs. n. 50/2016

(fermo restando quanto previsto dal comma 4 del medesimo articolo).
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BUSTA C: OFFERTA ECONOMICA, contenente la seguente documentazione a pena di esclusione,
dovra essere inserita sul S.TEL.LA secondo le modalita indicate nelle guide per l'utilizzo della piattaforma

https://stella.regione.lazio.it/Portale/:

* Pindicazione dell’Offerta Economica, preferibilmente sulla base dello “Schema di Offerta
Economica” allegato 3 al presente Disciplinare. In caso di libera compilazione a cura dell’operatore
economico, 'Offerta Economica dovra comunque contenere tutti gli elementi riportati nei predetti

form;

= copia di un documento di identita di ciascun soggetto sottoscrivente, in corso di validita.
Nell’'ambito dell’Offerta Economica dovra essere indicato:

- ribasso rispetto al valore posto a base di gara, espresso in cifre e in lettere, con un numero di
decimali non superiore a 2 (due);

- costi aziendali dell’operatore concernenti 'adempimento dell’operatore alle disposizioni in
materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, ai sensi dell’art. 95, c. 10, del Codice, che
dovranno risultare congrui rispetto all'entita e alle caratteristiche dell’ Appalto;

- costi delloperatore relativi alla manodopera, ai sensi dell’art. 95, comma 10, del Codice.

| valori offerti, al netto dellIVA, dovranno essere indicati sia in cifre che in lettere. In caso di discordanza fra
il valore indicato in cifre e quello in lettere, sara ritenuta valida I'Offerta in lettere.

In caso di indicazione di valori recanti un numero di cifre decimali dopo la virgola superiore a 2, saranno
considerate esclusivamente le prime 2 cifre decimali, senza procedere ad alcun arrotondamento.

Non sono ammesse Offerte plurime, alternative o condizionate, a pena di esclusione.

Non saranno ammesse offerte in aumento rispetto ai valori posti a base di gara.

L'Offerta Economica non potra presentare correzioni che non siano espressamente confermate e
sottoscritte a margine dall'Offerente, lasciando in evidenza gli elementi oggetto di correzione.

Nell’ambito della propria offerta economica, il Concorrente dovra dichiarare di mantenere vincolata
I'offerta per un periodo non inferiore a 240 giorni dalla scadenza del termine per la presentazione delle
offerte.

La Dichiarazione di Offerta Economica dovra essere sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante
dell’Offerente o dal soggetto comunque giuridicamente abilitato a impegnare I'Offerente stesso (in caso di
R.T.l. si veda il paragrafo “Partecipazioni di R.T.l, Consorzi e Reti di Impresa”). In caso di sottoscrizione
dell'Offerta Economica a mezzo di soggetto diverso dal legale rappresentante, qualora non gia prodotta
nel’ambito della “Busta A” o della “Busta B”, dovra essere prodotta nella “Busta C” anche copia della fonte

dei poteri del soggetto sottoscrivente.
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8. PARTECIPAZIONE DI RAGGRUPPAMENTI TEMPORANEI DI IMPRESE (R.T.l.), DI
CONSORZI E RETI DI IMPRESE

E ammessa la partecipazione di Imprese temporaneamente raggruppate o raggruppande nonché di Consorzi
e di Reti di Imprese, con I'osservanza della disciplina di cui agli artt. 45, 47 e 48 D.Lgs. 50/2016, ovvero, per
le Imprese stabilite in altri paesi membri dell’'UE, nelle forme previste nei paesi di stabilimento.

Secondo quanto disposto dall’art. 48, comma 7, del D.Lgs. 50/2016 s.m.i.,, non & ammesso che un’Impresa
partecipi alla gara singolarmente e quale componente di un R.T.l. o di un Consorzio o di una Rete di
Imprese, ovvero che partecipi a R.T.l. o Consorzi o Reti di Imprese diverse, pena P’esclusione dalla gara
dell’Impresa medesima e dei R.T.l. o Consorzi o Rete alla quale I'lmpresa partecipa.

Ai sensi dell’art. 80, comma 5, lettera m), del D.Lgs. 50/2016 s.m.i., saranno escluse dalla gara le ditte
Concorrenti che si trovino, rispetto ad altro partecipante alla gara, in una situazione di controllo di cui
allart. 2359 c.c. o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione
comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale.

Ai sensi dell’art. 48, comma 9, del D.Lgs. n. 50/2016, ¢ vietata l'associazione in partecipazione sia durante la
procedura di gara sia successivamente all’aggiudicazione, salvo quanto previsto allart. 105, comma 20,
seconda parte del Codice. Salvo quanto disposto ai commi |7, 18 e |9, del citato art. 48, & vietata inoltre
qualsiasi modificazione alla composizione dei raggruppamenti temporanei e dei consorzi ordinari di
concorrenti rispetto a quella risultante dall'impegno presentato in sede di offerta. Ai sensi dell’art. 48,
comma |9-bis, del Codice,

Le previsioni di cui ai commi 17, 18 e 19 dell’art. 48 del Codice:

= trovano applicazione anche con riferimento ai soggetti di cui all’articolo 45, comma 2, lettere b), c)
ed e) del Codice, ai sensi di quanto previsto dal comma 19-bis dell’art. 48 del Codice;
* trovano applicazione anche laddove le modifiche soggettive ivi contemplate si verifichino in fase di

gara, ai sensi dell’art. 48, comma 19-ter del Codice.

E consentito, per le ragioni indicate ai succitati commi 17, 18 e 19 o per fatti o atti sopravvenuti, ai soggetti
di cui all'articolo 45, comma 2, lettere b) e c) del Codice, designare, ai fini dell'esecuzione dei lavori o dei
servizi, un'impresa consorziata diversa da quella indicata in sede di gara, a condizione che la modifica
soggettiva non sia finalizzata ad eludere in tale sede la mancanza di un requisito di partecipazione in capo

all'impresa consorziata, ai sensi del comma 7-bis dell’art. 48 del Codice.

E’ fatto divieto ai Concorrenti di partecipare alla gara in pit di un raggruppamento temporaneo o consorzio
ordinario di operatori economici, ovvero di partecipare alla gara anche in forma individuale qualora abbiano

partecipato alla gara medesima in raggruppamento o consorzio ordinario di operatori economici.

| Consorzi di cui all’art. 45 comma 2 lett. b) e c), e le Reti di Impresa dotate di organo comune con poteri

di rappresentanza e soggettivita giuridica ai sensi dell’art. 3, comma 4-quater, D.L. n. 5/2009, dovranno
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indicare, in sede di offerta, per quale/i consorziato/i o retista/i concorre e solo a questi ultimi € fatto divieto

di partecipare alla gara in qualsiasi altra forma.

Le ditte Concorrenti che intendano presentare un’offerta per la presente gara in R.T.l. o con I'impegno di

costituire un R.T.l, ovvero in Consorzi o in Rete di Imprese, dovranno osservare le seguenti condizioni, in

aggiunta rispetto a quanto gia previsto nel’ambito del presente Disciplinare:

Nelle Buste A, B e C dovranno riportare I'indicazione di:

di tutte le Imprese raggruppande/consorziande/retiste, in caso di R.T.l./ consorzio ordinario/rete

non formalmente costituiti al momento della presentazione dell’offerta;

dell’Impresa mandataria o dell'impresa che riveste la funzione di organo comune, in caso di

R.T.I/Rete di Impresa formalmente costituiti prima della presentazione dell’offerta;
del Consorzio ordinario se formalmente costituiti prima della presentazione dell’offerta;

del Consorzio stabile.

2 Con riferimento al contenuto della Busta A:

nel caso di offerta presentata da un raggruppamento o da un consorzio (non ancora costituiti e
gia costituiti), come definiti all’art. 45, comma 2, lett. d) ed e), del Codice, in combinato disposto
con le disposizioni dell’art. 48 del medesimo Codice, la Dichiarazione Sostitutiva di cui
allallegato | e il DGUE allegato 2 dovranno essere presentati e sottoscritti digitalmente da ogni

componente del raggruppamento o del consorzio;

nel caso di offerta presentata dai consorzi di cui all’'art. 45 comma 2, lett. b) e c), del Codice, la
Dichiarazione Sostitutiva di cui all’allegato | e il DGUE allegato 2 dovranno essere presentati e
sottoscritti digitalmente dal consorzio e da tutte le imprese consorziate indicate quali

concorrenti;

nel caso di Rete di Imprese in cui la rete & dotata di un organo comune con potere di
rappresentanza e di soggettivita giuridica, ai sensi dell’art. 3, comma 4-quater, D.L. n. 5/2009, la
Dichiarazione Sostitutiva di cui all’allegato | e il DGUE allegato 2 dovranno essere presentati e

sottoscritti digitalmente dall’operatore che riveste la funzione di organo comune;

nel caso di rete dotata di un organo comune con potere di rappresentanza ma priva di
soggettivita giuridica ai sensi dell’art. 3, comma 4-quater, del d.l. 10 febbraio 2009, n. 5, la
Dichiarazione Sostitutiva di cui all’allegato | e il DGUE allegato 2 dovranno essere presentati e
sottoscritti digitalmente dall’operatore che riveste la funzione di organo comune, nonché da

ognuna delle imprese aderenti al contratto di rete che partecipano alla gara;
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* nel caso di rete dotata di un organo comune privo del potere di rappresentanza o di rete
sprovvista di organo comune, ovvero, se 'organo comune € privo dei requisiti di qualificazione
richiesti per assumere la veste di mandataria, ovvero (in caso di partecipazione nelle forme del
raggruppamento da costituirsi), la Dichiarazione Sostitutiva di cui all’allegato | e il DGUE
allegato 2 dovranno essere presentati e sottoscritti digitalmente da ognuna delle imprese

aderenti al contratto di rete che partecipano alla gara;

* nel caso di offerta presentata da un raggruppamento o da un consorzio, nella “Busta A —
Documentazione Amministrativa” dovra altresi sussistere un’apposita dichiarazione,
sottoscritta digitalmente dai rappresentanti legali delle societa raggruppande e/o aderenti al
consorzio (o da soggetti comunque giuridicamente abilitati a impegnare i rispettivi enti), dalla
quale ai sensi dell’art. 48, comma 4, del Codice, dovra risultare la specificazione delle parti
dell’Appalto che saranno eseguite dalle singole imprese, espressa anche in misura percentuale,
fermo restando che la mandataria dovra eseguire le prestazioni in misura maggioritaria.

Detta dichiarazione € gia contenuta nel form di dichiarazione allegato 2 al presente Disciplinare;

* nel caso di offerta presentata da un raggruppamento o da un consorzio non ancora costituiti,
come definiti allart. 45, comma 2, lett. d) ed e), del Codice, in combinato disposto con le
disposizioni dell’art. 48 del medesimo Codice, nella “Busta A - Documentazione
Amministrativa” dovra sussistere apposita dichiarazione, sottoscritta dai legali rappresentanti (o
da soggetti abilitati a impegnare i rispettivi enti) di tutti i soggetti partecipanti al costituendo
raggruppamento o al costituendo consorzio. Tale dichiarazione dovra contenere P’espresso
impegno, in caso di aggiudicazione, a costituirsi giuridicamente in tale forma, con
indicazione esplicita del soggetto capofila, e a conformarsi alla disciplina di cui all’art. 48 del
Codice.

Detta dichiarazione & gia contenuta nel form di dichiarazione allegato 2 al presente Disciplinare;

* nel caso di Offerta presentata da un raggruppamento o da un consorzio gia costituito, in luogo
dell’attestazione circa I'impegno a costituirsi in raggruppamento o in consorzio, nell’'ambito della
“Busta A — Documentazione Amministrativa”, dovra sussistere apposita dichiarazione
sostitutiva, resa ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 445 del 28 dicembre 2000,
nella quale vengano indicati gli estremi del mandato speciale con rappresentanza conferito
all’Operatore capogruppo.

Detta dichiarazione € gia contenuta nel form di dichiarazione allegato 2 al presente Disciplinare;

* nel caso di Offerta presentata dai consorzi di cui all’art. 45 comma 2, lett. b) e c), del Codice, il

consorzio dovra indicare in sede di Offerta per quali consorziati il consorzio medesimo
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concorre.

Detta dichiarazione € gia contenuta nel form di dichiarazione allegato 2 al presente Disciplinare;

* in caso di Rete di imprese:

a. se la rete é dotata di un organo comune con potere di rappresentanza e di soggettivita giuridica, ai

sensi dell’art.3, comma 4-quater, del D.L.. 5/2009:

- copia autentica del contratto di rete, redatto per atto pubblico o scrittura privata
autenticata, ovvero per atto firmato digitalmente a norma dell’art. 25 del CAD, con
indicazione dell’organo comune che agisce in rappresentanza della rete;

- dichiarazione, sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante dell’organo comune,
che indichi per quali imprese la rete concorre;

- dichiarazione che indichi le parti del servizio che saranno eseguite dai singoli

operatori economici aggregati in rete;

b. se la rete é dotata di un organo comune con potere di rappresentanza ma é priva di soggettivita

giuridica ai sensi dell’art. 3, comma 4-quater, del D.L. n. 5/2009:

Copia autentica del contratto di rete, redatto per atto pubblico o scrittura privata autenticata,
ovvero per atto firmato digitalmente a norma dellart. 25 del CAD, recante il mandato
collettivo irrevocabile con rappresentanza conferito alla impresa mandataria, con l'indicazione
del soggetto designato quale mandatario e delle parti del servizio che saranno eseguite dai
singoli operatori economici aggregati in rete;

Si precisa che qualora il contratto di rete sia stato redatto con mera firma digitale non
autenticata ai sensi dell’'art. 24 del CAD, il mandato nel contratto di rete non puo ritenersi
sufficiente e sara obbligatorio conferire un nuovo mandato nella forma della scrittura privata

autenticata, anche ai sensi dell’art. 25 del CAD;

c. se la rete € dotata di un organo comune privo del potere di rappresentanza o se la rete & sprovvista di

organo comune, ovvero, se 'organo comune € privo dei requisiti di qualificazione richiesti:

Copia autentica del contratto di rete, redatto per atto pubblico o scrittura privata autenticata
ovvero per atto firmato digitalmente a norma dell’art. 25 del CAD, con allegato il mandato
collettivo irrevocabile con rappresentanza conferito alla mandataria, recante I'indicazione del
soggetto designato quale mandatario e delle parti del servizio saranno eseguite dai singoli
operatori economici aggregati in rete;

ovvero

Disciplinare di gara Pagina 26 di 50



SISTEMA SANITARIO REGIONALE
AZIENDA OSPEDALIERA REGIONE
SAN GIOVANNI ADDOLORATA LAZIO e

Procedura aperta di carattere comunitario, ai sensi dellart. 60 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i, per 'affidamento del Servizio di
supporto assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del profilo professionale di Operatore Socio Sanitario (OSS)

Copia autentica del contratto di rete, redatto per atto pubblico o scrittura privata autenticata,
ovvero per atto firmato digitalmente a norma dell’art. 25 del CAD, con allegate le
dichiarazioni, rese da ciascun Concorrente aderente al contratto di rete, attestanti:
I. a quale Concorrente, in caso di aggiudicazione, sara conferito mandato speciale con
rappresentanza o funzioni di capogruppo;
2. limpegno, in caso di aggiudicazione, ad uniformarsi alla disciplina vigente in materia con
riguardo ai raggruppamenti temporanei;
3. parti del servizio che saranno eseguite dai singoli operatori economici aggregati in rete.

Si precisa che qualora il contratto di rete sia stato redatto con mera firma digitale non

autenticata ai sensi dell’'art. 24 del CAD, il mandato deve avere la forma dell’atto pubblico o

della scrittura privata autenticata, anche ai sensi dell’art. 25 del CAD.

Con riferimento al contenuto della Busta B e della Busta C:
* la documentazione tecnica e I'offerta economica, dovranno essere firmate digitalmente

- in caso di R.T.l/ Consorzio ordinario non formalmente costituiti al momento della
presentazione dell’offerta, da tutte le imprese consorziande/raggruppande;

- in caso di R.T.l./Consorzio ordinario formalmente costituiti prima della presentazione
dell’offerta, dall’lmpresa mandataria ovvero dal Consorzio;

- in caso di Consorzio di cui all’articolo 45 comma 2 lett. b e c del D.Lgs. 50/16, dal
Consorzio;

- in caso di rete di imprese dotata di organo comune con potere di rappresentanza e
soggettivita giuridica, ai sensi dell’art. 3, comma 4-quater, D.L. 5/2009, dall'impresa che
riveste la funzione di organo comune;

- in caso di rete di imprese diversa da quelle di cui al punto precedente, da tutte le Imprese
aderenti al contratto di rete che partecipano alla gara ovvero.

La documentazione di cui sopra dovra essere sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante
dellimpresa o da soggetto giuridicamente abilitato a impegnare l'impresa medesima. In caso di
sottoscrizione a mezzo di soggetto diverso dal legale rappresentante, dovra essere prodotta nell’ambito

della Busta “A” anche copia fotostatica della fonte dei poteri del soggetto sottoscrivente.

9. AVVALIMENTO

Ai sensi dellart. 89 D.Lgs. 50/2016 s.m.i, € ammesso listituto dell’avvalimento secondo le modalita ivi
previste.

A tal fine, la ditta Concorrente deve:

a) dichiarare nell’ Allegato DGUE l'intenzione di avvalersi della capacita di altri soggetti;

b) presentare una dichiarazione resa, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, dall'impresa ausiliaria attraverso la
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compilazione del DGUE (Parte I, sezioni A e B, parte lll, parte IV ove pertinente e parte VI), con la
quale I'impresa ausiliaria medesima attesti:

- la non sussistenza delle cause di esclusione di cui all’'art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016. Per le
dichiarazioni attestanti I'insussistenza delle cause di esclusione, si rimanda a quanto
specificato al paragrafo “Documentazione Amministrativa™;

- di essere iscritto per attivita inerenti ai beni oggetto di gara al Registro delle Imprese o in
uno dei registri professionali o commerciali dello Stato di residenza se si tratta di uno
Stato dell’UE, in conformita con quanto previsto dall’art. 83, comma 3 D.Lgs. n. 50/2016
s.m.i.;

- il possesso dei requisiti economici e delle risorse oggetto di avvalimento;

c) presentare una dichiarazione, firmata digitalmente dal legale rappresentate dell'impresa ausiliaria, con
cui quest’ultima si obbliga verso la ditta Concorrente e '’AO San Giovanni a mettere a disposizione per
tutta la durata Contratto le risorse necessarie di cui e carente la ditta Concorrente, come riportato
nell’Allegato 5 (“Schema dichiarazione Impresa ausiliaria”);

d) allegare copia autentica del contratto di avvalimento con il quale 'impresa ausiliaria si obbliga nei
confronti del Concorrente a fornire i requisiti e a mettere a disposizione le risorse necessarie per tutta

la durata dell’Appalto. A tal fine il contratto di avvalimento dovra contenere, a pena di

nullita, la specificazione dei requisiti forniti e delle risorse messe a disposizione

dall'impresa ausiliaria.

e) Il PASSOE relativo all’impresa ausiliaria.

La dichiarazione di cui all’Allegato 5 (“Schema dichiarazione Impresa ausiliaria’) e il DGUE dell’impresa
ausiliaria dovranno essere sottoscritti dal legale rappresentante o dal soggetto comunque abilitato ad
impegnare l'impresa ausiliaria. In caso di sottoscrizione ad opera di soggetto diverso dal legale

rappresentante, dovra essere prodotta nella Busta “A” anche copia del titolo abilitativo.

Resta intesto che, ai fini della presente gara, la ditta Concorrente e 'impresa ausiliaria sono responsabili in

solido in relazione alle prestazioni oggetto del Contratto.

A pena di esclusione non & consentito che piu ditte Concorrenti si avvalgano dei requisiti di una stessa
impresa ausiliaria e che partecipino alla medesima gara sia I'impresa ausiliaria che l'ausiliata.

In qualunque fase della gara sia necessaria la sostituzione dell’ausiliaria, la commissione comunica I'esigenza
al RUP, il quale richiede per iscritto al Concorrente la sostituzione dell’ausiliaria, assegnando un termine
congruo per 'adempimento, decorrente dal ricevimento della richiesta. || Concorrente, entro tale termine,
deve produrre i documenti dell'ausiliaria subentrante (nuove dichiarazioni di avvalimento da parte del
Concorrente, la dichiarazione sostitutiva e/o il DGUE della nuova ausiliaria nonché il nuovo contratto di
avvalimento). In caso di inutile decorso del termine, ovvero in caso di mancata richiesta di proroga del

medesimo, la Stazione Appaltante procede all’esclusione del Concorrente dalla procedura.
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E sanabile, mediante soccorso istruttorio, la mancata produzione della dichiarazione di avvalimento o del
contratto di avvalimento, a condizione che i citati elementi siano preesistenti e comprovabili con documenti
di data certa, anteriore al termine di presentazione dell’offerta.

La mancata indicazione dei requisiti e delle risorse messi a disposizione dall'impresa ausiliaria non & sanabile

in quanto causa di nullita del contratto di avvalimento.

10. SOPRALLUOGO

Ciascun Concorrente avra I'obbligo di effettuare apposito sopralluogo presso il sito di esecuzione delle
attivita oggetto di affidamento, con lo scopo di prendere esatta cognizione dello stato dei luoghi.

| sopralluoghi dovranno essere effettuati, previo appuntamento da concordare con il Dr. Roberto Di Felice,
reperibile a mezzo posta elettronica all’indirizzo rdifelice@hsangiovanni.roma.it ovvero telefonicamente al

n. 366/6118923, entro e non oltre le ore 12.00 del ..............

La richiesta di sopralluogo deve riportare i seguenti dati del’lOperatore economico: nominativo del
Concorrente; recapito telefonico; recapito fax/indirizzo e-mail; nominativo e qualifica della persona
incaricata di effettuare il sopralluogo.

Ciascun sopralluogo dovra essere effettuato dal legale rappresentante e/o dal direttore tecnico (munito di
copia del certificato C.C.I.A.A. o altro documento da cui sia desumibile la carica ricoperta) e/o da persona
appositamente incaricata dal legale rappresentante dell'impresa mediante delega da quest’ultimo
sottoscritta, munita di copia del documento di identita del delegante. La/e persona/e incaricata/e ad
effettuare il sopralluogo dovra/dovranno altresi esibire un documento di riconoscimento, in corso di
validita.

La/e personal/e incaricata/e ad effettuare il sopralluogo non potra/potranno rappresentare piu di un’impresa.
Ciascun Operatore potra effettuare il sopralluogo mediante n. 2 persone al massimo.

In caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario gia costituiti, GEIE, aggregazione di imprese
di rete in relazione al regime della solidarieta di cui all’art. 48, comma 5, del Codice, tra i diversi operatori
economici, il sopralluogo puo essere effettuato da un rappresentante legale/procuratore/direttore tecnico
di uno degli operatori economici raggruppati, aggregati in rete o consorziati o da soggetto diverso, purché
munito della delega del mandatario/capofila.

In caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario non ancora costituiti, aggregazione di
imprese di rete di cui all’'art. 6, comma 15, lett. ) non ancora costituita in RTI, il sopralluogo ¢ effettuato da
un rappresentante legale/procuratore/direttore tecnico di uno degli operatori economici raggruppati,
aggregati in rete o consorziati o da soggetto diverso, purché munito della delega di tutti detti operatori. In
alternativa 'operatore raggruppando/aggregando/consorziando puo effettuare il sopralluogo singolarmente.

In caso di consorzio di cui all’art. 45, comma 2, lett. b) e c) del Codice il sopralluogo deve essere effettuato

da soggetto munito di delega conferita dal consorzio oppure dall’operatore economico consorziato indicato

Disciplinare di gara Pagina 29 di 50



SISTEMA SANITARIO REGIONALE

+

AZIENDA OSPEDALIERA X
SAN GIOVANNI ADDOLORATA '

Procedura aperta di carattere comunitario, ai sensi dellart. 60 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i, per 'affidamento del Servizio di
supporto assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del profilo professionale di Operatore Socio Sanitario (OSS)

REGIONE
LAZIO e

come esecutore.

11. MODALITA DI AGGIUDICAZIONE DELLA GARA

Elementi di valutazione | Criteri Wi
tecnica e punteggi
massimi ID
Criterio | Struttura organizzativa proposta per ['esecuzione del servizio, | 10
L giornata, settimana, mese tipo turni, mansionario, responsabilita
Progetto organizzativo e
. . . direttiva e/o di coordinamento, modalita di sostituzione del
funzionale di gestione con
. .. | personale, modalita di sostituzione del personale, modalita di
riferimento  alla  qualita
contenimento del turn-over, presentazione del sistema di
espressa  attraverso  la
. . programmazione al cliente/utente, circolazione delle informazioni e
descrizione di:
di verifica delle attivita.
Criterio 2 Organigramma e funzionigramma del servizio appaltato, con | 10
. . indicazione del numero totale dei dipendenti assegnati all’appalto,
Metodologie e  tecniche
. I titoli posseduti e inquadramento CCNL, livelli di responsabilita,
operative con riferimento a:
numero di ore annue totali offerte. Procedure di intervento e
relative soluzioni da adottare per garantire la continua e regolare
esecuzione del servizio per assenze programmate e non
programmate, impegno a coperture di situazioni di emergenza in
termini di 10 giorni dell’anno
Criterio 3 agli aspetti diretti a gestire in maniera flessibile ua pluralita di | 10
. strutture appartenenti allo stesso lotto, si da rispondere in modo
Progetto gestionale con
. dinamico ad eventuali sopravvenute variazioni di esigenze di servizio
riferimento:
che coinvolgano piu strutture in termini di impiego del personale e la
continuita dell’impegno in relazione alle eventuali variazioni di
occupazioni di ciascuna struttura.
Criterio 4. Consistente nelle modalita d’effettuazione delle attivita di direzione | 10
. e coordinamento, nonché al sistema di autocontrollo per la verifica
Struttura tecnico-
o del proprio operato in merito al rispetto della metodologia di
organizzativa del gestore

lavoro, nei programmi di lavoro giornalieri e periodici che evidenzi
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gi» REGIONE
PP LAZIO

dedicata al servizio | criticita e azioni correttive.
appaltato:
Criterio 5. Qualita tecnica e funzionalita dei prodotti offerti e modalita di | 10
. organizzazione e gestione dei servizi di supporto.
Attrezzature e materiale 8 & PP
disponibile per I'esecuzione
dell’appalto e modalita di
organizzazione e gestione
dei servizi di supporto:
Criterio 6. Programma di formazione del personale impiegato nell’appalto, | 5
s . numero e descrizione della tipologia dei corsi offerti e delle ore
Attivita formazione ,
. dedicate, per argomenti e tematiche, anche oltre I'aggiornamento
qualificazione e
. : obbligatorio.
aggiornamento professionale
in ambito socio-assistenziale
Criterio 7. l'utilizzo di divise differenziate per reparti e Camere operatorie. 8
Mezzi e strumenti idonei:
Criterio 8. Disponibilita del personale ad effettuare viaggi su gomma all'interno | 2
. e dei Presidi Ospedalieri, per trasporti interni.
Disponibilita P P P
Criterio 9. 5
Eventuali proposte
migliorative  rispetto  a
quanto richiesto.
TOTALE PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 70

Per la determinazione del punteggio tecnico, la Commissione procede all’attribuzione dei coefficienti V)
per ciascun criterio, che verranno determinati, in conformita a quanto previsto dalla Linee Guida n. 2
del’A.N.A.C. sulla base della media dei coefficienti attribuiti discrezionalmente da ciascun commissario. Per

l'attribuzione discrezionale dei coefficienti da parte della Commissione di gara verra utilizzata la seguente

scala di valutazione:
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Insufficiente /

Giudizio Ottimo Buono Discreto | Sufficiente Non
valutabile

Punteggi massimo per 1,00 0,75 0,50 0,25 0,00

caratteristiche

Terminata lattribuzione dei giudizi e dei coefficienti preliminari a ciascun elemento “i” si procede a

trasformare la media dei coefficienti attribuiti ad ogni offerta da parte di tutti i commissari in coefficienti
definitivi, riportando ad uno la media piu alta e proporzionando a tale media massima le medie provvisorie

prima calcolate (operazione di rescaling).

Il punteggio Pt(a) sara calcolato sulla base dei coefficienti V(a)i definitivi, vale a dire quelli ottenuti dopo

I'operazione di rescaling, in particolare:

se V(max)pi>0

Vv — V(a)pi
(a)i —
—V

(max) pi
b) se V(max),=0
V(a)=0

dove:

Vi € il coefficiente ottenuto dalla ditta a per il sottocriterio i-esimo prima della procedura di re-

scaling;

Vimapi il coefficiente massimo ottenuto dalle ditte concorrenti per il sottocriterio i-esimo prima

della procedura di re-scaling;
Vi sara il coefficiente ottenuto dalla ditta a per il sottocriterio i-esimo.

Successivamente all’attribuzione dei punteggi per ognuno dei criteri si procedera alla somma degli

stessi. |l risultato di tale somma costituisce il Punteggio Tecnico totale.

La Commissione non ammettera alla fase di gara successiva le Ditte la cui Offerta Tecnica non

abbia totalizzato almeno 36 punti.

11.1 MODALITA DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO ECONOMICO (PE):

punteggio attribuito alle offerte economiche verra calcolato secondo la seguente formula:
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R 0,3
P =30x| —¢
Rmax
L - Pe ¢ il punteggio conseguito dal concorrente
L - Ra ¢ il valore risultante dallimporto a base d’asta meno I'importo offerto dall'impresa
concorrente;
O - Rmax ¢ il valore risultante dall'importo a base d’asta meno l'importo piu basso tra le
offerte ricevute
O - 30 e il punteggio economico massimo attribuibile
Relativamente ai punteggi tecnici ed economici sopra rappresentati, il calcolo per gli

arrotondamenti sara effettuato alla seconda cifra decimale per difetto se la terza cifra decimale &

compresa tra 0 e 4, e per eccesso se la quinta cifra decimale &€ compresa tra 5 e 9. Ad esempio:
O 21,23567 viene arrotondato a 21,24;

O 21,23467 viene arrotondato a 21,23.

12. PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE DELLA GARA

La prima seduta pubblica virtuale avra luogo il giorno.......... alle ore......... e nel luogo comunicati sul sito
informatico all’indirizzo  https://stella.regione.lazio.it/Portale/ e vi potranno partecipare i legali

rappresentanti/procuratori delle imprese interessate oppure persone munite di specifica delega. In assenza
di tali titoli, la partecipazione &€ ammessa come semplice uditore.

Tale seduta pubblica virtuale, se necessario, sara aggiornata ad altra ora o a giorni successivi, nel luogo, nella
data e negli orari che saranno comunicati ai concorrenti a mezzo pubblicazione sul sito informatico
allindirizzo https:/stella.regione.lazio.it/Portale/ almeno 3 giorni prima della data fissata.

Le successive sedute virtuali saranno comunicate ai concorrenti a mezzo pubblicazione sul suddetto sito

informatico.

Il seggio di gara istituito ad hoc, procedera, nella prima seduta pubblica virtuale, a verificare quali offerte
siano state inserite a Sistema entro il termine di scadenza per la presentazione delle offerte e il tempestivo
deposito.

Successivamente il seggio di gara istituito ad hoc procedera a:

a) verificare la conformita della documentazione amministrativa a quanto richiesto nel presente
disciplinare;

b) redigere apposito verbale relativo alle attivita svolte;

c) attivare la procedura di soccorso istruttorio di cui al precedente paragrafo;
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d) adottare il provvedimento che determina le esclusioni e le ammissioni dalla procedura di gara,
provvedendo altresi agli adempimenti di cui all’art. 29, comma |, del Codice.

La tutela del principio di segretezza delle offerte nel’ambito della procedura & garantito dall’utilizzo del
Sistema.

Ai sensi dell’art. 85, comma 5, primo periodo del Codice, la stazione appaltante si riserva di chiedere agli
offerenti, in qualsiasi momento nel corso della procedura, di presentare tutti i documenti complementari o
parte di essi, qualora questo sia necessario per assicurare il corretto svolgimento della procedura.

Tale verifica avverra, ai sensi degli artt. 81 e 216, comma |3 del Codice, attraverso I'utilizzo del sistema
AVCpass, reso disponibile dal’ANAC, con le modalita di cui alla delibera n. 157/2016 20.

12.1 COMMISSIONE GIUDICATRICE

La commissione giudicatrice € nominata, ai sensi dell’art. 216, comma 12 del Codice, dopo la scadenza del
termine per la presentazione delle offerte ed € composta da un numero dispari pari a 3 membri, esperti
nello specifico settore cui si riferisce 'oggetto del contratto. In capo ai commissari non devono sussistere
cause ostative alla nomina ai sensi dell’art. 77, comma 9, del Codice. A tal fine i medesimi rilasciano apposita
dichiarazione alla stazione appaltante.

La commissione giudicatrice € responsabile della valutazione delle offerte tecniche ed economiche dei
concorrenti e fornisce ausilio al RUP nella valutazione della congruita delle offerte anomale (cfr. Linee guida
n. 3 del 26 ottobre 2016).

La stazione appaltante pubblica, sul profilo di committente, nella sezione “amministrazione trasparente” la
composizione della commissione giudicatrice e i curricula dei componenti, ai sensi dell’art. 29, comma | del
Codice.

12.2 APERTURA DELLE BUSTE B E C - VALUTAZIONE DELLE OFFERTE TECNICHE
ED ECONOMICHE

Una volta effettuato il controllo della documentazione amministrativa, la commissione giudicatrice, in seduta
pubblica virtuale, procedera all’apertura della busta concernente I'offerta tecnica ed alla verifica della
presenza dei documenti richiesti dal presente disciplinare. Sempre in seduta pubblica virtuale la
commissione procedera all’apertura dei plichi contenenti i campioni pervenuti ai fini della verifica formale
del loro contenuto.

In una o piu sedute riservate la commissione procedera all’esame ed alla valutazione delle offerte tecniche e
all'assegnazione dei relativi punteggi applicando i criteri e le formule indicati nel bando e nel presente
disciplinare.

Successivamente, in seduta pubblica virtuale la commissione procedera ad attribuire i punteggi alle singole

offerte tecniche e dara atto delle eventuali esclusioni dalla gara dei concorrenti.

Nella medesima seduta, o in una seduta successiva, la commissione procedera all'apertura della busta
contenente 'offerta economica e quindi alla relativa valutazione, che avverra in successiva seduta riservata.

Nel caso in cui le offerte di due o piu concorrenti ottengano lo stesso punteggio complessivo, ma punteggi
differenti per il prezzo e per tutti gli altri elementi di valutazione, sara collocato primo in graduatoria il
concorrente che ha ottenuto il miglior punteggio sull’offerta tecnica.
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Nel caso in cui le offerte di due o piu concorrenti ottengano lo stesso punteggio complessivo e gli stessi
punteggi parziali per il prezzo e per I'offerta tecnica, si procedera mediante sorteggio in seduta pubblica.

In qualsiasi fase delle operazioni di valutazione delle offerte tecniche ed economiche, la commissione
provvede a comunicare, tempestivamente al RUP ovvero il seggio di gara istituito ad hoc che procedera,
sempre, ai sensi dell’art. 76, comma 5, lett. b) del Codice, i casi di esclusione da disporre per:

- mancata separazione dell’offerta economica dall’offerta tecnica, ovvero l'inserimento di elementi
concernenti il prezzo in documenti contenuti nelle buste A e B;

- presentazione di offerte parziali, plurime, condizionate, alternative nonché irregolari, ai sensi
dell’art. 59, comma 3, lett. a) del Codice, in quanto non rispettano i documenti di gara, ivi comprese
le specifiche tecniche;

- presentazione di offerte inammissibili, ai sensi dell’art. 59, comma 4 lett. a) e c) del Codice, in
quanto la commissione giudicatrice ha ritenuto sussistenti gli estremi per informativa alla Procura
della Repubblica per reati di corruzione o fenomeni collusivi o ha verificato essere in aumento
rispetto all'importo a base di gara.

12.3 SUBPROCEDIMENTO DI VERIFICA DELLE OFFERTE RISULTATE
ANORMALMENTE BASSE

Al ricorrere dei presupposti di cui allart. 97, comma 3, del Codice, e in ogni altro caso in cui, in base a
elementi specifici, 'offerta appaia anormalmente bassa, il RUP, avvalendosi, se ritenuto necessario, della
commissione, valuta la congruita, serieta, sostenibilita e realizzabilita delle offerte che appaiono
anormalmente basse.

Il RUP richiede per iscritto al concorrente la presentazione, per iscritto, delle spiegazioni, se del caso
indicando le componenti specifiche dell’offerta ritenute anomale.

A tal fine, assegna un termine non inferiore a quindici giorni dal ricevimento della richiesta.

Il RUP, con il supporto della commissione, esamina in seduta riservata le spiegazioni fornite dall’offerente e,
ove le ritenga non sufficienti ad escludere I'anomalia, puo chiedere, anche mediante audizione orale,
ulteriori chiarimenti, assegnando un termine massimo per il riscontro.

Il RUP esclude, ai sensi degli articoli 59, comma 3 lett. c¢) e 97, commi 5 e 6 del Codice, le offerte che, in
base all’esame degli elementi forniti con le spiegazioni risultino, nel complesso, inaffidabili.

12.4 PROPOSTA DI AGGIUDICAZIONE

All’esito del procedimento di verifica del’anomalia, la commissione giudicatrice, di intesa con il RUP,
dichiara, in seduta pubblica virtuale, 'anomalia delle Offerte che, ai sensi degli articoli 59, comma 3 lett. c) e
97, commi 5 e 6 del Codice, in base al’esame degli elementi forniti con le spiegazioni sono risultate, nel
complesso, non congrue e formula la proposta di aggiudicazione in favore della migliore Offerta risultata
congrua.

In ogni caso, ai sensi dell’art. 95, comma 10, del Codice, la Stazione Appaltante, prima dell'aggiudicazione,

procedera, laddove non effettuato in sede di verifica di congruita dell’offerta, a verificare che i costi della
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manodopera indicati dall’aggiudicatario nella propria offerta economica rispettino quanto previsto

all'articolo 97, comma 5, lettera d) del Codice.
12.5 COMUNICAZIONI

Ai sensi dell’art. 76, comma 5, del D.Lgs. n. 50/2016, ’AO San Giovanni provvedera a comunicare d’ufficio:
a) l'aggiudicazione definitiva all’aggiudicatario, al Concorrente che segue nella graduatoria, a tutti i
candidati che hanno presentato un’offerta ammessa in gara, a coloro la cui offerta sia stata esclusa, se
hanno proposto impugnazione avverso ['esclusione, o sono in termini per presentare dette
impugnazioni, nonché a coloro che hanno impugnato il bando, se dette impugnazioni non siano ancora
state respinte con pronuncia giurisdizionale definitiva;

b) I'esclusione ai Concorrenti esclusi;
b-bis) la decisione, a tutti i candidati, di non aggiudicare la gara;
b-ter) la data di avvenuta stipulazione del Contratto con 'aggiudicatario ai soggetti di cui alla lettera a).

Le comunicazioni di cui sopra saranno effettuate, in via principale, mediante posta elettronica certificata.
12.6 ESCLUSIONI E AMMISSIONI

Ai sensi dell’art. 29 del Codice, nei successivi cinque giorni dalla data di adozione dei relativi atti, sara

pubblicato e aggiornato sul sito www.hsangiovanni.roma.it nella sezione “bandi e gare”, il provvedimento
che determina le esclusioni dalla presente procedura e le ammissioni all’esito delle valutazioni della
documentazione attestante l'assenza dei motivi di esclusione di cui all'art. 80 del Codice, nonché la
sussistenza dei requisiti soggettivi, economico-finanziari e tecnico-professionali. Entro il medesimo termine
di cinque giorni, sara dato avviso ai Concorrenti, con le modalita di cui all'articolo 5-bis del D.L. 82/2005,
recante il Codice dell'amministrazione digitale o strumento analogo negli altri Stati membri, del suddetto
provvedimento, con indicazione dell'ufficio o del collegamento informatico ad accesso riservato dove sono
disponibili i relativi atti.

Il suddetto provvedimento sara altresi pubblicato con le modalita di cui all’art. 29, comma 2, del Codice.

13. GARANZIA PROVVISORIA

L'impresa Concorrente dovra prestare, secondo le modalita previste dall’art. 93 D.Lgs. 50/2016 s.m.i., una
garanzia provvisoria pari al 2% del valore posto a base d’asta.

La garanzia provvisoria deve avere validita per un periodo non inferiore a 240 giorni dalla data di
presentazione dell’offerta, con impegno all’eventuale rinnovo nel caso in cui alla sua scadenza non sia ancora
intervenuta 'aggiudicazione.

Essa dovra essere prestata:

* in contanti, nel rispetto del limite all'utilizzo del contante di cui all’art. 49, comma I, D.Lgs. 231/2007

con bonifico, con assegno circolare o in titoli di Stato, depositati presso il Tesoriere del’A.O. San
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Giovanni-Addolorata: UNICREDIT Banca di Roma, ABI 02008 CAB 05186 CIN G IBAN IT 81 W
02008 05160 000400007365 BIC/SWIFT UNICRITMIB46 — presso agenzia di Roma Magna Grecia sul
c/c 000400007365 intestato ad Azienda Ospedaliera San Giovanni—Addolorata, specificando la causale
del versamento e la data;

ovvero

* mediante fidejussione bancaria o polizza fideiussoria ovvero fideiussione rilasciata da un intermediario
finanziario, costituita nel rispetto di quanto previsto dalla legislazione vigente.

Al fine di comprovare in sede di procedura I'avvenuta costituzione del deposito cauzionale, il Concorrente

dovra produrre i documenti probatori che dimostrino il versamento delle relative somme.

Il deposito cauzionale non sara produttivo di alcun interesse in favore del Concorrente. | titoli depositati

saranno restituiti con le stesse cedole con le quali sono stati presentati.

La costituzione del deposito cauzionale dovra avvenire con le modalita suindicate.

La fideiussione provvisoria puo essere rilasciata, a scelta del’Offerente, da imprese bancarie o assicurative

che rispondano ai requisiti di solvibilita previsti dalle leggi che ne disciplinano le rispettive attivita o dagli

intermediari finanziari iscritti nell’albo di cui all'articolo 106 del decreto legislativo | settembre 1993, n. 385,

che svolgono in via esclusiva o prevalente attivita di rilascio di garanzie e che sono sottoposti a revisione

contabile da parte di una societa di revisione iscritta nell'albo previsto dall'articolo 161 del decreto

legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 e che abbiano i requisiti minimi di solvibilita richiesti dalla vigente

normativa bancaria assicurativa.

Gli Operatori economici, prima di procedere alla sottoscrizione, sono tenuti a verificare che il soggetto

garante sia in possesso dell’autorizzazione al rilascio di garanzie mediante accesso ai seguenti siti internet:

- http://www.bancaditalia.it/compiti/vigilanza/intermediari/index.html

- http://www.bancaditalia.it/compiti/vigilanza/avvisi-pub/garanzie-finanziarie/

- http://www.bancaditalia.it/compiti/vigilanza/avvisi-pub/soggetti-non-

legittimati/Intermediari_non_abilitati.pdf

- http://www.ivass.it/ivass/imprese_jsp/HomePage.jsp

La medesima fideiussione, comunque rilasciata, dovra in particolare:

a) avere quale beneficiaria 'AO San Giovanni;
b) essere specificamente riferita alla gara in oggetto;
c) essere conforme allo schema tipo di cui allart. 103, comma 9, del Codice, redatta secondo lo

schema tipo previsto dal D.M. 19 gennaio 2018, n. 31 e dovra essere integrata mediante la previsione
espressa della rinuncia all’eccezione di cui all’art. 1957, comma 2, del codice civile, mentre ogni riferimento
all'art. 30 della I. 11 febbraio 1994, n. 109 deve intendersi sostituito con I'art. 93 del Codice);

d) prevedere la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore principale ai sensi dell’art.

1944 del codice civile;
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e) prevedere la rinuncia all’eccezione di cui all’'art. 1957, comma 2, del codice civile;
f) prevedere l'impegno alla liquidazione della somma garantita su semplice richiesta scritta della

Stazione Appaltante, entro il termine di giorni 15 (quindici) dalla richiesta medesima;

g) avere validita non inferiore a 240 giorni dalla data di scadenza fissata per il termine di ricezione delle
Offerte;
h) prevedere I'impegno del garante a rinnovare la garanzia, su richiesta della Stazione Appaltante, per

la durata di ulteriori 180 giorni, qualora al momento della scadenza della garanzia stessa non fosse ancora
intervenuta 'aggiudicazione;

i) coprire la mancata sottoscrizione del contratto, dopo [I'aggiudicazione, dovuta ad ogni fatto
riconducibile all'Affidatario o all'adozione di informazione antimafia interdittiva emessa ai sensi degli artt. 84
e 91 del D.Lgs. n. 159/201 1, nonché negli altri casi previsti dall'art. 93, comma 6 del Codice. Sono fatti
riconducibili all’Affidatario, tra laltro, la mancata prova del possesso dei requisiti generali e speciali; la
mancata produzione della documentazione richiesta e necessaria per la stipula della contratto. L’eventuale
esclusione dalla gara prima dell’aggiudicazione, al di fuori dei casi di cui all’art. 89 comma | del Codice, non
comportera I'escussione della garanzia provvisoria. La garanzia provvisoria copre, ai sensi dell’art. 89,
comma | del Codice, anche le dichiarazioni mendaci rese nell’ambito dell’avvalimento;

i) recare la sottoscrizione del garante.

Ove non sia gia contenuto nell’'ambito della fideiussione provvisoria, 'Offerta dovra essere altresi corredata
dall'impegno di un fideiussore, anche diverso da quello che ha rilasciato la garanzia provvisoria, a rilasciare la
garanzia fideiussoria di cui all'art. 103 e 104 del Codice per I'esecuzione del contratto, qualora I'Offerente
risultasse Aggiudicatario. Quanto previsto nel precedente periodo non si applica alle microimprese, piccole
e medie imprese e ai raggruppamenti temporanei o consorzi ordinari costituiti esclusivamente da
microimprese, piccole e medie imprese.

In caso di Operatori plurisoggettivi, la garanzia fideiussoria deve essere intestata a tutti gli operatori
economici del costituito/costituendo raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario o GEIE, ovvero a
tutte le imprese retiste che partecipano alla gara ovvero, in caso di consorzi di cui all’art. 45, comma 2 lett.
b) e ¢) del Codice, al solo consorzio.

In caso di richiesta di estensione della durata e validita del’Offerta e della garanzia fideiussoria, il
Concorrente potra produrre una nuova garanzia provvisoria di altro garante, in sostituzione della
precedente, a condizione che abbia espressa decorrenza dalla data di presentazione dell’Offerta.

Ai sensi dell'art. 93, comma 7, del Codice, I'importo della garanzia e del suo eventuale rinnovo puo essere
ridotto:

. del 50% agli Operatori Economici ai quali venga rilasciata, da organismi accreditati, ai sensi delle
norme europee della serie UNI CEl EN 45000 e della serie UNI CEl EN ISO/IEC 17000, la certificazione

del sistema di qualita conforme alle norme europee della serie UNI CEl ISO 9000;

Disciplinare di gara Pagina 38 di 50



SISTEMA SANITARIO REGIONALE
AZIENDA OSPEDALIERA l’gl}l REGIONE
SAN GIOVANNI ADDOLORATA ¥ LAZIO L

Procedura aperta di carattere comunitario, ai sensi dellart. 60 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i, per 'affidamento del Servizio di
supporto assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del profilo professionale di Operatore Socio Sanitario (OSS)

. del 50%, non cumulabile con la riduzione di cui al punto precedente, anche nei confronti delle
microimprese, piccole e medie imprese e dei raggruppamenti di operatori economici o consorzi ordinari
costituiti esclusivamente da microimprese, piccole e medie imprese;

. del 30%, anche cumulabile con la riduzione di cui al primo punto, applicabile agli Operatori
Economici in possesso di registrazione al sistema comunitario di ecogestione e audit (EMAS), ai sensi del
regolamento (CE) n. 1221/2009 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 25 novembre 2009;

oppure

del 20%, applicabile agli Operatori Economici in possesso di certificazione ambientale ai sensi della norma
UNI ENISO14001;

. del 20%, anche cumulabile con la riduzione di cui ai punti primo e secondo, applicabile agli
Operatori Economici in possesso, in relazione ai beni o servizi che costituiscano almeno il 50% del valore
dei beni e servizi oggetto del contratto stesso, del marchio di qualita ecologica dell'Unione europea
(Ecolabel UE) ai sensi del regolamento (CE) n. 66/2010 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 25
novembre 2009;

. del 15%, anche cumulabile con la riduzione di cui ai punti primo, secondo, terzo e quarto applicabile
agli Operatori Economici che abbiano sviluppato:

un inventario di gas ad effetto serra ai sensi della norma UNI EN ISO [4064-1,

oppure

un’impronta climatica (carbon footprint) di prodotto ai sensi della norma UNI ISO/TS 14067.

In alternativa a quanto previsto dal precedente comma, ai sensi dell’art. 93, comma 7, del Codice, I'importo
della garanzia e del suo eventuale rinnovo puo essere ridotto del 30%, non cumulabile con le riduzioni di

cui sopra, qualora 'Operatore Economico sia in possesso, alternativamente:

. del rating di legalita e del rating d’'impresa;

. dell’attestazione del modello organizzativo, ai sensi del decreto legislativo n. 231/2001;

. della certificazione social accountability 8000;

. della certificazione del sistema di gestione a tutela della sicurezza e della salute dei lavoratori, o di

certificazione OHSAS 18001;

. della certificazione UNI CEl EN ISO 50001 riguardante il sistema di gestione dell’energia o UNI CEI
11352 riguardante la certificazione di operativita in qualita di ESC (Energy Service Company) per I'offerta
qualitativa dei servizi energetici e per gli Operatori Economici in possesso della certificazione ISO 27001
riguardante il sistema di gestione della sicurezza delle informazioni.

14. Per fruire dei benefici di cui ai precedenti commi |3 e |4, 'Operatore Economico segnala, in sede di
Offerta, il possesso dei requisiti e lo documenta nei modi prescritti dalle norme vigenti, fornendo copia
conforme delle certificazioni che giustificano la riduzione, ai sensi dell’art. 19, del d.P.R. n. 45/2000.

In caso di partecipazione in forma plurisoggettiva, la riduzione del 50% per il possesso della certificazione

del sistema di qualita di cui all'articolo 93, comma 7, si ottiene:
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a) in caso di partecipazione dei soggetti di cui all'art. 45, comma 2, lett. d), e), f), g), del Codice solo se
tutte le imprese che costituiscono il raggruppamento, consorzio ordinario o GEIE, o tutte le imprese
retiste che partecipano alla gara siano in possesso della predetta certificazione;

b) in caso di partecipazione in consorzio di cui all’art. 45, comma 2, lett. b) e c) del Codice, solo se la
predetta certificazione sia posseduta dal consorzio e/o dalle consorziate.

Le altre riduzioni previste dall’art. 93, comma 7, del Codice si ottengono nel caso di possesso da parte di
una sola associata oppure, per i consorzi di cui all’art. 45, comma 2, lett. b) e c) del Codice, da parte del
consorzio e/o delle consorziate.

Verso i Concorrenti non Aggiudicatari, la garanzia provvisoria sara svincolata contestualmente alla
comunicazione di intervenuta aggiudicazione dell’Appalto, tempestivamente e comunque entro 30 (trenta)
giorni dall’aggiudicazione stessa, ai sensi di quanto disposto dall’art. 93, comma 9, del Codice. Verso
I’Aggiudicatario, la garanzia provvisoria sara svincolata automaticamente al momento della sottoscrizione
del Contratto, ai sensi di quanto previsto dal comma 6 dell’art. 93 del Codice.

Sara obbligo dell’Aggiudicatario rilasciare la garanzia definitiva prevista dall’art. 103 del Codice, secondo le
modalita previste da detta norma ed entro i termini richiesti dalla Stazione Appaltante nei documenti di
gara.

Ai sensi dell’art. 103, comma 6, del Codice, ai fini del pagamento della rata di saldo, I’Appaltatore dovra
costituire una cauzione o una garanzia fideiussoria bancaria o assicurativa pari all'importo della medesima
rata di saldo, maggiorato del tasso di interesse legale applicato per il periodo intercorrente tra la data della
verifica di conformitd e l'assunzione del carattere di definitivita della medesima. E sanabile, mediante
soccorso istruttorio, la mancata presentazione della garanzia provvisoria e/o dellimpegno a rilasciare
garanzia fideiussoria definitiva solo a condizione che siano stati gia costituiti prima della presentazione
dell'offerta. E onere del’Operatore Economico dimostrare che tali documenti siano costituiti in data non
successiva al termine di scadenza della presentazione delle offerte.

E sanabile, altresi, la presentazione di una garanzia di valore inferiore o priva di una o pili caratteristiche tra
quelle sopra indicate (intestazione solo ad alcuni partecipanti al RTIl, carenza delle clausole obbligatorie,
etc.).

Non e sanabile - e quindi € causa di esclusione - la sottoscrizione della garanzia provvisoria da parte di un
soggetto non legittimato a rilasciare la garanzia o non autorizzato ad impegnare il garante.

Prima di dare inizio all’esecuzione del Contratto, inoltre, 'Appaltatore dovra dotarsi di idonea polizza
assicurativa, stipulata con primaria compagnia di assicurazione, volta a coprire tutte le ipotesi di
responsabilita civile (R.C.Terzi, R.C. Dipendenti, R.C. Contrattuale) e i relativi danni, materiali, corporali e
di natura patrimoniale, che I’Appaltatore stesso, o i soggetti comunque incaricati dal medesimo, possano
arrecare a cose o persone inerenti alla Stazione Appaltante o a soggetti terzi nel corso o in occasione della
somministrazione delle prestazioni di cui al al presente Contratto.

La suddetta polizza dovra prevedere un massimale per sinistro non inferiore ad € 2.500.000,00.
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14. AGGIUDICAZIONE

La Stazione Appaltante, previa verifica ed approvazione della proposta di aggiudicazione, ai sensi degli artt.
32, comma 5 e 33, comma | del codice, aggiudica I'’Appalto.

L’aggiudicazione verra disposta dall’organo competente della stazione appaltante.

La medesima e subordinata nella sua efficacia alla prova positiva dei requisiti dell’aggiudicatario ai sensi
dell’art. 32, comma 7, del codice. In caso di esito negativo delle verifiche, la stazione appaltante procedera
alla revoca dell’aggiudicazione, alla segnalazione allANAC nonché all'incameramento della garanzia
provvisoria.

La Stazione Appaltante aggiudichera, quindi, al secondo graduato procedendo altresi, alle verifiche nei
termini sopra indicati.

Nell'ipotesi in cui I'appalto non possa essere aggiudicato neppure a favore del concorrente collocato al
secondo posto nella graduatoria, I'appalto verra aggiudicato, nei termini sopra detti, scorrendo la
graduatoria.

La stipulazione del Contratto € subordinata al positivo esito delle procedure previste dalla normativa
vigente in materia di lotta alla mafia, fatto salvo quanto previsto dall’art. 88 comma 4-bis e 89 e dall’art. 92
comma 3 del d.Igs. 159/201 1.

Le informazioni relative alla procedura, ivi comprese quelle relative all’eventuale aggiudicazione e alle
esclusioni, saranno fornite a cura della Stazione Appaltante con le modalita di cui all’art. 76 del Codice.

Sia nell’ipotesi di esclusione dalla gara di un Concorrente, che all’esaurimento della procedura, i plichi e le
Buste contenenti le Offerte verranno conservati dalla Stazione Appaltante nello stato in cui si trovano al
momento dell’esclusione o esaurimento della procedura.

Nel corso della procedura, la Stazione Appaltante adottera idonee cautele di conservazione in formato
elettronico della documentazione di offerta, in maniera tale da garantirne la segretezza. La documentazione
sara conservata per almeno cinque anni a partire dalla data di aggiudicazione dell’ Appalto, ovvero, in caso di
controversie inerenti alla presente procedura, fino al passaggio in giudicato della relativa sentenza.

A conclusione dell’iter di aggiudicazione, la Stazione Appaltante invitera I'Aggiudicatario, a mezzo di PEC, a
produrre la documentazione di legge occorrente per la stipula del Contratto.

Ai sensi dell’art. 80, comma 12, del Codice, in caso di presentazione di falsa dichiarazione o falsa
documentazione, la Stazione Appaltante ne da segnalazione all’Autorita Nazionale AntiCorruzione che, se
ritiene che siano state rese con dolo o colpa grave in considerazione della rilevanza o della gravita dei fatti
oggetto della falsa dichiarazione o della presentazione di falsa documentazione, dispone [’iscrizione nel
casellario informatico ai fini dell’esclusione dell’Operatore dalle procedure di gara e dagli affidamenti di

subappalto fino a due anni, decorsi i quali I'iscrizione € cancellata e perde comunque efficacia.
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Sara insindacabile diritto della Stazione Appaltante quello di non procedere all’aggiudicazione, qualora
nessuna Offerta risultasse conveniente o idonea in relazione alloggetto del Contratto, ai sensi e per gli
effetti dell'art. 95, comma 12, del Codice.

La Stazione Appaltante potra decidere di non aggiudicare I'’Appalto all’Offerente che ha presentato I'Offerta
economicamente pill vantaggiosa, qualora abbia accertato che tale Offerta non soddisfa gli obblighi di cui

allart. 30, comma 3, del Codice.

15. ADEMPIMENTI PER LA STIPULA DEL CONTRATTO

Nel termine di 10 (dieci) giorni solari dal ricevimento della comunicazione di aggiudicazione, I'Aggiudicatario

dovra, a pena di revoca dell’aggiudicazione, far pervenire al’AO San Giovanni la seguente documentazione

(in originale o in copia autenticata e in regolare bollo laddove previsto dalla normativa vigente):

a) ai fini dell’acquisizione delle informazioni antimafia, ex art. 84, comma 3, D.Lgs. 159/201 |:

- dichiarazione sostitutiva di certificato camerale, resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000,
contenente tutti i componenti di cui all'art. 85 D.Lgs. 159/201 [;

— dichiarazione sostitutiva, resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000, redatta dai medesimi
soggetti di cui all'art. 85 D.Lgs. 159/2011 e riferita ai loro familiari conviventi;

b) idoneo documento comprovante la prestazione di una garanzia definitiva, a garanzia degli impegni
contrattuali, di importo pari al 10% del valore del Contratto, eventualmente incrementato ai sensi
dell’art. 103 D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.

Tale garanzia definitiva dovra essere prestata:
* mediante fidejussione bancaria o polizza assicurativa alle seguenti necessarie condizioni:

— sottoscrizione autenticata da notaio;

— essere operativa entro |5 (quindici) giorni, prevedendo la clausola cosiddetta di “pagamento a
semplice richiesta”, obbligandosi il fideiussore, su semplice richiesta scritta dellAO San
Giovanni, ad effettuare il versamento della somma richiesta anche in caso d’opposizione del
soggetto aggiudicatario ovvero di terzi aventi causa;

— prevedere espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore
principale, in deroga al disposto di cui all'art. 1944, comma 2 Cod. Civ,;

— prevedere espressamente la rinuncia all’eccezione di cui allart. 1957, comma 2, c.c.;

— avere copertura anche per il recupero delle penali contrattuali.

La fidejussione bancaria o polizza fideiussoria deve prevedere I'impegno alla comunicazione allAO

San Giovanni di ogni variazione inerente al fideiussore quale, a titolo esemplificativo, cambio di

denominazione sociale, di sede legale, fusioni, incorporazioni, ecc., che incida sulle comunicazioni da

parte della Stazione Appaltante al garante;
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c) adeguata polizza assicurativa a copertura di tutti i rischi connessi alle attivita contrattuali, secondo le
modalita e condizioni indicate nello Schema di Contratto allegato al presente Disciplinare;

d) per le imprese non residenti, senza stabile organizzazione in Italia, la nomina, nelle forme di legge, del
rappresentante fiscale ai sensi degli articoli |7, comma 2, e 53, comma 3, D.P.R. n. 633/72;

nel termine di 10 (dieci) siorni dalla richiesta:

e) per la comprova del possesso dei requisiti economico-finanziari e tecnico-organizzativi, di cui alla
Busta A, lettera B) si veda quanto specificato al paragrafo “Modalita di presentazione dellofferta” Busta

A

In caso di R.T.l., Consorzi, Reti o gruppi:

* la dichiarazione di cui al precedente punto a) dovra essere presentata da tutte le imprese
raggruppate, ovvero sia da tutte le imprese consorziate che dal Consorzio, o da tutte le imprese
aderenti al contratto di rete che partecipano alla gara ed anche, in caso di rete dotata di organo
comune con potere di rappresentanza e soggettivita giuridica, dall’impresa che riveste la funzione di
organo comune;

* la documentazione di cui ai precedenti punti b) e c) dovra essere presentata dallimpresa
mandataria o dal Consorzio o dall’organo comune della Rete di imprese;

* la documentazione di cui al precedente punto e€) dovra essere presentata dalle imprese nei limiti di
quanto dichiarato;

* la documentazione di cui al precedente punto d) dovra essere presentata da tutte le imprese
raggruppate o consorziate o in rete non residenti senza stabile organizzazione in Italia;

* dovra inoltre essere prodotta copia autentica del mandato speciale irrevocabile con rappresentanza
alla impresa capogruppo, ovvero dell’atto costitutivo del Consorzio, ove non prodotta in sede di
presentazione dell’offerta per essere il R.T.l./Rete o Consorzio non ancora costituito al momento
dell’offerta. Nel mandato di rappresentanza dovranno essere specificate le parti del servizio che
saranno eseguite dalle singole imprese, espressa anche in misura percentuale.

Il mancato invio di quanto necessario ai fini della stipula sara causa di revoca della aggiudicazione.
L’Aggiudicatario, di norma entro la data fissata per la sottoscrizione del Contratto, € altresi tenuto al
rimborso delle spese sostenute per I'assolvimento degli oneri di pubblicazione dei bandi, avvisi ed esiti di
gara sui quotidiani, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti del 2 dicembre
2016. Le spese saranno esattamente quantificate a pubblicazioni effettivamente avvenute. Sara cura dellAO
San Giovanni comunicare all’Aggiudicatario gli importi definitivi che dovranno essere versati nei termini
suindicati e le modalita di versamento.

L’AO San Giovanni procedera a verificare d’ufficio, ai sensi dell’art. 43 del D.P.R. n. 445/2000, la veridicita

delle ulteriori dichiarazioni sostitutive rese dall’impresa aggiudicataria, in sede di presentazione dell’offerta.
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L’esito positivo degli accertamenti d’ufficio nonché la ricezione della predetta documentazione nel termine
fissato € condizione essenziale per la stipulazione del Contratto.

L’AO San Giovanni provvedera a verificare la veridicita in ordine al possesso dei requisiti di capacita
economico-finanziaria dichiarati nella domanda di partecipazione della ditta Concorrente seconda
classificata.

Qualora I'Aggiudicatario non produca la documentazione richiesta, ovvero non risulti in possesso dei
requisiti dichiarati all'atto della presentazione dell’offerta, ’AO San Giovanni procedera all’aggiudicazione
della gara alla seconda Concorrente classificata.

A seguito dell’Aggiudicazione I’Azienda Ospedaliera redigera un programma di avvio delle attivita e stipula
progressiva dei contratti per garantire la corretta esecuzione dei servizi e il normale svolgimento delle

attivita.

16. DIVIETO DI CESSIONE DEL CONTRATTO E SUBAPPALTO

In conformita a quanto stabilito dallart. 105, comma I, D. Lgs. n. 50/20] e s.m.i , & fatto divieto
all’Appaltatore di cedere il relativo Contratto stipulato. Resta fermo quanto previsto all’art. 106, comma |,
lett. d), D.Lgs. 50/2016 s.m.i,, in caso di modifiche soggettive.

E’ ammesso il subappalto in conformita a quanto previsto allart. 105 D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i nelle
modalita previste nel presente Paragrafo e nell’articolo “Subappalto” dell’Allegato 7 “Schema di Contratto”.

Il subappalto non comporta alcuna modificazione agli obblighi e agli oneri dell'aggiudicatario che rimane
unico e solo responsabile nei confronti del’AO San Giovanni di quanto subappaltato.

Per I'esecuzione delle attivita oggetto di affidamento, 'aggiudicatario potra avvalersi del subappalto ai sensi
di quanto previsto dall’art. 105 D. Lgs. 50/2016 s.m.i. nel rispetto delle condizioni stabilite in tale norma, nei
limiti del 30% (trenta per cento) dellimporto complessivo del Contratto e dietro autorizzazione
dell’A.O. San Giovanni ai sensi della predetta norma.

In caso di subappalto, I'aggiudicatario sara responsabile in via esclusiva nei confronti del’A.O. San Giovanni.
L’Aggiudicatario sara altresi responsabile in solido con il subappaltatore in relazione agli obblighi retributivi
e contributivi, ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 10 settembre 2003, n. 276, salve le ipotesi di liberazione
dell’'appaltatore previste dall’art. 105, comma 8, del D.Lgs. 50/2016 s.m.i..

L’esecuzione delle prestazioni affidate in subappalto non pud formare oggetto di ulteriore subappalto.

Il mancato possesso dei requisiti di cui all’art. 80 del Codice, ad eccezione di quelli previsti nel comma 4 del
medesimo articolo, in capo al subappaltatore, comporta I'esclusione del Concorrente dalla gara.
L’Affidatario che si avvale del subappalto dovra depositare il relativo contratto presso la Stazione
Appaltante almeno 20 (venti) giorni solari prima della data di effettivo inizio dell’esecuzione delle
prestazioni oggetto del subappalto medesimo, trasmettendo altresi la certificazione attestante il possesso da

parte del subappaltatore dei requisiti di qualificazione prescritti dal Codice in relazione alla prestazione
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subappaltata e la dichiarazione del subappaltatore attestante I'assenza in capo a se dei motivi di esclusione di
cui allart. 80 dello stesso Codice. Il contratto di subappalto, corredato della documentazione tecnica,
amministrativa e grafica direttamente derivata dagli atti del contratto affidato, dovra indicare puntualmente

'ambito operativo del subappalto sia in termini prestazionali che economici.

L’Affidatario che si avvale del subappalto o del cottimo dovra altresi allegare alla copia autentica del
contratto la dichiarazione circa la sussistenza o meno di eventuali forme di controllo o di collegamento a
norma dell'articolo 2359 del codice civile con il titolare del subappalto. Analoga dichiarazione deve essere
effettuata da ciascuno dei soggetti partecipanti nel caso di raggruppamento temporaneo, societa o
consorzio.

L’A.O. San Giovanni provvede al rilascio dell’autorizzazione al subappalto entro 30 (trenta) giorni dalla
relativa richiesta. Tale termine puo essere prorogato una sola volta, ove ricorrano giustificati motivi.
Trascorso tale termine senza che I’A.O. San Giovanni abbia espressamente autorizzato il subappalto, detta
autorizzazione si intendera concessa. Per i subappalti di importo inferiore al 2% (due per cento)
dell'importo delle prestazioni affidate o di importo inferiore a € 100.000,00 (Euro centomila/00), i termini
per il rilascio dell’autorizzazione da parte del’A.O. San Giovanni sono ridotti della meta.

Ai sensi dell’art. 105, comma 4, del D.Lgs. 50/2016 s.m.i., il subappalto, previa autorizzazione della Stazione

Appaltante, potra essere affidato dall’appaltatore a condizione che:

 l'affidatario del subappalto non abbia partecipato alla procedura per I'affidamento dell'appalto;

* il subappaltatore sia qualificato nella relativa categoria sia in possesso dei requisiti di cui all’art. 80;

» all'atto dell'offerta siano stati indicati i lavori o le parti di opere ovvero i servizi e le forniture o
parti di servizi e forniture che si intende subappaltare;

* il Concorrente dimostri l'assenza in capo ai subappaltatori dei motivi di esclusione di cui

all'articolo 80 del Codice.

Ai sensi dell’art. 31, comma 6, del D.L. 69/13, convertito in legge 98/13, per il rilascio dell’autorizzazione di
cui sopra, nonché per il pagamento degli stati di avanzamento o delle prestazioni, il certificato di verifica di
conformita, e il pagamento del saldo finale, 'A.O. San Giovanni acquisisce d'ufficio il D.U.R.C. del
subappaltatore in corso di validita.

In caso di raggruppamenti, il contratto di subappalto sara stipulato dalla capogruppo, in nome e per conto
del raggruppamento. E’ fatto obbligo all’operatore capogruppo di indicare, all’atto della stipula del contratto
di subappalto, I'operatore raggruppato per conto del quale il subappaltatore eseguira le prestazioni, la quota
detenuta dal medesimo nell’ambito dell’appalto, e la percentuale di incidenza del subappalto su tale quota.
L’affidamento da parte dei soggetti di cui all'art. 45, comma 2, lettere b) e c), del D. Lgs. n. 50/2016 ai

propri consorziati non costituisce subappalto.
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L’affidatario deve provvedere a sostituire i subappaltatori relativamente ai quali apposita verifica abbia
dimostrato la sussistenza dei motivi di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i..

Sara altresi acquisita una nuova autorizzazione integrativa qualora I'oggetto del subappalto subisca variazioni
e I'importo dello stesso sia incrementato, nonché siano variati i requisiti di cui all'art. 105, comma 7, del
D.Lgs. 50/2016 s.m.i..

La Stazione Appaltante corrispondera direttamente al subappaltatore I'importo dovuto per le prestazioni
dallo stesso eseguite nei seguenti casi:

* quando il subappaltatore &€ una microimpresa o piccola impresa;

* in caso inadempimento da parte dell’appaltatore;

* su richiesta del subappaltatore e se la natura del Contratto lo consente.

L’affidatario dovra praticare, per le prestazioni affidate in subappalto, gli stessi prezzi unitari risultanti
dall’aggiudicazione, con ribasso non superiore al 20% (venti per cento), nel rispetto degli standard qualitativi
e prestazionali previsti nel Contratto.

L’affidatario corrispondera i costi della sicurezza e della manodopera, relativi alle prestazioni affidate in
subappalto, alle imprese subappaltatrici senza alcun ribasso; 'A.O. San Giovanni provvedera alla verifica
dell’effettiva applicazione della presente disposizione. L’affidatario sara solidalmente responsabile con il
subappaltatore degli adempimenti, da parte di questo ultimo, degli obblighi di sicurezza previsti dalla
normativa vigente.

L’Affidatario deposita, prima o contestualmente alla sottoscrizione del contratto di appalto, i contratti

continuativi di cooperazione, servizio e/o fornitura di cui all’art. 105, comma 3, lett. c bis) del Codice.

17. OBBLIGHI DI TRACCIABILITA DEI FLUSSI FINANZIARI

L’appaltatore si impegna alla stretta osservanza degli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari previsti dalla

legge del 13 agosto 2010, n. 136 («Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in

materia di normativa antimafia») e del decreto Legge 187 del 12/11/2010 («Misure urgenti in materia di

sicurezzay), convertito con modificazioni dalla legge del 17 dicembre 2010, n. 217, e relative modifiche,

integrazioni e provvedimenti di attuazione, sia nei rapporti verso I’A.O. San Giovanni che nei rapporti con la

Filiera delle Imprese.

In particolare, I'appaltatore si obbliga:

* ad utilizzare, ai fini dei pagamenti intervenuti nel’ambito del presente Appalto, sia attivi da parte della
Stazione Appaltante che passivi verso la Filiera delle Imprese, uno o piu conti correnti bancari o postali,
accesi presso banche o presso Poste Italiane S.p.A., dedicati, anche in via non esclusiva, alle commesse
pubbliche;

* a registrare tutti i movimenti finanziari relativi al presente Appalto, verso o da i suddetti soggetti, sui

conti correnti dedicati sopra menzionati;
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* ad utilizzare, ai fini dei movimenti finanziari di cui sopra, lo strumento del bonifico bancario o postale,
ovvero altri strumenti di pagamento idonei a consentire la piena tracciabilita delle operazioni;

* ad utilizzare i suddetti conti correnti dedicati anche per i pagamenti destinati a dipendenti, consulenti e
fornitori di beni e servizi rientranti tra le spese generali, nonché per quelli destinati alla provvista di
immobilizzazioni tecniche, per lintero importo dovuto e anche se questo non sia riferibile in via
esclusiva alla realizzazione degli interventi di cui all’art. 3, comma | della legge 136/10;

* ad inserire o a procurare che sia inserito, nel’ambito delle disposizioni di pagamento relative al presente
Appalto, il codice identificativo di gara (CIG);

* a comunicare al’A.O. San Giovanni ogni modifica relativa ai dati trasmessi inerenti al conto corrente
dedicato e/o le generalita ed il codice fiscale delle persone delegate ad operare su tale conto entro il
termine di 7 (sette) giorni dal verificarsi della suddetta modifica;

* ad osservare tutte le disposizioni sopravvenute in tema di tracciabilita dei flussi finanziari, di carattere
innovativo, modificativo, integrativo o attuativo della legge 136/10, e ad acconsentire alle modifiche
contrattuali che si rendessero eventualmente necessarie o semplicemente opportune a fini di
adeguamento.

Per quanto concerne il presente Appalto, potranno essere eseguiti anche con strumenti diversi dal bonifico

bancario o postale:

* i pagamenti in favore di enti previdenziali, assicurativi e istituzionali, nonché quelli in favore di gestori e
fornitori di pubblici servizi, ovvero quelli riguardanti tributi, fermo restando I'obbligo di documentazione
della spesa;

* le spese giornaliere relative al presente Appalto di importo inferiore o uguale a € 1.500,00
(millecinquecento,00), fermi restando il divieto di impiego del contante e I'obbligo di documentazione
della spesa, nonché il rispetto di ogni altra previsione di legge in materia di pagamenti;

» gli altri pagamenti per i quali sia prevista per disposizione di legge un’esenzione dalla normativa in tema
di tracciabilita dei flussi finanziari.

Ove per il pagamento di spese estranee a commesse pubbliche fosse necessario il ricorso a somme

provenienti dai conti correnti dedicati di cui sopra, questi ultimi potranno essere successivamente

reintegrati mediante bonifico bancario o postale, ovvero mediante altri strumenti di pagamento idonei a

consentire la piena tracciabilita delle operazioni di reintegro.

Nel caso di cessione di crediti derivanti dal presente Appalto, ai sensi dellart. 106, comma 13, D.Lgs.

50/2016 s.m.i., nel relativo contratto dovranno essere previsti a carico del cessionario i seguenti obblighi:

* indicare il CIG e anticipare i pagamenti all’appaltatore mediante bonifico bancario o postale sul conto
corrente dedicato;

» osservare gli obblighi di tracciabilita in ordine ai movimenti finanziari relativi ai crediti ceduti, utilizzando

un conto corrente dedicato.
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18. OBBLIGHI DI TRACCIABILITA DEI FLUSSI FINANZIARI NEI CONTRATTI
COLLEGATI AL PRESENTE APPALTO E IN QUELLI DELLA FILIERA

In caso di sottoscrizione di contratti o atti comunque denominati con la Filiera delle Imprese, I'appaltatore:

€ obbligato a inserire nei predetti contratti o atti gli impegni reciproci ad assumere gli obblighi di

tracciabilita dei flussi finanziari previsti dalla legge 136/10, come declinati al 2 comma del paragrafo

precedente, opportunamente adeguati in punto di denominazione delle parti in ragione della posizione in

filiera;

qualora si abbia notizia dell'inadempimento della Filiera delle Imprese rispetto agli obblighi di tracciabilita

finanziaria di cui al paragrafo precedente e all’art. 3 della legge 136/10, sara obbligato a darne immediata

comunicazione all’A.O. San Giovanni e alla Prefettura-Ufficio Territoriale del Governo territorialmente
competente;
€ obbligato a inserire nei predetti contratti o atti gli impegni di cui alle precedenti lettere a) e b),

opportunamente adeguati in punto di denominazione delle parti in ragione della posizione in filiera,

affinché tali impegni si estendano lungo tutta la Filiera delle Imprese.

INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE/2016/679 (GDPR) I'Azienda Ospedaliera fornisce le seguenti

informazioni in merito al trattamento dei dati personali. L’Azienda Ospedaliera , per le finalita

successivamente descritte, raccoglie e tratta le seguenti tipologie di dati:

(i)
(i)

Dati ‘personali’ (es. dati anagrafici, indirizzi di contatto, ecc.);

Dati ‘giudiziari’,

di cui allart. 10 del Regolamento UE, relativi a condanne penali o a reati, il cui trattamento &
effettuato esclusivamente per valutare il possesso dei requisiti e delle qualita previsti dalla vigente
normativa per permettere la partecipazione alla procedura di gara e I'eventuale aggiudicazione. I
trattamento dei dati giudiziari avviene sulla base dellAutorizzazione al trattamento dei dati a
carattere giudiziario da parte di privati, di enti pubblici economici e di soggetti pubblici, rilasciata
dal Garante per la protezione dei dati personali. Il trattamento dei dati personali conferiti
nellambito della procedura di acquisizione di beni o servizi, o comunque raccolti dall’Azienda
Ospedaliera San Giovanni — Addolorata a tale scopo, € finalizzato unicamente all’espletamento
della predetta procedura, nonché delle attivita ad essa correlate e conseguenti. In relazione alle
descritte finalita, il trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti manuali, informatici e
telematici, con logiche strettamente correlate alle finalita predette e, comunque, in modo da
garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi. | dati potranno essere trattati anche in base ai

criteri qualitativi, quantitativi e temporali di volta in volta individuati. Il conferimento dei dati
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richiesti dal’Azienda Ospedaliera € necessario, in base alla normativa in materia di appalti e
contrattualistica pubblica, per valutare il possesso dei requisiti e delle qualita richiesti per
Disciplinare di la partecipazione alla procedura nel cui ambito i dati stessi sono acquisiti;

pertanto, la loro mancata indicazione puo precludere I'effettuazione della relativa istruttoria.
Potranno venire a conoscenza dei suddetti dati personali gli operatori dell’Azienda Ospedaliera San
Giovanni — Addolorata individuati quali Incaricati del trattamento, a cui sono impartite idonee
istruzioni in ordine a misure, accorgimenti, modus operandi, tutti volti alla concreta tutela dei dati
personali.

| dati raccolti potranno altresi essere conosciuti da:

* Soggetti esterni, i cui nominativi sono a disposizione degli interessati, facenti parte della
Commissione;

* Soggetti terzi fornitori di servizi per I'Azienda Ospedaliera San Giovanni — Addolorata o
comunque ad essa legati da rapporto contrattuale, unicamente per le finalita sopra descritte, previa
designazione in qualita di Responsabili del trattamento e comunque garantendo il medesimo livello
di protezione;

e Altre Amministrazioni pubbliche, cui i dati potranno essere comunicati per adempimenti
procedimentali;

* Altri concorrenti che facciano richiesta di accesso ai documenti di gara, secondo le modalita e nei
limiti di quanto previsto dalla vigente normativa in materia;

* Legali incaricati per la tutela dell’Azienda Ospedaliera in sede giudiziaria.

In ogni caso, operazioni di comunicazione e diffusione di dati personali, diversi da quelli sensibili e
giudiziari, potranno essere effettuate dal’Azienda Ospedaliera San Giovanni — Addolorata nel
rispetto di quanto previsto Regolamento UE/2016/679 (GDPR). | dati relativi al concorrente
aggiudicatario della gara ed il prezzo di aggiudicazione dell’appalto saranno diffusi tramite il sito

internet www.hsangiovanni.roma.it . In adempimento agli obblighi di legge in materia di trasparenza

amministrativa, il concorrente prende atto ed acconsente a che i dati e la documentazione che la
legge impone di pubblicare siano pubblicati e diffusi tramite il sito internet

www.hsangiovanni.roma.it sezione Amministrazione Trasparente. | dati personali non saranno

trasferiti al di fuori dell’Unione Europea. | dati verranno conservati per un arco di tempo non
superiore a quello necessario al raggiungimento delle finalita per i quali essi sono trattati. Il periodo
di conservazione dei dati € di 10 anni dall’aggiudicazione definitiva per la stazione appaltante e dalla
conclusione dell’esecuzione del contratto per 'Amministrazione/Azienda Sanitaria contraente e
comunque per un arco di tempo non superiore a quello necessario al’adempimento degli obblighi
normativi. A tal fine, anche mediante controlli periodici, verra verificata costantemente la stretta

pertinenza, non eccedenza e indispensabilita dei dati rispetto al perseguimento delle finalita sopra
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descritte. | dati che, anche a seguito delle verifiche, risultano eccedenti o non pertinenti o non
indispensabili non saranno utilizzati, salvo che per I'eventuale conservazione, a norma di legge,
dell'atto o del documento che li contiene. Nell’ambito della presente gara non & previsto alcun tipo
di processo decisionale automatizzato. In qualunque momento l'interessato puo esercitare i diritti
previsti dagli artt. 7 e da 15 a 22 del Regolamento UE/2016/679. In particolare, I'interessato ha il
diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno dei propri dati e di conoscerne il contenuto,
Porigine e le finalita del trattamento, di verificarne l'esattezza o chiederne lintegrazione o
I'aggiornamento, oppure la rettifica, i destinatari cui i dati saranno comunicati, il periodo di
conservazione degli stessi; ha altresi il diritto di chiedere la cancellazione o la limitazione al
trattamento, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge,
nonché di opporsi in ogni caso, per motivi legittimi, al loro trattamento ovvero revocare il
trattamento. La relativa richiesta va rivolta all’Azienda Ospedaliera San Giovanni — Addolorata , Via
del’Amba Aradam, 9 00184 - ROMA. L’interessato ha altresi il diritto di proporre reclamo

all'autorita Garante per la protezione dei Dati personali (www.garanteprivacy.it).

Dalla data di stipula del Contratto, I'Affidatario sara identificato come Responsabile esterno dei
trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 2016/679.
Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente informativa e I'’Azienda Ospedaliera

San Giovanni — Addolorata.

ALLEGATI

Sono parte integrante del presente Disciplinare di Gara i seguenti allegati:
» Allegato | — Schema dichiarazioni Busta A

* Allegato 2 — DGUE

* Allegato 3 — Schema Offerta Economica Busta C

* Allegato 4 — Capitolato Tecnico

* Allegato 5 — Schema di dichiarazione dell'impresa ausiliaria

* Allegato 6 — Schema di dichiarazione concordato preventivo

* Allegato 7 — Schema di contratto

* Allegato 8 — Patto di integrita

* Allegato 9 — Verbale di sopralluogo

* Allegato |0 — Atto di designazione e nomina - ai sensi e per gli effetti degli artt. 4, comma 7 e 8 e 28 del
Regolamento (UE) 2016/679
* Allegato || — D.U.V.R.l.
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Allegato | al Disciplinare di Gara
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA BUSTA A

Procedura aperta di carattere comunitario, ai sensi dellart. 60 del D.Lgs. 50/2016, volta
allaffidamento del servizio di supporto assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del profilo
professionale di operatore socio sanitario (0.S.S.) per 'Azienda Ospedaliera San Giovanni — Addolorata
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LETTERA A)

FACSIMILE DICHIARAZIONE
Il sottoscritto , hato a il , domiciliato per la carica presso
la sede legale sotto indicata, nella qualita di e legale rappresentante della
, con sede in , Via
codice fiscale n. e partita IVA n. (in
caso di RT.I. o Consorzi non ancora costituiti in promessa di R.T.l, Consorzio o [indicare
forma giuridica del gruppo] con le Imprese,
, all'interno

del quale la verra nominata Impresa capogruppo), di seguito denominata “Impresa”

ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. 445/2000, consapevole della responsabilita e delle
conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi,
nonché in caso di esibizione di atti contenente dati non piu corrispondenti a verita e consapevole,
altresi, che qualora emerga la non veridicita del contenuto della presente dichiarazione la scrivente
Impresa decadra dai benefici per i quali la stessa é rilasciata e ai fini della partecipazione alla gara in
oggetto

DICHIARA

I. di presentare offerta per la procedura in oggetto

e di partecipare alla gara in qualita di:

O impresa singola

consorzio stabile

O consorzio tra imprese artigiane

consorzio tra societa cooperative di produzione
e lavoro

o GEIE

Q capogruppo del RTl /consorzio ordinario di
concorrenti gia costituito, composto dalle
seguenti imprese da

mandante del RTI / consorzio ordinario di
concorrenti gia costituito, composto dalle
seguenti imprese

Q capogruppo del RTl /consorzio ordinario di
concorrenti hon ancora costituito, composto
dalle seguenti imprese

mandante del RTI / consorzio ordinario di
concorrenti non ancora costituito, composto
dalle seguenti imprese da

Allegato 1 Schema Dichiarazioni Busta A
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(capogruppo)

(mandante)

(mandante)

(mandante)

2. di aver preso piena conoscenza e di accettare quanto previsto nel Bando di gara, nel Disciplinare di Gara e in tutti

i loro Allegati.

3. che nel libro soci delllmpresa figurano i soci sottoelencati, titolari delle azioni/quote di capitale
riportate a fianco di ciascuno di essi:

%
%

totale 100 %

4. che in base alle risultanze del libro soci, nonché a seguito di comunicazioni ricevute dai titolari delle stesse
partecipazioni, risultano esistenti i seguenti diritti reali di godimento o di garanzia sulle azioni/quote aventi diritto
di voto:

a favore di ,
a favore di , (oppure)
che non risultano esistenti diritti reali di godimento o di garanzia sulle azioni/quote aventi diritto di voto;

5. che nelle assemblee societarie svoltesi nellultimo esercizio sociale, antecedente alla data della presente
dichiarazione

hanno esercitato il diritto di voto in base a procura irrevocabile o ne hanno avuto comunque diritto, le seguenti
persone:

per conto di
per conto di
(oppure)

che non é stato esercitato alcun diritto di voto in base a procura irrevocabile o in base ad un titolo equivalente
che ne legittimava I'esercizio;

6. diaver preso piena conoscenza della documentazione di gara prendendo atto e accettando le norme che regolano
la procedura di gara e, quindi, I'aggiudicazione, nonché di obbligarsi, in caso di aggiudicazione, ad osservarla in ogni
sua parte e di aver preso piena conoscenza della documentazione di gara e che i beni e i servizi offerti rispettano
tutti i requisiti minimi in essa indicati;

7. che, con riferimento alla presente gara, non ha presentato offerta in piu di un raggruppamento o consorzio, ovvero
singolarmente e quale componente di un raggruppamento o consorzio;

8. che I'Impresa ha preso piena conoscenza del “Patto di Integrita”, allegato al Disciplinare, accettando le clausole ivi
contenute e si impegna a rispettarne le prescrizioni anche nel corso della procedura ed a sottoscriverlo in caso di
aggiudicazione unitamente al Contratto;
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9. (eventuale solo in caso di consorzi di cui allart. 45, comma 2, lett. b) e c) del D. Lgs. n. 50/2016) che il consorzio
concorre con le seguenti imprese consorziate (specificare quali):

10. (in caso di R.T.I. o Consorzi ordinari costituiti o costituendi)

a) che la partecipazione alla presente gara viene effettuata congiuntamente dalle seguenti imprese:

(indicare denominazione e ruolo all'interno del R.T.I.: mandante/mandataria e Consorzi ordinari)

b) che, a corredo dell’offerta congiunta sottoscritta da tutte le Imprese raggruppande/costituende (o dall’Impresa
capogruppo in caso di R.T.l. gia costituiti), la ripartizione dell’oggetto contrattuale al’interno del R.T.l./Consorzio
(fornitura e/o servizi che saranno eseguiti da ciascuna singola Impresa componente I'R.T../Consorzio) ¢ la

seguente:

l. (denominazione Impresa) — Mandataria/Capogruppo (descrivere
attivitd e/o servizi) (%)

2. (denominazione Impresa) — Mandante/Consorziata (descrivere
attivitd e/o servizi) (%)

3. (denominazione Impresa) — Mandante/Consorziata (descrivere
attivita elo servizi) (%)

(si rinvia a quanto previsto nel Disciplinare in ordine alla misura del requisito che mandataria e mandanti devono
possedere e si ricorda che la mandataria deve eseguire le prestazioni in misura maggioritaria in senso relativo

rispetto alle mandanti)

c) (inoltre, in caso di RTI. o di Consorzi ordinari costituendi) che in caso di aggiudicazione si impegna a costituire
R.T.I/Consorzio conformandosi alla disciplina di cui allart. 48 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., conferendo mandato
collettivo speciale con rappresentanza all’impresa qualificata mandataria la quale stipulera il contratto in nome e
per conto delle mandanti/consorziate;

(il concorrente dovra rendere, se del caso, le sole dichiarazioni inerenti il possesso dei requisiti idonei a garantire la
riduzione della garanzia prowvisoria ai sensi dellart. 93, comma 7, D. Lgs.n. 50/2016)

d) (solo in caso di R.TI. o di Consorzi ordinari gia costituiti) che gli estremi del mandato speciale con rappresentanza
conferito al’Operatore capogruppo sono i seguenti

I'l. (eventuale, rendere la dichiarazione solo nel caso in cui non venga prodotta copia corredata da dichiarazione di conformita
della certificazione del sistema di qualita conforme alle norme europee della serie UNI CEl ISO ovvero dichiarazione
dellente certificatore circa il possesso della certificazione medesima) che al fine di poter fruire della riduzione del
cinquanta per cento della garanzia provvisoria di cui all’art. 93, comma 7, del D.Lgs. 50/2016, I'lmpresa € in
possesso della certificazione di qualita conforme alle norme europee EN ISO 9000 in corso di validita rilasciata in
data da con scadenza e avente numero ;

12. (eventuale, rendere la dichiarazione solo nel caso in cui non venga prodotta copia della registrazione al sistema comunitario
di ecogestione e audit (EMAS), ai sensi del regolamento (CE) n. 1221/2009 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 25
novembre 2009, corredata da dichiarazione di conformita all'originale ovvero dichiarazione dell’ente competente circa il
possesso della registrazione medesima) che al fine di poter fruire della riduzione del 30 per cento della garanzia
provvisoria di cui all'art. 93, comma 7, del D.Lgs. 50/2016, I'lmpresa € in possesso della registrazione al sistema
comunitario di ecogestione e audit (EMAS) in corso di validita rilasciata in data da con
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scadenza e avente numero N

13. (in alternativa al punto precedente ed eventuale; rendere la dichiarazione solo nel caso in cui non venga prodotta copia
della certificazione ambientale ai sensi della norma UNI EN ISO 14001 corredata da dichiarazione di conformita
alloriginale ovvero dichiarazione dell’ente certificatore circa il possesso della certificazione medesima) che al fine di poter
fruire della riduzione del 20 per cento della garanzia provvisoria di cui all’art. 93, comma 7, del D.Lgs. 50/2016,
Impresa ¢ in possesso della certificazione ambientale ai sensi della norma UNI EN ISO 14001 in corso di validita
rilasciata in data da con scadenza e avente numero ;

14. (eventuale, rendere la dichiarazione solo nel caso in cui non venga prodotta copia dell’etichetta ecologica dell'Unione
europea (UE Ecolabel) ai sensi del regolamento (CE) n. 66/2010 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 25 novembre
2009, ovvero dichiarazione dell’ente competente circa il possesso dell’etichetta medesima): che al fine di poter fruire
della riduzione del 20 per cento della garanzia provvisoria di cui all’art. 93, comma 7, del D.Lgs. 50/2016, 'Impresa &
in possesso del marchio di qualita ecologica dell'Unione europea (Ecolabel UE) ai sensi del regolamento (CE) n.
66/2010 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 25 novembre 2009, rilasciato in data da

con scadenza e avente numero per un quantitativo di beni pari almeno al 50% del
valore dei beni e servizi oggetto del contratto>;

I5. (eventuale, rendere la dichiarazione solo nel caso in cui non venga prodotta copia dell'inventario di gas ad effetto serra ai
sensi della norma UNI EN ISO 14064-1 o un'impronta climatica (carbon footprint) di prodotto ai sensi della norma UNI
ISOITS 14067 corredata da dichiarazione di conformita all’originale ovvero dichiarazione dell’ente competente circa il
possesso dell’inventario o dellimpronta climatica medesima) che, al fine di poter fruire della riduzione del 15 per cento
della garanzia provvisoria di cui all’art. 93, comma 7, del D.Lgs. 50/2016, alla data di presentazione dell’offerta,
lmpresa & in possesso

- dellinventario di gas ad effetto serra ai sensi della norma UNI EN ISO 14064-1;
oppure in alternativa
- di un'impronta climatica (carbon footprint) di prodotto ai sensi della norma UNI ISO/TS 14067;

16. (eventuale, rendere la dichiarazione solo nel caso in cui non venga prodotta copia del rating di legdlita corredata da
dichiarazione di conformita alloriginale ovvero dichiarazione dell’ente competente circa il possesso dell'inventario o
dellimpronta climatica medesima): che al fine di poter fruire della riduzione del 30 per cento della garanzia
provvisoria di cui allart. 93, comma 7, del D.Lgs. 50/2016, alla data di presentazione dell’offerta € in possesso del
rating di legalita

I7. (eventuale, rendere la dichiarazione solo nel caso in cui non venga prodotta copia del modello organizzativo, ai sensi del D.
Lgs. n. 231/2001 con dichiarazione di conformita all’originale): che al fine di poter fruire della riduzione del 30 per
cento della garanzia provvisoria di cui allart. 93, comma 7, del D. Lgs. n. 50/2016, alla data di presentazione
dell’offerta, I'lmpresa & in possesso del modello organizzativo di cui al D. Lgs. n.231/2001 adottato con delibera del

dal Consiglio di __ (eventuale specificare se il modello é pubblicato su un sito web: pubblicato sul sito
);

18. (eventuale, rendere la dichiarazione solo nel caso in cui non venga prodotta copia della certificazione social accountability
8000 con dichiarazione di conformita alloriginale): che al fine di poter fruire della riduzione del 30 per cento della
garanzia provvisoria di cui allart. 93, comma 7, del D. Lgs. n. 50/2016, alla data di presentazione dell’offerta,
Impresa € in possesso della certificazione social accountability 8000 rilasciata in data da
con scadenza e avente numero ;

19. (eventuale, rendere la dichiarazione solo nel caso in cui non venga prodotta copia della certificazione del sistema di gestione
a tutela della sicurezza e della salute dei lavoratori con dichiarazione di conformita all’originale): che al fine di poter fruire
della riduzione del 30 per cento della garanzia provvisoria di cui all’art. 93, comma 7, del D. Lgs. n. 50/2016, alla data
di presentazione dell’'offerta, 'lmpresa ¢ in possesso di certificazione del sistema di gestione a tutela della sicurezza
e della salute dei lavoratori rilasciata in data da con scadenza e avente
n. ;

20. (eventuale, rendere la dichiarazione solo nel caso in cui non venga prodotta copia della certificazione OHSAS 18001 con
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dichiarazione di conformita all’originale): che al fine di poter fruire della riduzione del 30 per cento della garanzia

provvisoria di cui all’art. 93, comma 7, del D. Lgs. n. 50/2016, alla data di presentazione dell’offerta, I'lmpresa & in

possesso di certificazione OHSAS 18001 rilasciata in data da con scadenza
e avente numero ;

(eventuale, solo nel caso in cui non venga prodotta copia della certificazione UNI CEI EN ISO 50001 riguardante il sistema
di gestione dell'energia con dichiarazione di conformita alloriginale): che al fine di poter fruire della riduzione del 30 per
cento della garanzia provvisoria di cui all'art. 93, comma 7, del D. Lgs. n. 50/2016, alla data di presentazione
dell’offerta € in possesso di certificazione UNI CEI EN ISO 50001 rilasciata in data da

con scadenza e avente humero ;

(eventuale, rendere la dichiarazione solo nel caso in cui non venga prodotta copia della certificazione UNI CEIl 11352
riguardante la certificazione di operativita in qualita di ESC (Energy Service Company) per I'offerta qualitativa dei servizi
energetici con dichiarazione di conformita alloriginale): che al fine di poter fruire della riduzione del 30 per cento della
garanzia provvisoria di cui allart. 93, comma 7, del D. Lgs. n. 50/2016, alla data di presentazione dell’offerta,
Impresa & in possesso di certificazione UNI CEl | 1352 riguardante la certificazione di operativita in qualita di ESC
(Energy Service Company) per l'offerta qualitativa dei servizi energetici rilasciata in data da
con scadenza e avente numero ;

(eventuale, rendere la dichiarazione solo nel caso in cui non venga prodotta copia della certificazione ISO 27001
riguardante il sistema di gestione della sicurezza delle informazioni con dichiarazione di conformita alloriginale): che al fine
di poter fruire della riduzione del 30 per cento della garanzia provvisoria di cui all’art. 93, comma 7, del D. Lgs. n.
50/2016, alla data di presentazione dell’offerta, I'lmpresa € in possesso di certificazione ISO 27001 riguardante il
sistema di gestione della sicurezza delle informazioni rilasciata in data da con
scadenza e avente numero ;

(eventuale, rendere la dichiarazione solo nel caso in cui venga rilasciata in contanti) che, in caso di restituzione della
garanzia provvisoria costituita in contanti, il relativo versamento dovra essere effettuato sul conto corrente
bancario IBAN n. intestato a , presso ;

di essere a conoscenza che la Stazione Appaltante si riserva il diritto di procedere a verifiche, anche a campione, in
ordine alla veridicita delle dichiarazioni;

di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicita del contenuto della presente dichiarazione,
questa Impresa verra esclusa dalla procedura ad evidenza pubblica per la quale é rilasciata, o, se risultata
aggiudicataria, decadra dalla aggiudicazione medesima la quale verra annullata e/o revocata dalla Stazione
Appaltante; inoltre, qualora la non veridicita del contenuto della presente dichiarazione fosse accertata dopo la
stipula del Contratto, questo potra essere risolto di diritto dalla Committente ai sensi dell’art. 1456 cod. civ.

che questa Impresa non si trova, rispetto ad altra Impresa che partecipi alla gara, singolarmente o quale
componente di altri R.T.l., Reti, Consorzi o Gruppi, in una situazione di controllo di cui all’art. 2359 c.c. o in una
qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono
imputabili ad un unico centro decisionale ed a tal fine dichiara che:

|:| non si trova in alcuna situazione di controllo di cui all’art. 2359 c.c. con alcun soggetto ed ha formulato
'offerta autonomamente;

ovvero

|:| non € a conoscenza della partecipazione alla gara di soggetti con cui si trova in una situazione di controllo
di cui all’art. 2359 c.c. ed ha formulato I'offerta autonomamente;

ovvero

|:| € a conoscenza della partecipazione alla gara di soggetti con cui si trova in una situazione di controllo di cui
all’art. 2359 c.c. Pur sussistendo tale situazione, questa Impresa dichiara di avere formulato autonomamente
I'offerta.
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In tale ultimo caso, I'lmpresa concorrente € tenuta a chiarire gli elementi precisi e concordanti che inducono a
ritenere che nel caso debba essere esclusa I'unicita del centro decisionale;

che per la ricezione di ogni comunicazione inerente la gara in oggetto, e/o di richieste di chiarimento e/o
integrazione della documentazione presentata, dichiara i seguenti punti di contatto:

tel. )

fax ;

e-mail ;

casella di posta elettronica certificata ;

O nominativo di riferimento (cognome, nome e qualifica)
, e pertanto di accettare il ricevimento delle
comunicazioni esclusivamente ai punti di contatto sopra indicati;

29. [in caso di soggetto non residente e senza stabile organizzazione in Italia]: che questa Impresa si uniformera alla

disciplina di cui agli artt. 17 comma 2, e 53 comma 3 D.PR. 633/1972 e comunichera al’AO San Giovanni, in caso di
aggiudicazione, la nomina del rappresentante fiscale nelle forme di legge;

30. che con riferimento alla presente gara non ha in corso e non intende attuare intese e/o pratiche restrittive della

31.

concorrenza e del mercato vietate ai sensi della normativa applicabile, ivi inclusi gli artt. 81 e seguenti del Trattato
CE e gli artt. 2 e seguenti della Legge n. 287/1990;

che questa Impresa ha esaminato, con diligenza ed in modo adeguato, le prescrizioni tecniche fornite dalla stazione
appaltante, nonché ha preso conoscenza di tutte le circostanze generali e particolari suscettibili di influire sulla
determinazione dei prezzi, sulle condizioni contrattuali e sull’esecuzione del servizio, ha giudicato le attivita
realizzabili, gli elaborati tecnici adeguati ed i prezzi remunerativi e tali da consentire il ribasso offerto;

32. che questa Impresa si impegna ad eseguire 'appalto nei modi e nei termini stabiliti nel Capitolato Speciale, nello

Schema di Contratto e comunque nella documentazione di gara;

33. che I'mpresa, in caso di aggiudicazione: (barrare o eliminare I'opzione che non interessa):

O non intende affidare alcuna attivita oggetto della presente gara in subappalto;

O intende affidare in subappalto nella misura non superiore al 40% dell'importo contrattuale, nel rispetto delle
condizioni stabilite nel Disciplinare di gara, nello Schema di Contratto, nonché nell’art. 105 del D. Lgs. 50/2016 le
seguenti attivita:

34. che (clausole a selezione alternativa):

limpresa', il cui organico computabile ai sensi dell’art. 4 della legge 12 marzo 1999 n. 68 ammonta a n.
P g P g8
( ) dipendenti, € in regola con le norme che disciplinano il diritto al

lavoro dei disabili;

Iimpresa® non & soggetta agli obblighi derivanti dalla legge 12 marzo 1999 n. 68, recante norme per il diritto al
lavoro dei disabili, in quanto I'organico dell'impresa computabile ai sensi dell’art. 4 della legge citata ammonta a n.
( ) dipendenti;

1 Per le imprese soggette agli obblighi derivanti dalla legge 12 marzo 1999 n. 68

Allegato 1 Schema Dichiarazioni Busta A Pagina 7 di 9



SISTEMA SANITARIO REGIONALE

+ AZIENDA OSPEDALIERA

.‘g;’ REGIONE
VP LAZIO e

Procedura aperta di carattere comunitario, ai sensi dellart. 60 del D.Lgs. 50/2016, per I'affidamento servizi di supporto assistenziale
corrispondente alle mansioni proprie del profilo professionale di operatore socio sanitario (0.s.s.) per Fazienda ospedaliera San Giovanni —
Addolorata

SAN GIOVANNI ADDOLORATA

Iimpresa® non & soggetta agli obblighi derivanti dalla legge 12 marzo 1999 n. 68, recante norme per il diritto al
lavoro dei disabili, in quanto I'organico dell'impresa computabile ai sensi dell’art. 4 della legge citata ammonta a n.

( ) dipendenti, e dopo il I8 gennaio 2000 non sono state effettuate
nuove assunzioni.

che i suddetti fatti, stati o qualita sono verificabili presso la Provincia di , Ufficio
35. che i propri dati contributivi sono i seguenti:

CCNL APPLICATO

DIMENSIONE AZIENDALE
N. dipendenti
DATI INAIL

Codice ditta

PAT sede legale impresa

DATI INPS

matricola azienda
codice sede INPS
DATI CASSA EDILE

- codice impresa

- cassa edile:

Q provinciale

Q regionale

Firma digitale del legale rappresentante*

2 Per le imprese che occupano meno di 15 dipendenti.

3 Per le imprese che occupano da 15 a 35 dipendenti, e non hanno effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000.
4 La firma digitale deve essere accompagnata dalla fotocopia di un documento di identita (in corso di validita) del
dichiarante
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NOTE DI COMPILAZIONE

Le dichiarazioni che seguono devono essere rese dal concorrente secondo le indicazioni contenute nel bando e nel disciplinare di
gara.

Per il concorrente di naziondlita italiana le dichiarazioni dovranno essere sottoscritte nelle forme stabilite dallart.38 D.P.R.
445/2000.

Per il concorrente appartenente ad altro Stato membro della UE, le dichiarazioni dovranno essere rese a titolo di unica
dichiarazione solenne, come tale da effettuarsi dinanzi ad un’autorita giudiziaria o amministrativa competente, un notaio o un
organismo professionale qualificato.

Si rammenta che la falsa dichiarazione:
a) comporta le conseguenze, responsabilita e sanzioni di cui agli artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445/2000;
b) costituisce causa d’esclusione dalla partecipazione a gare per ogni tipo di appalto.

In ordine alla veridicita delle dichiarazioni, 'Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata si riserva di procedere a verifiche
d’ufficio, anche a campione.

Non é ammessa la sostituzione dei certificati e delle dichiarazioni con fotocopie e duplicati non autenticati nelle forme previste
dagli artt. 18 e 19 del D.P.R. n. 445/2000.

La presente domanda, contenente dichiarazioni rilasciate anche ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, deve esse
prodotta unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore, ai sensi dellart. 38 D.P.R.
n. 445/2000.
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Allegato 2

DOCUMENTO DI GARA UNICO EUROPEO (DGUE)

Parte I: Informazioni sulla procedura di appalto e sull'amministrazione aggiudicatrice o ente aggiudicatore

Per le procedure di appalto per le quali é stato pubblicato un avviso di indizione di gara nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea
le informazioni richieste dalla parte | saranno acquisite automaticamente, a condizione che per generare e compilare il DGUE sia
utilizzato il servizio DGUE elettronico (!). Riferimento della pubblicazione del pertinente avviso o bando (2) nella Gazzetta
ufficiale dell'Unione europea:

GU UE S numero [], data [], pag. [1,
Numero dell'avviso nellaGU S: [ JLILILVSLILILI-CICICICICICIC]

Se non & pubblicato un avviso di indizione di gara nella GU UE, I'amministrazione aggiudicatrice o I'ente aggiudicatore deve
compilare le informazioni in modo da permettere l'individuazione univoca della procedura di appalto:

Se non sussiste obbligo di pubblicazione di un avviso nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea, fornire altre informazioni in
modo da permettere l'individuazione univoca della procedura di appalto (ad esempio il rimando ad una pubblicazione a livello
nazionale): [....]

INFORMAZIONI SULLA PROCEDURA DI APPALTO

Le informazioni richieste dalla parte | saranno acquisite automaticamente a condizione che per generare e compilare il DGUE sia
utilizzato il servizio DGUE in formato elettronico. In caso contrario tali informazioni devono essere inserite dall'operatore
economico.

Identita del committente (3)

Risposta:

Nome:

Codice fiscale

Azienda Ospedaliera San Giovanni - Addolorata

04735061006

Di quale appalto si tratta?

Risposta:

Titolo o breve descrizione dell'appalto (4):

Procedura aperta di carattere comunitario, ai sensi dellart. 60 del D.Lgs.
50/2016, per laffidamento servizi di supporto assistenziale corrispondente
alle mansioni proprie del profilo professionale di operatore socio sanitario
(0.s.s.) per 'azienda ospedaliera San Giovanni — Addolorata.

Numero di riferimento attribuito al fascicolo dall'amministrazione | ID
aggiudicatrice o ente aggiudicatore (ove esistente) (5):

CIG

CUP (ove previsto) [ 1]
Codice progetto (ove I'appalto sia finanziato o cofinanziato con fondi | [ ]

europei)

Tutte le altre informazioni in tutte le sezioni del DGUE devono essere inserite dall'operatore economico

(") | servizi della Commissione metteranno gratuitamente il servizio DGUE in formato elettronico a disposizione delle amministrazioni aggiudicatrici, degli enti
aggiudicatori, degli operatori economici, dei fornitori di servizi elettronici e di altre parti interessate.

()  Per le amministrazioni aggiudicatrici: un avviso di preinformazione utilizzato come mezzo per indire la gara oppure un bando di gara.
Per gli enti aggiudicatori: un avviso periodico indicativo utilizzato come mezzo per indire la gara, un bando di gara o un avviso sull'esistenza di un sistema di

qualificazione.

()
(*y  Cfr. puntiIl.1.1. e 11.1.3. dell'avviso o bando pertinente.
(>)  Cfr. punto I1.1.1. dell'avviso o bando pertinente.

Le informazioni devono essere copiate dalla sezione I, punto I.1 del pertinente avviso o bando. In caso di appalto congiunto indicare le generalita di tutti i committenti.
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Parte Il: Informazioni sull'operatore economico

A: INFORMAZIONI SULL'OPERATORE ECONOMICO

Dati identificativi Risposta:
Nome: [ 1]
Partita IVA, se applicabile: [ 1]

Se non é applicabile un numero di partita IVA indicare un altro numero | [ ]

di identificazione nazionale, se richiesto e applicabile

Indirizzo postale: | T ]
Persone di contatto (¢): | ETTPTOTTO I
Telefono: | ERTPTOTTO I
PEC o e-mail: | T ]
(indirizzo Internet o sito web) (ove esistente): | T ]
Informazioni generali: Risposta:

L'operatore economico € una microimpresa, oppure un'impresa piccola | []Si[] No

o media (7)?

Solo se l'appalto & riservato (8): |'operatore economico € un | []Si[] No

laboratorio protetto, un' "impresa sociale” (°) o provvede all'esecuzione
del contratto nel contesto di programmi di lavoro protetti (articolo 112
del Codice)?

In caso affermativo,
qual € la percentuale corrispondente di lavoratori con disabilita o

svantaggiati? | ERTPTOTTI I

Se richiesto, specificare a quale o quali categorie di lavoratori con

disabilita o svantaggiati appartengono i dipendenti interessati: | TP 1

Se pertinente: ['operatore economico ¢ iscritto in un elenco ufficiale di | [] Si[] No [ ] Non applicabile

imprenditori, fornitori, o prestatori di servizi o possiede una
certificazione rilasciata da organismi accreditati, ai sensi dell’articolo 90
del Codice ?

In caso affermativo:
Rispondere compilando le altre parti di questa sezione, la
sezione B e, ove pertinente, la sezione C della presente parte,
la parte lll, la parte V se applicabile, e in ogni caso compilare e
firmare la parte VI.

a) Indicare la denominazione dell'elenco o del certificato e, se | @) [ccocveennenen. I
pertinente, il pertinente numero di iscrizione o della certificazione
b) Se il certificato di iscrizione o la certificazione & disponibile

3G

=

Ripetere le informazioni per ogni persona di contatto tante volte quanto necessario.

Cfr. raccomandazione della Commissione, del 6 maggio 2003, relativa alla definizione delle microimprese, piccole e medie imprese (GU L 124 del 20.5.2003,
pag. 36). Queste informazioni sono richieste unicamente a fini statistici.

Microimprese: imprese che occupano meno di 10 persone e realizzano un fatturato annuo oppure un totale di bilancio annuo non superiori a 2 milioni di
EUR.

Piccole imprese: imprese che occupano meno di 50 persone e realizzano un fatturato annuo o un totale di bilancio annuo non superiori a 10 milioni di
EUR.

Medie imprese: imprese che non appartengono alla categoria delle microimprese né a quella delle piccole imprese, che occupano meno di 250
persone e il cui fatturato annuo non supera i 50 milioni di EUR e/o il cui totale di bilancio annuo non supera i 43 milioni di EUR.

Cfr. il punto 111.1.5 del bando di gara.

Un' "impresa sociale" ha per scopo principale I'integrazione sociale e professionale delle persone disabili o svantaggiate.
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elettronicamente, indicare:

c) Indicare i riferimenti in base ai quali & stata ottenuta l'iscrizione o la
certificazione e, se pertinente, la classificazione ricevuta nell'elenco

ufficiale (10):

d) L'iscrizione o la certificazione comprende tutti i criteri di selezione
richiesti?
In caso di risposta negativa alla lettera d):
Inserire inoltre tutte le informazioni mancanti nella parte
1V, sezione A, B, C, o D secondo il caso

SOLO se richiesto dal pertinente avviso o bando o dai documenti

di gara:

e) L'operatore economico potra fornire un certificato per quanto
riguarda il pagamento dei contributi previdenziali e delle imposte, o
fornire  informazioni che permettano  all'amministrazione
aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore di ottenere direttamente tale
documento accedendo a una banca dati nazionale che sia disponibile
gratuitamente in un qualunque Stato membro?

Se la documentazione pertinente ¢ disponibile elettronicamente, indicare:

b) (indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento

preciso della documentazione):

d)[1Si[1No

e)[]1Si[]1No

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione)

[ )| TR || TN MLooooiinnnnn ]
Se pertinente: l'operatore economico, in caso di contratti di lavori | []Si[] No
pubblici di importo superiore a 150.000 euro, € in possesso di
attestazione rilasciata da Societa Organismi di Attestazione (SOA), ai
sensi dell’articolo 84 del Codice (settori ordinari)?
ovvero,
€ in possesso di attestazione rilasciata nellambito dei Sistemi di | []Si[] No
qualificazione di cui allarticolo 134 del Codice, previsti per i settori
speciali
In caso affermativo:
a) Indicare gli estremi dell’attestazione (denominazione [a)  [........c.ceeen. ]

dell’Organismo di attestazione ovvero Sistema di qualificazione,
numero e data dell’attestazione)

b) Se [lattestazione di qualificazione & disponibile elettronicamente,

b) (indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento

indicare: preciso della documentazione):
[ || PP || TP Moo 1
c) Indicare, se pertinente, le categorie di qualificazione alla quale si | ¢) [................. ]
riferisce I'attestazione:
d) L'attestazione di qualificazione comprende tutti i criteri di selezione | d) [] Si[] No
richiesti?
Si evidenzia che gli operatori economici, iscritti in elenchi di cui
all'articolo 90 del Codice o in possesso di attestazione di qualificazione
SOA (per lavori di importo superiore a 150.000 euro) di cui all’articolo
84 o in possesso di attestazione rilasciata da Sistemi di qualificazione di
cui allarticolo 134 del Codice, non compilano le Sezioni B e C della
Parte IV.
Forma della partecipazione: Risposta:
L'operatore economico partecipa alla procedura di appalto insieme ad | []Si[] No

altri ('1)?

In caso affermativo, accertarsi che gli altri operatori interessati forniscano un DGUE distinto.

In caso affermativo:
a) Specificare il ruolo dell'operatore economico nel raggruppamento,
ovvero consorzio, GEIE, rete di impresa di cui all’ art. 45, comma 2,

| riferimenti e I'eventuale classificazione sono indicati nella certificazione.

"

Specificamente nell’ambito di un raggruppamento, consorzio, joint-venture o altro
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lett. d), e), f) e g) e allart. 46, comma |, lett. a), b), c), d) ed e) del
Codice (capofila, responsabile di compiti specifici ...):

b) Indicare gli altri operatori economici che compartecipano alla
procedura di appalto: [) F PR ]

c) Se pertinente, indicare il nome del raggruppamento partecipante:

d) Se pertinente, indicare la denominazione degli operatori economici
facenti parte di un consorzio di cui all’art. 45, comma 2, lett. b) e ¢),
o di una societa di professionisti di cui all’articolo 46, comma |, lett. | d): [................ 1
f) che eseguono le prestazioni oggetto del contratto.

Lotti Risposta:

Se pertinente, indicare il lotto o i lotti per i quali I'operatore economico | [ ]
intende presentare un'offerta:

B: INFORMAZIONI SUI RAPPRESENTANTI DELL'OPERATORE ECONOMICO

Se pertinente, indicare nome e indirizzo delle persone abilitate ad agire come rappresentanti, ivi compresi procuratori e institori, dell'operatore economico ai fini
della procedura di appalto in oggetto; se intervengono pit legali rappresentanti ripetere tante volte quanto necessario

Eventuali rappresentanti: Risposta:
Nome completo; [ I
se richiesto, indicare altresi data e luogo di nascita: Loveeeeneeinn, ]'
Posizione/Titolo ad agire: [ ]
Indirizzo postale: [ ]
Telefono:

[ooeeiiiis ]
E-mail: [ ]
Se necessario, fornire precisazioni sulla rappresentanza (forma, portata, [ ]
scopo, firma congiunta): ~p R

C: INFORMAZIONI SULL'AFFIDAMENTO SULLE CAPACITA DI ALTRI SOGGETTI (Articolo 89 del Codice - Avvalimento)

Affidamento: Risposta:

L'operatore economico fa affidamento sulle capacita di altri soggetti per | []Si [ JNo
soddisfare i criteri di selezione della parte IV e rispettare i criteri e le
regole (eventuali) della parte V?

In caso affermativo:

Indicare la denominazione degli operatori economici di cui si intende | [................ I
avvalersi:
Indicare i requisiti oggetto di avvalimento: | T ]

In caso affermativo, indicare la denominazione degli operatori economici di cui si intende avvalersi, i requisiti oggetto di avvalimento e presentare
per ciascuna impresa ausiliaria un DGUE distinto, debitamente compilato e firmato dai soggetti interessati, con le informazioni richieste dalle sezioni
A e B della presente parte, dalla parte Ill, dalla parte IV ove pertinente e dalla parte VI.

Si noti che dovrebbero essere indicati anche i tecnici o gli organismi tecnici che non facciano parte integrante dell’operatore economico, in
particolare quelli responsabili del controllo della qualita e, per gli appalti pubblici di lavori, quelli di cui I'operatore economico disporra per
I'esecuzione dell’opera.

D: INFORMAZIONI CONCERNENTI | SUBAPPALTATORI SULLE CUI CAPACITA L'OPERATORE ECONOMICO NON FA
AFFIDAMENTO (Articolo 105 del Codice - Subappalto)

(Tale sezione & da compilare solo se le informazioni sono esplicitamente richieste dall'amministrazione aggiudicatrice o dall'ente
aggiudicatore).

Subappaltatore: Risposta:
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L'operatore economico intende subappaltare parte del contratto a terzi?

In caso affermativo:
Elencare le prestazioni o lavorazioni che si intende subappaltare e la
relativa quota (espressa in percentuale) sullimporto contrattuale:

u Nel caso ricorrano le condizioni di cui all’articolo 105, comma 6,

del Codice, indicare la denominazione dei subappaltatori proposti

[1Si[INo
[P ]
Lo ]

Se l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore richiede esplicitamente queste informazioni in aggiunta alle
informazioni della presente sezione, ognuno dei subappaltatori o categorie di subappaltatori interessati dovra compilare un
proprio DGUE fornendo le informazioni richieste dalle sezioni A e B della presente parte, dalla parte lll, dalla parte IV ove

pertinente e dalla parte VI.
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PARTE lll: MOTIVI DI ESCLUSIONE (Articolo 80 del Codice)

A: MOTIVI LEGATI A CONDANNE PENALI

L'articolo 57, paragrafo |, della direttiva 2014/24/UE stabilisce i seguenti motivi di esclusione (Articolo 80, comma |, del Codice):

l. Partecipazione a un’organizzazione criminale ('2)

2 Corruzione('3)

3 Frode('4);

4. Reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche ('5);

5 Riciclaggio di proventi di attivita criminose o finanziamento al terrorismo ('6);
6 Lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani('7).

CODICE

7. Ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, I'incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione (lettera g) articolo 80, comma
1, del Codice)

Motivi legati a condanne penali ai sensi delle disposizioni | Risposta:
nazionali di attuazione dei motivi stabiliti dall'articolo 57,
paragrafo I, della direttiva (articolo 80, comma |, del Codice):

| soggetti di cui allart. 80, comma 3, del Codice sono stati | []Si[] No
condannati con sentenza definitiva o decreto penale di condanna
divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena richiesta ai
sensi dell’articolo 444 del Codice di procedura penale per uno dei
motivi indicati sopra con sentenza pronunciata non piu di cinque anni
fa o, indipendentemente dalla data della sentenza, in seguito alla quale
sia ancora applicabile un periodo di esclusione stabilito direttamente
nella sentenza ovvero desumibile ai sensi dell’art. 80 comma 10? [oeeeieeeimiis || RN || P j| . N ()

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente, indicare:
(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

(in caso di incorporazione, fusione societaria o cessione di azienda, tale
dichiarazione deve essere resa anche dagli amministratori muniti di poteri di
rappresentanza e direttore tecnico, che hanno operato presso la societa
incorporata, fusasi o che ha ceduto 'azienda, nellultimo anno antecedente
la data di pubblicazione del bando di gara).

In caso affermativo, indicare ('9):

a) la data della condanna, del decreto penale di condanna o della | a) Data: [....], durata [...], lettera [...] del comma | dellarticolo 80,
sentenza di applicazione della pena su richiesta, la relativa durata e | motivi: [...]
il reato commesso tra quelli riportati all'articolo 80, comma I,
lettera da a) a g) del Codice e i motivi di condanna,

b) dati identificativi delle persone condannate [ ..];

b) [...]

c) se stabilita direttamente nella sentenza di condanna la durata della
pena accessoria, indicare: c) durata del periodo d'esclusione [.....]

In caso di sentenze di condanna, |'operatore economico ha adottato | []Si[] No

(3 Quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAl del Consiglio, del 24 ottobre 2008, relativa alla lotta contro la criminalita organizzata (GU L
300 dell'11.11.2008, pag. 42).
('3 Quale definita all'articolo 3 della convenzione relativa alla lotta contro la corruzione nella quale sono coinvolti funzionari delle Comunita europee o degli Stati

membri dell'Unione europea (GU C 195 del 25.6.1997, pag. 1) e all'articolo 2, paragrafo 1, della decisione quadro 2003/568/GAl del Consiglio, del 22 luglio

2003, relativa alla lotta contro la corruzione nel settore privato (GU L 192 del 31.7.20083, pag. 54). Questo motivo di esclusione comprende la corruzione cosi

come definita nel diritto nazionale dell'amministrazione aggiudicatrice (o ente aggiudicatore) o dell'operatore economico.

Ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunita europee (GU C 316 del 27.11.1995, pag. 48).

) Quali definiti agli articoli 1 e 3 della decisione quadro del Consiglio, del 13 giugno 2002, sulla lotta contro il terrorismo (GU L 164 del 22.6.2002, pag. 3).
Questo motivo di esclusione comprende anche l'istigazione, il concorso, il tentativo di commettere uno di tali reati, come indicato all'articolo 4 di detta
decisione quadro.

('%) Quali definiti all'articolo 1 della direttiva 2005/60/CE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 26 ottobre 2005, relativa alla prevenzione dell'uso del
sistema finanziario a scopo di riciclaggio dei proventi di attivita criminose e di finanziamento del terrorismo (GU L 309 del 25.11.2005, pag. 15).
() Quali definiti all'articolo 2 della direttiva 2011/36/UE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 5 aprile 2011, concernente la prevenzione e la repressione

della tratta di esseri umani e la protezione delle vittime, e che sostituisce la decisione quadro del Consiglio 2002/629/GAl (GU L 101 del 15.4.2011, pag. 1).
Ripetere tante volte quanto necessario.
(%) Ripetere tante volte quanto necessario.
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misure sufficienti a dimostrare la sua affidabilita nonostante I'esistenza
di un pertinente motivo di esclusione2? (autodisciplina o “Self-
Cleaning”, cfr. articolo 80, comma 7)?

In caso affermativo, indicare:

1) la sentenza di condanna definitiva ha riconosciuto l'attenuante
della collaborazione come definita dalle singole fattispecie di reato?

2) Se la sentenza definitiva di condanna prevede una pena detentiva
non superiore a |8 mesi?

3) in caso di risposta affermativa per le ipotesi |) e/o 2), i soggetti di
cui all’art. 80, comma 3, del Codice:

- hanno risarcito interamente il danno?
- si sono impegnati formalmente a risarcire il danno?

4) per le ipotesi |) e 2 'operatore economico ha adottato misure di
carattere tecnico o organizzativo e relativi al personale idonei a
prevenire ulteriori illeciti o reati ?

5) se le sentenze di condanna sono state emesse nei confronti dei
soggetti cessati di cui allart. 80 comma 3, indicare le misure che
dimostrano la completa ed effettiva dissociazione dalla condotta
penalmente sanzionata:

[I1SI[1No

[I1SI[1No

[1SI[]1No
[1Si[]1No
[1Si[]No

In caso affermativo elencare la documentazione pertinente [
disponibile elettronicamente, indicare: (indirizzo web, autorita
organismo di emanazione, riferimento preciso della documentazione):

]e se

[e]

(*) In conformita alle disposizioni nazionali di attuazione dell'articolo 57, paragrafo 6, della direttiva 2014/24/UE.
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B: MOTIVI LEGATI AL PAGAMENTO DI IMPOSTE O CONTRIBUTI PREVIDENZIALI

Pagamento di imposte, tasse o contributi previdenziali (Articolo | Risposta:
80, comma 4, del Codice):
L'operatore economico ha soddisfatto tutti gli obblighi relativi al | []Si[] No
pagamento di imposte, tasse o contributi previdenziali, sia nel
paese dove & stabilito sia nello Stato membro dell'amministrazione
aggiudicatrice o dell'ente aggiudicatore, se diverso dal paese di
stabilimento?

Imposte/tasse Contributi previdenziali
In caso negativo, indicare:
a) Paese o Stato membro interessato A [ 1 A [ 1
b) Di quale importo si tratta b) [ .............. ] b) [ .............. ]
c) Come ¢ stata stabilita tale inottemperanza:
1) Mediante una decisione giudiziaria o amministrativa: c)L] Si‘[ 1No )] Si‘ [1No
—  Tale decisione & definitiva e vincolante? - [1Si[1No [1Si[]1No
— Indicare la data della sentenza di condanna o della decisione. ol EYPTRP 1 l EEPTRP 1
—  Nel caso di una sentenza di condanna, se stabilita direttamente | - [....-ccoooooveinn 1  ERPRRPPPS PP 1

nella sentenza di condanna, la durata del periodo d'esclusione:

2) In altro modo? Specificare:

[ ] [ ]
d) L'operatore economico ha ottemperato od ottemperera ai suoi . .

obblighi, pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare le | d) [1Si[]No d)[1Si[]1No

imposte, le tasse o i contributi previdenziali dovuti, compresi
eventuali interessi o multe, avendo effettuato il pagamento o
formalizzato I'impegno prima della scadenza del termine per la
presentazione della domanda (articolo 80 comma 4, ultimo periodo,
del Codice)?

In caso affermativo, fornire
informazioni dettagliate: [...... 1

In caso affermativo, fornire
informazioni dettagliate: [...... 1

Se la documentazione pertinente relativa al pagamento di imposte o
contributi previdenziali & disponibile elettronicamente, indicare:

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso

della documentazione)(2!):

C: MOTIVI LEGATI A INSOLVENZA, CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI PROFESSIONALI (22)

Si noti che ai fini del presente appalto alcuni dei motivi di esclusione elencati di seguito potrebbero essere stati oggetto di una
definizione piu precisa nel diritto nazionale, nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara. Il diritto nazionale puo ad
esempio prevedere che nel concetto di "grave illecito professionale" rientrino forme diverse di condotta.

Informazioni su eventuali situazioni di insolvenza, conflitto di
interessi o illeciti professionali

Risposta:

L'operatore economico ha violato, per quanto di sua conoscenza,
obblighi applicabili in materia di salute e sicurezza sul lavoro, di diritto
ambientale, sociale e del lavoro, (23) di cui allarticolo 80, comma 5,
lett. a), del Codice ?

In caso affermativo, |'operatore economico ha adottato misure
sufficienti a dimostrare la sua affidabilita nonostante l'esistenza di un
pertinente motivo di esclusione (autodisciplina

o “Self-Cleaning, cfr. articolo 80, comma 7)?

[1Si[1No

[1Si[]No

()] Ripetere tante volte quanto necessario.
(*?) Cfr. articolo 57, paragrafo 4, della direttiva 2014/24/UE.
(

paragrafo 2, della direttiva 2014/24/UE.

Cosi come stabiliti ai fini del presente appalto dalla normativa nazionale, dall'avviso o bando pertinente o dai documenti di gara ovvero dall'articolo 18,
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In caso affermativo, indicare:

1) L'operatore economico:
- ha risarcito interamente il danno?
- si & impegnato formalmente a risarcire il danno?

2) 'operatore economico ha adottato misure di carattere
tecnico o organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori
illeciti o reati ?

[1Si[]No
[1Si[]No
[1Si[]No
In caso affermativo elencare la documentazione pertinente [ ] e, se
disponibile elettronicamente, indicare: (indirizzo web, autorita o

organismo di emanazione, riferimento preciso della documentazione):

L'operatore economico si trova in una delle seguenti situazioni oppure &
sottoposto a un procedimento per I'accertamento di una delle seguenti
situazioni di cui all'articolo 80, comma 5, lett. b), del Codice:

a) fallimento

In caso affermativo:

— il curatore del fallimento & stato autorizzato all'esercizio
provvisorio ed & stato autorizzato dal giudice delegato a
partecipare a procedure di affidamento di contratti pubblici
(articolo 110, comma 3, lette. a) del Codice) ?

— la partecipazione alla procedura di affidamento & stata

subordinata ai sensi dell’art. 110, comma 5, all’avvalimento di
altro operatore economico?

b) liquidazione coatta

c) concordato preventivo

d) & ammesso a concordato con continuita aziendale

In caso di risposta affermativa alla lettera d):
- & stato autorizzato dal giudice delegato (articolo
comma 3, lett. a) del Codice?

110,

— la partecipazione alla procedura di affidamento & stata

[1Si[]No

[1Si[]No

In caso affermativo indicare gli estremi dei provvedimenti

[1Si[]1No
In caso affermativo indicare I'impresa ausiliaria

o]

[1Si[]No

[1Si[1No

[1Si[1No

[1Si[]1No

In caso affermativo indicare gli estremi dei provvedimenti

subordinata ai sensi dell’art. 110, comma 5, all'avvalimento di | []Si[] No
altro operatore economico? In caso affermativo indicare I'impresa ausiliaria
L'operatore economico si & reso colpevole di gravi illeciti | []1Si[] No
professionali(?¥) di cui allart. 80 comma 5 lett. ¢) del Codice?
In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate, specificando la [ 1
tipologia di illecito:
In caso affermativo, |'operatore economico ha adottato misure di | []Si[] No

autodisciplina?

In caso affermativo, indicare:

1) L'operatore economico:
- ha risarcito interamente il danno?
- si € impegnato formalmente a risarcire il danno?

2) 'operatore economico ha adottato misure di carattere
tecnico o organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori

[1Si[]No
[1Si[]1No

[1Si[]No
In caso affermativo elencare la documentazione pertinente [ ] e, se
disponibile elettronicamente, indicare: (indirizzo web, autorita o

4 Cfr., ove applicabile, il diritto nazionale, I'avviso o bando pertinente o i documenti di gara.
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illeciti o reati ?

organismo di emanazione, riferimento preciso della documentazione):

L'operatore economico & a conoscenza di qualsiasi conflitto di
interessi(25) legato alla sua partecipazione alla procedura di appalto
(articolo 80, comma 5, lett. d) del Codice)?

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate sulle modalita
con cui € stato risolto il conflitto di interessi:

[1Si[]No

L'operatore economico o un'impresa a lui collegata ha fornito
consulenza all'amministrazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore o
ha altrimenti partecipato alla preparazione della procedura
d'aggiudicazione (articolo 80, comma 5, lett. e) del Codice?

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate sulle misure
adottate per prevenire le possibili distorsioni della concorrenza:

[1Si[1No

L'operatore economico pud confermare di:
a) non essersi reso gravemente colpevole di false dichiarazioni nel
fornire le informazioni richieste per verificare I'assenza di motivi di

esclusione o il rispetto dei criteri di  selezione,

b) non avere occultato tali informazioni?

[1Si[1No

[1Si[1No

D: ALTRI MOTIVI DI ESCLUSIONE EVENTUALMENTE PREVISTI

DALLA LEGISLAZIONE NAZIONALE DELLO STATO MEMBRO

DELL'AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE O DELL'ENTE AGGIUDICATORE

Motivi di esclusione previsti esclusivamente dalla legislazione | Risposta:
nazionale (articolo 80, comma 2 e comma 5, lett. f), g), h), i), ), m) del

Codice e art. 53 comma |6-ter del D.Lgs. 165/2001)

Sussistono, a carico dei soggetti di cui all’art. 80, comma 3,del | []Si[] No

Codice, cause di decadenza, di sospensione o di divieto
previste dall'articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre
2011, n. 159 o tentativi di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo
84, comma 4, del medesimo decreto, ai sensi di quanto
previsto dall’art. 80, comma 2, prima parte, del Codice?

(in caso di incorporazione, fusione societaria o cessione di azienda, tale
dichiarazione deve essere resa anche dagli amministratori muniti di poteri di
rappresentanza e direttore tecnico, che hanno operato presso la societa
incorporata, fusasi o che ha ceduto I'azienda, nellultimo anno antecedente la
data di pubblicazione del bando di gara).

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare: (indirizzo web, autorita o organismo di emanazione,
riferimento preciso della documentazione):

Looeemerenennn [ FURTRSRRR 1| U oo ] 29)

L’operatore  economico risulta destinatario di un
provvedimento di cui agli articoli 88, comma 4-bis, e 92,
commi 2 e 3, del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159,
con riferimento rispettivamente alle comunicazioni antimafia e
alle informazioni antimafia, ai sensi di quanto previsto dall’art.
80, comma 2, seconda parte, del Codice?

[1Si[1No

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare: (indirizzo web, autorita o organismo di emanazione,
riferimento preciso della documentazione):

[ooeoeeeeenenn [ FRRRTR 3[R Moo ] @)

L’operatore economico si trova in una delle seguenti situazioni?

1. & stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9,
comma 2, lettera c) del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o
ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la
pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di
cui all'articolo 14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 8l
(Articolo 80, comma 5, lettera f);

[1Si[]No

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

25

26 Ripetere tante volte quanto necessario.

*") Ripetere tante volte quanto necessario.

Come indicato nel diritto nazionale, nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara.

10
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Ibis ha presentato nella procedura di gara in corso e negli affidamenti di
subappalti documentazione o dichiarazioni non veritiere Articolo
80, comma 5, lettera f bis)?

Iter ¢ iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio
dellANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa
documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di
subappalti (Articolo 80, comma 5, lettera f ter)?

2. e iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio
del’lANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa
documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione,
per il periodo durante il quale perdura liscrizione (Articolo 80,
comma 5, lettera g);

3. ha violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17
della legge 19 marzo 1990, n. 55. (Articolo 80, comma 5, lettera h)?
In caso affermativo:
- indicare la data dell’accertamento definitivo e l'autorita o
organismo di emanazione:

- la violazione é stata rimossa?

4. ¢ in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei
disabili di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68
(Articolo 80, comma 5, lettera i);

5. si trova rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura
di affidamento, in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359
del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la
situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono
imputabili ad un unico centro decisionale (articolo 80, comma 5,
lettera m)?

[1Si[1No

[1Si[1No

[1Si[]No

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

.

[1Si[]No

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

[1Si[]No[] Non é tenuto alla disciplina legge 68/1999

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

Nel caso in cui 'operatore non é tenuto alla disciplina legge
68/1999 indicare le motivazioni:
(numero dipendenti e/o altro) [.............. || T || T 1

[1Si[1No

| soggetti di cui allart. 80, comma 3, del Codice sono stati vittima dei
reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati
ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152,
convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203 (articolo
80, comma 5, lettera I)?

(in caso di incorporazione, fusione societaria o cessione di azienda, tale
dichiarazione deve essere resa anche dagli amministratori muniti di poteri di
rappresentanza e direttore tecnico, che hanno operato presso la societa
incorporata, fusasi o che ha ceduto I'azienda, nellultimo anno antecedente la
data di pubblicazione del bando di gara).

In caso affermativo:
- ha/hanno denunciato i fatti all'autorita giudiziaria?
- ricorrono i casi previsti all’articolo 4, primo comma, della

Legge 24 novembre 1981, n. 689 (articolo 80, comma 5,
lettera I)?

[1Si[1No

[1Si[]No
[1Si[]No

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

11
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[ooriiiiins Moo )| PR ]
Nei casi riportati nel precedente riquadro (Motivi di esclusione previsti | []Si[] No
dall’articolo 80,-comma 5, lett. f), g), h), i), I), m) del Codice), in caso di
risposta affermativa e se pertinente, I'operatore economico ha adottato
misure di autodisciplina o “Self-Cleaning”?
In caso affermativo, descrivere le misure adottate: | [ ]

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

6. L'operatore economico si trova nella condizione prevista dall’art.
53 comma l6-ter del D.Lgs. 165/2001 (pantouflage o revolving
door) in quanto ha concluso contratti di lavoro subordinato o
autonomo e, comunque, ha attribuito incarichi ad ex dipendenti
della stazione appaltante che hanno cessato il loro rapporto di
lavoro da meno di tre anni e che negli ultimi tre anni di servizio
hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della
stessa stazione appaltante nei confronti del medesimo operatore
economico!?

[1Si[]No

Parte IV: Criteri di selezione

In merito ai criteri di selezione (sezione 0 o sezioni da A a D della presente

a: INDICAZIONE GLOBALE PER TUTTI | CRITERI DI SELEZIONE

parte) I'operatore economico dichiara che:

L'operatore economico deve compilare questo campo solo se I'amministrazione aggiudicatrice o I'ente aggiudicatore ha indicato
nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara ivi citati che I'operatore economico puo limitarsi a compilare la sezione a

della parte IV senza compilare nessun‘altra sezione della parte IV:

Rispetto di tutti i criteri di selezione richiesti

Risposta

Soddisfa i criteri di selezione richiesti:

[1Si[INo

A: IDONEITA (Articolo 83, comma |, lettera a), del Codice)

Tale Sezione &€ da compilare solo se le informazioni sono state

richieste espressamente dal’amministrazione aggiudicatrice o

dall’ente aggiudicatore nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara.

Idoneita

Risposta

1) Iscrizione in un registro professionale o commerciale
tenuto nello Stato membro di stabilimento (28)

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare:

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

(*® Conformemente all'elenco dell'allegato XI della direttiva 2014/24/UE; gli operatori economici di taluni Stati membri potrebbero dover soddisfare altri requisiti

previsti nello stesso allegato.

12
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2) Per gli appalti di servizi:

E richiesta una particolare autorizzazione o appartenenza a
una particolare organizzazione (elenchi, albi, ecc.) per poter
prestare il servizio di cui trattasi nel paese di stabilimento
dell'operatore economico?

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare:

[1Si[]No

In caso affermativo, specificare quale documentazione e se l'operatore
economico ne dispone: [ ...] [1Si [ ] No

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

13



Procedura aperta di carattere comunitario, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. 50/2016, per I'affidamento servizi di supporto assistenziale corrispondente
alle mansioni proprie del profilo professionale di operatore socio sanitario (0.s.s.) per I'azienda ospedaliera San Giovanni — Addolorata

B: CAPACITA ECONOMICA E FINANZIARIA (Articolo 83, comma |, lettera b), del Codice)

Tale Sezione € da compilare solo se le informazioni sono state richieste espressamente dal’amministrazione aggiudicatrice o
dall’ente aggiudicatore nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara.

Capacita economica e finanziaria Risposta:

la) Il fatturato annuo ("generale") dell'operatore economico per il | esercizio: fatturato: valuta
numero di esercizi richiesto nell'avviso o bando pertinente o nei | esercizio: fatturato: valuta
documenti di gara ¢ il seguente: esercizio: fatturato: valuta

elo,
Ib) Il fatturato annuo medio dell'operatore economico per il
numero di esercizi richiesto nell'avviso o bando pertinente

o nei documenti di gara é il seguente (29):

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente,

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso

indicare: della documentazione):

2a) |l fatturato annuo ("specifico”) dell'operatore economico nel | esercizio: fatturato: [...]valuta
settore di attivita oggetto dell'appalto e specificato nell'avviso | esercizio: fatturato: [...]valuta
o bando pertinente o nei documenti di gara per il numero di | esercizio: fatturato: [...]valuta

esercizi richiesto ¢ il seguente:

elo,

2b) |l fatturato annuo medio dell'operatore economico nel settore
e per il numero di esercizi specificato nell'avviso o bando

pertinente o nei documenti di gara é il seguente (30):

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente,
indicare:

(numero di esercizi, fatturato medio):

[..... L. 1[...] valuta

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

3) Se le informazioni relative al fatturato (generale o specifico) non sono
disponibili per tutto il periodo richiesto, indicare la data di costituzione
o di avvio delle attivita dell'operatore economico:

4) Per quanto riguarda gli indici finanziari (3') specificati nell'avviso o
bando pertinente o nei documenti di gara ai sensi dell'art. 83
comma 4, lett. b), del Codice, I'operatore economico dichiara che i
valori  attuali degli indici richiesti sono i seguenti:

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente,
indicare:

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

5) Llimporto assicurato dalla copertura contro i rischi
professionali ¢ il seguente (articolo 83, comma 4, lettera c) del
Codice):

Se tali informazioni sono disponibili elettronicamente, indicare:

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

6) Per quanto riguarda gli eventuali altri requisiti economici o
finanziari specificati nell'aviso o bando pertinente o nei
documenti di gara, l'operatore economico dichiara che:

Se la documentazione pertinente eventualmente specificata nell'avviso
o bando pertinente o nei documenti di gara & disponibile
elettronicamente, indicare:

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

Solo se consentito dall'avviso o bando pertinente o dai documenti di gara.

Ad esempio, rapporto tra attivita e passivita.

*)

)

&) Ad esempio, rapporto tra attivita e passivita.
)

*) Ripetere tante volte quanto necessario.

Solo se consentito dall'avviso o bando pertinente o dai documenti di gara.

14
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C: CAPACITA TECNICHE E PROFESSIONALI (Articolo 83, comma |, lettera ¢), del Codice)

Tale Sezione &€ da compilare solo se le informazioni sono state richieste espressamente dal’amministrazione aggiudicatrice o
dall’ente aggiudicatore nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara.

Capacita tecniche e professionali

Risposta:

la) Unicamente per gli appalti pubblici di lavori, durante il periodo di
riferimento(34) I'operatore economico ha eseguito i seguenti lavori
del tipo specificato:

Se la documentazione pertinente sull'esecuzione e sul risultato
soddisfacenti dei lavori piu importanti € disponibile per via elettronica,
indicare:

Numero di anni (periodo specificato nell'avviso o bando pertinente o nei
documenti di gara): [...] Lavori: [......]

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

Ib)  Unicamente per gli appalti pubblici di forniture e di servizi:

Durante il periodo di riferimento l'operatore economico ha
consegnato le seguenti forniture principali del tipo
specificato o prestato i seguenti servizi principali del tipo
specificato: Indicare nell'elenco gli importi, le date e i
destinatari, pubblici o privati(35):

Numero di anni (periodo specificato nell'avviso o bando pertinente o nei
documenti di gara):

Descrizione importi date destinatari

2) Puo disporre dei seguenti tecnici o organismi tecnici (3¢),
citando in particolare quelli responsabili del controllo della
qualita:

Nel caso di appalti pubblici di lavori I'operatore economico potra
disporre dei seguenti tecnici o organismi tecnici per |'esecuzione
dei lavori:

w

) Utilizza le seguenti attrezzature tecniche e adotta le seguenti
misure per garantire la qualita e dispone degli strumenti di
studio e ricerca indicati di seguito:

4) Potra applicare i seguenti sistemi di gestione e di tracciabilita
della catena di approvvigionamento durante |'esecuzione
dell'appalto:

5) Per la fornitura di prodotti o la prestazione di servizi
complessi o, eccezionalmente, di prodotti o servizi
richiesti per una finalita particolare:

L'operatore economico consentira l'esecuzione di verifiche(37)
delle sue capacita di produzione o strutture tecniche e, se
necessario, degli strumenti di studio e di ricerca di cui egli
dispone, nonché delle misure adottate per garantire la
qualita?

[1Si[]No

6) Indicare i titoli di studio e professionali di cui sono in possesso:
a) lo stesso prestatore di servizi o imprenditore,
elo (in funzione dei requisiti richiesti nell'awiso o bando
pertinente o nei documenti di gara)

b) i componenti della struttura tecnica-operativa/ gruppi di
lavoro:

7) L'operatore economico potra applicare durante l'esecuzione
dell'appalto le seguenti misure di gestione ambientale:

i i ell'operatore economico e il numero
8) L'organico medio annuo dell' t |
dei dirigenti negli ultimi tre anni sono i seguenti:

Le amministrazioni aggiudicatrici possono richiedere fino a cinque anni e ammettere un'esperienza che risale a piu di cinque anni prima.
In altri termini, occorre indicare tutti i destinatari e I'elenco deve comprendere i clienti pubblici e privati delle forniture o dei servizi in oggetto.

(%) Per i tecnici o gli organismi tecnici che non fanno parte integrante dell'operatore economico, ma sulle cui capacita I'operatore economico fa affidamento come

previsto alla parte Il, sezione C, devono essere compilati DGUE distinti.

&) La verifica & eseguita dall'amministrazione aggiudicatrice o, se essa acconsente, per suo conto da un organismo ufficiale competente del paese in cui

stabilito il fornitore o il prestatore dei servizi.
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Anno, numero di dirigenti

[.. U
[.. U
[ooiiiinnn 1[..
9) Per I'esecuzione dell'appalto I'operatore economico disporra | [............ ]
dell'attrezzatura, del materiale e dell'equipaggiamento
tecnico seguenti:
10) L'operatore economico intende eventualmente | [............ ]
subappaltare(38) la seguente quota (espressa in
percentuale) dell'appalto:
I'1) Per gli appalti pubblici di forniture:
L'operatore economico fornira i campioni, le descrizioni o le | []Si[] No
fotografie dei prodotti da fornire, non necessariamente
accompagnati dalle certificazioni di autenticita, come richiesti;
se applicabile, I'operatore economico dichiara inoltre che
provvedera a fornire le richieste certificazioni di autenticita. | []Si[] No

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente,
indicare:

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

L. L -

12) Per gli appalti pubblici di forniture:

L'operatore economico puo fornire i richiesti certificati
rilasciati da istituti o servizi ufficiali incaricati del controllo
della qualita, di riconosciuta competenza, i quali attestino la
conformita di prodotti ben individuati mediante riferimenti alle
specifiche tecniche o norme indicate nell'awiso o bando
pertinente o nei documenti di garal

In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri
mezzi di prova si dispone:

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente,
indicare:

[1Si[1No

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

13) Per quanto riguarda gli eventuali altri requisiti tecnici e
professionali specificati nell’avviso o bando pertinente o nei documenti
di gara, 'operatore dichiara che:

Se la documentazione pertinente eventualmente specificata nell’avviso
o bando pertinente o nei documenti di gara & disponibile
elettronicamente, indicare:

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

&) Si noti che se l'operatore economico ha deciso di subappaltare una quota dell'appalto e fa affidamento sulle capacita del subappaltatore per eseguire tale
quota, & necessario compilare un DGUE distinto per ogni subappaltatore, vedasi parte Il, sezione C.
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D: SISTEMI DI GARANZIA DELLA QUALITA E NORME DI GESTIONE AMBIENTALE (Articolo 87 del Codice)

L'operatore economico deve fornire informazioni solo se i programmi di garanzia della qualita e/o le norme di gestione
ambientale sono stati richiesti dall'amministrazione aggiudicatrice o dall'ente aggiudicatore nell'avviso o bando pertinente o nei

documenti di gara ivi citati.

Sistemi di garanzia della qualita e norme di gestione | Risposta:
ambientale

L'operatore economico potra presentare certificati rilasciati da | []1Si[] No
organismi indipendenti per attestare che egli soddisfa determinate

norme di garanzia della qualita, compresa l'accessibilita per le

persone con disabilita?

In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri mezzi di | [.............. ) [ T ]

prova relativi al programma di garanzia della qualita si dispone:

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare:

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

[ooiiiinnns )| P )| P ]
L'operatore economico potra presentare certificati rilasciati da | []Si[] No
organismi indipendenti per attestare che egli rispetta determinati
sistemi o norme di gestione ambientale?

[ooeiiiins ) T ]

In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri mezzi di
prova relativi ai sistemi o norme di gestione ambientale si dispone:

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente,
indicare:

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):
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Parte V: Riduzione del numero di candidati qualificati (ARTICOLO 91 DEL CODICE)

L'operatore economico deve fornire informazioni solo se I'amministrazione aggiudicatrice o I'ente aggiudicatore ha specificato i
criteri e le regole obiettivi e non discriminatori da applicare per limitare il numero di candidati che saranno invitati a presentare
un'offerta o a partecipare al dialogo. Tali informazioni, che possono essere accompagnate da condizioni relative ai (tipi di)
certificati o alle forme di prove documentali da produrre eventualmente, sono riportate nell'avviso o bando pertinente o nei
documenti di gara ivi citati.

Solo per le procedure ristrette, le procedure competitive con negoziazione, le procedure di dialogo competitivo e i partenariati
per l'innovazione:

L'operatore economico dichiara:

Riduzione del numero Risposta:

Di soddisfare i criteri e le regole obiettivi e non discriminatori da | [................ ]
applicare per limitare il numero di candidati, come di seguito indicato:

Se sono richiesti determinati certificati o altre forme di prove
documentali, indicare per ciascun documento se [l'operatore | [] Si[] No (40)
economico dispone dei documenti richiesti:
Se alcuni di tali certificati o altre forme di prove documentali sono | (indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso
disponibili elettronicamente (3%), indicare per ciascun documento: della documentazione):

Parte VI: Dichiarazioni finali

Il sottoscritto/l sottoscritti dichiaraldichiarano formalmente che le informazioni riportate nelle precedenti parti da Il a V sono veritiere e corrette e che il
sottoscrittoli sottoscritti &/sono consapevole/consapevoli delle conseguenze di una grave falsa dichiarazione, ai sensi dell’articolo 76 del DPR 445/2000.

Ferme restando le disposizioni degli articoli 40 e 46 del DPR 445/2000, il sottoscritto/| sottoscritti dichiaraldichiarano formalmente di essere in grado
di produrre, su richiesta e senza indugio, i certificati e le altre forme di prove documentali del caso, con le seguenti eccezioni:

a) se I'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore hanno la possibilita di acquisire direttamente la documentazione complementare accedendo a una
banca dati nazionale che sia disponibile gratuitamente in un qualunque Stato membro (42), oppure

b) a decorrere al pit tardi dal 18 aprile 2018 (#3), I'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore sono gia in possesso della documentazione in
questione.

Il sottoscritto/| sottoscritti autorizzalautorizzano formalmente I'’Azienda ad accedere ai documenti complementari alle informazioni, di cui ai punti precedenti del
presente documento di gara unico europeo, ai fini della procedura indicata nella PARTE | del presente documento.

Data, luogo e, se richiesto o necessario, firma/firme: [......................... ]

) Indicare chiaramente la voce cui si riferisce la risposta.

(49 Ripetere tante volte quanto necessario.

* Ripetere tante volte quanto necessario.

*) A condizione che I'operatore economico abbia fornito le informazioni necessarie (indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso della
documentazione) in modo da consentire allamministrazione aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore di acquisire la documentazione. Se necessario, accludere il
pertinente assenso.

(*3) In funzione dell'attuazione nazionale dell'articolo 59, paragrafo 5, secondo comma, della direttiva 2014/24/UE.
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Procedura aperta di carattere comunitario, ai sensi dellart. 60 del D.Lgs. 50/2016, per I'affidamento servizi di supporto assistenziale
corrispondente alle mansioni proprie del profilo professionale di operatore socio sanitario (0.s.s.) per Fazienda ospedaliera San Giovanni —

Addolorata
Il sottoscritto/a (cognome e nome) nato a
( )(prov.), il (data) residente a
( ), Via , n.
(indirizzo) (luogo) (prov.) in nome del concorrente
con sede legale in
(__)Via ;
n. , CAP , Tel , (luogo) (prov.) (indirizzo) Fax
, e-mail Codice Fiscale Partita
IVA
nella sua qualita di:
(barrare la casella che interessa)
O Titolare o Legale rappresentante
O Procuratore speciale / generale
DICHIARA

— che la presente offerta e irrevocabile ed impegnativa sino al 240 giorno successivo al termine
ultimo di presentazione delle offerte e di aver preso visione di tutte le norme e disposizioni
contenute nel Disciplinare di gara e in tutti i suoi allegati e nei documenti ivi richiamati e di

accettarle senza condizione o riserva alcuna.

— che in caso di indicazione dell’offerta recante un numero di cifre decimali dopo la virgola
superiore a due, saranno considerate esclusivamente le prime due cifre decimali, senza

procedere ad alcun arrotondamento;

— che in caso di discordanza tra i prezzi unitari offerti indicati in cifre e quelli indicati in lettere,

saranno ritenuti validi i prezzi unitari indicati in lettere;

— che allega alla presente dichiarazione la scheda di seguito richiesta, debitamente compilata;

Allegato 3 — Schema Offerta Economica
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Procedura aperta di carattere comunitario, ai sensi dellart. 60 del D.Lgs. 50/2016, per I'affidamento servizi di supporto assistenziale
corrispondente alle mansioni proprie del profilo professionale di operatore socio sanitario (0.s.s.) per Fazienda ospedaliera San Giovanni —
Addolorata

che 'importo complessivo delle misure di adempimento delle disposizioni in materia di salute e

sicurezza da sostenere per l'esecuzione dell’appalto € pari ad € .=
( /)
che il costo della manodopera & pari ad € = /__), conforme

alle disposizioni vigenti in materia di costo del lavoro e congruo rispetto all’entita dei servizi

oggetto di gara;
che il prezzo offerto € omnicomprensivo di quanto previsto negli atti di gara;

che la % di IVA applicata e parial ___ %

Allegato 3 — Schema Offerta Economica
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Procedura aperta di carattere comunitario, ai sensi dellart. 60 del D.Lgs. 50/2016, per F'affidamento servizi di supporto assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del profilo professionale di operatore socio sanitario
(0.s.s.) per lazienda ospedaliera San Giovanni — Addolorata

PREZZO UNITARIO | REZZO S PREZZO TOTALE
UNITA DI QUANTITA(IVA esclusa, in H\';'LTeASTI‘E o in ZSX’:';EIU <. in (VA esclusa, in
DESCRIZIONE MISURA ANNO cifre, max 2 cifre lettere. max é cifre. max 2 > llettere, max 2
ceEliEll cifre decimali) [cifre decimali) pliire sl
B ¢
€ €
Servizio O.S.S. Ora/Uomo 141612 € € € €

Le ore si intendono al netto di eventuali ore di coordinamento, se eventualmente presentate.
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Procedura aperta per laffidamento dei servizi di supporto assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del
profilo professionale di operatore socio sanitario (OSS)

. Oggetto

Il presente capitolato descrive il servizio di supporto assistenziale svolto dal personale con profilo
di Operatori Socio Sanitari (OSS) a favore dei pazienti ricoverati presso I'Azienda Ospedaliera
Comeplesso S. Giovanni Addolorata, e relativa attivita di coordinamento. L’O.S.S. agisce come
figura di supporto ed applica piani di lavoro e protocolli operativi predisposti dal personale
sanitario preposto. Tali piani e protocolli, individuano le attivita attribuibili al’O.S.S. sulla base dei
criteri della bassa discrezionalita richiesta e dell’alta riproducibilita della tecnica utilizzata. Le
prestazioni che I'OSS assicura sono svolte sotto la supervisione del personale Infermieristico e
Ostetrico sulla base di Piani di lavoro che saranno predisposti dai singoli Coordinatori sotto la

supervisione della UOC Direzione Assistenza Infermieristica.

2. Caratteristiche del servizio

L’Azienda Ospedaliera a seguito dei processi di riorganizzazione previsti dall’Atto Aziendale e dalla
Delibera n° 343/2015 del 7 Maggio 2015 prevede il riordino dei posti letto e dei servizi in
complessivi n. 607 posti letto per acuti, n. 20 posti per riabilitazione e n° 81 posti letto di Day
Hospital e Day Surgery, collocati all’'interno del complesso Ospedaliero San Giovanni, Addolorata,
Presidio Britannico e Presidio Santa Maria suddivisi in stanze da I, 2, 3 e 4 posti letto, come di

seguito riportato:

- San Giovanni P.za San Giovanni in Laterano, 78/82 — Roma (Corpi di fabbrica A, B, C, D, E, F,
G H, I

- Addolorata Via di Santo Stefano Rotondo, 5/a — Roma

- Britannico Via di Santo Stefano Rotondo, 6 — Roma

- Santa Maria Via di San Giovanni in Laterano, I51/15 — Roma (Corpi di fabbrica L, M, N, O, P,
Qv Rv SvT)

| Dipartimenti e le unita in cui e previsto I'impiego degli OSS con indicazione dei posti letto in

regime ordinario e Day Hospital ¢ riportato al paragrafo 8 del presente documento.

Il servizio, che deve essere svolto dall’aggiudicatario con propria organizzazione e personale in
possesso della qualifica di Operatore Socio Sanitario deve essere svolto nel rispetto e secondo le
modalita previste nel presente Capitolato e dalle normative nazionali presenti; il servizio dovra

essere garantito rispettando le tempistiche e le coperture di servizio di seguito riportate.
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Procedura aperta per laffidamento dei servizi di supporto assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del
profilo professionale di operatore socio sanitario (OSS)

Il Servizio deve essere espletato nelle 12 ovvero 24 ore come da schema di pianificazione delle

attivita da svolgersi presso le UU.OO. Aziendali.

Il servizio fornito dalla ditta aggiudicataria comprende (anche se non tutte descritte, dettagliate o
elencate nel presente capitolato speciale), le attivita di assistenza diretta e di supporto alla persona
durante il ricovero ospedaliero, compreso l'intervento igienico sanitario, per favorirne il benessere

psico-fisico, nonché le attivita di riordino e sanificazione ambientale ove richiesto.

Tali attivita si riferiscono, in particolare, secondo quanto previsto dall’Accordo Conferenza Stato

Regioni del 22 febbraio 2001, di seguito riportate:

rifacimento del letto occupato e non occupato e igiene dellunita di vita del paziente (comodino, letto,

testa letto, apparecchiature, servitori ecc.);

- preparazione dellambiente e della persona assistita per il pasto e aiutarlo nell’assunzione del cibo,

tenendo in considerazione il grado di autonomia e I'impiego di eventuali ausili alluopo predisposti;

- collaborazione con linfermiere/ostetrica al rifacimento del letto occupato e all'igiene personale della

persona assistita;
- igiene della persona assistita dopo il pasto nonché al riordino dei materiali;

- aiuto alla persona assistita nelle attivita finalizzate all’igiene personale, al cambio della biancheria,
allespletamento delle funzioni fisiologiche, allaiuto nella deambulazione, all’'uso corretto dei presidi,

ausili e attrezzature, allapprendimento e mantenimento di posture corrette;

- trasporto/trasferimento dei pazienti anche allettati, in barella ed in carrozzina ed eventualmente
accompagnarli se deambulanti in difficolta, garantendo la loro sicurezza, se necessario anche attraverso

mezzi su gomma in dotazione dell’Azienda Ospedaliera (Navetta, Centro Mobile di Rianimazione);
- pulizia e la manutenzioni di arredi e attrezzature, nonché alla conservazione degli stessi;

- pulizia e preparazione del materiale da inviare alla sterilizzazione sia all'interno del Presidio che presso

la Centrale di Sterilizzazione Appaltata;

- allutilizzo degli strumenti informatici messi a disposizione dall’Azienda Ospedaliera per la registrazione

delle attivita effettuate.

- attivita di pulizia, sanificazione apparecchiare ed elettromedicali non in funzione e non collegate al

paziente.

- e a tutte le attivita non elencate, ma che sono previste dal relativo Profilo di OSS
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Procedura aperta per laffidamento dei servizi di supporto assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del
profilo professionale di operatore socio sanitario (OSS)

2.A Descrizione attivita attribuita al’OSS- Area delle Degenze

- preparazione carrello biancheria, cure igieniche pazienti allettati, sanificazione, riordino del
carrello della biancheria e stoccaggio biancheria sporca, secondo necessita dei ricoverati e
secondo il piano di lavoro redatto dal Coordinatore e dell’equipe infermieristica/ostetrica;

- rifacimento letto con o senza il paziente;

- mobilizzazione della persona assistita, su indicazione dell'infermiere/ostetrica;
- rilevazione parametri vitali (polso, temperatura, respiro, p.a.);

- rilevazione della glicemia capillare;

- preparazione dell’ambiente per la colazione, distribuzione e assistenza all’assunzione del
pasto e successiva igiene orale;

- supporto allinfermiere/ostetrica, per la somministrazione per la terapia os e per via enterale,
aerosol, farmaci transdermici, gocce oftalmiche e auricolari;

- cambio di medicazioni semplici sotto la sorveglianza infermieristica/ostetrica;

- pulizia e disinfezione di utensili, apparecchi e presidi usati dal personale assistenziale per la
cura dei pazienti;

- lavaggio e confezionamento del materiale da inviare alla sterilizzazione e relativa
conservazione;

- stoccaggio del materiale e dei presidi in uso nell’ UU.OO,;

- supporto all'infermiere/ostetrica, per la somministrazione per la terapia os e per via enterale,
aerosol, farmaci transdermici, gocce oftalmiche e auricolari;

- attivita legate all’intensificazione della vigilanza al paziente nelle 24h secondo protocolli
aziendali.

L attivita degli OSS & subordinata all’esecuzione di attivita di propria competenza sotto le indicazioni
dell'Infermiere/Ostetrica e del Coordinatore e comunque a quanto previsto dal relativo profilo di OSS.

2.B Descrizione attivita attribuite al’OSS Sala Parto e Servizi Diagnostici

Terapeutici:

Il numero complessivo di Sale Operatorie Ostetriche & pari a 2 ubicate presso il I° Piano del
Corpo C Presidio S. Giovanni. Il n° delle Sale Travaglio-Parto & 5 ubicate al primo piano del Corpo
D. Il numero di Parti complessivi nel 2019 ¢ pari a n° 1.210, di cui 445 interventi di Tagli Cesarei

che vengono effettuati nel Blocco Operatorio del |° Piano del Presidio San Giovanni.
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Procedura aperta per laffidamento dei servizi di supporto assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del
profilo professionale di operatore socio sanitario (OSS)

Il numero di interventi chirurgici effettuati nel 2019 & stato pari a n° 21.204 (compresi gli

interventi chirurgici ambulatoriali di cui urgenti il 19,5% , interventi in degenza diurna sono pari a

n. 3.935 - interventi in APA n. 7.039, n° 1.668 procedure di Radiologia Interventistica:

Sale Travaglio Parto
07.00 - 07.00 (h24)

5 sale + | sala post travaglio
piano +|

Sale Radiologia
Interventistica e Servizio
di
Emodinamicalelettrofisio
logia

7.30 — 19.30 dal lunedi al
venerdi e il sabato dalle 7.30
- 13.30

2 sale al piano -1

2 sale al piano +2

Sale Operatorie

07.00 - 07.00 (h24) per 2
sale operatorie di urgenza

7.30 — 19.30 dal lunedi al
venerdi

19 sale

3 sale al piano + |
5 sale al piano + 2
6 sale al piano + 3
2 sale al piano + 4

3 sale presidio Britannico

Servizio Morgue

7.00 — 15.00 dal lunedi al
sabato

domenica 07.00 - 12.00

Per le Sale Parto/Sale Operatorie e le Sale Interventistiche/Emodinamica:

Attivita proprie del Profilo di OSS con particolare attenzione a:

collaborazione con linfermiere/ostetrica al posizionamento del paziente sul letto
operatorio/letto travaglio parto;

sanificazione delle sale tra una procedura e la successiva, secondo protocolli e tempi
standard, se non svolto dall’appalto della Sanificazione Ambientale;

sanificazione completa di tutti gli ambienti e arredi delle sale secondo protocolli e
tempi standard se non svolto dall’Appalto della Sanificazione Ambientale;

assistenza diretta sul paziente, su indicazione dell'infermiere/ostetrica compresa la
rilevazione dei pit comuni sintomi e segni;

decontaminazione e preparazione del materiale e dello strumentario chirurgico da
inviare alla sterilizzazione ove non affidato al servizio di sterilizzazione;

disinfezione ad alto livello dello strumentario e suo ricondizionamento;
stoccaggio del materiale, farmaci e dei presidi in uso nei diversi ambienti di lavoro;

trasferimento dei kit sterili dal magazzino di stoccaggio nei diversi ambienti di
lavoro;

pulizia delle apparecchiature elettromedicali e riposizionamento nei magazzini;
raccolta e stoccaggio dei rifiuti secondo i protocolli aziendali e normativa vigente;

trasporto pazienti dalle UU.OO e per le sale e viceversa, se non svolto dalle
squadre di trasporto.

Per il Servizio di Morgue dovranno essere assicurate le attivita di igene della salma ,
sua vestizione e la sanificazione dell’ambiente della sala Settoria, nonché le attivita di
supporto ai professionisti ivi operanti e quanto previsto dal profilo di appartenenza
su indicazione del Coordinatore o suo delegato secondo il piano di lavoro (gli
operatori dedicati dovranno ruotare ogni 4 mesi)
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Procedura aperta per laffidamento dei servizi di supporto assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del
profilo professionale di operatore socio sanitario (OSS)

Servizi
Diagnostici/terapeutici:

Anatomia Patologica
Patologia Clinica

Servizio Immunotrasfusionale
e sala donatori

Farmacia e CTA
Dialisi

Radiodiagnostica

Le attivita previste per il personale OSS, si riferiscono prioritariamente ad attivita di
sanificazione ambientale, banconi e apparecchiature ove non sia competenza
specifica del Tecnico/Infermiere, attivita di trasporto e stoccaggio materiale,
stoccaggio rifiuti, trasporto pazienti, confezionamento e stoccaggio rifiuti
ospedalieri, secondo le indicazioni dei Coordinatori Tecnici/Infermieristici in
riferimento al piano di lavoro previsto.

La ditta aggiudicataria impieghera ed organizzera, a propria cura e spese, le risorse e i mezzi

necessari per |'espletamento del servizio quali personale, materiali di consumo e strumenti vari

conformi alle normative vigenti, NONCHE’ L'ATTIVITA’ DI COORDINAMENTO.

Le attrezzature proposte quali Offerta migliorativa, al temine del Contratto, rimarranno a carico

del’AOSGA.

La ditta aggiudicataria sara vincolata ad eseguire a regola d’arte e con la massima diligenza tutte le

operazioni prescritte nel presente Capitolato, nonché quelle che la stessa ditta descrivera

nell’ offerta tecnica.

3. Modalita di espletamento del servizio

Nell’ambito dell’organizzazione del servizio oggetto della presente procedura, l'aggiudicatario

dovra mettere a disposizione dell’Azienda Ospedaliera:

|. un responsabile della commessa con funzioni di organizzazione e di coordinamento dell’attivita

svolta dal personale operante nel servizio che funga da interfaccia con il referente indicato nella

DPS. Lo stesso dovra essere reperibile durante le ore di espletamento del servizio e dovra

disporre dei poteri e dei mezzi per garantire la rispondenza del servizio al presente capitolato;

le ore di coordinamento non si intendono conteggiate nelle ore espresse nel

fabbisogno dell’offerta economica;

2. operatori in possesso del diploma di Operatore Socio Sanitario, secondo le normative nazionali;

3. l'elenco con i nominativi ed i relativi attestati degli Operatori Socio Sanitari (OSS) titolari e degli

eventuali sostituti, corredato con le copie di un documento di identita degli stessi. Tale elenco
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dovra essere tempestivamente e costantemente aggiornato in caso di avvicendamenti del

personale, anche per sostituzioni temporanee;

4. almeno due relazioni annuali corredate con i risultati della valutazione della qualita percepita
dall’utente, operata attraverso strumenti proposti in sede di gara ovvero individuati anche in

collaborazione con il referente indicato dalla DPS .

Lo standard di operatori OSS da assicurare e dedicare nell’equipe assistenziale nelle aree di
ricovero a ciclo continuo (Degenze), non puo essere inferiore all’unita, dalle ore 7.30 alle ore

19.30, 7 (sette) giorni su 7 (sette), salvo diverse indicazioni della DPS ovvero sulle 24 ore.

4. Personale

Ciascuna Ditta e libera di formulare offerta secondo le proprie strategie organizzative, nel rispetto
degli obblighi derivanti, delle norme applicabili e del CCNL attualmente in vigore e sulla base di

quanto riportato nell’Allegato 3“Schema offerta economica”.

\

E, comunque, volonta del’AO San Giovanni tutelare e salvaguardare gli attuali livelli occupazionali,
seppure in armonia con i principi di libera impresa e conformemente all'orientamento della

giurisprudenza nazionale e comunitaria.

A tal fine, € stata prevista nel Disciplinare di Gara una specifica clausola di esecuzione che prevede
per la Ditta aggiudicataria 'impegno ad assumere prioritariamente, il personale regolarmente e
continuativamente impiegato dalla precedente gestione alle condizioni non inferiori a quelle gia
riconosciute, a condizione che il loro numero e la loro qualifica siano armonizzabili con
I'organizzazione d’impresa prescelta dallimprenditore subentrante. In considerazione di quanto

sopra si forniscono le seguenti informazioni sul personale, tutti in possesso di attestazione OSS.

Numero Livello Ore settimanali CCNL applicato
75 tempo ind. C2 (oss) Dalle 12 ore alle | Cooperative sociali
36 ore
|9 tempo det. C2 (oss) 12 ore Cooperative sociali
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La Ditta aggiudicataria, si impegna altresi, per il fabbisogno eccedente ad assumere
prioritariamente il personale avente attestato di O.S.S attualmente inquadrato nella funzione di
Ausiliario  fornito da un diverso appalto che dovra essere trasformato nel Servizio oggetto

dell’appalto di affidamento.

In ottemperanza a quanto previsto nelle linee guida n. 13 “la disciplina delle clausole sociali”
emanate dal’lANAC [I'operatore economico deve allegare un progetto di riassorbimento, che
illustri le modalita con cui intende dare concreta attuazione alla clausola sociale, ossia il numero
dei lavoratori nei cui confronti verra applicata la clausola e la proposta contrattuale per gli stessi

(inquadramento e trattamento economico).

Il progetto verra considerato quale obbligo contrattuale il cui corretto adempimento verra
valutato durante I'esecuzione del contratto, applicando nei casi di inadempimento i rimedi

consentiti dal contratto e dalla legge.

La Ditta appaltatrice e il personale da essa dipendente devono uniformarsi a tutte le normative di
carattere generale e speciale emanate dal’AO San Giovanni per il proprio personale ovvero
appositamente emanate e rese note attraverso comunicazione scritte, con particolare riferimento
a quelli della sicurezza dei luoghi di lavoro e sulla riservatezza delle informazioni, ai protocolli e ai

codici di comportamento.

In particolar modo gli Operatori dovranno aderire ai protocolli aziendali con obbligo di

formazione a carico della Ditta aggiudicataria.
In particolare, la Ditta dovra curare, a proprie spese, il proprio personale a :

- mantenere un contegno decoroso ed irreprensibile nel rispetto dei normali canoni di

correttezza e buona educazione;

- assicurare il segreto d'ufficio su fatti e circostanze concernenti: |'esecuzione dell’appalto,
I'organizzazione ed il funzionamento dell’Azienda Ospedaliera, i suoi dipendenti, i suoi assistiti,

di cui abbia avuto notizia durante I'espletamento dell’appalto o a causa della stessa;

- essere di piena soddisfazione per I’Azienda Ospedaliera, la quale potra chiederne eventualmente

la sostituzione mediante motivazione scritta;

- assicurare al proprio personale la “sorveglianza sanitaria attiva”, nel caso di contatto diretto che

comporti dei controlli sanitari;
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- non esigere, né accettare alcun compenso direttamente dagli assistiti o suoi familiari o regalie;
- comunicare in modo corretto ed adeguato con assistiti e familiari;

- attenersi alle disposizioni impartite dalla Direzione Medica di Presidio dell’ Ospedale in caso di

malattie infettive per prevenire la trasmissione delle stesse;

- essere munito di divisa completa e felpa invernale, comprese le calzature, la cui foggia e colore

dovra essere concordata con la DPS dopo la comunicazione di aggiudicazione.

- Il personale che dovra garantire altri tipi di servizio, in caso di necessita Aziendale , dovra
essere munito di divisa completa a norma di legge. (es. di Dispositivi ad “alta visibilita sui mezzi

di trasporto Navetta, Centro Mobile di Rianimazione);

- essere munito di cartellino di riconoscimento, chiaro e visibile, riportante il nome, cognome,

qualifica e denominazione dell'impresa aggiudicataria.

- avere cura dei beni materiali e attrezzature messi a disposizione dell’Azienda, aderendo ai

protocolli per la corretta sanificazione, manutenzione e utilizzo.

La ditta aggiudicataria & tenuta ad uniformarsi a qualunque modifica organizzativa delle procedure,
qualora in corso di contratto si dovessero verificare delle variazioni ai protocolli operativi

aziendali.

In particolare I'lmpresa aggiudicataria deve destinare per I'esecuzione del servizio operatori

regolarmente assunti in possesso dello specifico requisito professionale.

L’aggiudicatario deve impiegare personale di sicura moralita, il quale sara tenuto a rispettare le
consuete norme di educazione che definiscono i criteri di comportamento civile e di correttezza
sul lavoro nellambito ospedaliero, nonché ad osservare diligentemente tutte le norme e le

disposizioni generali e disciplinari in vigore presso le relative strutture.

L’'lmpresa aggiudicataria € sottoposta a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti, occupati nelle
prestazioni oggetto del contratto, risultanti dalle disposizioni legislative e regolamentari vigenti in
materia di lavoro e di assicurazioni sociali, ed assume a suo carico tutti gli oneri relativi. Infatti
I'Impresa aggiudicataria € obbligata, altresi, ad attuare, nei confronti dei propri dipendenti, occupati
nelle prestazioni oggetto del contratto, condizioni normative e retributive non inferiori a quelle

risultanti dai contratti collettivi di lavoro applicabili, alla data del contratto, alla categoria e nella
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localita in cui si svolgono le prestazioni nonché le condizioni risultanti da successive modifiche ed
integrazioni ed, in genere, da ogni altro contratto collettivo successivamente stipulato per la
categoria ed applicabile nella localita. L'obbligo permane anche dopo la scadenza dei suindicati
contratti collettivi e fino al loro rinnovo. | suddetti obblighi vincolano il contraente anche nel caso

che egli non sia aderente alle associazioni stipulanti o receda da esse.

Il personale opera sotto I'esclusiva responsabilita dell’'lmpresa aggiudicataria anche nei confronti di
terzi. La sorveglianza da parte dell’Azienda Ospedaliera non esonera le responsabilita del
prestatore per quanto riguarda I'esatto adempimento dell’appalto, né la responsabilita per danni a

cose o persone, ritardi e/o omissioni.

Tutti gli obblighi e gli oneri assicurativi anti-infortunistici, assistenziali e previdenziali dei mezzi e
delle persone forniti dall’aggiudicatario sono a carico dello stesso, il quale ne ¢ il solo responsabile,
anche in deroga alle norme che disponessero I'obbligo del pagamento o eventuali altri oneri a
carico dellAzienda Ospedaliera o in solido con questa con esclusione di ogni diritto di rivalsa nei

confronti dell’Azienda Ospedaliera medesima e di ogni indennizzo.

Al fine di prevenire, controllare e contenere patologie infettive e diffusive saranno applicate anche
al personale dell’impresa aggiudicataria le procedure relative ai protocolli di prevenzione aziendali
in collaborazione con il Responsabile del Servizio di Prevenzione anche mediante la fornitura di
adeguati dispositivi di protezione. In caso di emergenza sanitarie (es. pandemia Covid 19) la ditta
aggiudicataria limitera il turn over dei propri operatori predisponendo anticipatamente poll di

sostituzioni adeguatamente formato in accordo con DPS.

Qualora i Responsabili interessati dell’Azienda Ospedaliera ritenessero di coinvolgere per alcune
tematiche e per la diffusione di specifici protocolli, il personale impiegato dall’'lmpresa, quest’ultima

deve essere disponibile a far frequentare il proprio personale a detti momenti formativi.

L’aggiudicatario deve assicurare lo sviluppo e l'aggiornamento delle capacita gestionali, per i
coordinatori, e relazionali e delle competenze tecniche ed operative delle proprie risorse umane.
A tal fine I'aggiudicatario deve attuare il programma di formazione presentato in offerta
debitamente corredato dal materiale didattico, dal calendario dei corsi di formazione e di
addestramento che promuovera durante la vigenza del presente appalto. L’Azienda Ospedaliera
potra richiedere la modifica e l'integrazione di quanto presentato in offerta e, una volta che sara
stato giudicato conforme, ne approvera l'effettuazione. Le modifiche ai corsi di formazione e di

addestramento potranno essere richiesti dall’Azienda Ospedaliera per tutta la vigenza contrattuale

Allegato 4 Capitolato Tecnico Pagina 9



SISTEMA SANITARIO REGIONALE

+ AZIENDA OSPEDALIERA l’glfl REGIONE

SAN GIOVANNI ADDOLORATA VP LAZIO pd

Procedura aperta per laffidamento dei servizi di supporto assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del
profilo professionale di operatore socio sanitario (OSS)

senza che l'appaltatore abbia nulla da obiettare. A tali corsi potranno presenziarvi operatori
dell’Azienda Ospedaliera e, a tal fine, I'appaltatore, oltre ai programmi ed al calendario dei corsi,
deve indicare al’Azienda Ospedaliera il nome e cognome dei partecipanti, la sede ed gli orari in cui
si terranno le lezioni. Lo scopo della formazione degli operatori deve essere quello di fornire gli
elementi necessari a conoscere e comprendere in modo ampio e completo i diversi aspetti
connessi alle attivita di pulizia e sanificazione e alle attivita complementari in ambito sanitario. A
seconda del ruolo rivestito dal discente, I'appaltatore deve affrontare i diversi temi legati alle

attivita secondo prospettive diverse.

La formazione dovra comprendere come argomenti la prevenzione e la protezione da rischi legati
allambiente di lavoro specifico e l'utilizzo dei dispositivi individuali di protezione. Qualora
l'aggiudicatario impieghi nella gestione dell’appalto personale straniero, deve prevedere uno
specifico programma formativo, finalizzato all’apprendimento della lingua italiana, preparatorio alla

partecipazione ai corsi tecnico/gestionali.

Inoltre l'aggiudicatario deve fornire la prova documentata di verifica dell’apprendimento e di

superamento del corso da parte dei partecipanti.

Nello svolgimento del servizio deve evitarsi qualsiasi intralcio o disturbo al normale andamento dei

reparti e servizi.

L’AO San Giovanni si riserva inoltre il diritto di richiedere alla Ditta, per comprovati motivi, di
sostituire il personale ritenuto inidoneo al servizio ad insindacabile giudizio della stessa; in tal caso,
la Ditta provvedera alla relativa sostituzione con altro personale, senza che cido possa costituire
motivo di richiesta di ulteriori compensi oltre a quelli pattuiti. La sostituzione del personale deve

essere in ogni caso autorizzata dal’AO San Giovanni.

In aggiunta a quanto sopra il Fornitore entro 30 (trenta) giorni naturali e consecutivi dalla stipula

del contratto, dovra:

- fornire un elenco completo del personale addetto al servizio, nel quale sia indicato oltre al
nome e cognome, funzione e mansione. In tale elenco deve essere menzionato anche
leventuale personale che sia utilizzato per le sostituzioni. Tale elenco deve essere
tassativamente tenuto aggiornato; eventuali sostituzioni di personale devono essere comunicate
all’Azienda Ospedaliera con un preavviso quanto meno di 2 (due) giorni dall’inizio del servizio.
L'Impresa si impegna a sostituire, su motivata richiesta del’Azienda Ospedaliera, il personale

che risulti inidoneo;
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- completare la formazione del proprio personale anche mediante un periodo di affiancamento

previa verifica;

- concordare con il referente incaricato dall’Azienda Ospedaliera, il piano di contingenza che

prevede i requisiti minimi i caso di sciopero.

Entro il 27 di ogni mese dovra essere comunicata la turnazione del personale impiegato per il

mese successivo.

La Ditta dovra inoltre garantire un sistema di rilevazione presenze elettronico degli operatori

impiegati al fine di verificare 'effettivo orario di servizio come da contratto.

L’elenco del personale dovra poi essere aggiornato ogni qualvolta si verifichino variazioni del
personale - anche per sostituzione temporanea di altro personale per malattia, infortunio, ferie e
maternita, ecc. Tali variazioni devono essere immediatamente comunicate all’A.O. Sara onere della
Ditta, in ogni caso, comunicare le generalita del sostituto prima che lo stesso prenda servizio, per
consentire la corretta identificazione dello stesso e il conseguente rilascio delle autorizzazioni
necessarie per l'accesso ai locali aziendali e per I'esecuzione dei servizi oggetto del presente

Capitolato.

Il numero delle unita previste deve tener conto delle esigenze di turnazione, per garantire sia la

continuita del servizio, sia il godimento degli istituti contrattuali da parte degli operatori.

La ditta dovra garantire per ogni cambio turno la pronta disponibilita di personale (oss) per poter

sostituire il personale assente per malattia o altro impedimento.

A fronte di eventi straordinari e non previsti, 'lmpresa dovra impegnarsi a destinare risorse umane

e strumentali aggiuntive al fine di assolvere gli impegni assunti (Es. PEIMAF).

5. Controllo del servizio

L’AO San Giovanni si riserva il diritto di procedere in ogni momento e senza preavviso, a mezzo di
personale incaricato e con le metodiche ritenute piu idonee, alla verifica del corretto svolgimento
del servizio e della scrupolosa osservanza da parte della Ditta di tutte le condizioni pattuite

contrattualmente in termini di standard di qualita, affidabilita e sicurezza.
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La societa aggiudicataria si impegna altresi a collaborare e supportare 'AO San Giovanni nelle
iniziative formative/informative che lo stesso riterra necessarie per il buon andamento del servizio

e, a tal proposito, a fornire gli eventuali dati in suo possesso.

6. Scioperi

Trattandosi di servizio di pubblica utilita, nel caso di scioperi, si rimanda a quanto previsto dalla
Legge 146/90 e s.m.i. che prevede I'obbligo di assicurare i servizi essenziali secondo le intese
definite dal contratto collettivo nazionale di lavoro e dai contratti decentrati a livello aziendale per
quanto concerne i contingenti di personale. In particolare I'impresa aggiudicataria deve porre in
atto tutte le misure atte ad assicurare la continuita o la regolarita del servizio adeguandosi alle
eventuali disposizioni dellAO San Giovanni. Inoltre, 'impresa aggiudicataria deve provvedere,
tramite avviso scritto e con un anticipo di 5 (cinque) giorni, a segnalare, la data effettiva dello
sciopero programmato. L’AO San Giovanni tratterra 'importo corrispondente al minor servizio

erogato

7. Reportistica

L'impresa aggiudicataria si impegna ad inviare con cadenza mensile un report in formato

elettronico .xls, suddiviso per presidio, contenente almeno le seguenti informazioni:

- Direzione/Unita in cui sono stati richiesti i servizi eseguiti con I'indicazione delle prestazioni

effettuate;
- numero di personale e ore effettuate;
- altre informazioni.

Resta inteso che ’AO San Giovanni si riserva la facolta di richiedere la consegna di report

contenenti informazioni aggiuntive a quelle sopra elencate.
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8. SERVIZI /JUNITA OPERATIVE E POSTILETTO

reparti PRESIDIO orario ore mese
1 DEUCI
2
3 MED. INT. IN URG. ESUBINT S.G. H24 7/7 780,00
4 ORTOPEDIA S.G. H12 7/7 770,00
5
6 DIP. INTERNISTICO
7
8 MEDICINA INTERNA S.G. H12 7/7 780,00
9 MEDICINA IMMUNOLOGICA| S.G. H12 7/7 780,00
10
11 DIP. CARDIO VASC.
12
13 MED. A IND. END/METABOL.,| S.G. H12 7/7 780,00
14 NEFROLOGIA E DIALISI S.M. H12 7/7 780,00
15
16 DIP. ONCO EMAT.
17
18 EMATOLOGIA ADDOL. H24 7/7 780,00
19 BLOCCO OPER. Ciclo cont. S.G. H24 7/7 780,00
20 BLOCCO OPER. Ciclo diurno.| S.G. H12 6,7/7 3400,00
21 BLOCCO OPER. Ciclo diurno.| BRITAN. H12 5/7 300,00
22
23 DIP. CHIRURGICO
24
25 [HIR. GENERALE ADIND. ONQ S.G. H12 7/7 700,00
26 CHIR. GEN. E D'URGENZA S.G. H12 7/7 380,00
27
28 AREA MATERNO INFANTILE
29
30 NEONATOLOGIA E UTIN S.G. H12 6/7 380,00
31
32 DMPO
33
34 MORGUE ADDOL. H12 7/7 411,00
35 tot mese
36
37 tot anno 141612,00
38
39
40

Tale lista di UU.OO./ servizi si intende flessibile: la stessa potra essere modificata

in caso di necessita aziendali, fermo restando le ore da contrattualizzare.

Allegato 4 Capitolato Tecnico Pagina 13



SISTEMA SANITARIO REGIONALE

+ AZIENDA OSPEDALIERA l’glfl REGIONE

SAN GIOVANNI ADDOLORATA VP LAZIO pd

Procedura aperta per laffidamento dei servizi di supporto assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del
profilo professionale di operatore socio sanitario (OSS)

9. PENALI

Qualora durante lo svolgimento del servizio si verificassero inadempienze nell'osservanza delle
clausole contrattuali o rilievi per negligenza nell'espletamento del servizio, 'AO San Giovanni,
previa contestazione a mezzo raccomandata A.R/PEC potra diffidare il Fornitore all'esatta
esecuzione del servizio. L'Impresa dovra produrre, entro e non oltre 5 giorni lavorativi, successivi
alla suddetta contestazione le proprie giustificazioni scritte. Ove le suddette giustificazioni non
pervengano ovvero I'AO San Giovanni non le ritenga condivisibili si potra procedere ad applicare
le penali come di seguito riportato.

I. Nel caso di inosservanze delle norme contrattuali e per ciascuna carenza rilevata, 'AO San
Giovanni si riserva l'insindacabilita di applicare le seguenti penalita, oltre a quanto previsto
in merito a rischi, responsabilita e risarcimento per eventuali danni:

— Per ogni giorno di disservizio non imputabile alla Azienda Ospedaliera ovvero a
forza maggiore o caso fortuito, rispetto ai termini stabiliti per I'esecuzione dei servizi
oggetto del Contratto, I'Azienda applica al Fornitore una penale pari a | per mille
sul’lammontare mensile del Contratto.

2. La verifica di non conformita sull’esecuzione del servizio deve essere attuata nel rispetto
della regola del contraddittorio con il rappresentante dell'impresa aggiudicataria; in caso di
rifiuto la contestazione puo essere comunicata anche via fax con la conseguente esecuzione
d’ufficio della penale.

3. L’AO San Giovanni potra applicare le penali nella misura massima del 10% del valore
relativamente a tutta la durata del contratto.

4. L’applicazione delle penali non esclude peraltro qualsiasi altra azione legale che I'Azienda
intenda eventualmente intraprendere fino ad arrivare alla risoluzione del contratto per
gravissime inadempienze o irregolarita.

5. | danni arrecati dall'impresa alla proprieta dell’Azienda verranno contestati per iscritto a
mezzo PEC. Qualora I'Azienda non accogliesse le giustificazioni addotte dall'impresa
ovvero l'impresa stessa non provvedesse alla risoluzione della problematica , nei termini

fissati, vi provvedera I’Azienda addebitando le spese all'impresa.
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6. Limporto derivante dall'applicazione di penalita, sanzioni e dalle spese sostenute in danno
verra detratto dai pagamenti dovuti all'impresa o da eventuali crediti vantati dalla stessa,

nonché sul deposito cauzionale.
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ALLEGATO 5 AL DISCIPLINARE DI GARA
SCHEMA DI DICHIARAZIONE DELL’IMPRESA AUSILIARIA

Procedura aperta di carattere comunitario, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i., per I' affidamento
dei Servizi di Supporto Assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del Profilo Professionale di

Operatore Socio Sanitario (Oss)




Procedura aperta di carattere comunitario, ai sensi dellart. 60 del D.Lgs. 50/2016, per I' affidamento servizi di supporto assistenziale
corrispondente alle mansioni proprie del profilo professionale di operatore socio sanitario (oss) per I'azienda ospedaliera San Giovanni —
Addolorata

(si ricorda che:

- dlla dichiarazione di avvalimento deve essere allegata ai sensi dellart. 89 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i.
originale o copia autentica del contratto in virt del quale ’impresa ausiliaria si obbliga nei
confronti del concorrente a fornire i requisiti dichiarati nel DGUE e nella presente
dichiarazione e a mettere a disposizione le risorse necessarie per tutta la durata
dell’appalto. si ricorda che il contratto dovra essere determinato nell’oggetto, nella durata,
e dovra contenere ogni altro elemento utile ai fini dell’avvalimento.

Pertanto il contratto di avvalimento dovra riportare, a pena di nullita e quindi di esclusione,
Pindicazione specifica, esplicita ed esauriente dei requisiti forniti e dei mezzi e delle risorse
messe a disposizione dall'impresa ausiliaria in ordine ai requisiti oggetto di avvalimento, la
durata del contratto.

In caso di messa a disposizione delle risorse, indicarne il numero preciso, come sono
inquadrate nell’lmpresa ausiliaria e, se del caso, i nominativi.

In caso di messa a disposizione di strumenti, ne dovra essere fornito elenco e descrizione;

- In ogni caso, dovranno essere chiarite le modalita con quali sara assicurata la messa a
disposizione di requisiti speciali anche se di contenuto immateriale (fatturato, ecc);

- Pausiliaria oltre alla dichiarazione di cui al presente allegato dovra produrre autonomo

DGUE)
Il sottoscritto nato il a in qualita di legale rappresentante
dell’Impresa Ausiliaria con sede legale in Partita IVA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole della responsabilita penale cui puo andare
incontro nel caso di affermazioni mendaci,

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

|. di possedere, ai sensi e per gli effetti dell’'art. 89 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i., i seguenti requisiti di capacita
economico-finanziari, cosi come prescritti dagli atti di gara, di cui il concorrente si avvale per poter essere
ammesso alla gara:

(es. in caso di requisiti economici indicare, se del caso, le commesse e specificare gli importi IVA esclusa)

2. di obbligarsi, nei confronti del concorrente e della stazione appaltante a fornire i predetti requisiti dei
quali & carente il concorrente e a mettere a disposizione le risorse necessarie per tutta la durata
dell’appalto, nei modi e nei limiti stabiliti dall’art. 89 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i. rendendosi, inoltre,
responsabile in solido con il concorrente nei confronti della Stazione Appaltante in relazione alle
prestazioni oggetto del contratto;

3. di non partecipare a sua volta alla stessa gara, né in forma singola, né in forma associata, né in qualita di
ausiliario di altro soggetto concorrente;

4. che nel libro soci della medesima figurano i soci sottoelencati, titolari delle azioni/quote di
capitale riportate a fianco di ciascuno di essi:

....................... %

....................... %

totale 100 %
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5. che in base alle risultanze del libro soci, nonché a seguito di comunicazioni ricevute dai titolari delle
stesse partecipazioni, risultano esistenti i seguenti diritti reali di godimento o di garanzia sulle azioni/quote
aventi diritto di voto:

(oppure)
che non risultano esistenti diritti reali di godimento o di garanzia sulle azioni/quote aventi diritto di voto;

6. che nelle assemblee societarie svoltesi nell’ultimo esercizio sociale, antecedente alla data della presente
dichiarazione, hanno esercitato il diritto di voto in base a procura irrevocabile o ne hanno avuto comunque
diritto, le seguenti persone:

(oppure)
che non é stato esercitato alcun diritto di voto in base a procura irrevocabile o in base ad un titolo
equivalente che ne legittimava I'esercizio;

7. che I'Impresa, nell'anno precedente alla pubblicazione del Bando di gara, non ha violato il divieto di
intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della legge del 19 marzo 1990, n. 55 o, qualora violato in un periodo
antecedente, € stata comunque rimossa;

8. di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’art. |3 del Regolamento UE/2016/679 che i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, nel rispetto della disciplina dettata dallo stesso
Regolamento Europeo ed esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa, anche in virtu di quanto espressamente specificato nel Disciplinare relativo alla
presente gara, che qui si intende integralmente trascritto;

9. di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicita del contenuto della presente
dichiarazione, il Concorrente verra escluso dalla procedura ad evidenza pubblica per la quale € rilasciata, o,
se risultato aggiudicatario, decadra dalla aggiudicazione medesima la quale verra annullata e/o revocata, e la
Stazione Appaltante avra la facolta di escutere la garanzia provvisoria; inoltre, qualora la non veridicita del
contenuto della presente dichiarazione fosse accertata dopo la stipula del Contratto, questo potra essere
risolto di diritto dalla Committente ai sensi dell’art. 1456 cod. civ.

10. di essere consapevole che gli obblighi previsti dalla normativa antimafia a carico dell’appaltatore si
applicano anche nei confronti del soggetto ausiliario, in ragione dellimporto dell’appalto posto a base di
gara.

Il. di essere consapevole che il contratto di avvalimento deve contenere, a pena di nullita, la
specificazione dei requisiti forniti e delle risorse messe a disposizione dall'impresa ausiliaria.

(firma del legale rappresentante delllmpresa ausiliaria)

AVVERTENZE PER LA COMPILAZIONE:

* La firma digitale deve essere accompagnata dalla fotocopia del documento di identita (in corso di validita) del
dichiarante.
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Oggetto:. PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DElI SERVIZI DI
SUPPORTO ASSISTENZIALE CORRISPONDENTE ALLE MANSIONI PROPRIE
DEL PROFILO PROFESSIONALE DI OPERATORE SOCIO SANITARIO (OSS)
PER L’AZIENDA OSPEDALIERA SAN GIOVANNI - ADDOLORATA

WA

Il sottoscritto nato il a in qualita di legale
rappresentante dell'lmpresa con sede legale in
Partita IVA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole del fatto che, in caso di dichiarazione
mendace, saranno applicatele sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di
falsita negli atti, oltre alle conseguenze amministrative previste per le procedure concernenti gli

appalti pubblici,
DICHIARA

O di avere depositato il ricorso per 'ammissione alla procedura di concordato preventivo con
continuita aziendale, di cui all’art. 186-bis R.D. 16 marzo 1942 n. 267, nonché di essere stato
autorizzato alla partecipazione a procedure per l'affidamento di contratti pubblici dal Tribunale di

', come da copia allegata, e di non partecipare alla gara quale impresa

mandataria di un raggruppamento di imprese/rete di imprese;
ovvero

O di trovarsi in stato di concordato preventivo con continuita aziendale, di cui all’art. 186-bis R.D.

2

16 marzo 1942 n. 267, giusto decreto del Tribunale di , come da copia

allegata, nonché di non partecipare alla gara quale impresa mandataria di un raggruppamento di

imprese/rete di imprese;

pertanto, al fine di soddisfare i requisiti richiesti dal bando per la partecipazione alla procedura, si

avvale della seguente impresa:

Impresa Ausiliaria:

Legale rappresentante:

"Inserire I'indicazione del Tribunale che ha rilasciato I'autorizzazione nonché numero e data della stessa
2 |nserire I'indicazione del Tribunale che ha emesso il decreto nonché numero e data dello stesso
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Sede Legale:

Codice Fiscale P.l

Iscrizione C.C.1LAA. di n.

Requisiti forniti : 1) ; 2) ;
Ecc....?

ED A TAL FINE ALLEGA:

A. una dichiarazione resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, sottoscritta digitalmente

dal legale rappresentante dell'impresa ausiliaria (corredata a pena di esclusione da copia

fotostatica di un documento di identita in corso di validita) con cui il medesimo:

|. attesta il possesso da parte dell'impresa ausiliaria dei requisiti generali di cui all’art. 80 del D.

Lgs. n. 50/2016;

2. attesta il possesso dei requisiti di capacita economico finanziaria e/o tecnico professionale
nonché delle certificazioni, richiesti dal bando di gara, di cui 'lmpresa concorrente si avvale

per poter essere ammessa alla gara;

3. attesta di essere iscritto per attivita inerenti i beni oggetto di gara al Registro delle Imprese o
in uno dei registri professionali o commerciali dello Stato di residenza se si tratta di uno
Stato dell’UE, in conformita con quanto previsto dall’art. 83 comma 3 D. Lgs. n. 50/2016 e

s.m.i.;

4. si obbliga verso la Ditta concorrente e 'AO San Giovanni, nonché a fornire i predetti
requisiti e a mettere a disposizione le risorse necessarie per tutta la durata dell’appalto ed a
subentrare all’impresa ausiliata nel caso in cui questa fallisca nel corso della gara ovvero
dopo la stipulazione della Convenzione, ovvero non sia piu in grado per qualsiasi motivo di

dare regolare esecuzione ai contratti, rendendosi inoltre responsabile in solido con la Ditta

3 La ditta concorrente deve indicare le risorse ed i requisiti di capacita economico finanziaria e tecnico organizzativa,
nonché di certificazione, richiesti per laffidamento dell’appalto, che dovranno essere messi a disposizione della
Impresa ausiliaria
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concorrente nei confronti del’AO San Giovanni in relazione alle prestazioni oggetto

dell’appalto;

5. attesta di non partecipare alla gara in proprio o associata o consorziata o in R.T.l./Rete di
Imprese, né in qualita di ausiliario di altra Impresa concorrente, né si trova in una situazione

di controllo, con una delle altre imprese che partecipano alla gara;

B. originale o copia autentica del contratto in virtu del quale I'lmpresa ausiliaria si obbliga nei
confronti del concorrente a fornire i requisiti e a mettere a disposizione le risorse necessarie
per tutta la durata dell’appalto ed a subentrare in caso di fallimento nel corso della gara ovvero
dopo la stipulazione del contratto, o comunque nel caso in cui non sia piu in grado, per qualsiasi

ragione, di dare regolare esecuzione all’appalto;
ovvero

nel caso di avvalimento nei confronti di una impresa che appartiene al medesimo gruppo; la
Ditta concorrente puo presentare una dichiarazione sostitutiva (resa nelle forme di cui al D.P.R.
445/2000) attestante il legame giuridico ed economico esistente nel gruppo, dal quale

discendono i medesimi obblighi sopra previsti;

C. originale o copia della relazione di un professionista in possesso dei requisiti di cui all’'art. 67,
lett. d), R.D. 16 marzo 1942 n. 267, che attesta la conformita al piano di risanamento e la

ragionevole capacita di adempimento del contratto.
DICHIARA INOLTRE

di aver preso atto che gli obblighi previsti dalla normativa antimafia a carico dell’appaltatore si
applicano anche nei confronti del soggetto ausiliario, in ragione dell'importo dell’appalto posto a

base di gara.

Firma digitale del legale

rappresentante’

* La firma digitale deve essere accompagnata dalla fotocopia di un documento di identitd (in corso di validita) del
dichiarante
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CONTRATTO DI AFFIDAMENTO
TRA

L'Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata (C.F. n° ), con sede legale in Via

del’Amba Aradam n.9 di seguito denominata AO San Giovanni - nella persona del Legale

Rappresentante Dott. nato/a

il autorizzata alla stipula del presente contratto in virtu dei

poteri conferitigli con

E
L'impresa (Partita I.V.A. n° )
con sede in Via/Piazza
C.C.I.AA , Registro Imprese ,
che nel seguito viene definita "Fornitore" o “Impresa” - nella persona di nato
a , il , autorizzato alla

stipula del presente contratto in virtu dei poteri conferitigli da

PREMESSO CHE

a. '’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata ha esperito una procedura di gara il cui bando &

stato pubblicato sulla GURI n.__ del _ 2020 nonché sulla GUCE n.
/ del ;
b. con Delibera n. del il Fornitore e risultato aggiudicatario

della procedura di gara;

c. il Fornitore ha prestato cauzione sotto forma di per un importo

pari a Euro;

d. il Fornitore ha dichiarato che quanto risulta dal presente contratto, dal Capitolato Tecnico e dal
Disciplinare di Gara definisce in modo adeguato e completo l'oggetto del servizio e consente di
acquisire tutti gli elementi per una idonea valutazione dello stesso;

e. il Fornitore, con la seconda sottoscrizione, dichiara, ai sensi e per gli effetti di legge, di accettare
tutte le condizioni e patti contenuti nel presente atto e di avere particolarmente considerato
quanto stabilito e convenuto con le relative clausole, in particolare dichiara di approvare

specificamente le clausole e condizioni riportate in calce presente contratto.
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TUTTO CIO PREMESSO LE PARTI, COME SOPRA RAPPRESENTATE, CONVENGONO E STIPULANO
QUANTO SEGUE:

Articolo |
Norme regolatrici e disciplina applicabile

|. Le Parti convengono che le premesse di cui sopra, gli atti ed i documenti richiamati nelle
medesime premesse e nella restante parte del presente atto, il Disciplinare di gara con i relativi
allegati, I'Offerta Tecnica e tutti gli elaborati che la costituiscono e I'Offerta Economica

costituiscono parte integrante e sostanziale del presente contratto.
2. L'esecuzione del servizio oggetto del rapporto contrattuale &, pertanto, regolato:

- dalle clausole del presente contratto, che costituiscono la manifestazione integrale di tutti gli

accordi intervenuti con il Fornitore relativamente alle attivita e prestazioni contrattuali

- dalle disposizioni anche regolamentari in vigore per le Aziende Sanitarie, di cui il Fornitore

dichiara di avere esatta conoscenza;

- dal Codice Civile, dal D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i e dalle altre disposizioni normative, nazionali

e regionali, attualmente vigenti in materia contrattuale.

3. In caso di discordanza o contrasto ovvero di omissioni, gli atti ed i documenti di gara
prevarranno sugli atti ed i documenti prodotti dal Fornitore nella medesima sede, ad eccezione
di eventuali proposte migliorative formulate da quest’ultimo ed espressamente accettate dalla

Azienda.

4. Le clausole del presente contratto sono sostituite, modificate od abrogate automaticamente per
effetto di norme aventi carattere cogente contenute in leggi o regolamenti che entreranno in
vigore successivamente, fermo restando che, in tal caso, il Fornitore rinuncia ora per allora a
promuovere eventuali azioni volte all'incremento del corrispettivo pattuito ovvero ad opporre

eccezioni rivolte a sospendere o risolvere il rapporto contrattuale.

Articolo 2

Oggetto
I. L’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata affida alla societa (Fornitore)
con sede in via , i servizi di

supporto assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del profilo professionale di

Allegato 7 Schema Contratto Pagina 2 di 24



SISTEMA SANITARIO REGIONALE

+ AZIENDA OSPEDALIERA l‘glfl REGIONE

SAN GIOVANNI ADDOLORATA W% LAZIO pd

Procedura aperta di carattere comunitario, ai sensi dellart. 60 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i, per I affidamento servizi di supporto
assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del profilo professionale di operatore socio sanitario (oss) per I'azienda ospedaliera San
Giovanni — Addolorata

Operatore Socio Sanitario (OSS) per I'Azienda Ospedaliera San Giovanni — Addolorata nelle

modalita richiamate nel Capitolato Tecnico e nella documentazione di gara.

2. Con il presente contratto il Fornitore si obbliga irrevocabilmente nei confronti del’AO San
Giovanni ad eseguire tutti i servizi, dettagliatamente descritti nel Capitolato Tecnico e
nell’Offerta Tecnica il tutto nei limiti dell'importo del valore economico complessivo pari ad

Euro __,senza IVA.

3. Tale importo economico complessivo € stato calcolato sulla base dell’offerta economica

presentata dal Fornitore in sede di gara.

4. L’AO San Giovanni si riserva la facolta di richiedere al Fornitore, nel periodo di efficacia del
presente Atto, 'aumento delle prestazioni contrattuali, nei limiti in vigore per le forniture in
favore della Pubblica Amministrazione, alle condizioni, corrispettivi e termini stabiliti nel

presente Atto, in conformita a quanto previsto dall’art. 106 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i..
Articolo 3
Durata del contratto

I. Il contratto avra una durata di 12 mesi dalla sottoscrizione. Rimane ferma la facolta da parte
del’AO San Giovanni di usufruire di un’eventuale ripetizione di servizi analoghi a quelli oggetto
della presente gara, ai sensi di quanto previsto dall’art. 63, comma 5 del D. Lgs. n. 50/2016 e
smi. una sola volta e per un massimo di 12 mesi, nel rispetto della normativa vigente al

momento e delle migliori condizioni di mercato.

2. Resta inteso tra le Parti che, ai sensi di legge, la durata dell’efficacia del presente Contratto nel
suo complesso e/o delle singole clausole di cui si compone non potra essere tacitamente e/o
unilateralmente prorogata o rinnovata oltre il suddetto termine, fatta salva la facolta per ’'AO
San Giovanni di prorogare gli effetti del presente Contratto per il tempo necessario
all’espletamento di una nuova gara ad evidenza pubblica volta all’affidamento del medesimo

servizio o di servizi analoghi.
Articolo 4
Condizioni della fornitura e limitazione di responsabilita

I. Sono a carico del Fornitore, intendendosi remunerati con il corrispettivo contrattuale di cui
oltre, tutti gli oneri, le spese ed i rischi relativi alla prestazione delle attivita, nonché ad ogni

attivita che si rendesse necessaria per la prestazione degli stessi o, comunque, opportuna per
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un corretto e completo adempimento delle obbligazioni previste, ivi compresi quelli relativi ad
eventuali spese di trasporto, di viaggio e di missione per il personale addetto all'esecuzione

contrattuale.

2. Il Fornitore garantisce l'esecuzione di tutte le prestazioni oggetto del rapporto contrattuale a
perfetta regola d'arte, nel rispetto delle norme vigenti e secondo le condizioni, le modalita, i
termini e le prescrizioni contenute nella documentazione di gara, pena la risoluzione di diritto

del contratto.

3. Le prestazioni contrattuali dovranno necessariamente essere conformi, salva espressa deroga,
alle caratteristiche tecniche ed alle specifiche indicate negli atti di gara. In ogni caso, il Fornitore
si obbliga ad osservare tutte le norme e tutte le prescrizioni tecniche e di sicurezza in vigore,

nonché quelle che dovessero essere emanate successivamente all'aggiudicazione.

4. Gli eventuali maggiori oneri derivanti dalla necessita di osservare le norme e le prescrizioni di
cui sopra, anche se entrate in vigore successivamente all'aggiudicazione, resteranno ad esclusivo
carico del Fornitore, intendendosi in ogni caso remunerati con il corrispettivo contrattuale di
cui oltre ed il Fornitore non potra, pertanto, avanzare pretesa di compensi, a qualsiasi titolo,

nei confronti del’AO San Giovanni assumendosene il medesimo Fornitore ogni relativa alea.

5. Il Fornitore si impegna espressamente a manlevare e tenere indenne I'AO San Giovanni da tutte
le conseguenze derivanti dall'eventuale inosservanza delle norme e prescrizioni tecniche, di

sicurezza, di igiene e sanitarie vigenti.

6. Il Fornitore rinuncia espressamente, ora per allora, a qualsiasi pretesa o richiesta di compenso
nel caso in cui I'esecuzione delle prestazioni contrattuali dovesse essere ostacolata o resa piu

onerosa dalle attivita svolte dall'AO San Giovanni e da terzi autorizzati.

7. Il Fornitore si obbliga a consentire al’ AO San Giovanni di procedere in qualsiasi momento e
anche senza preavviso alle verifiche della piena e corretta esecuzione delle prestazioni oggetto
del contratto, nonché a prestare la propria collaborazione per consentire lo svolgimento di tali

verifiche.
Articolo 5
Obbligazioni specifiche del Fornitore

I. Il Fornitore si obbliga, oltre a quanto previsto nelle altre parti del presente contratto, a:
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a. garantire la continuita dei servizi presi in carico coordinandosi anche con l'ausilio del

Responsabile del Procedimento con eventuali Fornitori a cui € subentrato;

b. adottare, nell'esecuzione di tutte le attivita, le modalita atte a garantire la vita e l'incolumita
dei propri dipendenti, dei terzi e dei dipendenti dell’ AO San Giovanni, coerentemente con
quanto previsto dal D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. in materia di sicurezza sul lavoro e rischi da

interferenza, nonché ad evitare qualsiasi danno ai locali, a beni pubblici o privati;

c. osservare, integralmente, tutte le leggi, norme e regolamenti di cui alla vigente normativa in
materia di sicurezza e salute dei lavoratori sul luogo di lavoro e a verificare che anche il

personale rispetti integralmente le disposizioni di cui sopra;

d. erogare i servizi oggetto del Contratto ed a prestare i servizi connessi, impiegando tutte le
strutture ed il personale necessario per la loro realizzazione secondo quanto stabilito nel

Contratto e negli Atti di gara;

e. manlevare e tenere indenne 'AO San Giovanni, per quanto di rispettiva competenza, dalle
pretese che i terzi dovessero avanzare in relazione ai danni derivanti dallo svolgimento dei

servizi oggetto del Contratto ovvero in relazione a diritti di privativa vantati da terzi;

f. predisporre tutti gli strumenti e le metodologie, comprensivi della relativa documentazione,
atti a garantire elevati livelli di servizio, ivi compresi quelli relativi alla sicurezza e

riservatezza;

g. comunicare tempestivamente le eventuali variazioni della propria struttura organizzativa

coinvolta nell'esecuzione del Contratto, indicando analiticamente le variazioni intervenute;

h. controllare che il personale addetto mantenga un contegno decoroso, irreprensibile,
riservato, corretto e disponibile alla collaborazione. Allo stesso tempo il Fornitore assicura
che fara divieto ai propri dipendenti di utilizzare apparecchiature d'ufficio di proprieta
dell'’AO San Giovanni (telefoni, fax, PC, ecc.), di aprire cassetti o armadi, di maneggiare carte,
di prendere visione di documenti se non per motivi strettamente legati all'attivita cui sono
preposti. Il Fornitore istruira, inoltre, il personale a mantenere il segreto d'ufficio su fatti e

circostanze concernenti I'organizzazione e I'andamento dell’ AO San Giovanni;

i. osservare tutte le indicazioni operative, di indirizzo e di controllo che a tale scopo saranno

predisposte e comunicate dall'AO San Giovanni, per quanto di rispettiva ragione
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2. Il Fornitore dovra documentare il servizio eseguito con le modalita concordate prima dell'avvio

del servizio stesso.

3. Il Fornitore si impegna, altresi, a trasmettere all’AO San Giovanni le fatture relative a ciascun
periodo di riferimento e la documentazione comprovante la prestazione dei servizi oggetto

della fatturazione.
Articolo 6
Modalita e termini di esecuzione del servizio

I. Il Fornitore si obbliga a prestare i servizi richiesti secondo le modalita stabilite nel Disciplinare
di gara, nel Capitolato Tecnico, negli atti presentati dal Fornitore in sede di gara (Offerta

tecnica), pena l'applicazione delle penali di cui oltre.

2. Il Fornitore si obbliga a rispettare tutte le indicazioni relative alla buona e corretta esecuzione

contrattuale che dovessero essere impartite dall’AO San Giovanni.
3. L'erogazione di ciascun servizio si intende comprensiva di ogni onere e spesa, nessuna esclusa.

4. L'esecuzione di ciascun servizio deve avvenire secondo quanto previsto negli atti di cui al punto

5. Il Fornitore deve erogare i servizi nel rispetto delle fasce orarie e delle modalita stabilite pena

I'applicazione delle penali di cui oltre.
Articolo 7
Verifica e controllo qualitativol/quantitativo

I. Il Fornitore si obbliga a consentire al’AO San Giovanni di procedere, in qualsiasi momento e
anche senza preavviso, alle verifiche della piena e corretta esecuzione delle prestazioni oggetto
del contratto previste dal Capitolato Tecnico e dall’Offerta Tecnica, nonché a prestare la

propria collaborazione per consentire lo svolgimento di tali verifiche.

2. Anche ai sensi degli artt. 10l e 103 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i, il Fornitore si obbliga a
consentire all’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, di procedere, in qualsiasi
momento e anche senza preavviso, alle verifiche della piena e corretta esecuzione delle
prestazioni oggetto del Contratto, nonché a prestare la propria collaborazione per consentire

lo svolgimento di tali verifiche, nel rispetto di quanto previsto dalla vigente normativa.
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3. In caso di inosservanza totale o parziale di quanto previsto, il Fornitore sara soggetto a
contestazione da parte dell'AO San Giovanni. La contestazione determina l'interruzione dei

termini di pagamento del canone.

4. Il Fornitore, si impegna ad inviare allAO San Giovanni con cadenza bimestrale, pena
I'applicazione delle penali di cui oltre, un report per centro di costo contenente almeno le

seguenti informazioni:

- attuale grado di esecuzione in termini di valori economici e prestazionali gia erogati;
- valore residuo del contratto;

- altre informazioni di interesse espressamente richieste dal’AO San Giovanni.

5. Resta inteso che la AO San Giovanni si riserva la facolta di richiedere la consegna di report

contenenti informazioni aggiuntive a quelle sopra elencate.

6. Qualora le prestazioni rese non siano rispondenti agli standard quali/quantitativi stabiliti, il
Responsabile per la gestione del contratto o persona da lui delegata, in caso di non conformita
grave contatta il Referente indicato del Fornitore richiedendo I'immediato intervento risolutivo

e contestualmente compila il modulo di non conformita.

7. Qualora la qualita rilevata a seguito dei suddetti controlli risulti insufficiente, rispetto agli

standard stabiliti, verranno applicate le penalita previste nel presente contratto.

8. Tali penalita verranno comminate anche in caso di mancata effettuazione del servizio o di

esecuzione difforme nelle modalita e nei tempi rispetto a quelle concordate.
Articolo 8
Corrispettivi

I. | corrispettivi contrattuali dovuti al Fornitore dallAO San Giovanni per laffidamento del
servizio oggetto del presente Contratto sono determinati sulla base dei prezzi netti riferiti al

servizio di cui all’offerta economica.

2. Tutti i predetti corrispettivi si riferiscono a servizi prestati a perfetta regola d'arte e nel pieno
adempimento delle modalita e delle prescrizioni contrattuali e gli stessi sono dovuti unicamente
al Fornitore e, pertanto, qualsiasi terzo non potra vantare alcun diritto nei confronti dellAO

San Giovanni.
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. Tutti gli oneri derivanti al Fornitore dall'esecuzione del rapporto contrattuale e dall'osservanza
di leggi e regolamenti, nonché dalle disposizioni emanate o che venissero emanate dalle
competenti autorita, sono compresi e remunerati nel corrispettivo contrattuale. Tale
corrispettivo sara quindi considerato remunerativo di ogni prestazione effettuata dal Fornitore
in ragione del presente appalto, ivi comprese le eventuali spese di trasporto, di viaggio e di

missione per il personale addetto all’esecuzione dell’appalto.

. | corrispettivi contrattuali sono stati determinati a proprio rischio dal Fornitore in base ai
propri calcoli, alle proprie indagini, alle proprie stime, e sono, pertanto, fissi ed invariabili
indipendentemente da qualsiasi imprevisto o eventualita, facendosi carico il Fornitore di ogni

relativo rischio e/o alea.

. Il Fornitore non potra vantare diritto ad altri compensi, ovvero ad adeguamenti, revisioni o

aumenti dei corrispettivi.
. Il Fornitore non avra diritto a compensi addizionali, oltre quelli sopra previsti.
Articolo 9
Fatturazione e pagamenti

. Le fatture dovranno essere emesse con cadenza mensile e dovranno essere intestate all'’AO San

Giovanni.

. Ciascuna fattura emessa dal Fornitore dovra contenere il riferimento alla Gara, la tipologia di
attivita erogata, il monte ore effettivamente erogato dal personale. Dovra essere intestata e

spedita alla Azienda Ospedaliera San Giovanni, all'indirizzo: . Nel caso in

cui il Fornitore invii detta fattura ad un indirizzo diverso da quello riportato, i termini di
pagamento decorreranno dalla data di ricezione della fattura nel luogo di consegna indicato

dall’AO San Giovanni.

.II pagamento dei corrispettivi di cui al precedente articolo sara effettuato nei termini di legge

dalla ricezione delle fatture dall'’AO San Giovanni in favore del Fornitore, sulla base delle fatture

emesse da quest'ultimo e conformemente a quanto stabilito i EAIRS00S0SIHEISNNSIS

4. 1l Fornitore si obbliga a presentare un rendiconto mensile di tutte le attivita svolte nel corso del
mese di riferimento. Il rendiconto deve essere approvato dal Responsabile del Procedimento al

fine di autorizzare I'emissione della relativa fattura, entro 5 giorni dal ricevimento dello stesso.
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Qualora il Responsabile del Procedimento lo ritenesse necessario, puo richiedere al Fornitore
l'integrazione della documentazione. Il Fornitore sara tenuto a soddisfare la richiesta del
Responsabile del Procedimento che deve approvare il rendiconto entro 5 giorni dal ricevimento
di tale integrazione. L'importo della fattura potra essere decurtato delle eventuali penali

applicate e determinate nelle modalita descritte nell'articolo "Penali".

5. L'importo delle predette fatture € corrisposto dopo I'avvenuto riscontro regolare della fattura,

sul conto corrente n. , intestato al Fornitore,

presso e con le seguenti coordinate bancarie:

Paese/CIN/IT/CINEURIA.B.I/CAB/IBAN/cc

Rimane inteso che 'AO San Giovanni, prima di procedere al pagamento del corrispettivo,
acquisira di ufficio il documento unico di regolarita contributiva (D.U.R.C.), attestante la
regolarita del Fornitore in ordine al versamento dei contributi previdenziali e dei contributi

assicurativi obbligatori per gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali dei dipendenti.

Il Fornitore, sotto la propria esclusiva responsabilita, rende tempestivamente note le variazioni
circa le modalita di accredito di cui sopra; in difetto di tale comunicazione, anche se le variazioni
vengono pubblicate nei modi di legge, il Fornitore non puo sollevare eccezioni in ordine ad

eventuali ritardi dei pagamenti, né in ordine ai pagamenti gia effettuati.

Resta tuttavia espressamente inteso che per nessun motivo, ivi compreso il caso di ritardi nei
pagamenti dei corrispettivi dovuti, il Fornitore puo sospendere I'erogazione del servizio e,
comunque, lo svolgimento delle attivita previste nel Contratto. Il Fornitore che procedera ad
interrompere arbitrariamente le prestazioni contrattuali sara considerato diretto responsabile

degli eventuali danni causati all'’AO San Giovanni e dovuti a da tale interruzione.
Articolo 10
Tracciabilita dei flussi finanziari e clausola risolutiva espressa

I. Il Fornitore si assume I'obbligo della tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla L. 13 agosto 2010,

n. 136 e s.mi., pena la nullita assoluta del presente Contratto.

2. Gli estremi identificativi del conto corrente dedicato, anche in via non esclusiva alle commesse

pubbliche di cui all’art. 3 della L. 136/2010 e s.m.i., sono

Allegato 7 Schema Contratto Pagina 9 di 24



SISTEMA SANITARIO REGIONALE

+ AZIENDA OSPEDALIERA l’glfl REGIONE

SAN GIOVANNI ADDOLORATA VP LAZIO pd

Procedura aperta di carattere comunitario, ai sensi dellart. 60 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i, per I affidamento servizi di supporto
assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del profilo professionale di operatore socio sanitario (oss) per I'azienda ospedaliera San
Giovanni — Addolorata

3. Il Fornitore si obbliga a comunicare al’AO San Giovanni le generalita ed il codice fiscale delle
persone delegate ad operare sul predetto conto corrente, nonché ogni successiva modifica ai

dati trasmessi, nei termini di cui all’art. 3, comma 7, L. 136/2010 e s.m.i

4. Qualora le transazioni relative al Contratto siano eseguite senza avvalersi del bonifico bancario
o postale ovvero di altri strumenti idonei a consentire la piena tracciabilita, il presente
Contratto € risolto di diritto, secondo quanto previsto dall’art. 3, comma 9 bis, della L.

136/2010 e s.m.i.

5. Il Fornitore si obbliga altresi ad inserire nei contratti sottoscritti con i subappaltatori o i
subcontraenti, a pena di nullita assoluta, un’apposita clausola con la quale ciascuno di essi
assume gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge 13 agosto 2010 n. 136 e

s.m.i.

6. Il Fornitore, il subappaltatore o subcontraente, che ha notizia dell’inadempimento della propria
controparte agli obblighi di tracciabilita finanziaria, ne da immediata comunicazione alla AO San

Giovanni ed alla Prefettura-Ufficio territoriale del Governo della provincia ove ha sede la stessa.

7. UAO San Giovanni verifichera che nei contratti di subappalto, sia inserita, a pena di nullita
assoluta del contratto, un’apposita clausola con la quale il subappaltatore assume gli obblighi di

tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge 136/2010 e s.m.i.

8. Con riferimento ai subcontratti, il Fornitore si obbliga a trasmettere alla AO San Giovanni,
oltre alle informazioni di cui all’art. 105 del D.Lgs. n. 50 del 2016 e s.m.i. anche apposita
dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, attestante che nel relativo subcontratto &
stata inserita, a pena di nullita assoluta, un’apposita clausola con la quale il subcontraente
assume gli obblighi di tracciabilita di cui alla Legge sopracitata. E’ facolta della AO San Giovanni
richiedere copia del contratto tra il Fornitore ed il subcontraente al fine di verificare la

veridicita di quanto dichiarato.

9. Per tutto quanto non espressamente previsto, restano ferme le disposizioni di cui all’art. 3 della

L. 13/08/2010 n. 136 e s.m.i.
Articolo 11
Trasparenza
I. Il Fornitore espressamente ed irrevocabilmente:

- dichiara che non vi € stata mediazione o altra opera di terzi per la conclusione del contratto;
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- dichiara di non aver corrisposto né promesso di corrispondere ad alcuno, direttamente o
attraverso terzi, ivi comprese le imprese collegate o controllate, somme di denaro o altra
utilita a titolo di intermediazione o simili, comunque volte a facilitare la conclusione del

contratto stesso,

- si obbliga a non versare ad alcuno, a nessun titolo, somme di danaro o altra utilita finalizzate
a facilitare e a rendere meno onerosa l'esecuzione e la gestione della presente fornitura

rispetto agli obblighi assunti, né a compiere azioni comunque volte agli stessi fini.

2. Qualora non risultasse conforme al vero anche una sola delle dichiarazioni rese ai sensi del
precedente comma, ovvero il Fornitore non rispettasse gli impegni e gli obblighi ivi assunti per
tutta la durata del rapporto contrattuale, lo stesso si intendera risolto di diritto ai sensi e per gli
effetti dell'articolo 1456 cod. civ., per fatto e colpa del Fornitore, che sara conseguentemente

tenuto al risarcimento di tutti i danni derivanti dalla risoluzione.
Articolo 12
Penali

I. Qualora durante lo svolgimento del servizio si verificassero inadempienze nell'osservanza delle
clausole contrattuali o rilievi per negligenza nell'espletamento del servizio, I'AO San Giovanni,
previa contestazione a mezzo raccomandata A.R., potra diffidare il Fornitore all'esatta
esecuzione del servizio. L'lmpresa dovra produrre, entro e non oltre 5 giorni lavorativi,
successivi alla suddetta contestazione le proprie giustificazioni scritte. Ove le suddette
giustificazioni non pervengano ovvero I'AO San Giovanni non le ritenga condivisibili si potra

procedere ad applicare le penali come di seguito riportato.

2. Nel caso di inosservanze delle norme contrattuali e per ciascuna carenza rilevata, I'AO San
Giovanni si riserva l'insindacabilita di applicare le seguenti penalita, oltre a quanto previsto in

merito a rischi, responsabilita e risarcimento per eventuali danni:

— Per ogni giorno disservizio non imputabile alla Azienda Ospedaliera ovvero a forza
maggiore o caso fortuito, rispetto ai termini stabiliti per I'esecuzione dei servizi oggetto del
Contratto, I'Azienda applica al Fornitore una penale pari a | per mille sul’ammontare

mensile del Contratto.

3. Per tutti i punti la verifica di non conformita sull’esecuzione del servizio deve essere attuata nel

rispetto della regola del contraddittorio con il rappresentante dell’impresa aggiudicataria; in
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caso di rifiuto la contestazione puo essere comunicata anche via fax con la conseguente

esecuzione ['ufficio della penale.

L’AO San Giovanni potra applicare le penali nella misura massima del 10% del valore del

contratto.

. L’applicazione delle penali non esclude peraltro qualsiasi altra azione legale che I'Azienda
intenda eventualmente intraprendere fino ad arrivare alla risoluzione del contratto per

gravissime inadempienze o irregolarita.

. | danni arrecati dall'impresa alla proprieta dell’Azienda verranno contestati per iscritto a mezzo
PEC. Qualora I'Azienda non accogliesse le giustificazioni addotte dall’impresa ovvero I'impresa
stessa non provvedesse alla risoluzione della problematica, nei termini fissati, vi provvedera

I’Azienda addebitando le spese all’impresa.

. L'importo derivante dall’applicazione di penalita, sanzioni e dalle spese sostenute in danno verra
detratto dai pagamenti dovuti all'impresa o da eventuali crediti vantati dalla stessa, nonché sul

deposito cauzionale.
Articolo 13
Cauzione definitiva

. A garanzia delle obbligazioni contrattuali il Fornitore, ai sensi e per gli effetti dell'art. 103 del
D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. ha costituito a favore delllAO San Giovanni una garanzia fideiussoria.
Detta garanzia deve prevedere espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva
escussione del debitore principale, la rinuncia all'eccezione di cui all'art. 1957, comma 2 del
Codice Civile, nonché I'operativita della garanzia medesima entro |5 giorni, a semplice richiesta

scritta dell'’AO San Giovanni.

. La cauzione definitiva si intende estesa a tutti gli accessori del debito principale ed € prestata a

garanzia dell'esatto e corretto adempimento di tutte le obbligazioni del Fornitore.

. In particolare, la cauzione rilasciata garantisce tutti gli obblighi specifici assunti dal Fornitore,
anche quelli a fronte dei quali € prevista |'applicazione di penali e, pertanto, resta espressamente
inteso che I'AO San Giovanni ha diritto di rivalersi direttamente sulla cauzione e, quindi, sulla

fideiussione per l'applicazione delle penali.

. La cauzione puo essere progressivamente e proporzionalmente svincolata, sulla base

dell’avanzamento dell’esecuzione, nel limite massimo del 80%.
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Qualora I'ammontare della cauzione definitiva dovesse ridursi per effetto dell'applicazione di
penali, o per qualsiasi altra casa, il Fornitore dovra provvedere al reintegro entro il termine di

10 (dieci) giorni dal ricevimento della relativa richiesta.
Articolo 14

Riservatezza

. Il Fornitore ha I'obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni, ivi comprese quelle che

transitano per le apparecchiature di elaborazione dati, di cui venga in possesso e, comunque, a
conoscenza, di non divulgarli in alcun modo e in qualsiasi forma e di non farne oggetto di
utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari all'esecuzione

del contratto.

L'obbligo di cui al precedente comma sussiste, altresi, relativamente a tutto il materiale

originario o predisposto in esecuzione della fornitura.
L'obbligo di cui al comma | non concerne i dati che siano o divengano di pubblico dominio.

Il Fornitore & responsabile per l'esatta osservanza da parte dei propri dipendenti e
collaboratori, nonché degli eventuali subappaltatori e dei dipendenti e collaboratori di questi

ultimi, degli obblighi di segretezza anzidetti.

In caso di inosservanza degli obblighi di riservatezza, 'AO San Giovanni, ha facolta di dichiarare
risolto di diritto il contratto, fermo restando che il Fornitore sara tenuto a risarcire tutti i danni

che ne dovessero derivare.

Il Fornitore potra citare i termini essenziali del Contratto nei casi in cui fosse condizione

necessaria per la partecipazione del Fornitore stesso a gare e appalti.

Il Fornitore si impegna, altresi, a rispettare quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 e dai

relativi regolamenti di attuazione in materia di riservatezza.
Articolo 15
Danni, responsabilita civile e polizza assicurativa

L'impresa aggiudicataria dichiara di assicurare il suo personale contro gli infortuni, nonché si

impegna a renderlo edotto dei rischi ai quali puo andare soggetto.
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2. Limpresa aggiudicataria € responsabile per i danni che possono subire persone e cose
, . N . . VA
appartenenti alla propria organizzazione all'interno e fuori delle strutture dell’Azienda

Ospedaliera San Giovanni, per fatti ed attivita connesse all'esecuzione del contratto.

3. Limpresa aggiudicataria si impegna a rispondere pienamente dei danni a persone e cose
dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni o di terzi, che potessero derivare dall'espletamento del
servizio ed imputabili ad essa od ai suoi dipendenti, manlevando [I'Azienda da ogni
responsabilita. A tale scopo, I'impresa dovra costituire idonea polizza assicurativa che copra
tutti i rischi specificati, inclusa la responsabilita civile verso terzi per danni patrimoniali e non
patrimoniali, per un massimale non inferiore ad euro 2.500.000,00 per ogni evento dannoso o
sinistro, purché lo stesso sia reclamato entro i 24 (ventiquattro) mesi successivi alla cessazione
delle attivita del presente appalto, e dovra prevedere la rinunzia dell’assicuratore a qualsiasi
eccezione, con particolare riferimento alla copertura del rischio anche in caso di eventuali
dichiarazioni inesatte e/o reticenti, in parziale deroga a quanto previsto dagli artt. 1892 e 1893

del codice civile.

4. Resta inteso tra le Parti che 'esistenza, la validita e, comunque, I'efficacia della suddetta polizza
assicurativa e condizione essenziale per la AO San Giovanni. Pertanto, qualora il Fornitore non
sia in grado di provare allatto della stipula del Contratto e/o in qualsiasi momento di
possedere la copertura assicurativa di cui si tratta, il Contratto si intendera risolto di diritto ai
sensi dell’art. 1456 del codice civile, con riscossione della cauzione definitiva prestata a titolo di

penale, fatto salvo I'obbligo di risarcimento dell’eventuale maggior danno subito.

5. L’impresa aggiudicataria, infine, assume a proprio carico le responsabilita derivanti del buon
funzionamento del servizio anche in caso di scioperi e vertenze sindacali del suo personale,
promuovendo tutte le iniziative atte ad evitare l'interruzione del servizio e includendo gli

eventuali danni nell’ambito della copertura assicurativa sopra prevista.

6. L'impresa allega al presente contratto copia autentica della polizza assicurativa, che copre ogni
rischio di responsabilita civile per danni, comunque arrecati a persone o cose, per colpa

dell'impresa aggiudicataria.

7. 1l risarcimento dei predetti danni potra essere effettuato a mezzo rimborso dell'importo

risultante dalla apposita nota stilata dagli uffici dell'’ Amministrazione competenti in materia.

8. Qualora l'impresa, o chi per essa, non dovesse provvedere al risarcimento o alla riparazione

del danno, nel termine fissato nella relativa lettera di notifica, I’Azienda Ospedaliera San
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Giovanni resta autorizzata a provvedere direttamente alla riparazione o risarcimento del danno

subito, addebitando il relativo importo all'impresa.

9. Qualora I'impresa non adottasse correttamente tutti i sistemi previsti dal Capitolato tecnico e
da tale comportamento derivassero problemi a pazienti ricoverati e non, ovvero ai dipendenti,

dovra provvedere direttamente al risarcimento del danno provocato.

10. Come specificato, I'impresa aggiudicataria sara ritenuta direttamente responsabile di tutti gli
eventuali danni accertati di qualunque natura e per qualsiasi motivo arrecati a persone e cose

che risultassero causati dal personale dell’impresa.

I'l. L'impresa, in ogni caso, dovra provvedere a proprie spese alla riparazione e sostituzione delle
parti o oggetti danneggiati. L’accertamento dei danni sara effettuato dai rappresentanti del’AO

San Giovanni, in contraddittorio con i rappresentanti dell’impresa.

12. In caso di assenza dei rappresentanti dell'impresa, si procedera agli accertamenti dei danni in
presenza di due testimoni, anche dipendenti della sola Azienda Ospedaliera San Giovanni,

senza che I'impresa possa sollevare eccezione alcuna.
Articolo 16
Risoluzione e clausola risolutiva espressa

|. Ferme le ulteriori ipotesi di risoluzione previste dall’ art. 108 del D.Lgs. n. 50/16 e s.m.i., TAO

San Giovanni puo risolvere di diritto ai sensi dell’art. 1456 Cod. Civ., previa dichiarazione da

comunicarsi al Fornitore nel rispetto delle modalita previste dalla vigente normativa, senza

necessita di assegnare alcun termine per 'adempimento, il contrato nei seguenti casi:

a) reiterati e aggravati inadempimenti imputabili al Fornitore, comprovati da almeno 3 (tre)
documenti di contestazione ufficiale, al di fuori dei casi di cui all’articolo 108 del D.Igs. n. 50
del 2016 e s.m.i.;

b) violazione delle norme in materia di cessione del contratto e dei crediti;

¢) mancata reintegrazione della cauzione eventualmente escussa entro il termine di cui
all'articolo "Cauzione definitiva";

d) mancata copertura dei rischi durante tutta la vigenza del contratto;

e) azioni giudiziarie per violazioni di diritti di brevetto, di autore ed in genere di privativa
altrui, intentate contro I'AO San Giovanni, ai sensi dell'articolo " Brevetti industriali e diritti
d'autore”;

f) nei casi previsti dall’articolo “Tracciabilita dei flussi finanziari e clausola risolutiva espressa”;
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g) nei casi di cui all'articolo “Riservatezza”;

h) nei casi di cui all’articolo “Subappalto”;

i) nei casi di cui all’articolo “Trasparenza”;

j) qualora disposizioni legislative, regolamentari ed autorizzative non ne consentano la
prosecuzione in tutto o in parte.

2. In tutti i predetti casi di risoluzione I'AO San Giovanni ha diritto di ritenere definitivamente la
cauzione definitiva, ove essa non sia stata ancora restituita, e/o di applicare una penale
equivalente, nonché di procedere nei confronti del Fornitore per il risarcimento del danno. In
questo caso I'Azienda si rivolgera per I'esecuzione del servizio appaltato alla successiva Ditta
che ha presentato la migliore offerta.

3. In conformita con quanto previsto dal Protocollo di Azione sottoscritto tra I’Autorita
Nazionale Anticorruzione e la Regione Lazio, AO San Giovanni si avvarra della clausola
risolutiva espressa di cui all'art. 1456 c.c. ogni qualvolta nei confronti dell'imprenditore o dei
componenti la compagine sociale, o dei dirigenti dellimpresa con funzioni specifiche relative
allaffidamento alla stipula e all’esecuzione del contratto sia stata disposta misura cautelare o sia
intervenuto rinvio a giudizio per taluno dei delitti di cui agli artt. 317 cp 318 cp 319 cp 319 bis
cp 319 ter cp 319 quater 320 cp 322 cp 322 bis cp 346 bis cp 353 cp 353 bis cp.

4. Rimane inteso che eventuali inadempimenti che abbiano portato alla risoluzione del presente
Contratto saranno oggetto di segnalazione all'Autorita Nazionale Anticorruzione nonché
potranno essere valutati come grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni

affidate al Fornitore ai sensi dell'art. 80 comma 5 lett. c) del D.Lgs. n. 50/16 e s.m.i.
Articolo 17
Recesso

|. Fermo restando quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-ter, e 92, comma 4, del decreto
legislativo 6 settembre 2011, n. 159, 'AO San Giovanni ha diritto, nei casi di giusta causa, di
recedere unilateralmente dal contratto, in tutto o in parte, in qualsiasi momento, con un
preavviso di almeno 30 (trenta) giorni solari, da comunicarsi al Fornitore con lettera

raccomandata a/r/PEC.
2. Si conviene che per giusta causa si intende, a titolo meramente esemplificativo e non esaustivo:

i. qualora sia stato depositato contro il Fornitore un ricorso ai sensi della legge fallimentare o

di altra legge applicabile in materia di procedure concorsuali, che proponga lo scioglimento,
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la liquidazione, la composizione amichevole, la ristrutturazione dell'indebitamento o il
concordato con i creditori, ovvero nel caso in cui venga designato un liquidatore, curatore,
custode o soggetto avente simili funzioni, il quale entri in possesso dei beni o venga

incaricato della gestione degli affari del Fornitore;

ii. qualora il Fornitore perda i requisiti minimi richiesti per I'affidamento di forniture ed appalti
di servizi pubblici relativi alla procedura attraverso la quale & stato scelto il Fornitore

medesimo;

iii. qualora taluno dei componenti I'Organo di Amministrazione o I'Amministratore Delegato o
il Direttore Generale o il Responsabile tecnico del Fornitore siano condannati, con sentenza
passata in giudicato, per delitti contro la Pubblica Amministrazione, I'ordine pubblico, la fede
pubblica o il patrimonio, ovvero siano assoggettati alle misure previste dalla normativa

antimafia.

3. L'AO San Giovanni, in caso di mutamenti di carattere organizzativo interessanti la stessa, che
abbiano incidenza sulla prestazione dei servizi, puo altresi recedere unilateralmente, in tutto o
in parte, con un preavviso di almeno 30 (trenta) giorni solari, da comunicarsi al Fornitore con

lettera raccomandata a/r.

4. Nei casi di cui ai commi precedenti, il Fornitore ha diritto al pagamento delle prestazioni
eseguite, purché correttamente ed a regola d’arte, secondo il corrispettivo e le condizioni
contrattuali rinunciando espressamente, ora per allora, a qualsiasi ulteriore eventuale pretesa,
anche di natura risarcitoria, ed a ogni ulteriore compenso o indennizzo e/o rimborso delle

spese, anche in deroga a quanto previsto dall’articolo 1671 Cod. Civ..

5. L’AO San Giovanni puo altresi recedere, per motivi diversi da quelli elencati, in tutto o in parte,
avvalendosi della facolta consentita dall’articolo 1671 c.c. con un preavviso di almeno 30
(trenta) giorni solari, da comunicarsi al Fornitore con lettera raccomandata a/r, purché tenga
indenne lo stesso Fornitore delle spese sostenute, delle prestazioni rese e del mancato

guadagno.

6. In ogni caso, dalla data di efficacia del recesso, il Fornitore deve cessare tutte le prestazioni
contrattuali, assicurando che tale cessazione non comporti danno alcuno per le Amministrazioni

Contraenti.
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Articolo 18
Obblighi derivanti dal rapporto di lavoro

I. Il Fornitore si obbliga ad ottemperare a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti derivanti da
disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro, ivi compresi quelli in tema di
igiene e sicurezza, nonché la disciplina previdenziale e infortunistica, assumendo a proprio

carico tutti i relativi oneri.

2. L'AO San Giovanni avra la facolta di verificare in ogni momento la sussistenza delle condizioni

sanitarie necessarie per |'espletamento del servizio.

3. L'Impresa aggiudicataria si obbliga ad applicare nei confronti dei lavoratori dipendenti e, se
cooperative, nei confronti dei soci lavoratori, condizioni contrattuali, normative e retributive
non inferiori a quelle risultanti da i contratti collettivi nazionali di lavoro del Comparto di
categoria e dagli accordi integrativi territoriali sottoscritti dalle organizzazioni imprenditoriali e
dei lavoratori maggiormente rappresentative, nonché a rispettare le norme e le procedure
previste dalla legge, alla data dell'offerta e per tutta la durata dell'appalto. L'obbligo permarra

anche dopo la scadenza dei suindicati contratti collettivi e fino alla loro sostituzione.

4. L'lmpresa aggiudicataria sara tenuta inoltre all'osservanza ed all'applicazione di tutte le norme
relative alle assicurazioni obbligatorie ed antinfortunistiche, previdenziali ed assistenziali, nei

confronti del proprio personale dipendente e dei soci lavoratori nel caso di cooperative.

5. L'Impresa dovra certificare il trattamento retributivo previsto dal CCNL di categoria e dagli
accordi integrativi territoriali, ai lavoratori, compresi i soci lavoratori qualora si tratti di
cooperativa, impiegati nel servizio oggetto dell'appalto. A tal fine I'Impresa aggiudicataria
s'impegna a produrre la seguente documentazione relativa al personale impiegato nel servizio

de quo, all'inizio dell'appalto e ogni qual volta 'AO San Giovanni lo chieda:

- fotocopia libro matricola del personale impiegato abitualmente, occasionalmente o

promiscuamente nell'appalto;
- variazioni del personale in servizio - cessazioni, destituzioni, nuove assunzioni;

- numero di matricola desunto dal libro matricola, eventuale badge assegnato, luogo di lavoro,

qualifica, livello retributivo.
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6. Si applicano le disposizioni di cui all’art. 30 commi 5 e 6 del D.Igs. n. 50 del 2016 a salvaguardia

dell’adempienza contributiva e retributiva.
Articolo 19
Brevetti industriali e diritti d'autore

I. Il Fornitore assume ogni responsabilita conseguente all'uso di dispositivi o all'adozione di
soluzioni tecniche o di altra natura che violino diritti di brevetto, di autore ed in genere di

privativa altrui.

2. Qualora venga promossa nei confronti del’AO San Giovanni una azione giudiziaria da parte di
terzi che vantino diritti sui beni o servizi acquisiti, il Fornitore si obbliga a manlevare e tenere
indenne I'AO San Giovanni, assumendo a proprio carico tutti gli oneri conseguenti, inclusi i
danni verso terzi, le spese giudiziali e legali a carico del’AO San Giovanni. L'AO San Giovanni si
impegna ad informare prontamente il Fornitore delle iniziative giudiziarie di cui al precedente

comma.

3. Nell'ipotesi di azione giudiziaria per le violazioni di cui al comma precedente tentata nei
confronti dell'’AO San Giovanni, quest'ultima, fermo restando il diritto al risarcimento del danno
nel caso in cui la pretesa azionata sia fondata, ha facolta di dichiarare la risoluzione di diritto del
contratto, per quanto di rispettiva competenza, recuperando e/o ripetendo il corrispettivo

versato, detratto un equo compenso per i servizi erogati.
Articolo 20
Responsabile della commessa

I. Con la  stipula  del presente Contratto il Fornitore individua nel

Sig. il Responsabile della commessa, con capacita di

rappresentare ad ogni effetto il Fornitore, il quale ¢ il referente nei confronti dellAO San

Giovanni.
2.1 dati  di contatto del Responsabile della commessa  sono:  numero
telefonico , humero di fax indirizzo e-mail
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Articolo 21
Trattamento dei dati, consenso al trattamento

I. Ai sensi di quanto previsto dalle leggi in tema di trattamento di dati personali, le parti
dichiarano di essersi preventivamente e reciprocamente informate circa le modalita e le finalita
dei trattamenti di dati personali che verranno effettuati per I'esecuzione di questo rapporto

contrattuale.

2. Nello specifico, verranno trattati i dati necessari alla esecuzione del rapporto contrattuale e
dei singoli ordini di consegna, in ottemperanza ad obblighi di legge, ed in particolare per le

finalita legate al monitoraggio ed al controllo della spesa dell’lAO San Giovanni.

3. In ogni caso I'AO San Giovanni aderendo al contratto dichiara espressamente di acconsentire
al trattamento e all'invio da parte del Fornitore dei dati relativi alla fatturazione, per le finalita
connesse all'esecuzione del rapporto contrattuale e dei singoli ordini di consegna. | dati
saranno trasmessi anche per via telefonica e telematica dal Fornitore all'AO San Giovanni nel

rispetto delle disposizioni normative in vigore.

4. | trattamenti dei dati saranno improntati ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e nel

rispetto delle misure di sicurezza.

5. Le parti si impegnano a comunicarsi oralmente tutte le informazioni previste della medesima
normativa, ivi comprese quelle relative ai nominativi del responsabile e del titolare del

trattamento e le modalita di esercizio dei diritti dell'interessato.
Articolo 22
Cessione di credito e di contratto

I. B fatto assoluto divieto al Fornitore di cedere, a qualsiasi titolo, il Contratto, a pena di nullita,

salvo quanto previsto dall’art. 106 comma | lett. d) n. 2 del D.Lgs 50/2016 e s.m.i..

2. F’ fatto assoluto divieto al Fornitore di cedere a terzi i crediti della fornitura senza specifica
autorizzazione da parte dellAzienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, salvo quanto

previsto dall’art. 106 comma |3 del D.Lgs 50/2016 e s.m.i..

3. Anche la cessione di credito soggiace alle norme sulla tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla

L. 136/2010 e s.m.i.
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In caso di inadempimento da parte del Fornitore degli obblighi di cui ai precedenti commi,

I’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata ha facolta di dichiarare risolto il Contratto

. Ai sensi della Determinazione dell’Autorita per la Vigilanza sui contratti pubblici n.10 del 22
dicembre 2010, il Fornitore, in caso di cessione dei crediti, si impegna a comunicare il/i CIG al
cessionario, eventualmente anche nell’atto di cessione, affinché lo/gli stesso/i venga/no
riportato/i sugli strumenti di pagamento utilizzati. Il cessionario & tenuto ad utilizzare conto/i
corrente/i dedicato/i nonché ad anticipare i pagamenti al Fornitore mediante bonifico bancario
o postale sul/i conto/i corrente/i dedicato/i del Fornitore medesimo riportando il CIG dallo

stesso comunicato.
Articolo 23
Subappalto

. Il Fornitore, conformemente a quanto dichiarato in sede di offerta, affida in subappalto, in
. . 300/ 5. ’ . .
misura non superiore al o dellimporto del Contratto, I'esecuzione delle seguenti

prestazioni:

. Il Fornitore ¢ responsabile dei danni che dovessero derivare allAO San Giovanni o a terzi per

fatti comunque imputabili ai soggetti cui sono state affidate le suddette attivita.

. | subappaltatori dovranno mantenere per tutta la durata del Contratto, i requisiti richiesti dalla

normativa vigente in materia per lo svolgimento delle attivita agli stessi affidate.

. Il subappalto e autorizzato dal’AO San Giovanni. Il Fornitore si impegna a depositare presso
’AO San Giovanni, almeno venti giorni prima dell’inizio dell’esecuzione delle attivita oggetto del

subappalto, la copia del contratto di subappalto

. Il subappalto non comporta alcuna modificazione agli obblighi e agli oneri del Fornitore, il quale
rimane I'unico e solo responsabile, nei confronti del’AO San Giovanni, per quanto di rispettiva

competenza, della perfetta esecuzione del contratto anche per la parte subappaltata.

. Il Fornitore si obbliga a manlevare e tenere indenne 'AO San Giovanni da qualsivoglia pretesa

di terzi per fatti e colpe imputabili al subappaltatore o ai suoi ausiliari.
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7. Ai sensi dell’art. 105, comma 14, del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., il Fornitore deve applicare, per
le prestazioni affidate in subappalto, gli stessi prezzi unitari di aggiudicazione, con ribasso non

superiore al 20%.

8. L’esecuzione delle prestazioni affidate in subappalto non puo formare oggetto di ulteriore

subappalto.

9. Fuori dai casi di cui all'articolo 105 comma 13, il Fornitore si obbliga a trasmettere all’ Azienda
Ospedaliera San Giovanni Addolorata entro 20 (venti) giorni dalla data di ciascun pagamento
effettuato nei suoi confronti, copia delle fatture quietanzate relative ai pagamenti da esso

corrisposti al subappaltatore con I'indicazione delle ritenute di garanzia effettuate.

10. Qualora il Fornitore non trasmetta le fatture quietanzate del subappaltatore nel termine di cui
al comma precedente, 'Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata sospende il successivo

pagamento a favore del Fornitore.

I'l. In caso di cessione in subappalto di attivita senza la preventiva approvazione ed in ogni caso di
inadempimento da parte del Fornitore agli obblighi di cui ai precedenti commi, I'Azienda
Ospedaliera San Giovanni Addolorata potra risolvere il Contratto, fatto salvo il diritto al

risarcimento del danno.

[2. Per tutto quanto non previsto si applicano le disposizioni di cui all’art. 105 del D.Lgs. n.

50/2016.

ovvero nel caso sia vietato il subappalto (qualora il Fornitore non I’abbia richiesto in

offerta)
Non essendo stato richiesto in sede di gara, € fatto divieto al Fornitore di subappaltare le
prestazioni oggetto del presente Contratto.
Articolo 24

Oneri fiscali e spese contrattuali

I. Sono a carico del Fornitore tutti gli oneri anche tributari e le spese contrattuali relative alla
fornitura ed agli ordini di consegna ivi incluse, a titolo esemplificativo e non esaustivo, quelli
notarili, bolli, carte bollate, tasse di registrazione, copie esecutive, ecc. ad eccezione di quelli

che fanno carico all’AO San Giovanni per legge.
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Procedura aperta di carattere comunitario, ai sensi dellart. 60 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i, per I affidamento servizi di supporto
assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del profilo professionale di operatore socio sanitario (oss) per I'azienda ospedaliera San
Giovanni — Addolorata

2. Il Fornitore dichiara che le prestazioni di cui trattasi sono effettuate nell'esercizio di impresa e
che trattasi di operazioni soggette all'imposta sul valore aggiunto, che il Fornitore & tenuto a

versare, con diritto di rivalsa, ai sensi del D.P.R. n. 633/72.
Articolo 25
Foro competente

Per ogni controversia che dovesse insorgere in ordine alla validita, interpretazione, esecuzione e
risoluzione del rapporto contrattuale e per tutte le questioni relative ai rapporti tra il Fornitore e

I'AO San Giovanni, &€ competente in via esclusiva il Foro di Roma
Articolo 26
Direttore dell’esecuzione

Con la stipula del presente Contratto 'AO San Giovanni, in ottemperanza a quanto previsto

dall'articolo 10l del D.lgs. n. 50/16 e s.m.i. nomina il Sig. in

qualita di Direttore dell’Esecuzione, attribuendo allo stesso tutte le funzioni previste dalla vigente

normativa.
Articolo 27
Allegati

Si intendono quali allegati, nonché parti integranti ed efficaci del presente contratto, anche se non
materialmente collazionati al presente accordo, ma conservati presso la stazione appaltante della

gara indetta i seguenti documenti: 'Offerta Tecnica e I'Offerta Economica del Fornitore.

Si allega, inoltre, al presente contratto la cauzione definitiva sotto forma di fideiussione di cui al

precedente articolo Cauzione definitiva.

Letto approvato e sottoscritto, Li

Il Fornitore AO San Giovanni Addolorata
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Procedura aperta di carattere comunitario, ai sensi dellart. 60 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i, per I affidamento servizi di supporto
assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del profilo professionale di operatore socio sanitario (oss) per I'azienda ospedaliera San
Giovanni — Addolorata

Il sottoscritto

in qualita di Legale rappresentante del Fornitore, dichiara di avere perfetta conoscenza di tutte le
clausole contrattuali e dei documenti ed atti richiamati nel presente contratto e di accettare
incondizionatamente, ai sensi e per gli effetti di legge, tutte le norme, patti e condizioni previsti
negli articoli di seguito indicati e contenuti nel presente atto, ferma restando la inderogabilita delle
norme contenute nel bando di gara, nel Disciplinare di gara e relativi allegati, nel Capitolato
tecnico e, per quanto non previsto, nelle disposizioni del Codice Civile e delle Leggi vigenti in
materia se ed in quanto compatibili: Articolo 3 Durata del contratto, Articolo 4 Condizioni della
fornitura e limitazione di responsabilita, Articolo 5 Obbligazioni specifiche del Fornitore, Articolo
6 Modalita e termini di esecuzione della fornitura, Articolo 7 Verifica e controllo quali/quantitativo,
Articolo 8 Corrispettivi, Articolo 9 Fatturazione e pagamenti, Articolo 10 Tracciabilita dei flussi
finanziari e clausola risolutiva espressa, Articolo 12 Penali, Articolo |3 Cauzione definitiva,
Articolo 14 Riservatezza, Articolo |5 Danni, responsabilita civile e polizza assicurativa, Articolo 16
Risoluzione e clausola risolutiva espressa, Articolo 17 Recesso, Articolo 22 Cessione di credito e
contratto, Articolo 23 Subappalto, Articolo 24 Oneri fiscali e spese contrattuali, Articolo 25 Foro

competente, Articolo 26 Direttore dell’Esecuzione, Articolo 27 Allegati.

Letto e approvato
Si sottoscrive per accettazione

Il Fornitore
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PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI SUPPORTO
ASSISTENZIALE CORRISPONDENTE ALLE MANSIONI PROPRIE DEL PROFILO
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Questo documento costituisce parte integrante del bando per I'affidamento dei servizi di supporto
assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del profilo professionale di operatore socio sanitario

(OSS) per I'Azienda Ospedaliera San Giovanni — Addolorata

Questo Patto d’Integrita stabilisce la reciproca, formale obbligazione dell’Azienda Ospedaliera San
Giovanni Addolorata e le imprese concorrenti di conformare i propri comportamenti ai principi di lealta,
trasparenza e correttezza nonché l'espresso impegno anti-corruzione, di non offrire, accettare o
richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia direttamente che

indirettamente tramite intermediari, al fine dell’assegnazione dell’appalto.

Il personale e i collaboratori dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata e delle Imprese
concorrenti, sono consapevoli del presente Patto d’Integrita, il cui spirito condividono pienamente, nonché

delle sanzioni previste a loro carico in caso di mancato rispetto di questo Patto.
Il Fornitore in particolare dichiara:
* di impegnarsi a rispettare tutte le previsioni contenute nel Disciplinare di gara e suoi allegati;

* di impegnarsi, qualora partecipi alla procedura di acquisto contemporaneamente ad altro/i
soggettoli rispetto al/i quale/i si trovi in una situazione di controllo di cui all’art. 2359 del codice
civile, ad indicare all’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata quale/i sia/no tale/i soggettoli,
dichiarando di aver formulato autonomamente |'offerta e allegando documentazione idonea a

dimostrare che la situazione di controllo non ha influito sulla formulazione dell’offerta;

* che non ha concluso né concludera con altri operatori economici alcun tipo di accordo volto ad
alterare o limitare la concorrenza, ovvero a determinare un unico centro decisionale ai fini della

partecipazione alla gara e nella formulazione dell’ offerta;

* di impegnarsi a segnalare al’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata qualsiasi tentativo di
turbativa, irregolarita o distorsione nelle fasi di svolgimento della procedura di gara e/o durante
I'esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le

decisioni relative alla gara in oggetto.
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Il Fornitore prende nota e accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti
con questo Patto di Integrita comunque accertato dall’ Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata,

potranno essere applicate le seguenti sanzioni:

* esclusione dalla procedura di gara e escussione della cauzione provvisoria, fatto salvo il

risarcimento per maggior danno;
* risoluzione del Contratto fatto salvo il risarcimento per maggior danno.

Il presente Patto di Integrita e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa

esecuzione del Contratto.

Ogni controversia relativa all’'interpretazione, ed esecuzione del presente Patto d’Integrita sara risolta

dall’Autorita Giudiziaria del Foro di Roma.

Per I’Azienda ospedaliera Per la Ditta
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PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI SUPPORTO
ASSISTENZIALE CORRISPONDENTE ALLE MANSIONI PROPRIE DEL PROFILO
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VERBALE DI AVVENUTO SOPRALLUOGO

Il sottoscritto ,

incaricato dall’Azienda ospedaliera di presenziare al sopralluogo per la gara comunitaria a procedura aperta
per affidamento servizi di supporto assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del
profilo professionale di operatore socio sanitario (OSS) per I’Azienda Ospedaliera San

Giovanni - Addolorata

dichiara che in data si e presentato il Sig.

, Rappresentante Legale (o suo delegato/collaboratore

dallo stesso autorizzato) della Ditta , che ha preso visione dei

luoghi interessati dalla fornitura/servizio/lavoro in questione e che lo stesso ha ricevuto tutte le

delucidazioni ed informazioni richieste e/o ritenute opportune.

Per la Ditta Per I’Azienda Sanitaria
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Allegato 10

Azienda Ospedaliera

“Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata”

“Procedura aperta di carattere comunitario, ai sensi dellart. 60 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i., per I'affidamento del Servizio di
supporto assistenziale corrispondente alle mansioni proprie del profilo professionale di Operatore Socio Sanitario (OSS)
per 'Azienda Ospedaliera San Giovanni-Addolorata”

Atto di designazione e nomina - ai sensi e per gli effetti degli artt. 4, comma 7 e 8, e 28 del
Regolamento (UE) 2016/679 - di quale Responsabile Esterno dei trattamenti dei
dati personali, effettuati tramite il Contratto sottoscritto giusta deliberazione n. del

avente ad oggetto:

Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero San Giovanni — Addolorata”
Via dell'Amba Aradam 9, - 00184 Roma - Tel. (06)77051— Fax 77053253 — C.F. e P.IVA 04735061006 — Cod.Attivita 8511.2
L.R. Lazio 16.06.94, n.18 — D.G.R. lazio 30.06.94, n.5163



L’ Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata”, con sede legale
in Roma alla via dell’Amba Aradam,9, C.A.P. 00184 Codice Fiscale e Partita Iva n.
04735061006, rappresentata legalmente dal Direttore Generale f.f. Cristiano Camponi,
in ragione della sua carica e, agli effetti del presente atto, elettivamente domiciliato ove sopra
(di seguito “Azienda”),

Premesso che

In data ¢ stato sottoscritto il contratto , giusta deliberazione
n , avente ad oggetto: tra 1’Azienda
stessa e la  Societa , con sede legale in

rappresentata da , nato/a
a in qualita di Procuratore e Rappresentante Legale della Societa.

L’Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata tratta i dati
personali in conformita alle disposizioni del Regolamento (UE) 679/2016;

L’Azienda intende designare la Societa “Responsabile del

trattamento dei dati personali”, in ragione delle attivita effettivamente svolte nell’ambito

dell’esecuzione del Contratto sopra specificato;

La Societa nella persona della persona individuata alla

sottoscrizione del presente atto, dott./ssa , ha manifestato, giusto anche

quanto pattuito nel citato Contratto, la propria disponibilita ad assolvere 1’incarico ai sensi
degli artt. 4 comma 8 ed 28 del Regolamento (UE) 679/2016;

L’ Azienda intende definire e individuare i compiti e le responsabilita spettanti, in forza delle
rispettive funzioni, ai sensi del vigente Regolamento (UE) 679/2016 in materia di protezione
di dati personali;

La sottoscrizione del presente atto da parte di nella persona del

legale rappresentante, comportera I’integrale accettazione del contenuto dello stesso e delle
clausole, nonché delle dichiarazioni ivi contenute, da parte della medesima societa.
Cio premesso
che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto,
L’Azienda in persona della Dr. Cristiano Camponi, Direttore Generale f.f., nella sua qualita

delegato dal Titolare del trattamento dei dati ex art. 4 comma 7 del Regolamento (UE)



679/2016,

DESIGNA e NOMINA
La Societa quale Responsabile esterno del trattamento dei dati
personali - d’ora in avanti Responsabile — nei limiti degli obblighi assunti con la
sottoscrizione del Contratto sottoscritto giusta deliberazione
n. . del , avente ad oggetto:
“ »
ARTICOLO 1

Responsabile del trattamento
L’ Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata, ai sensi dell’art. 28

comma 1 del Regolamento (UE) 679/2016, riconosce nello specifico, che il profilo societario

sia della Societa , in termini di azionariato, uomini ed attrezzature, ¢ stato

ritenuto presenti garanzie sufficienti per mettere in atto misure tecniche e organizzative
adeguate in modo tale che i trattamenti soddisfino i requisiti del Regolamento (UE) 679/2016,
anche in termini di sicurezza e garantisca la tutela dei diritti dell’interessato, cosi come
previsto dall’Articolo 28, comma 1 del Regolamento (UE) 679/2016, ¢ tale da consentire la

designazione e nomina a responsabile esterno del trattamento dei dati appresso indicati.

La Societa in ragione delle attivita effettivamente svolte nell’ambito
dell’esecuzione del Contratto sopra specificato si impegnano, preventivamente, a segnalare al
Titolare qualsiasi mutamento sostanziale dei suddetti requisiti, che in qualche modo possa
sollevare incertezze sul mantenimento degli stessi.

ARTICOLO 2
Sub responsabile
ai sensi dell’articolo 28, comma 2 del Regolamento (UE) 679/2016.

Il Responsabile esterno del trattamento non ricorre ad un altro Responsabile se non previa
autorizzazione scritta, del Titolare del trattamento, 1’Azienda Ospedaliera Complesso
Ospedaliero San Giovanni Addolorata, e piu precisamente:

— quando la Societa intenda avvalersi di un altro responsabile

del trattamento (Sub responsabile) per 1’esecuzione di specifiche attivita di trattamento per
conto del titolare del trattamento, ¢ tenuta, pertanto, a richiedere 1’autorizzazione scritta
all’ Azienda stessa, con congruo preavviso a mezzo PEC almeno 30 giorni prima.

Nel caso in cui il Responsabile esterno del trattamento (Responsabile primario) ricorra ad un
altro Responsabile del trattamento (Sub responsabile) per I’esecuzione di specifiche attivita di

trattamento per conto del Titolare del trattamento, su tale altro Responsabile del trattamento



sono imposti, mediante un contratto o un altro atto giuridico a norma del diritto dell’Unione o
degli Stati membri, gli stessi obblighi in materia di protezione dei dati contenuti nel presente
atto per il Responsabile del trattamento, prevedendo in particolare garanzie sufficienti per
mettere in atto misure tecniche e organizzative adeguate in modo tale che il trattamento

soddisfi i requisiti del regolamento.

Nel caso in cui I’altro Responsabile del trattamento (Sub responsabile) ometta di adempiere ai
propri obblighi in materia di protezione dei dati, il Responsabile iniziale (Responsabile
primario) conserva nei confronti del Titolare del trattamento, Azienda Ospedaliera Complesso
Ospedaliero San Giovanni Addolorata, l’intera responsabilita dell’adempimento degli
obblighi dell’altro Responsabile anche ai fini del risarcimento di eventuali danni causati dal
trattamento, cosi come previsto dall’art. 82 paragrafo 1 Regolamento (UE) 679/2016.
E’ fatto salvo il caso in cui si dimostri che ’evento dannoso non ¢ imputabile all’altro
Responsabile esterno (Sub responsabile) cosi come previsto dall’art. 82 paragrafo 3
Regolamento (UE) 679/2016.
ARTICOLO 3
Durata del trattamento
art. 28 comma 3 del Regolamento (UE) 679/2016
La presente designazione ha efficacia a far data dal giorno di sottoscrizione del presente atto e
sino al termine del Contratto.
Ci0 ad eccezione del caso di anticipata revoca della designazione medesima da parte del
Titolare, il quale, in persona come sopra, dichiara di riservarsi espressamente tale facolta.
L’ Azienda dichiara di riservarsi, ai sensi dell’art. 28 comma 3 lettera h del Regolamento
(UE) 679/2016, la facolta di effettuare verifiche ed ispezioni periodiche, anche per mezzo di
report e sopralluoghi in contraddittorio, al fine di vigilare sulla puntuale osservanza delle
vigenti disposizioni in materia, ivi compreso il profilo relativo alla sicurezza, nonché delle
istruzioni previste dal presente accordo.

ARTICOLO 4
Natura del trattamento — Finalita del trattamento
art. 28 comma 3 del Regolamento (UE) 679/2016
Per tutta la durata contrattuale e per i trattamenti riportati nell’oggetto del contratto gli stessi
saranno da effettuarsi negli ambiti di seguito riportati:
* natura del trattamento dei dati:

— manuale ed automatizzata



* finalita del trattamento:
— sanitaria, relativa all’esercizio delle finalita istituzionali dell’Azienda Ospedaliera San

Giovanni Addolorata volte alla cura della salute dei cittadini.

ARTICOLO 5
Tipologia dei dati trattati — Categorie dei soggetti interessati
art. 28 comma 3 del Regolamento (UE) 679/2016
In questi ambiti vengono trattati dati della seguente fattispecie:
- Identificativi
- Sensibili
- Genetici
- Dati relativi alla salute
Per le seguenti categorie di interessati

- Pazienti (Soggetti vulnerabili)

- Minori
ARTICOLO 6
Istruzioni
La Societa in qualita di responsabile del trattamento, ognuna in

ragione delle attivita effettivamente svolte nell’ambito dell’esecuzione del Contratto sopra
specificato, ciascuna in persona del suo legale rappresentante, in persona come sopra,
dichiarano di aver ricevuto, esaminato e compreso le istruzioni di trattamento impartite dal
Titolare del trattamento ai sensi dell’art. 28 comma 3 lettera a del Regolamento (UE)
679/2016, e di seguito riportate, che si impegna per s€ o suoi aventi causa, a rispettare
nell’esecuzione dell’incarico affidatole:

a)assicurare che i trattamenti siano svolti nel pieno rispetto delle istruzioni fornite
dall’Azienda, delle norme e di ogni prescrizione contenuta nel Regolamento (UE) 679/2016,
nelle norme di legge vigenti e nei relativi allegati, compresi i codici deontologici, delle future
modificazioni ed integrazioni, nonché informarsi e tenere conto dei provvedimenti, dei
comunicati ufficiali, delle autorizzazioni generali emessi dall’autorita di controllo nazionale
(Garante Privacy) o da altra autorita Europea (Garante Europeo della protezione dei dati,
Comitato Europeo per la protezione dei dati / gia Gruppo di lavoro articolo 29);

b) assicurare che 1 dati personali siano utilizzati esclusivamente per lo svolgimento delle

attivita contrattuali, attenendosi alle prescrizioni di legge e alle previsioni del contratto



medesimo, non effettuare di propria iniziativa alcuna operazione di trattamento diversa da
quelle indicate e non diffondere o comunicare, in alcun caso, i dati in questione a soggetti
estranei all’esecuzione del trattamento.

La Societa in ragione delle attivita effettivamente svolte

nell’ambito dell’esecuzione del Contratto sopra specificato, in qualita di responsabile del
trattamento informa immediatamente il titolare del trattamento qualora, a suo parere,
un’istruzione violi il Regolamento (UE) 679/2016 altre disposizioni, nazionali o dell’Unione,
relative alla protezione dei dati.

Per 1 profili organizzativi e applicativi del presente atto, le parti indicano sin d’ora i referenti
ed i relativi elementi di contatto:

per il Titolare - Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata:

1. I DPO per 1 profili di protezione dei dati;

2. 1l Responsabile U.O.S.D. Sviluppo e Gestione Incremento delle Tecnologie Informatiche,
per i profili informatici;

3.1 , in qualita di R.U.P.

Per il responsabile - societa

1. Eventuale DPO o responsabile privacy per i profili di protezione dei dati;
2. Responsabile informatico e/o amministratore di sistema per i profili informatici;

3. Ufficio contratti o altro soggetto incaricato per i profili contrattuali.

ARTICOLO 7
Persone autorizzate al trattamento
Al sensi dell’articolo 29 del Regolamento (UE) 679/2016

Il Responsabile esterno del trattamento deve designare quali persone autorizzate i soggetti ai
quali affidare operazioni relative al trattamento e che abbiano accesso ai dati personali ai sensi
dell’articolo 29 del Regolamento (UE) 679/2016.

La designazione di persone autorizzate deve essere effettuata per iscritto, individuando
puntualmente gli ambiti di trattamento consentito ed impartendo le necessarie istruzioni sulle
modalita di trattamento, definendo regole e modelli di comportamento che assicurino la
riservatezza e il rispetto del divieto di comunicazione e diffusione dei dati ai quali gli
incaricati stessi hanno accesso.

Il Responsabile esterno del trattamento deve tenere un registro aggiornato con 1’elenco

nominativo di tutti le persone autorizzate con i trattamenti affidati ed 1 relativi profili di



autorizzazione di accesso ai dati ed il relativo patto di riservatezza da far sottoscrivere ai
soggetti autorizzati.

Tali designazioni ed il suddetto patto di riservatezza dovranno essere tempestivamente
comunicate a mezzo PEC all’ Azienda.

Parimenti con le medesime modalita di comunicazione dovra essere tempestivamente
trasmessa, all’ Azienda stessa, ogni variazione nella designazione delle persone autorizzate.

La mancata comunicazione iniziale ed il successivo aggiornamento ¢ considerata grave
inadempimento ¢ costituisce condizione di clausola risolutiva espressa art. 12 del presente

atto. ex art. 1456 c.c.
ARTICOLO 8
Obblighi del Responsabile esterno del trattamento
ai sensi dell’articolo 29 del Regolamento (UE) 679/2016
a) formazione
Il Responsabile esterno del trattamento deve provvedere a predisporre un percorso formativo
per le persone autorizzate (individuate ai sensi dell’art. 7 del presente atto) sulle modalita di
gestione sicura e sui comportamenti prudenziali nella gestione dei dati personali.
b) vigilanza
Il Responsabile esterno del trattamento deve vigilare sull’operato delle persone autorizzate,
archiviare, custodire e conservare i dati personali oggetto del trattamento — ivi inclusi i
documenti elettronici — per tutta la durata del Contratto, fatto salvo il rispetto di eventuali
termini di legge stabiliti per alcune categorie di dati e/o documenti;
¢) misure tecniche
Il Responsabile esterno del trattamento, relativamente ai sistemi che trattano dati personali dal
medesimo gestiti, dovra adottare misure tecniche e organizzative adeguate per garantire un
livello di sicurezza adeguato ai rischi di perdita, danneggiamenti ed accessi non autorizzati, ai
sensi degli artt. 32 e 36, comma 3, lettera c) del Regolamento (UE) 679/2016, limitatamente ai
poteri ed ai doveri conferiti a seguito della stipula del sopramenzionato Contratto;
Il Responsabile esterno del trattamento dovra, inoltre, conformarsi alla misure di cui al
Provvedimento emanato dall’ Autorita Garante, in data 27 novembre 2008, entrato in vigore in
data 15 dicembre 2009, in materia di protezione dei dati personali.
Il Responsabile esterno del trattamento sara tenuto a verificare la costante adeguatezza delle

misure in essere, cosi da ridurre al minimo i rischi di perdita e distruzione, anche accidentale,



dei dati stessi, di accesso non autorizzato, di trattamento non consentito o non conforme alle
finalita della raccolta;

Il Responsabile esterno del trattamento ¢ tenuto a segnalare tempestivamente, e rimuovere,
qualsiasi eventuale carenza sulle misure di sicurezza adottate in conformita al Regolamento
(UE) 679/2016 o su qualunque altro aspetto relativo ai trattamenti conferiti che dovesse
comportare responsabilita civili e/o penali per il Titolare;

d) trattamento presso il responsabile esterno

Il Responsabile esterno del trattamento ¢ tenuto a trattare i dati in modo lecito e secondo
correttezza, nel rispetto dei principi di legittimita, adeguatezza, esattezza, pertinenza e limitati
a quanto necessario rispetto alle finalita per le quali sono trattati, compresi i tempi di
conservazione non superiori al conseguimento delle suddette finalita, in conformita a quanto
disposto dall’articolo 5 del Regolamento (UE) 679/2016.

Ove il Responsabile esterno del trattamento rilevi la sua impossibilita a rispettare le istruzioni
impartite dal Titolare e le disposizioni emanate dall’autorita di controllo italiana ed europea
(Garante Europeo della protezione dei dati, Garante Italiano e Comitato Europeo per la
protezione dei dati / gia Gruppo di lavoro articolo 29), anche per caso fortuito o forza
maggiore (danneggiamenti, anomalia di funzionamento delle protezioni e controllo accessi,
ecc.), deve attuare, comunque, le possibili e ragionevoli misure di salvaguardia e deve
avvertire immediatamente il Titolare e concordare eventuali ulteriori misure di protezione, nel
rispetto degli obblighi di cui agli articoli da 32 a 36 ed in conformita a quanto disposto
dall’Art.28, comma 3, lettera f) del Regolamento (UE) 679/2016.

e) patto di riservatezza

Il Responsabile esterno del trattamento, le persone da lui autorizzate e gli Amministratori di
sistema designati sono sottoposti al segreto d’ufficio in relazione alle informazioni acquisite
in relazione alle attivita svolte per I’ Azienda.

Il Responsabile esterno del trattamento ¢ obbligato a far sottoscrivere alle persone da lui
autorizzate ed agli Amministratori di sistema designati un patto di riservatezza del seguente
tenore:

“lo sottoscritto .... Dipendente del Responsabile esterno del trattamento in relazione al
trattamento dei dati effettato dal Responsabile esterno del trattamento si impegna a
mantenere riservata ed a non comunicare a terzi o diffondere le notizie, informazioni e dati

appresi in conseguenza o anche solo in occasione dell’esecuzione del contratto di lavoro



intercorrente con il Responsabile esterno del trattamento, ad eccezione dei casi in cui la
legge prevede obbligo di rivelare o di riferire alle pubbliche autorita.

Sono informato ed acconsento alla trasmissione di copia della presente dichiarazione al
Titolare del trattamento.

Data e firma”

ARTICOLO 9

Amministratori di sistema
Il Responsabile esterno del trattamento al fine di individuare i soggetti da nominare quali
Amministratori di sistema, deve far riferimento alla valutazione delle caratteristiche
soggettive e alla definizione che di tali figure viene data nell’ambito del Provvedimento del
Garante e nei successivi documenti interpretativi e/o integrativi.
Il Responsabile esterno del trattamento si impegna, con riferimento ai propri dipendenti, a
dare attuazione a quanto previsto nel Provvedimento Generale del Garante del 27 novembre
2008 (“Misure e accorgimenti prescritti ai titolari dei trattamenti effettuati con strumenti
elettronici relativamente alle attribuzioni delle funzioni di amministratore di sistema”), e
successive modifiche e integrazioni, per 1’attribuzione del ruolo di Amministratori di sistema.
In particolare, il Responsabile esterno del trattamento deve nominare per iscritto e in modo
individuale gli Amministratori di sistema, relativi alla propria struttura organizzativa,
indicando 1 rispettivi ambiti di competenza e le funzioni attribuite a ciascuno.
Il Responsabile deve conservare e mantenere aggiornato 1’elenco degli Amministratori di
sistema con I’elenco delle funzioni ad essi attribuite.
Tali designazioni ed il patto di riservatezza di cui al punto 8 del presente accordo dovranno
essere tempestivamente comunicate a mezzo PEC all’ Azienda
Parimenti con le medesime modalita di comunicazione dovra essere tempestivamente
trasmessa, all’Azienda stessa, ogni variazione nella designazione degli amministratori di
sistema.
La mancata comunicazione iniziale ed il successivo aggiornamento ¢ considerata grave
inadempimento ¢ costituisce condizione di clausola risolutiva espressa art. 12 del presente
atto. ex art. 1456 c.c.
Controllo e registrazione degli accessi ai dati
Il Responsabile esterno del trattamento, per i trattamenti effettuati anche parzialmente presso

le proprie sedi e/o presso le sedi del Titolare con propri strumenti e/o sistemi informativi,



dovra registrare e proteggere i dati inerenti gli accessi degli Amministratori di sistema,
attenendosi alle disposizioni del Provvedimento sopracitato.

Il Responsabile esterno del trattamento ha 1’obbligo per gli amministratori di sistema
(compresi coloro che svolgono la mansione di amministratore di rete, di data base o i
manutentori), di conservare gli “access log” in archivi immodificabili e inalterabili per la
durata prevista dalla normativa vigente.

Il Responsabile esterno del trattamento deve verificare, almeno annualmente, 1’operato degli
Amministratori di sistema al fine di accertare che le persone mantengano le caratteristiche
soggettive richieste dall’autorita di controllo italiana ed europea e per verificare la
rispondenza del loro operato alle misure organizzative, tecniche e di sicurezza poste in essere
per i trattamenti dei dati personali.

Comunicazione e diffusione di dati

Il Responsabile esterno del trattamento non puo comunicare e/o diffondere dati senza
I’esplicita autorizzazione del Titolare, fatte salve le particolari esigenze di riservatezza
espressamente esplicitate dall’ Autorita Giudiziaria. In tali casi gli oneri economici relativi al

soddisfacimento delle richieste non potranno essere addebitati al Titolare.

ARTICOLO 10

Richiesta di esercizio dei diritti dell’Interessato

articoli 12-23 del Regolamento (UE) 679/2016
I1 Responsabile esterno del trattamento si impegna ad adottare misure tecniche e organizzative
adeguate per assistere il Titolare nel dare seguito ad eventuali richieste ricevute per 1’esercizio
dei diritti dell’interessato cosi come previsto dal capo III (articoli 12-23) del Regolamento
(UE) 679/2016 e a mettere a disposizione del Titolare tutte le informazioni necessarie per
dimostrare il rispetto degli obblighi di cui all’Art. 28, consentendo e contribuendo alle attivita
di revisione, comprese le ispezioni, realizzate dal titolare del trattamento o da un altro
soggetto da questi incaricato, compresa 1’Autorita Garante nell’espletazione delle sue
funzioni.
Il Responsabile esterno del trattamento deve comunicare tempestivamente al Titolare
qualsiasi richiesta degli interessati ricevuta ai sensi dell’artt. 12 e seguenti del Regolamento

per consentirne I’evasione nei termini previsti dalla legge.
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ARTICOLO 11
Cancellazione dei dati al termine del trattamento

Al termine delle operazioni di trattamento affidate, nonché all’atto della cessazione per
qualsiasi causa del trattamento da parte del Responsabile o del rapporto sottostante, il
Responsabile a discrezione del Titolare sara tenuto a: restituire al Titolare 1 dati personali
oggetti del trattamento oppure a provvedere alla loro integrale distruzione, salvi solo i casi in
cui la conservazione dei dati sia richiesta da norme di legge od altri fini.

In entrambi 1 casi il Responsabile provvedera a rilasciare al Titolare apposita dichiarazione
per iscritto contenente 1’attestazione che presso il Responsabile non esista alcuna copia dei
dati personali di titolarita del Titolare.

I1 Titolare si riserva il diritto di effettuare controlli e verifiche volte ad accertare la veridicita

della dichiarazione.
ARTICOLO 12
Data breach
In caso di violazione dei dati personali, il responsabile si impegna a informare il titolare senza
ingiustificato ritardo e non al piu tardi di 12 ore dal momento in cui ha conoscenza della
violazione a mezzo PEC al seguente indirizzo: ao.sga@pec.hsangiovanni.roma.it, con
I’indicazione del R.U.P. e del D.E.C., meglio specificati nella deliberazione citata

n. del

E’ fatto comunque salvo il caso in cui tale situazione avvenga in giorno prefestivo e/o festivo,
e per il quale ¢ in corso di predisposizione una specifica procedura, in ambito aziendale, che
sara oggetto di apposita comunicazione.

Il responsabile deve assistere il Titolare avviando un’analisi preliminare finalizzata alla
raccolta dei dati concernenti 1’anomalia e alla compilazione della “Scheda Evento”
utilizzando il modello Allegato al presente contratto, contenente tutte le informazioni raccolte:
Data evento, anche la data presunta di avvenuta violazione (in tal caso va specificato)

Data e ora in cui si € avuto conoscenza della violazione;

Fonte segnalazione;

Tipologia violazione e di informazioni coinvolte;

Descrizione evento anomalo;

Numero interessati coinvolti;

Numerosita di dati personali di cui si presume una violazione;

11



Indicazione della data, anche presunta, della violazione e del momento in cui se ne ¢ avuta
conoscenza;

Indicazione del luogo in cui ¢ avvenuta la violazione dei dati, specificando altresi se essa sia
avvenuta a seguito di smarrimento di dispositivi o di supporti portatili;

Sintetica descrizione dei sistemi di elaborazione o di memorizzazione dei dati coinvolti, con
indicazione della loro ubicazione.

Una volta condotta I’analisi preliminare, il Responsabile deve condurre un’analisi di primo
livello per verificare che la segnalazione non si tratti di un falso positivo; all’esito
dell’accertamento il responsabile recupera le informazioni di dettaglio sull’evento necessarie
alle analisi di II livello, e le riporta nella Scheda Evento che deve essere inviata via PEC
tempestivamente e non oltre 24 ore dalla conoscenza della violazione, al recapito sopra
indicato del Titolare.

L’evento deve essere inserito in un apposito Registro delle violazioni.

Il Responsabile si impegna a garantire il rispetto della suddetta tempistica, nonché a
manlevare e tenere indenne il Titolare da qualsiasi danno, pretesa, risarcimento, /0 sanzione
possa derivare al Titolare dalla mancata osservanza di tali obblighi.

Il responsabile si impegna a fornire la pit ampia collaborazione al Titolare medesimo nonché
alle Autorita di Controllo competenti e coinvolte al fine di soddisfare ogni applicabile obbligo
imposto dalla normativa pro tempore applicabile (es. notifica della violazione dei dati
personali all’Autorita Controllo compente; eventuale comunicazione di una violazione dei
dati personali agli interessati).

ARTICOLO 13
Rapporti con ’autorita di controllo il Garante

Il Responsabile deve collaborare con il Titolare nei rapporti con il Garante ed in particolare
deve:

- essere aggiornato sulle iniziative normative e, in genere, sulle attivita del Garante;

collaborare per I’attuazione di eventuali specifiche istruzioni;

rendere disponibile ogni

informazione in caso di contenzioso.

12



ARTICOLO 14

Clausola risolutiva espressa ex art 1456 c.c.
Inoltre, impregiudicato quanto stabilito nel Contratto, 1’ Azienda dichiara di riservarsi, in caso
di inosservanza da parte della societa delle disposizioni di legge in materia di protezione dei
dati personali ed in via esemplificativa, ma non esaustiva:
- del divieto di comunicazione e di diffusione dei dati personali, nonché dell’obbligo di non
trattare 1 dati oggetto del Contratto per finalita diverse da quelle previste dal Contratto
medesimo;
- delle sopra riportate istruzioni;
- di perdita, da parte della societa quale Responsabile del trattamento, dei requisiti di cui
all’art. 28 del Regolamento 679/2016 la facolta di risolvere il Contratto, ai sensi dell’art. 1456

c.c., con revoca immediata della nomina in oggetto.

ARTICOLO 15
Manleva contrattuale
Il Responsabile esterno del trattamento si obbliga a rimborsare al titolare del trattamento le
somme eventualmente versate e pagate come risarcimento di danni a terzi derivanti da tale

trattamento dei dati personali di cui al Contratto di cui all’oggetto.

ARTICOLO 16
Norma di chiusura
La nomina del responsabile esterno avra la medesima durata del contratto. Qualora questo
venisse meno o perdesse efficacia e per qualsiasi motivo, anche la presente nomina verra
automaticamente meno senza bisogno di comunicazioni o revoche, e il Responsabile non sara

piu legittimato a trattare i dati del Titolare.

Atto formato e stipulato in modalita elettronica, ¢ stato redatto mediante 1’utilizzo degli
strumenti informatici su numero _____facciate per intero, pitt numero ____ righi della
facciata a video, pit un allegato composto da n.1 fogli, composto complessivamente da
numero facciate, sottoscritto con firma digitale, ai sensi del D.Lgs. n.82/2005 e
s.m.i., Codice di Amministrazione Digitale (CAD).

Per I’ Azienda il Direttore Generale f.f. (Cristiano Camponi) (F.to in modalita digitale)

Per la Societa ( ) (F.to in modalita digitale)
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Allegato 1:
DATA BREACH

Modello

Scheda evento

Data evento (anche presunta)
Indicando la data, anche presunta, della
violazione e del momento in cui se ne ¢

avuta conoscenza

Data e ora in cui si € avuto conoscenza

della violazione

Fonte segnalazione

Tipologia violazione e di informazioni

coinvolte

Descrizione evento anomalo

Numero interessati coinvolti

Numerosita di dati personali di cui si

presume una violazione

Indicazione del luogo in cui ¢ avvenuta
la violazione dei dati, specificando
altresi se essa sia avvenuta a seguito di
smarrimento di dispositivi o di supporti

portatili

Sintetica descrizione dei sistemi di
elaborazione o di memorizzazione dei
dati coinvolti, con indicazione della loro

ubicazione
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INTRODUZIONE

Il presente documento costituisce assolvimento all'obbligo disposto dall'articolo 26, comma 3 del
DLgs. 81/2009, come modificato ed integrato dal DLgs. 106/2009.

L'obiettivo primario che si prefigge ¢ quello di eliminare o, ove cio non sia stato possibile, di ridurre al
minimo, in relazione all'evoluzione tecnologica, i cosiddetti rischi interferenti, cioé i rischi dovuti alla
presenza simultanea nei luoghi di lavoro di questa Azienda, in cui si ha la disponibilita giuridica, di pit
operatori economici che svolgono lavori o forniture o servizi per nostro conto, in aggiunta alle attivita
normalmente espletate da questa azienda.

Il documento, per la complessita e la varieta di tutti i servizi presenti in Azienda, ¢ attualmente un
allegato DUVRI che concorre insieme ad altri allegati DUVRI alla realizzazione di un Documento
Unico, il DUVRI dell’Azienda, che contempla contemporaneamente, per luoghi di lavoro autonomi
sotto il profilo prevenzionale, tutte le attivita affidate a terzi. Proprio per raggiungere tale documento
finale, valutata la complessita e la variabilita delle lavorazioni affidate a terzi, che possono svolgersi
all’interno dell’Azienda S.Giovanni-Addolorata, si procede in prima istanza con [’elaborazione di
diversi allegati, aggiornati per ciascuna attivita appaltata, che analizzano i rischi in funzione
dell'evoluzione dei lavori, servizi e forniture. Il documento individua tutti i rischi interferenti, le
relative misure di prevenzione e protezione e 1 soggetti obbligati ad attuarle. Dispone, inoltre, un
sistema di controllo dell'attuazione delle suddette misure, sia da parte dell'azienda
esecutrice/fornitrice/prestatrice che da parte di questa azienda committente, per rendere quanto pit
possibile efficace in termini prevenzionistici.

Il presente documento ¢ redatto come DUVRI STATICO, considera pertanto in fase preventiva rischi
interferenti potenzialmente presenti, dovra essere oggetto di aggiornamenti a seguito della
inividuazione della ditta appaltatrice. Dopo [’espletamento della gara, il RUP incaricato di
sovraitendere a tutte le lavorazioni oggetto di gara curera tutti gli adempimenti di legge, avvalendosi
anche della Drirezione Medica PO e del SPP per le interferenze, promuovendo tutte le azioni utili per
I’eventuale integrazione. I protocolli d’intervento recepiranno tutte le informazioni e saranno oggetto di
tutte le integrazioni eventualmente necessarie per ridurre i rischi da interferenza .

A tal fine sono stati trasmessi e condivisi i seguenti documenti.
e Informazioni Dettagliate
o Piano di Emergenza ed evacuazione
e Linee guida TBC,
e DVR Rischio Biologico e protocolli post esposizione

e DVR Emergenza Covid

o PEIMAF

e  DUVRI Emergenza Covid
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-
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CONDIZIONI PRELIMINARI PER LE DITTE ESTERNE

Si ricorda che tutte le imprese esterne hanno 1’obbligo di provvedere al rispetto ti tutti gli obblighi in
materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro nel rispetto di quanto stabilito dal D.Lgs 81/08 e
ss.mm.ii.Tutto il personale dell’impresa appaltatrice che prestera servizio all’interno dell’Azienda
dovra:

e essere munito di tesserini di identificazione in ottemperanza ed in conformita con ’articolo 18
lettera u) del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. Tutto il personale dell’appaltatore deve esporre per tutto il
tempo di permanenza nella sede del committente la tessera di riconoscimento corredata di
fotografia contenente le sue generalita e l'indicazione del datore di lavoro;

e essere regolarmente assunto ed in regola con i premi assicurativi INAIL;

e ricevere adeguata e completa informazione, formazione ed addestramento sui rischi specifici
relativi alle loro mansioni ai sensi degli articoli 36 e 37 del D.Lgs. 81/2008, nonché sui
contenuti ¢ le procedure del presente DUVRI e nel Documento Informazioni Dettagliate;

e essere in possesso del giudizio di idoneita alla mansione specifica, sottoponendosi ai protocolli
di sorveglianza sanitaria previsti dal Medico Competente dell’impresa appaltatrice. L’elenco
nominativo dei dipendenti dovra essere trasmesso al RUP unitamente ai giudizi di idoneita alla
mansione specifica e al PES. E’ fatto obbligo alla ditta aggiudicataria trasmettere qualunque
variazione, dovendo il Rup avere sempre agli atti un elenco aggiornato. II Rup potra richiedere
in ogni momento di verificare, anche a campione, la presenza di giudizi di idoneita in corso di
validita.

e indossare ove previsti, i Dispositivi di Protezione Individuale cosi come evidenziato dalla
valutazione dei rischi che la ditta appaltatrice deve stilare ai sensi dell’art. 18 lettera d) del
D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. per le lavorazioni che si svolgono presso I’AO con individuazione dei
rischi specifici;

e attenersi scrupolosamente alle procedure e disposizioni dell’Azienda

e essere formato per il rischio incendio elevato

DISPOSIZIONI GENERALI PER LA SICUREZZA DELL’APPALTO

Di seguito vengono elencate le disposizioni generali cui dovranno attenersi le imprese appaltatrici:

Prima di accedere alle aree interessate dall’intervento, occorre concordare con il RUP (o
Responsabile esecuzione del contratto o altro referente delegato dal committente) le tempistiche e
le modalita di effettuazione delle attivita e formalizzare attraverso il verbale di riunione le misure di
prevenzione e protezione concordate (DUVRI DINAMICO del presente DUVRI);

E’ fatto obbligo di attenersi a tutte le indicazioni segnaletiche presenti (divieti, pericoli, dispositivi
emergenza, ecc.), e al rispetto del senso di marcia delle vie di circolazione interne;

Non si devono ingombrare le vie di fuga con attrezzature e materiali vari. In particolare &
rigorosamente vietato depositare anche solo momentaneamente in prossimitd delle uscite di
emergenza qualsiasi oggetto, mezzo o materiale;

Non si devono lasciare nelle aree di lavoro attrezzature incustodite che possono costituire fonte di
pericolo se non dopo averle messe in sicurezza;

Non si devono spostare, occultare o togliere i presidi e la segnaletica di sicurezza, se non in caso di
assoluta necessita e solo dopo avere sentito il RSPP della sede oggetto dello svolgimento delle
attivita contrattuali;

E’ severamente vietato fumare in tutti 1 locali dell’ Azienda;

L’impresa dovra utilizzare, per 1’esecuzione dei lavori oggetto dell’appalto, esclusivamente
macchine o attrezzature o sostanze conformi alle vigenti Norme di Legge e norme di buona tecnica;
In caso di sostituzione di lavoratori nel corso della durata contrattuale, deve essere preventivamente
comunicato, al committente per il tramite del RUP, il nominativo del nuovo lavoratore.
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ANAGRAFICA COMMITTENTE

COMMITTENTE
AZIENDA O ENTE COMMITTENTE

‘Denominazione ~ |Azienda Ospedaliera "Complesso Ospedaliero S.Giovanni Addolorata
‘-ﬂt_:l_irizzo Via dell'Amba Aradam, 9
CAP, Citta e Provincia 00184 ROMA RM
Nazione ITALIA
Telefono e Fax 0677051 0677053253
SOGGETTO COMMITTENTE
Nominativo Massimo Annicchiarico
Qualifica ~ |Direttore Generale
Indirizzo Via dell'Amba Aradam, 9
CAP, Citta e Provincia 00184 ROMA - ]
'Nazione -~ |ITALIA
iTelefono e Fax 0677051 0677053340

REDATTORE DEL DUVRI

Nominativo Fabrizio Longhi
Qualifica TdP : ]
TIndirizzo Via dell' Amba Aradam, 9
CAP, Citta e Provincia 00184 ROMA
'Nazione ITALIA
Telefono e Fax 0677053458 0677053463
;E-Mail o flonghi@hsangiovanni.roma.it
{
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AZIENDA SEDE DEI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE E OGGETTO DEL DUVRI

Denominazione

Azienda Ospedaliera "Complesso Ospedaliero S.Giovanni Addolorata

Indirizzo

Via dell' Amba Aradam, 9

EAP, Citta e Provincia

00184 ROMA RM

Nazione

ITALIA

;Telefono e Fax

0677051 0677053253

DATORE DI LAVORO

Nominativo

Massimo Annicchiarico

Indirizzo

Via dell' Amba Aradam, 9

CAP, Citta e Provincia

00184 ROMA

b
Nazione

ITALIA

‘Teléfono e Fa; 7

Medici competenti'

0677051 0677053340

Francesco Tomei, Benedetta Pimpinella, Anastasia Suppi, Grazia
Gianmichele

RESPONSABILE UOSD SICUREZZA E SALUTE AMBIENTI DI LAVORO

Nominativo

spp@hsangiovanni.roma.it

Giuseppe Brienza

Indirizzo

Via dell'Amba Aradam, 9

'CAP, Citta e Provincia 00184 ROMA

‘Nazione ITALIA

Telefono 0677053455

E-Mail gbrienza@hsangiovanni.roma.it
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ADDETTI UOSD SICUREZZA E SALUTE AMBIENTI DI LAVORO

Francesco Arcaro Tel. 3457 farcaro@hsangiovanni.roma.it

Fabrizio Longﬁiii - Tel. 3458 flonghi@hsangiovanni.roma.it

‘Guido Agli | Tel. 3460 gagli@hsangiovanni.roma.it

Marco Ambrosetti Tel. 3037 mambrosetti@hsangiovanni.roma.it

Elena Eligi Tel. 3366 eeligi@hsangiovanni.roma.it
ADDETTI ANTINCENDIO

SQUADRA ADDETTI

ANTINCENDIO (PRESIDI Sono presenti n® 229 addetti — elenco allegato al PEE

OSPEDALIERI)

SQUADRA ADDETTI

ANTINCENDIO (PALAZZINA | Sono presenti n® 12 addetti — elenco allegato al PEIVAC
SEDE LEGALE)

SQUADRA ADDETTI PRIMO ) }
Sono presenti n® 476 addetti — elenco allegato al PEE
SOCCORSO P &
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ANAGRAFICA ESECUTORI, PRESTATORI, FORNITORI E
OGGETTI DEI CONTRATTI

Contratto di

ESTREMI CONTRATTUALI

Oggetto dell’Appalto  &:  Affidamento Dei Servizi Di Supporto
Assistenziale Corrispondente Alle Mansioni Proprie Del Profilo
Professionale Di Operatore Socio Sanitario (Oss) presso 1'Azienda
Ospedaliera San Giovanni — Addolorata '

Del

2021

‘Durata 7

12 mesi, eventualmente rinnovabili per ulteriori 12.

R.U.P. D.E.C.

Per conto Committente

R.U.P. Tiziana Chiodi — U.O.C. Aquisizione Beni e Servizi.

DEC: Roberto Di Felice - UOSD Radiodiagnostica presidio Addolorata

AFFIDATARIO
Tipologia
ORGANIGRAMMA SICUREZZA
DATORE DI LAVORO
Nominativo
o RESPONSABILE SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
'Nominativo

ADDETTI SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

VERIFICA IDONEITA' TECNICO-PROFESSIONALE

Certificato C.C.LA.A. di

Numero

PERSONALE IMPIEGATO NELL'ESECUZIONE DEL CONTRATTO

Tecnico specializzato

| L’affidatario sara tenuto a garantire una propria organizzazione interna della prevenzione e tutela della salute e
sicurezza sul lavoro nel rispetto del D.Lgs 81/08 e dovrd prima dell’avvio del servizio comunicare al RUP i
nominativi e relativi recapiti telefonici dei soggetti che ricoprono incarichi relativi alla sicurezza dei lavoratori. Ove
il RUP di gara si fara carico di trasferire tutta la documentazione inerente il DUVRI e la Sicurezza al direttore del
esecuzione del Contratto ove non coincidente.

RUP: Tiziana Chiodi
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RISCHI INTERFERENTI DEI LUOGHI E MISURE (INTERNI)
LUOGO DI LAVORO

Luogo - San Giovanni P.za San Giovanni in Laterano, 78/82 — Roma (Corpi di fabbrica A, B, C
] D’ E? F3 G, H? I)

- Addolorata Via di Santo Stefano Rotondo, 5/a — Roma
- Britannico Via di Santo Stefano Rotondo, 6 — Roma

- Santa Maria Via di San Giovanni in Laterano, 151/15 — Roma (Corpi di fabbrica L,
M,N,0O,P,Q,R, ST

Descrizione |La mappa dei luoghi ¢ consultabile sul portale aziendale all’indirizzo
www.hsangiovanni.roma.it

ATTIVITA'

Contratto |[Servizio di supporto assistenziale svolto dal personale con profilo di Operatori Socio Sanitari
(OSS) a favore dei pazienti ricoverati presso 1’Azienda Ospedaliera Complesso S. Giovanni
Addolorata, e relativa attivita di coordinamento. L’O.S.S. agisce come figura di supporto ed
applica piani di lavoro e protocolli operativi predisposti dal personale sanitario preposto. Tali
piani e protocolli, individuano le attivita attribuibili all’O.S.S. sulla base dei criteri della bassa
discrezionalita richiesta e dell’alta riproducibilita della tecnica utilizzata. Le prestazioni che
I’OSS assicura sono svolte sotto la supervisione del personale Infermieristico e Ostetrico sulla
base di Piani di lavoro che saranno predisposti dai singoli Coordinatori sotto la supervisione|
della UOC Direzione Assistenza Infermieristica

Attivita Il servizio fornito dalla ditta aggiudicataria comprende le attivitad di assistenza diretta e di
supporto alla persona durante il ricovero ospedaliero, compreso I’intervento igienico sanitario,
per favorirne il benessere psico-fisico, nonché le attivita di riordino e sanificazione ambientale
ove richiesto.

Inizio Dall’aggiudicazione della gara
Fine 12 mesi dall’aggiudicazione della gara, rinnovabile per altri 12.
Orario Il Servizio deve essere espletato nelle 12 ovvero 24 ore come da schema di pianificazione delle

attivita da svolgersi presso le UU.OQO. Aziendali.
Descrizione |Tali attivita si riferiscono, in particolare, secondo quanto previsto dall’Accordo Conferenza
Stato Regioni del 22 febbraio 2001, di seguito riportate:

- rifacimento del letto occupato e non occupato ¢ igiene dell’unita di vita del paziente
(comodino, letto, testa letto, apparecchiature, servitori ecc.);

- preparazione dell’ambiente e della persona assistita per il pasto e aiutarlo
nell’assunzione del cibo, tenendo in considerazione il grado di autonomia e I'impiego di
eventuali ausili all’uopo predisposti;

- collaborazione con I'infermiere/ostetrica al rifacimento del letto occupato e all’igiene
personale della persona assistita;

- igiene della persona assistita dopo il pasto nonché al riordino dei materiali;

- aiuto alla persona assistita nelle attivita finalizzate all’igiene personale, al cambio della
biancheria, all’espletamento delle funzioni fisiologiche, all’aiuto nella deambulazione,
all’'uso corretto dei presidi, ausili e attrezzature, all’apprendimento e mantenimento di
posture corrette;

- trasporto/trasferimento dei pazienti anche allettati, in barella ed in carrozzina ed
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eventualmente accompagnarli se deambulanti in difficolta, garantendo la loro sicurezza,

se necessario anche attraverso mezzi su gomma in dotazione dell’Azienda Ospedaliera

(Navetta, Centro Mobile di Rianimazione);

pulizia ¢ la manutenzioni di arredi e attrezzature, nonché alla conservazione degli stessi;
pulizia e preparazione del materiale da inviare alla sterilizzazione sia all’interno del

Presidio che presso la Centrale di Sterilizzazione Appaltata;

all’utilizzo degli strumenti informatici messi a disposizione dall’Azienda Ospedaliera

per la registrazione delle attivita effettuate.

attivita di pulizia, sanificazione apparecchiare ed elettromedicali non in funzione e non

collegate al paziente.
e a tutte le attivitd non elencate, ma che sono previste dal relativo Profilo di OSS

Descrizione attivita’ attribuita all’OSS- Area delle Degenze

Fasce orarie

indicative

MACRO ATTIVITA'

preparazione carrello biancheria, cure igieniche pazienti allettati, sanificazione, riordino del
carrello della biancheria e stoccaggio biancheria sporca, secondo necessita dei ricoverati e
secondo il piano di lavoro redatto dal Coordinatore e dell’equipe infermieristica/ostetrica;

- rifacimento letto con o senza il paziente;

- mobilizzazione della persona assistita, su indicazione dell'infermiere/ostetrica;

- rilevazione parametri vitali (polso, temperatura, respiro, p.a.);

- rilevazione della glicemia capillare;

- preparazione dellambiente per la colazione, distribuzione e assistenza all'assunzione del

pasto e successiva igiene orale;

- supporto all'infermiere/ostetrica, per la somministrazione per la terapia os e per via enterale,

aerosol, farmaci transdermici, gocce oftalmiche e auricolari;

- cambio di medicazioni semplici sotto la sorveglianza infermieristica/ostetrica;
- pulizia e disinfezione di utensili, apparecchi e presidi usati dal personale assistenziale per la

cura dei pazienti;

- lavaggio e confezionamento del materiale da inviare alla sterilizzazione e relativa

conservazione;

- stoccaggio del materiale e dei presidi in uso nell' UU.OO;
- supporto all'infermiere/ostetrica, per la somministrazione per la terapia os e per via enterale,

aerosol, farmaci transdermici, gocce oftalmiche e auricolari;

- attivita legate all'intensificazione della vigilanza al paziente nelle 24h secondo protocolli

aziendali.

L”attivita  degli OSS & subordinata allesecuzione di attivita di propria competenza sotto le indicazioni

dellInfermiere/Ostetrica e del Coordinatore e comunque a quanto previsto dal relativo profilo di OSS.
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Descrizione attivita’ attribuita all’OSS Sala Parto e servizi Diagnostici

Fasce b_rérie indicative

MACRO ATTIVITA’ SERVI

N

i Tt B D T oy g

o B T S i

Sale Travaglio Parto l

07.00 - 07.00 (h24)

5 sale + | sala post travaglio piano
+1

Sale Radiologia
Interventistica e Servizio di
Emodinamica/elettrofisiologia
7.30 — 19.30 dal lunedi al venerdi
e il sabato dalle 7.30 - 13.30

2 sale al piano -|

2 sale al piano +2

Sale Operatorie

07.00 - 07.00 (h24) per 2 sale
operatorie di urgenza

7.30 - 19.30 dal lunedi al venerdi
19 sale

3 sale al piano + |

5 sale al piano + 2

6 sale al piano + 3

2 sale al piano + 4

3 sale presidio Britannico

Servizio Morgue
7.00 - 15.00 dal lunedi al sabato
domenica 07.00 - 12.00

Per le Sale Parto/Sale Operatorie e le Sale Interventistiche/Emodinamica:

Attivita proprie del Profilo di OSS con particolare attenzione a:

collaborazione con l'infermiere/ostetrica al posizionamento del paziente sul letto
operatorio/letto travaglio parto;

sanificazione delle sale tra una procedura e la successiva, secondo protocolli e
tempi standard, se non svolto dall’appalto della Sanificazione Ambientale;

sanificazione completa di tutti gli ambienti e arredi delle sale secondo protocolli e
tempi standard se non svolto dall’Appalto della Sanificazione Ambientale;

assistenza diretta sul paziente, su indicazione dell'infermiere/ostetrica compresa la
rilevazione dei pitl comuni sintomi e segni;

decontaminazione e preparazione del materiale e dello strumentario chirurgico da
inviare alla sterilizzazione ove non affidato al servizio di sterilizzazione;

disinfezione ad alto livello dello strumentario e suo ricondizionamento;

stoccaggio del materiale, farmaci e dei presidi in uso nei diversi ambienti di lavoro;
trasferimento dei kit sterili dal magazzino di stoccaggio nei diversi ambienti di
lavoro;

pulizia delle apparecchiature elettromedicali e riposizionamento nei magazzini;
raccolta e stoccaggio dei rifiuti secondo i protocolli aziendali e normativa vigente;

trasporto pazienti dalle UU.OO e per le sale e viceversa, se non svolto dalle
squadre di trasporto.

Per il Servizio di Morgue dovranno essere assicurate le attivita di igene della salma
, sua vestizione e la sanificazione dell'ambiente della sala Settoria, nonché le
attivitd di supporto ai professionisti ivi operanti e quanto previsto dal profilo di
appartenenza su indicazione del Coordinatore o suo delegato secondo il piano di
lavoro (gli operatori dedicati dovranno ruotare ogni 4 mesi)

Servizi
Diagnostici/terapeutici:
Anatomia Patologica

Patologia Clinica

Servizio Immunotrasfusionale e
sala donatori

Farmacia e CTA

Dialisi

Radiodiagnostica

Le attivita previste per il personale OSS, si riferiscono prioritariamente ad attivita
di sanificazione ambientale, banconi e apparecchiature ove non sia competenza
specifica del Tecnico/Infermiere, attivita di trasporto e stoccaggio materiale,
stoccaggio rifiuti, trasporto pazienti, confezionamento e stoccaggio rifiuti
ospedalieri, secondo le indicazioni dei Coordinatori Tecnici/Infermieristici in
riferimento al piano di lavoro previsto.
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FASI DELLA VALUTAZIONE DEI RISCHI DI INTERFERENZA

La valutazione dei rischi coordinata tra Committente ed Appaltatore, con particolare riferimento ai
rischi di interferenza, stabilisce le misure di prevenzione e protezione ritenute necessarie per il
controllo dei rischi stessi.

Tra le misure di prevenzione e riduzione dei rischi connessi alle interferenze evidenziate di massima
importanza sono quelle di informazione e formazione reciproca. In ogni caso la Ditta aggiudicataria,
gia tenuta alla formazione del personale del servizio in gara per tutti gli aspetti inerenti il corretto
utilizzo, dovra curare la formazione sui rischi specifici del proprio personale operante
nell’ Azienda Sanitaria sulla base di un piano di formazione specifico, da produrre in sede di gara, il
cui contenuto terra conto delle informazioni inerenti i rischi aziendali presenti nella documentazione
trasmessa e nel presente DUVRI (allegati, procedura e DVR TBC, DVR ¢ DUVRI Emergenza covid,
procedura infortunio a rischio biologico e protocollo post esposizione, piano di emergenza, documento
informazioni dettagliate). Esso dovra essere valutato ed approvato dall’Azienda Sanitaria in sede di
riunione di cooperazione e coordinamento, sentito il parere dell’RSPP. II RSPP Aziendale resta a
disposizione per ogni eventuale delucidazione o informazione inerenti i rischi aziendali

Alla definizione di dette misure si perviene attraverso un processo di valutazione che si svolge secondo
le seguenti fasi:

FASE 1. Comunicazione di dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti nell'ambiente
incui le imprese appaltatrici e i lavoratori autonomi sono destinati a operare e
sulle misure di prevenzione e di emergenza adottate.

In fase di richiesta di lavori o servizi, I’Azienda fornisce all’appaltatore un documento,
denominato DUVRI PRELIMINARE in cui sono riportati:

ole informazioni generali e specifiche sui rischi per i luoghi di lavoro del commiltente (cfr
anche documento “informazioni dettagliate);

*le misure di prevenzione adottate;
sle misure stabilite per la gestione delle emergenze;
ele procedure ed i regolamenti di sicurezza per gli appaltatori.

FASE 2. Verifica dell'idoneita tecnico-professionale delle imprese appaltatrici o dei lavoratori
autonomi in relazione ai lavori loro affidati.

La verifica dell’idoneita tecnico professionale delle imprese appaltatrici e subappaltatrici,che
il committente ¢ obbligato ad effettuare, si effettua con la richiesta e il controllo sugli
appaltatori e subappaltatori del possesso di requisiti quali I'iscrizione alla Camera di
commercio, la certificazione sulla regolarita contributiva, la dichiarazione (punto 13) relativa
agli adempimenti del D.Lgs.81/2008 s.m.i., documentazione relativa agli obblighi ~ dal D.
Lgs. 163/06 s.m.i., ecc. Tale verifica ¢ effettuata in sede di gara. La verifica del
mantenimento nel tempo di tali requisiti & a carico del Direttore esecuzione del contratto.
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FASE 3. Cooperazione con gli appaltatori per l'attuazione delle misure di prevenzione e
protezione dai rischi sul lavoro incidenti sull'attivitd lavorativa oggetto dell'appalto e
coordinamento degli interventi attraverso lo scambio di informazioni reciproche.

Al fine di consentire la corretta gestione della procedura di coordinamento e cooperazione,
I’appaltatore fornisce, oltre alle informazioni di cui sopra, copia del documento della
sicurezza per 1’esecuzione delle lavorazioni presso il sito del committente (leggasi piano
operativo della sicurezza POS, ove previsto) specifico per I'oggetto dell’appalto. Prima
della stipula del contratto di appalto, il committente, per il tramite del RUP che gestira
I’appalto, e 1’appaltatore effettuano sopralluoghi e riunioni specifiche, coinvolgendo i
rispettivi RSPP e i servizi del committente iinteressati nella gestione e buon funzionamento
dell’appalto, allo scopo di cooperare all’attuazione delle misure di prevenzione e protezione
dai rischi sul lavoro incidenti sull’attivita lavorativa oggetto dell’appalto e per coordinare gli
interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui sono esposti i lavoratori, preoccupandosi
di attuare un’opera di informazione reciproca anche al fine di eliminare i rischi dovuti ad
interferenze tra 1 lavori delle diverse imprese coinvolte nell’esecuzione dell’opera
complessiva. L’esito di tale incontro/i ¢ riportato nel verbale di sopralluogo, cooperazione e
coordinamento, all’interno del quale ¢ tra I’altro riportato il nominativo del responsabile dei
lavori nominato dall’impresa appaltatrice e sono indicate le misure di prevenzione e
protezione collettive e individuali da adottare anche al fine di evitare le interferenze ove non
gia descritte nel presente DUVRI. Al fine di non compromettere la validita delle misure di
prevenzione e protezione adottate, la Societa Appaltatrice non potra subappaltare i lavori
senza preventiva comunicazione ed approvazione del committente, salvo quanto
regolamentato dal Capitolato Tecnico.

FASE 4. Integrazione del documento unico di valutazione dei rischi d’ interferenze preliminare
(DUVRI PRELIMINARE) e sottoscrizione del DUVRI DINAMICO.

Terminata la fase preliminare di ricognizione dei pericoli, 1’Azienda sanitaria integra il
documento unico di valutazione dei rischi di interferenza preliminare e redige il DUVRI
dinamico, in cui sono descritti, per quanto di rilievo ai fini della prevenzione nella gestione
dell’appalto:

*luoghi ed attivita svolte dal committente
eattivita svolte dall’appaltatore
erischi derivanti dalle interferenze tra le attivita

smisure di prevenzione e protezione stabilite di comune accordo per I’eliminazione dei
rischi da interferenza per ’oggetto dell’appalto, ivi incluse quelle necessarie per la presenza
di ulteriori appaltatori. Il documento viene sottoposto alla firma congiunta con I’ Appaltatore.
Atteso il carattere “dinamico” il DUVRI viene revisionato al mutare delle situazioni
originarie, quali I’intervento di subappalti, lavoratori autonomi, ulteriori forniture e pose in
opera nonch¢ in caso di modifiche di tipo tecnico, logistico o organizzativo che si sono rese
necessarie nel corso dell’esecuzione delle attivita previste.
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ATTIVITA’ DEL COMMITTENTE: RISCHI PRESENTI NEI LUOGHI DI LAVORO

DELL’AZIENDA

AGENTI Uso di reagenti di laboratorio, disinfettanti, decontaminanti, gas anestetici e medicinali
CHIMICI e antiblastici.

CANCEROGENI

>

I reparti dove sono presenti queste sostanze sono prevalentemente i Laboratori, le Sale
Operatorie (corpo C e Presidio Britannico) e Day Surgery, 1I’Anatomia Patologica, i
Reparti e Day Hospital di Oncoematologia (UOC Ematologia, Oncologia), endoscopie,
Malattie dell’apparato respiratorio ¢ DH, i locali tecnologici, officine, la Centrale di
Sterilizzazione € gli ambienti dove si eseguono le disinfezioni degli strumenti.

Ove necessario, € presente segnaletica conforme atta ad individuare le fonti di pericolo,
le prescrizioni ed i divieti connessi.

AGENTI
BIOLOGICI

3>

E’ un rischio ubiquitario; gli ambienti a rischio maggiore sono i reparti delle degenze €
dei Day Hospital, il reparto Malattie Apparato Respiratorio (MAR), i reparti Afferenti al
Dipartimento di Emergenza e Accettazione (DEA) e tutti i reparti di intensiva, le
chirurgie, la ginecologia e il blocco parto le Sale Operatorie, 1’ Anatomia Patologica ¢ la
Sala Autoptica, i Laboratori, il Centro trasfusionale, la Dialisi. .

Le aree sono ad accesso controllato e limitato secondo le indicazioni della Direzione
Medica PO.

I rifiuti sanitari sono raccolti in contenitori a tenuta e opportunamente segnalati, sono
collocati nei reparti, e stoccati provvisoriamente in locali dedicati in attesa dello
smaltimento. E’ presente una procedura Aziendale per lo smaltimento dei rifiuti

Ove necessario, ¢ presente segnaletica conforme atta ad individuare le fonti di pericolo,
le prescrizioni ed i divieti connessi.

RADIAZIONI
IONIZZANTI

3>

Le sorgenti di radiazioni ionizzanti possono essere differenti, in particolare si puod essere
in presenza di rischio da irradiazione (apparecchi RX e sorgenti sigillate), oppure in
presenza di rischio anche (o solo) da contaminazione (sorgenti non sigillate).

L’impiego di sorgenti di radiazioni ionizzanti in ambito ospedaliero (macchine RX,
sorgenti rappresentate da radioisotopi — in forma sigillata e non) avviene nelle aree
radiologiche tradizionali (radiodiagnostica e TAC).

L’accesso alle Zone Controllate & segnalato e regolamentato mediante apposita
cartellonistica.

RADIAZIONI
NON
IONIZZANTI

2>

Uso di sistemi ed apparecchiature sorgenti di campi magnetici statici ed in
radiofrequenza, microonde, luce (visibile, ultravioletto, infrarosso).

Esposizione a radiazioni elettromagnetiche della stessa natura della luce o delle onde
radio, dovute all’uso di sistemi ed apparecchiature che comportano campi elettrici,
magnetici ed elettromagnetici con frequenze alte.

Ove necessario, ¢ presente segnaletica conforme atta ad individuare le fonti di pericolo,
le prescrizioni ed i divieti connessi.

CAMPI
MAGNETICI

>

Nei locali destinati a diagnostica con Risonanza Magnetica Nucleare le radiazioni sono
dovute a presenza del campo magnetico statico; si impone la massima attenzione poiché
esso ¢ SEMPRE ATTIVO: non possono essere introdotti elementi metallici nelle stanze
in cui & presente il magnete, in quanto possono verificarsi seri danni alle
apparecchiature di gravi incidenti qualora all’interno sia presente il paziente od il
personale. Negli ambienti della radiologia del San Giovanni e dell’ Addolorata sono presenti
tomografi a RMN

Ove necessario, & presente segnaletica conforme atta ad individuare le fonti di pericolo,
le prescrizioni ed i divieti connessi. Nei locali della radioterapia, che ospitano gli
acceleratori lineari, sono presenti campi elettromagnetici che cessano non appena
’apparecchiatura viene spenta

RADIAZIONI
LASER

Impiego di apparecchi laser, pericolosi particolarmente per 1'occhio: emettono un
particolare tipo di luce, in una sola direzione, concentrando grandi quantita di energia in
breve tempo e in un punto preciso.

Apparecchiature utilizzate in sale operatorie e ambulatori (UOC oculistica, CO

Otorinolaringoiatria, acceleratori lineari della radioterapia) e per usi fisioterapici.
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Ove necessario, € presente segnaletica conforme atta ad individuare le fonti di pericolo,
le prescrizioni ed i divieti connessi.

In ogni ambiente sanitario esistono impianti ed apparecchiature elettriche, conformi a
specifiche norme, verificati e gestiti dagli uffici Tecnici.

Ogni intervento o utilizzo di energia deve essere effettuato con precisa autorizzazione e
accordi con il Responsabile della suddette strutture,

Ove necessario, & presente segnaletica conforme atta ad individuare le fonti di pericolo,
le prescrizioni ed i divieti connessi.

MOVIMENTAZI
ONE CARICHI

Movimento delle merci all’interno della Struttura sanitaria.

Le movimentazioni possono avvenire sia manualmente che con mezzi meccanici.
Operazioni di movimentazione interessano anche altri servizi appaltati ( es distribuzione
biancheria, trasporto apparecchiature elettromedicali gestore manutenzioni, trasporto
materiali per interventi manutenzione gestore multi servizio, servizio distribuzione gas
medicali etc), 1 reparti sono dotati di carrelli.

Ove necessario, ¢ presente segnaletica conforme atta ad individuare le fonti di pericolo,
le prescrizioni ed i divieti connessi L’utilizzo di queste attrezzature di proprieta della
committenza ¢ precluso alla ditta appaltatrice, salvo autorizzazioni specifiche.

Possono essere presenti negli ambienti di lavoro e nei percorsi zone con pavimenti
bagnati, ostacoli sui percorsi, pozzetti aperti.

Ove necessario, € presente segnaletica conforme atta ad individuare le fonti di pericolo,
le prescrizioni ed i divieti connessi

CADUTE
RISCHIO DI I luoghi di lavoro sono dotati di idonei mezzi e sistemi per la prevenzione e protezione
INCENDIO incendi. Sono presenti vie ed uscite di emergenza, luoghi filtro e punti di raccolta,
EMERGENZA idonei a garantire I’esodo ordinato e sicuro delle persone presenti.
ED Le uscite di emergenza e i percorsi di fuga sono opportunamente individuati da
EVACUAZIONE

segnaletica conforme ed illuminate in condizioni ordinarie ¢ di emergenza.
Nell attivita ¢ presente la squadra per la gestione delle emergenze, formata ed addestrata
secondo le disposizioni vigenti.

STRUTTURE E

Gli ambienti di lavoro sono di norma idonei per altezza, superficie e cubatura al tipo di

FABBRICATI lavoro svolto ed al numero di lavoratori presenti.
Sono presenti all'interno delle strutture locali igienico-assistenziali idonei e riforniti di
sufficienti mezzi ordinari per 1'igiene della persona.
Ove necessario, € presente segnaletica conforme atta ad individuare le fonti di pericolo,
le prescrizioni ed i divieti connessi.
LUOGHI D1 L’organizzazione dei locali di lavoro ¢ realizzata in modo da rispondere ai requisiti di
LAVORO sicurezza generale degli ambienti di lavoro.
I Tuoghi di lavoro sono illuminati naturalmente e/o artificialmente, con luminositd
sufficiente in relazione alle attivita da svolgere.
Le condizioni microclimatiche sono adeguate alla tipologia di lavoro svolto
IMPIANTI Gli impianti sono realizzati e sottoposti a manutenzione e verifica periodica secondo le
TECNOLOGICI

E DI SERVIZIO

disposizioni tecniche e normative vigenti.

L’accesso ai locali tecnici a rischio specifico ¢ riservato alle sole persone autorizzate ed
ove necessario, sono stabilite le procedure specifiche.

Ove necessario, € presente segnaletica conforme atta ad individuare le fonti di pericolo,
le prescrizioni ed i divieti connessi

LOCALIA
RISCHIO
SPECIFICO
(DEPOSITI DI
MATERIALI,
DEPOSITI
BOMBOLE,
ARCHIVI, ECC.)

Sono in uso attrezzature conformi ai requisiti di sicurezza previsti dalla vigente
normativa. L’accesso ai locali ¢ riservato al solo personale autorizzato.

Ove necessario, ¢ presente segnaletica conforme atta ad individuare le fonti di pericolo,
le prescrizioni ed i divieti connessi.
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TABELLA GENERALE RISCHI STANDARD INTERFERENZE

Interferenza cause/effetti Misure di prevenzione Fattore Misure di prevenzione e
e protezione adottate di protezione da adottare
rischio
(PxD)
Rischio » Uso improprio Gli impianti dell’A.O. basso Si  dispone  l'utilizzo  di
elettrico impianti sono realizzati e apparecchiature rispondenti alle
elettrici, mantenuti in conformita vigenti norme € sottoposte a
sovraccarichi e alle norme CEI e alla verifiche preventive di sicurezza
di corto circuiti D.M. 37/08 s.m.i. e manutenzione periodica ed il
« Elettrocuzioni corretto uso degli impianti
Incendio elettrici dell’A.O.
* Black out
Rischio » uso di macchine Macchine rispondenti alle | basso Si  dispone: [I'utilizzo di
meccanico con relative norme di  sicurezza, apparecchiature rispondenti alle
parti in marcatura CE. vigenti norme e softoposte a
movimento Costante ~ manutenzione verifiche preventive di sicurezza
inadeguate periodica e formazione e manutenzione periodica nel
* blocco di degli operatori rispetto dei manuali d’uso e
ascensori ¢ all’utilizzo. manutenzione che dovra sempre
montacarichi Procedura di emergenza essere disponibile nelle
per sblocco ascensore immediate vicinanze per la sua
tassativa consultazione;
il corretto uso degli impianti
elevatori dell’A.O. Ancorare o
immobilizzare i carrelli durante
’uso di montacarichi
Incidenti « utilizzo dei Utilizzo di idonei mezzi | basso Si  dispone il rispetto di
e/o mezzi di rispondenti alle vigenti bassissima velocita di
investimenti trasporto normative, sottoposti a movimento,  attivazione  di
di persone (Automezzi, regolare manutenzione segnalazione sonora e luminosa
e mezzi carrelli, come previsto dal di presenza e transito.
transpallets costruttore nel manuale Definizione con le strutture
d’uso e manutenzione, preposte degli idonei percorsi di
utilizzato da personale transito e di carico/scarico.
adeguatamente istruito e Divieto di manovrare
formato. contemporaneamente ad altri
Delimitazione delle aree automezzi nelle aree di carico e
di carico e scarico. scarico
Caduta di * Errato Utilizzo di idonee | basso Si dispone il corretto
oggetti posizionamento scaffalature ancorate a posizionamento dei contenitori,
dall’alto di confezioni da | punti fissi. 0 strumentazioni per
scaffali, manutenzioni che implichino
contenitori I’accesso su piani rilevati. Se
trasportati su 1’Operatore & su scala la scala
carrelli, ecc.) presenta il piano di appoggio
« Infortuni per piccole attrezzature ed ¢
fatto divieto passare sotto la
scala.
Definizione con le strutture
preposte degli idonei percorsi di
transito e movimentazione.
Caduta per » Sversamento Pavimenti antiscivolo basso Si dispone I’eliminazione degli
ostacoli e/o accidentale di ostacoli; uso di idonei DPI
pavimenti liquidi Cavi elettrici di (calzature antiscivolo);
resi + Abbandonare alimentazione originali far apporre segnaletica mobile
scivolosi ostacoli sui per pavimenti bagnati o per

percorsi

limitare I’accesso temporaneo.
Definizione con le strutture
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* Groviglio di cavi

preposte degli idonei percorsi di

elettrici di transito.
alimentazione
Caduta di » Utilizzo di scale Utilizzo di idonee scale, | basso Evitare lavorazioni che
persone inadeguate o di  esclusiva proprieta espongono |’operatore al rischio
dall’alto mezzi impropri dell’ Appaltatore, marcate di caduta dall’alto (H< 2 metri).
» Concomitanza CE che consentano Organizzazione del lavoro
di personale all’operatore di accedere evitando  concomitanze  di
ditta e personale ai ripiani degli personale A.O.
A.S. elo scaffali. Utilizzo di scale di proprieta
personale altre dell’appaltatore, a norma
ditte Cartellonistica di divieto assegnate a personale
accesso ai tetti e piani formato, negli interventi che
rialzati. rendono indispensabile il loro
utilizzo.
Divieto di accesso ai piani
rialzati a personale non
autorizzato.
Divieto di utilizzo di scale
fornite dal personale o dai
reparti dell’AQ
Rischio * contatto con Sono applicate in azienda | Alto Prima di ogni intervento
biologico materiale le procedure di richiedere la formale
potenzialmente prevenzione previste dalle autorizzazione al responsabile di
infetto raccomandazioni Reparto / Servizio che dara
= accesso ad universali, precauzioni informazione su rischi
aree a rischio standard per [D’igiene aggiuntivi e istruzioni per
di respiratoria e di interventi: permesso di lavoro.
contaminazione con | isolamento. Raccomandate la vaccinazione
pazienti Disponibilita per utilizzo Antiepatite B ¢ antiinfluenzale,
infetti (es. di idonei DPL oltre alle vaccinazioni
TBC) Uso di appositi contenitori obbligator_ic_. _
« da punture con per rifiuti. In caso di I_nfortumo o contatto
aghi e taglienti infetti {-301'1 materiale pOtenmalmente
infetto, applicare la procedura
di follow-up post esposizione
sotto la sorveglianza del proprio
Medico competente.
Applicare la procedura in caso
di esposizione con pazienti
affetti da TBC. Raccomandato
lo screening da parte del MC
della ditta aggiudicataria
Utilizzo di DPI e formazione del
personale.
Rischio * in caso di Per le attivitd in appalto, | Trrilevante Qualora si rendesse necessario
chimico sversamenti non sono previste | /Non impiegare sostanze chimiche
spandimenti sostanze chimiche | irrilevante pericolose  I'impiego  dovra
accidentali pericolose solo per | essere preventivamente
alcuni autorizzato dal referente
ambienti (cfr | dell’appalto  dall’A.O. Le
anche sostanze impiegate dovranno
documento essere corredate dalle schede di
informazioni | sicurezza e ogni prodotto
dettagliate) utilizzato.
La ditta deve inviare le schede
di sicurezza al RUP, anche per
I’analisi da parte del SPP
Aziendale
Rischio * Esodo forzato Presenza di mezzi di | basso Classe di reazione al fuoco
incendio Inalazione gas estinzione  di  primo Si dispone il divieto di fumo e
tossici intervento (estintordi, utilizzo fiamme libere.
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= Ustioni manichette, coperte Ad operazioni ultimate, deve
antifiamma). essere  lasciata la  zona
Addestramento interessata sgombra e libera da
antincendio ed alle materiali di risulta combustibili
Procedure di Emergenza. In caso di emergenza attuare le
procedure di emergenza previste
dal Piano Emergenza
Evacuazione aziendale.
Garantire tra il personale
almeno una risorsa nelle 24 ore
formata a rischio incendio
elevato(materiale  classificato
M1)
Impiego di = in caso di Per le attivitd in appalto, | trascurabile | Si dispone [’attuazione delle
sostanze sversamenti / non sono previste procedure previste in caso
infiammabili spandimenti sostanze infiammabili. d’emergenza
accidentali
Rischio di * Accesso I rischio  radiazioni | basso segnaletica e divieto di accesso
radiazioni accidentale ad ionizzanti ¢ presente solo a zone con luce accesa indicante
ionizzanti e aree a rischio ad apparecchiature attive il funzionamento; prima di ogni
non di radiazioni in locali adeguatamente intervento richiedere formale
ionizzanti segnalati. autorizzazione al responsabile di
Presenza di segnaletica di Reparto/Servizio  che  dara
Sicurezza. Per le attivita istruzioni per interventi in
in appalto, non & previsto assenza rischio: permesso di
I'accesso ad aree con lavoro.
rischio da radiazioni.
Rischi = altezze, Le strutture dell’A.O. | basso Ad operazioni ultimate, deve
strutturali/ numero di sono realizzate e essere  lasciata la  zona
Luoghi di porte e uscite mantenute in conformita interessata sgombra e libera da
Lavoro di emergenza, alle specifiche norme di materiali di risulta (smaltiti a
luci di emergenza riferimento. carico dell’appaltatore secondo
inadeguate. la normativa di legge).
Rischi = Sovrapposizio Esecuzione attivitd | medio Si dispone [Dattuazione di
trasversali / -ne delle potenzialmente procedure specifiche per il
organizzativi attivita interferenti con coordinamento rischi atte a
appaltatore sfasamento evitare 1 rischi connessi alle
con il temporale dalle attivita attivita interferenti, data la
committente o della committenza complessita delle attivita in
altri essere presso I’A.O., le attivita
appaltatori manutentive non devono essere
eseguite in contemporanea con
altre  attivita nello  stesso
ambiente, locale o area.
Presenza * pazienti, Organizzazione del lavoro | medio Si dispone di attuare procedure
concomitante visitatori, evitando concomitanze di specifiche di coordinamento
di persone personale personale. rischi per evitare 1 rischi
estranee alla ditta, interferenti (informazione reci-
lavorazione personale di proca e costante sulle attivitd

altre ditte e
personale A.O.

concomitanti/interferenti e sui
rischi, riunioni di
coordinamento rischi, verifiche
Congiunte sulla base del
presente  Duvri). Impiegare
personale idoneamente
informato ed istruito, vigilando
sul rispetto delle procedure
concordate. Non interferire con
la normale attivita sanitaria,
ambulatoriale, diagnostica e di
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degenza svolta nei locali
dell’A.O.  secondo  quanto
proposto nella presentazione
dell’offerta alla voce
documentazione tecnica.

Adibire solo personale formato,
limitare per quanto possibile il
tourn-over con cambi di
personale non a conoscenza

della realta ospedaliera

VALUTAZIONE dei RISCHI INTERFERENZIALI

Premesso che il comma 1 dell’art. 26 del D.Lgs. 81/08 e smi esclude la valutazione dei rischi

d’interferenza nei luoghi sottratti alla disponibilita giuridica del Committente, si rappresenta che:

o e attivita oggetto dell’appalto dovranno essere effettuate secondo il progetto del servizio.

e 1 rischi espressi nella tabella rischi interferenza rappresentano una ricognizione dei rischi relativi
alla tipologia della prestazione nell’ambito degli ambienti ove verra erogato il servizio.

L'identificazione delle fonti di rischio da interferenze & stata guidata dalle conoscenze disponibili su
norme di legge e standard tecnici, dati desunti dalle esperienze ed il contributo dato dai soggetti che a
vario titolo hanno partecipato alla valutazione stessa. Tutte le attivita finalizzate alla valutazione dei
rischi ed sono state svolte secondo criteri predefiniti derivati dalle "LINEE GUIDA per la valutazione
ed il controllo dei rischi, pubblicate dall'ISPESL e definite ed approvate nel 1996 dalle Regioni e
Province autonome di Trento e Bolzano e dagli Istituti centrali". La valutazione preliminare ha
riguardato sostanzialmente tutti i rischi di interferenza cui potenzialmente sono esposti i lavoratori del
Committente e dell’ Appaltatore, tuttavia, i sistemi di valutazione e quantificazione impiegati nella
valutazione, sono stati diversi, in funzione del fatto che le azioni preventive e protettive fossero o no
stabilite a priori. Si ¢ provveduto alla quantificazione del rischio in termini analitici attraverso una
stima dell'entitd delle esposizioni. La stima del rischio ¢ stata effettuata valutando due parametri
fondamentali:

e gravita del danno che potrebbe derivare a una o piu persone;
e probabilita che il danno si manifesti.

La probabilita, quando possibile, ¢ stata valutata tenendo conto di tre fattori tutti direttamente legati ad

aspetti che contribuiscono a causare una situazione potenzialmente pericolosa:

e ' probabilita che si manifesti I’evento pericoloso;

e probabilita che vi siano persone esposte all’evento pericoloso;

e probabilita che le persone esposte riescano a sfuggire i potenziali danni derivanti dall’evento
pericoloso.

Nelle successive tabelle 1 e 2 sono descritte le scale della Probabilita P e del Danno D ed i criteri per

l'attribuzione dei valori.
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Tabella 1 - Scala delle Probabilita " P

VALORE LIVELLO

DEFINIZIONI/CRITERI

>

Esiste una correlazione diretta tra la mancanza rilevata ed il verificarsi del danno ipotizzato
per i lavoratori.
Si sono gia verificati danni per la stessa mancanza rilevati nella stessa Agenzia o in Aziende

4 ::;;;E:;E simili o situazioni operative simili (consultare le banche dati delle fonti di danno, infortuni e
| malattie professionali dell'Agenzia, dellISPESL, etc.).
B #» 1l verificarsi del danno conseguente la mancanza rilevata non susciterebbe alcuno stupore in
' Agenzia.
& : > Lamancanza rilevata puo pfbvocarc un danno ,anche se non in modo automatico o diretto.
3 PROBABILE » E'noto qualche episodio in cui alla mancanza ha fatto seguito il danno.
» 1l verificarsi del danno ipotizzato, susciterebbe una moderata sorpresa in Agenzia.
| » La mancanza rilevata pud provocare un danno solo su concatenazioni sfortunate di eventi.
2 Poco »> Sono noti solo rarissimi episodi gia verificatisi.
PROBABILE 3 1] verificarsi del danno ipotizzato susciterebbe grande sorpresa.
» La mancanza rilevata pud provocare un danno perconcom1tanza di plu ‘eventi poco-
- IMPROBABIL TR P
1 i | probabili indipendenti.

Non sono noti episodi gia verificatisi. Il verificarsi del danno susciterebbe incredulita.

Tabella 2 - Scala dell'entita del Danno "D"

VALORE  LIVELLO

DEFINIZIONI/CRITERI

Infortunio o episodio di esposizione acuta con effetti letali o di invalidita totale.

»

4 GRAVISSIMO . ) . . o .
! > Esposizione cronica con effetti letali e/o totalmente invalidanti.

3 | o » Infortunio o episodio di esposizione acuta con effetti di invalidita parziale.
i VE
» Esposizione cronica con effetti irreversibili parzialmente invalidanti.

e — » Infortunio o episodio di esposizione acuta con inabilita reversibile.

» Esposizione con effetti reversibili.

1 Hiie > Infortunio o episodio di esposizione acuta con inabilita rapidamente reversibile.

>

Esposizione con effetti rapidamente reversibili.

Definiti il danno e la probabilita, il rischio viene automaticamente graduato mediante la formula:

P (PROBABILITA) X D (DANNO 0 MAGNITUDO) =R

(RISCHIO)

ed ¢ raffigurabile in un'opportuna rappresentazione grafico-matriciale del tipo indicato nell’esempio

sotto riportato, avente in ascisse la gravitda del danno atteso ed in ordinate la probabilita del suo

verificarsi.
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Esempio di Matrice di Valutazione del Rischio “R”
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DANNO

I rischi maggiori occupano in tale matrice le caselle in alto a destra (danno letale, probabilita elevata),
quelli minori le posizioni piu vicine all'origine degli assi (danno lieve, probabilita trascurabile), con
tutta la serie di posizioni intermedie facilmente individuabili. La valutazione numerica e cromatica
indica I'indice di rischio "IR" definibile per la fonte di rischio individuata.

Tabella 3 - Scala dell'entita dell Indice di Rischio “IR”

VALORE DEFINIZIONE RISCHIO

ALTO - Il rischio & alto e richiede un monitoraggio continuo ed un elevato livello di
attenzione '
' MEDIO - Il rischio ¢ sotto controllo ma richiede attenzione per contenerne e/o ridurne

ALRIS | reniin
' BASSO - Il rischio ¢ sotto controllo ad un livello accettabile, conformemente alle
2[IR[3 i
‘ . norme di riferimento
TRASCURABILE - 1l rischio ¢ insignificante ora e non ¢é ragionevolmente

IR=1 iy ..
: prevedibile che aumenti in futuro
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Di seguito vengono analizzati con maggior dettaglio, per la rilevanza rivestita, i seguenti rischi da
interferenza:

Rischio Biologico
Rischio MMC

Per le attivita descritte nel capitolato il rischio Biologico ed il rischio MMC sono da considerarsi rischi
specifici della mansione OSS. Vengono perd richiamati affinche il datore di lavoro della ditta
aggiudicataria possa effettuare una formazione mirata integrando le informazioni perculiari
dell’Azienda San Giovanni Addolorata.

Da cio emergono i seguenti rischi da interferenza:

a.

o

flusso veicolare durante il trasporto all’interno della viabilita aziendale

flusso di pazienti deambulanti, in barella e carrozzina

lavorazioni effettuate da personale aziendale in contemporanea con il personale della ditta
appaltatrice

flusso di utenti e di pazienti deambulanti, in barella e carrozzina

personale sanitario (Medici, infermieri, tecnici, ausiliari etc)

flusso personale per i numerosi servizi di supporto, anche ditte in out-sourcing: ristorazione vitto
pazienti (collocato sul corpo E) pulizie, biancheria, gestore multiservizio manutenzione, gestore
multiservizio elettromedicali, servizio navetta, servizio ARES 118, automezzi militari celio,
servizio vigilanza, servizio gas medicali

Si descrivono in dettaglio alcuni rischi e procedure per le quali potrebbe sussistere un rischio da
interferenza.
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RISCHIO BIOLOGICO

Descrizione

Rischio connesso alla presenza:

e di attivita cliniche ed al possibile contatto dei lavoratori con
agenti biologici, inteso come qualsiasi microrganismo,anche se
geneticamente modificato, coltura cellulare ed endoparassita
umano, che potrebbe provocare infezioni, allergie o
intossicazioni e al contatto con ambienti.

e contatto con materiale potenzialmente infetto accesso ad aree a
rischio di contaminazione e con pazienti infetti (es. TBC, cfr
DVR specifico TBC) da punture con aghi e taglienti infetti.

e di polveri che possono costituire il carrier di microrganismi, che
potrebbe provocare infezioni, allergie o intossicazioni.

e Di aghi e taglienti

Valutazione (PxG)

9 (Probabilita=3, Gravita=3) Rischio Alto

MISURA
[+++] |[Luogo Tutti i locali dell’Azienda Ospedaliera debbono essere considerati a
rischio biologico.
Descrizione Coordinamento da parte del Tutor con il CPSE o suo delegato, per le

consegne o le verifiche da effettuare relativamente al servizio offerto,
preavvertita la Direzione Medica PO. L’accesso ai reparti pud aver
luogo solo se il CPSE, o suo delegato permette e sovraintende
all’accesso nelle aree di lavoro singolarmente individuate con le
indicazioni specifiche al fine di garantire il rispetto delle misure di
sicurezza.

Adottare metodi di lavoro appropriati per ridurre al minimo il rischio di
esposizione.Adottare misure igieniche adeguate (pulizia programmata
dei luoghi, informazione e formazione del personale, ecc.). Utilizzo
misure di prevenzione universali (standards). Rispetto delle “/inee guida
aziendali per la prevezione del rischio® biologico”, scaricabili
dall’intranet aziendale-informazioni utili-SPP- Rischio biologico.

Utilizzo di DPI appropriati ove prescritto per accesso ad aree a rischio
di contaminazione con pazienti infetti (es la mascherina FFP2 dovra
essere disponibile ed indossata ove prescritto dal CPSE se presenti
pazienti con patologie e rischio infettivo a trasmissione aerea
La mascherina FFP3 dovra essere indossata per 1’accesso alle stanze che
hanno ospitato pazienti affetti da TBC, o da patologic a trasmissione
aerea, dal momento che 1’ospedale non dispone di stanze di isolamento a
pressione negativa con caratteristiche areauliche. Osservare comunque la
distanza di 1 metro dai pazienti affetti da patologie aeree.
L’Azienda ¢ classificata come struttura con livello di rischio E, con
particolare riguardo al presidio San Giovanni ( ¢fr DVR TBC),
Adottare e far adottare il Galateo della Tosse:

o coprirsi la bocca e il naso, possibilmente con un

fazzoletto monouso, quando si tossisce € si starnutisce.
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o Gettare il fazzoletto negli appositi contenitori per i rifiuti,
subito dopo I’uso.
o Igienizzarsi le mani il pit presto possibile con il gel
alcolico o con acqua e sapone.
o Indossare la mascherina chirurgica (su indicazione
dell’operatore sanitario)
o Mantenere, se possibile, una distanza di sicurezza, di
almeno un metro, dagli altri soggetti.
Il personale della ditta, deve essere opportunamente sorvegliato dal
medico competente, ¢ deve essere predisposta una procedura di
sorveglianza specifica anche per eventuali contatti (paz affetto da TBC).
Il medico competente deve valutare i rischi descritti ed inviare, ove
richiesto dall’Azienda San Giovanni Addolorata, copia dei giudizi di
Idoneitd. II medico competente, deve sempre garantire che tutti 1
lavoratori, dalla stessa destinati all’Azienda Ospedaliera, siano dotati di
giudizio di idoneita in corso di validita, e formati sui rischi specifici e
sulle procedure inerenti i rischi specifici di esposizione.
Raccomandata la vaccinazione antiepatite B, oltre alle vaccinazioni
obbligatorie.
Raccomandato lo screening per la TBC e la vaccinazione
antiinfluenzale.
In caso di infortunio o contatto con materiale potenzialmente infetto,
recarsi in Pronto soccorso per il le prime cure e successivamente
applicare la procedura di follow-up post esposizione sotto la
sorveglianza del proprio Medico Competente.
Utilizzo di DPI propri dell’attivita e formazione del personale.
Effettuare la valutazione del rischio biologico tenendo conto in
particolare della classificazione degli agenti biologici pericolosi secondo
l'allegato XLVI del DLgs. 81/2008 e s. m. ¢ 1.

Prima dell'inizio Prima di accedere all’area e durante
della
prestaz/fornitura

La Valutazione conclusiva del rischio delle UU.OO in ordine di livelli di rischio

Di seguito si riporta la valutazione conclusiva delle aree tenuto conto dei diversi livelli di
classificazione emersi in applicazione delle diverse metodologie con la relativa classificazione delle
aree per livelli di rischio, con obbligo di osservare le misure di prevenzione standard. Ove le
metodologie indicavano livelli di rischio diversi si ¢ assegnato il livello di rischio piu alto in adozione
di un criterio di massima tutela e cautela Per la valutazione conclusiva si ¢ tenuto conto:

e dei criteri di valutazione espressi;

dei risultati emersi in applicazione alla metodologia Careggi;

dei risultati del monitoraggio infortuni a rischio biologico IRB;

delle denunce obbligatorie di malattie infettive con particolare riguardo agli agenti di classe 3;
della valutazione del rischio a TBC

La valutazione del rischio indica per il personale della UOC Cardiologia d’urgenza un livello di rischio
Alto, anche in considerazione delle modalitd di lavoro ( interventi effettuati in condizioni di
emergenza/urgenza, meno frequentemente in elezione, invasivita delle manovre, attivita su arterie.

RUP: Tiziana Chiodi " Data 21/12/2020 N ) Pag. 24 di 34

N

pa




Per il rischio specifico sulla TBC la struttura Ospedaliera ¢ classificata sulla base delle linee guida
Ministeriali del 7.2.13 come struttura di classe E per il presidio San Giovanni.

Si ritiene opportuno, sulla base della valutazione del rischio biologico legato sia allo storico di
precedenti casi che alle manovre effettuate su possibili pazienti potenzialmente infetti, indicare i reparti
a maggior rischio, per le decisioni del medico Competente della ditta aggiudicataria:

Area Covid
- Pronto Soccorso Polifunzionale
- Pronto Soccorso Ostetrico
- Medicina d’ Urgenza Covid e postazioni Terapia Intensiva Covid
-  Pneumo Covid 1 e 2
- Area Covid Pronto Soccorso (open space )
Terapia intensiva Covid (presso TIPO)
U.0. d1 Cardiologia
UOC Diagnostica per Immagini
UOC Gastroenterologia
UOC Ginecologia e Ostetricia
UU.0O. di Medicina
UOC Otorinolaringoiatria

RISCHIO MOVIMENTAZIONE MANUALE CARICHI
[++] |Rischio Movimentazione manuale dei carichi

Descrizione Il rischio ¢ presente nei servizi di trasporto degli infermi su
barella, su carrozzella ed all’assistenza alla loro deambulazione,
posizionamento e mantenimento delle posizioni terapeutiche del

paziente.
Valutazione (PxG) 6 (Probabilita=2, Gravita=3) rischio medio
MISURA
[+++] Luagoii'ﬁ Tutti i reparti di degenza
Descrizione Alcuni reparti sono dotati di mezzi meccanici di ausilio che

devono essere usati per il sollevamento dei malati.

I blocchi operatori sono dotati di mezzo meccanico per la
consegna del paziente all’interno delle CC.OO.

Formazione/informazione/addestramento sui rischi da MMC

Prima dell'inizio della Sempre
prestazione/fornitura
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STIMA DEI COSTI PER LA SICUREZZA DA INTERFERENZA

Premesso che I’art. 2087 del Codice Civile obbliga il Datore di Lavoro ad: “adottare nell esercizio
dell’impresa le misure che, secondo la particolarita del lavoro, ['esperienza e la tecnica sono
necessarie a tutelare ['integrita fisica e la personalita morale dei prestatori di lavoro”,

I’Appaltatore & pertanto obbligato a farsi carico di tutti i costi derivanti dall’applicazione della
legislazione ¢ delle norme tecniche vigenti al fine di salvaguardare la salute e la sicurezza dei propri
lavoratori. Per questo principio, ad esempio, le spese da sostenere per dotare i lavoratori dei dispositivi
di protezione individuale non rientrano nei costi della sicurezza, a meno che tali dispositivi si rendono
necessari per la presenza di interferenze tra lavorazioni di due soggetti imprenditoriali diversi. In base a
quanto indicato nella Determinazione n. 3/2008 del 5 marzo 2008, dell'Autorita per la Vigilanza sui
Lavori Pubblici, la stima dei costi della sicurezza deve essere eseguita secondo le disposizioni di cui al
DPR 222/2003. Gli oneri della sicurezza determinati devono essere compresi nell'importo totale dei
lavori (cio¢ devono essere inclusi nel computo di progetto) ed individuano la parte del costo dell'opera
o del servizio da non assoggettare a ribasso d’offerta. L’Appaltatore deve invece indicare
obbligatoriamente nell’offerta i costi della sicurezza specifici afferenti all’esercizio dell’attivita svolta
dalla propria impresa; la Stazione Appaltante dovra valutare, anche in quei casi in cui non si procede
alla verifica delle offerte anomale, la congruita dei costi indicati rispetto all’entita e alle caratteristiche
del servizio. In situazioni particolari od ove ritenuto opportuno, comunque definibili in sede di
Riunione di Cooperazione ¢ Coordinamento, I’ Azienda Ospedaliera potra farsi carico della misura di
sicurezza aggiuntiva senza farla gravare in alcun modo sull’appaltatore. Sulla base dei rischi
interferenti analizzati, qualora le interferenze sono eliminabili con procedure tecnico organizzative o
con oneri a carico della stazione Appaltante e fatta eccezione per le misure preventive e protettive di
carattere comportamentale/prescrittivo che non generano costi, sono stati individuati 1 costi (non
soggetti a ribasso) in fase preliminare che riguardano le misure preventive e protettive necessarie
all’eliminazione o la riduzione di tali rischi interferenti.

Alla luce di quanto analizzato si espongono di seguito le voci richiamate nelle misure di sicurezza per 1
rischi interferenti emersi.

Le voci di prezzo relativamente al servizio sono 1 seguenti:

Misure di sicurezza previste Quant/ore | Prezzo Totale €

1 | Incontri di informazione specifica sul coordinamento ;3 200 € 1000 €
rischi, riunioni di coordinamento, comunicazioni,
segnalazioni ed elaborazione procedure.

2 | Formazione del personale presente nelle sedi aziendali con 10 200 € 2.000 €
corso sulle procedure di emergenza ed evacuazione e rischi
specifici Azienda S.Giovanni-Addolorata

DPI per patologic a trasmissione aerea ( TBC, meningiti, 200 €
varicella etc) FFP3

3.200 €

N.B. il costo orario dei corsi di formazione per il personale sopra riportato é omnicomprensivo della fornitura del materiale didattico,
del costo dei docenti, dell ‘uso della sala ed attrezzature connesse che |'Azienda aggiudicataria dovra effetiuare.
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SISTEMA DI VERIFICA

Il presente documento, sara condiviso in sede di riunione congiunta con il RUP o con il Direttore
dell’esecuzione del contratto (DEC) se diverso dal RUP da parte del committente e con per la ditta
aggiudicataria dal Responsabile del servizio manutenzioni individuato.

A seguito dell’assegnazione del servizio, dovra essere effettuata una riunione con le figure interessate
per elaborare il verbale di riunione di coordinamento, in cui saranno riportate ¢ discusse le eventuali
modifiche ed integrazioni al presente documento. La riunione sara convocata e coordinata dal RUP che
si avvarra, ove ritenuto necessario, della consulenza d=! SPP per eventuali integrazioni in merito alle
misure di prevenzione e sicurezza. Sulla base di tutte le informazioni emerse con le relative
integrazioni ¢ modifiche al presente documento verra elaborato, sotto la responsabilita del RUP o del
DEC se diverso dal RUP, e/o del Dirigente titolare del potere decisionale ¢ di spesa relativo alla
gestione dell’appalto descritto.

Durante la riunione congiunta:

1. sara nominato il referente dell’impresa appaltatrice (Responsabile dei servizi), il quale avra il
compito di far applicare le disposizioni del DUVRI, di comunicare le eventuali modifiche da
apportare al documento, consultato anche il RSPP della propria ditta, al DEC, a seguito di
mutate esigenze di carattere tecnico, logistico, e organizzativo incidenti sulle modalita
realizzative, e di trasmettere ai lavoratori dell’impresa gli eventuali cambiamenti in merito;

2. saranno stabiliti i criteri di aggiornamento del documento e la tempistica delle eventuali

successive riunioni di coordinamento.

Saranno stabilite le procedure operative che il RUP/DEC vorra individuare.

4. In caso di ristrutturazioni o comunque di lavorazioni edili, si dovra redigere il PSC/POS, ove
saranno individuati tutti i rischi interferenti e le procedure di prevenzione e protezione da
adottare.

5 Saranno stabilite modalita e periodicita di eventuali verifiche.

(U8
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INFORMAZIONI UTILI

Call Center Impianti Tecnologici

Nél rhese di giugno 2009 ¢ stato attivato il Call éénter degli impianti tecnologici.

Il Call Center, attivo H24, consente di monitorare e classificare le tipologie degli interventi ed
indirizzare le segnalazioni al giusto operatore.

Ogni richiesta di intervento di manutenzione per guasti ¢/o malfunzionamenti dei seguenti impianti:

- elettrico

- riscaldamento/climatizzazione
- antincendio

- idrico

- chiamata infermiere

deve essere quindi necessariamente inoltrata telefonicamente al numero 5312 comunicando:
* Nome del richiedente
* Descrizione della richiesta di intervento

* CDC e luogo dell’intervento

Le richieste trasmesse difformemente a quanto sopra, non potendo essere registrate, rimarranno
inevase.

CHIAMATA POSTO DI POLIZIA PRESSO IL PRONTOSOCCORSO 5285 ( attivo
dalle 08.00-20.00) o tramite 5293
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GESTIONE DELLE EMERGENZE

Le vie di fuga e le uscite di emergenza sono adeguatamente segnalate per mezzo di apposita
cartellonistica ed illuminazione di emergenza e/o sicurezza. In caso di emergenza si rimanda alle
procedure illustrate sinteticamente qui di seguito. Il personale dell’Impresa Appaltatrice dovra seguire
un comportamento che non ostacoli le norme generali in essere all’interno degli spazi del Committente
per la prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle emergenze, compreso il pronto soccorso.
Per questo motivo si riportano sinteticamente le procedure di gestione dell’antincendio,
dell’evacuazione e del pronto soccorso attualmente vigenti.

Antincendio Piano Di Emergenza Ed Evacuazione

Il Piano di Emergenza ed Evacuazione vigente ¢ riportato sinteticamente in forma grafica su dei quadri,
esposti presso le diverse unita operative dell’ Azienda, all’interno di ciascun presidio e contenenti la
planimetria dell’edificio, 1 percorsi d’esodo, ['ubicazione dei sistemi antincendio, i numeri di telefono e
una sintesi della gestione delle emergenze

L’Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata per la tipologia delle
attivita ¢ da considerarsi con rischio incendio elevato.

In caso di emergenze/ segnalazioni relative all’antincendio il numero da chiamare ¢ il 5555.

In ogni caso 1 numeri di telefono per attivare gli enti esterni sono:

VIGILI DEL FUOCO
112 EMERGENZA SANITARIA
CARABINIERI — pronto intervento
POLIZIA DI STATO (numero interno posto di polizia 06-7705-5285)

E’ fatto obbligo di rispettare tutte le procedure dell’Azienda Ospedaliera.

Il lavoratori individuati dalla ditta appaltatrice andranno informati e formati sul piano di evacuazione
Aziendale e sui comportamenti da tenere

Se alcuni lavoratori esterni sono stati desiganti quali addetti alla gestione delle emergenze in aiuto alle
squadre interne presenti nell'unita produttiva essi, dopo aver interrotto il loro lavoro, devono
raggiungere immediatamente il luogo di ritrovo designato e mettersi a disposizione del Coordinatore
delle Emergenze per tutti i possibili ed eventuali supporti.

Si riportano sinteticamente le principali indicazioni contenute nel Piano di emergenza che il personale
della ditta dovra seguire:

Incendio
Al segnale di allarme il personale esterno deve:

e interrompere il lavoro;

e Attivare tramite il 5555 la squadra di emergenza specificando [’ubicazione dell’incendio per
tutti 1 presidi e il 3312 per la sede legale;

e Mantenere la calma;

e Se si conoscono le modalita d’uso dei mezzi d’estinzione portatili, agire tempestivamente. E'
fatto divieto a chiunque non abbia avuto una preparazione specifica di tentare di estinguere un
incendio con le dotazioni mobili esistenti e specialmente quando le fiamme hanno forte
intensita espansiva. La corretta operazione da compiere ¢ quella di avvisare gli addetti,
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segnalare l'evento pacatamente ai presenti e riversare ai preposti l'incarico di chiamare i
soccorsi pubblici.

Allontanare eventuali persone presenti nel luogo pericoloso, disinserire elettricamente le varie
macchine ed attrezzature normalmente utilizzate, chiudere le condutture di adduzione di gas
metano o liquidi infiammabili, allontanare il materiale infiammabile;

Attenersi scrupolosamente a quanto intimato dall’ Addetto all’ Antincendio.

allontanarsi dai locali seguendo le indicazioni delle squadre di emergenza, portarsi all’ingresso
in attesa dei soccorsi; accompagnare i soccorritori sul luogo dell’incendio.

Se richiesto dal coordinatore delle emergenza, occuparsi di eventuali portatori di handicap, o
persone agitate, facendo in modo che raggiungano il luogo sicuro, occupandosi di loro fino
all’arrivo dei soccorsi.

In caso di allarme, uscire dallo stabile e dirigersi verso i punti di raccolta sostando presso di essi
in attesa dell’arrivo dell’addetto antincendio;

Rimanere a disposizione per collaborare all’eventuale allontanamento di mezzi, macchine e
prodotti;

Non utilizzare percorsi diversi da quelli identificabili sulle planimetrie esposte e dai cartelli
presenti negli ambienti; in caso d'incendio & proibito categoricamente utilizzare ascensori ¢
montacarichi per l'evacuazione.

Al di 12 di suggerimenti tecnici & opportuno che durante le operazioni di evacuazione ciascuno
mantenga un comportamento ispirato a sentimenti di solidarieta, civismo e collaborazione verso
gli altri.

Tenere sempre a mente i numeri 5555 (numero emergenza interno) e "112" (Vigili del Fuoco,
Polizia, Emergenza Sanitaria). 5285 (Posto di polizia interno)..

Fughe di Gas

Chi per primo rileva la presenza di fughe di gas avvisa I’Addetto Antincendio presente
dell’emergenza in corso;
Arieggiare tutto il locale aprendo porte e finestre;
In caso di allarme, uscire dallo stabile e dirigersi verso i punti di raccolta sostando presso di essi
in attesa dell’arrivo dell’ Addetto Antincendio;
Se richiesto dall’Addetto Antincendio, rimanere a disposizione per collaborare all’eventuale
chiusura delle condotte gas e alla disattivazione dell’impianto elettrico;
Se richiesto dall’Addetto Antincendio, occuparsi di eventuali portatori di handicap, o persone
agitate, facendo in modo che raggiungano il luogo sicuro, occupandosi di loro fino all’arrivo dei
soccorsi;
Non intervenire direttamente se non espressamente richiesto dal Responsabile dell’ Antincendio;
Non utilizzare:

o torce elettriche

o flammiferi

o accendini
Non fumare e, comunque, spegnere immediatamente la sigaretta;
Non azionare nessun interruttore elettrico o di accensione di macchine e/o attrezzature

Terremoto

Restare calmi;
Prepararsi a fronteggiare ulteriori scosse di terremoto;
Cercare di addossarsi alle pareti perimetrali od in aree d'angolo in quanto strutture piu resistenti,
Allontanarsi da:
o muri non portanti,
o finestre,
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specchi,
vetrine,
lampadari,
scaffali,
o strumenti e apparati elettrici
Aprire le porte con cautela e attenzione,
Prima di transitare, saggiare la tenuta di
o scale
o pavimenti
o pianerottoli
Spostarsi lungo i muri maestri,
Discendere le scale mantenendo il peso all’indietro, per evitare di caricare troppo il gradino;
Verificare la presenza di crepe orizzontali sulla muratura: sono indice di sollecitazioni abnormi
verso ’esterno;
Terminate le scosse, uscire dallo stabile e dirigersi verso i punti di raccolta sostando presso di
essi, in attesa dell’arrivo dell’ Addetto Antincendio / Evacuazione;
Se richiesto dall’Addetto Antincendio/Evacuazione, occuparsi di eventuali portatori di
handicap, o persone agitate, facendo in modo che raggiungano il luogo sicuro, occupandosi di
loro fino all’arrivo dei soccorsi;
Non usare accendini e/o fiammiferi, le scosse potrebbero aver lesionato le tubazioni gas;
Non usare i telefoni dell’azienda se non in caso di estrema urgenza;
Non usare ascensori o montacarichi.

O O 0 O

Allagamenti

Mantenere la calma;

Avvertire ed informare immediatamente 1’ Addetto Antincendio, specificando 1’ubicazione della
perdita o della zona allagata;

Rimanere a disposizione per collaborare all’eventuale allontanamento di persone, mezzi,
macchine e prodotti;

In caso di allarme, uscire dallo stabile e dirigersi verso i punti di raccolta sostando presso di essi
in attesa dell’arrivo dell’ Addetto Antincendio;

Se richiesto dall’Addetto Antincendio, occuparsi di eventuali portatori di handicap, o persone
agitate, facendo in modo che raggiungano il luogo sicuro, occupandosi di loro fino all’arrivo dei
soccorsi;

Non usare i telefoni dell’azienda se non in caso di estrema urgenza

Minaccia armata e presenza folle (non prevede evacuazione): Chiamare Il Posto Di Polizia 5285
o chiamando il 5293 collegato tramite Teledrin Dedicato
Mantenere la calma;

Non abbandonare i posti di lavoro e non affacciarsi alle porte del locale per curiosare
all'esterno;

Restare ciascuno al proprio posto e con la testa china se la minaccia ¢ diretta;

Non offrire maggiore superficie ad azioni di offesa fisica;

Non contrastare con 1 propri comportamenti le azioni compiute dall'attentatore/folle;

Mantenere la calma ed il controllo delle proprie azioni per offese ricevute e non deridere i
comportamenti squilibrati del folle;

Qualsiasi azione ¢/0 movimento compiuto deve essere eseguito con naturalezza e con calma
(nessuna azione che possa apparire furtiva - nessun movimento che possa apparire una fuga o
una reazione di difesa);
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e Se la minaccia non ¢ diretta e si & certi delle azioni attive di contrasto delle Forze di Polizia,
porsi seduti o distesi a terra ed attendere ulteriori istruzioni dal responsabile del settore.

Primo Soccorso

Al segnale di allarme il personale esterno deve attenersi alle disposizioni che verranno impartite dal
Coordinatore delle Emergenze.
In caso di emergenze/ segnalazioni relative al primo soccorso:

e cercare ’aiuto del primo sanitario disponibile
e recarsi presso il pronto soccorso aziendale ove I’infortunato sia in grado di spostarsi

e chiamare il 5293 per attivare I’emergenza sanitaria sul posto richiedento I’arrivo del
“Rianimatore DEA” di turno, ove il soggetto affetto da malore non sia spostabile al pronto
soccorso e richieda invece assistenza sul posto. Specificare chiaramente I’ubicazione
dell’infortunato

In ogni caso i numeri di telefono per attivare I’ente esterno dell’emergenza sanitaria ¢ il 112

Nel caso che l'incidente sia avvenuto nel suo luogo di lavoro, dopo aver richiesto i soccorsi, deve
interrompere il suo lavoro attendendo l'arrivo dei soccorsi esterni /o interni ¢ prestare, se competente
ed in possesso di idoneo addestramento e formazione, tutta l'assistenza necessaria.

Infortunio/ malore
e Mantenere la calma;
e Recarsi immediatamente presso il Pronto Soccorso dell’Azienda, in caso di impossibilita a
muoversi chiamare il 5293 per attivare i soccorsi sul posto, specificando:
o il luogo dove si & verificato I’evento
o un numero telefonico interno, se possibile,
per facilitare le comunicazioni e 1’arrivo dell’anestesista rianimatore in guardia al DEA nel
presidio San Giovanni.
e Rimanere a disposizione per fornire qualsiasi informazione necessaria all’identificazione
dell’accaduto;
e Rimanere a disposizione per collaborare all’eventuale intervento del sanitario;
e In caso di richiesta e se il danno non ¢ tale da richiedere l'intervento dell'autoambulanza,
rimanere a disposizione per I’accompagnamento dell’infortunato presso il presidio ospedaliero;
e Non intervenire direttamente sull’infortunato, ma avvisare immediatamente un medico;
e Attenersi scrupolosamente a quanto richiesto dal sanitario;
e Applicare le presenti istruzioni anche nel caso di infortunio di gravitd apparentemente
trascurabile.
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NORME DI COMPORTAMENTO PER IL PERSONALE DELLE DITTE ESTERNE
Udita la comunicazione di evacuazione, il personale di tutte le ditte esterne operante nell’A.O. deve:

1. Sospendere immediatamente ogni attivita;

2. Mettere in sicurezza tutte le apparecchiature elettriche e disattivare tutte le fonti di innesco
di propria competenza;

3. Unirsi al personale Aziendale e attenersi alle loro istruzioni, in quanto essi hanno gia
ricevuto una specifica informazione, hanno la conoscenza dei luoghi aziendale e sanno
come comportarsi; ove possibile dare supporto al personale Aziendale nel direzionare
I’utenza verso le vie di esodo

4. Seguire 1 percorsi di fuga segnalati, in modo ordinato e con calma, senza correre e senza
creare allarmismi e confusione;

5 Dirigersi verso le uscite di emergenza segnalate;

6. In presenza di fumo o fiamme & opportuno coprirsi la bocca ed il naso con fazzoletti,
possibilmente molto umidi e camminare mantenendo una posizione abbassata per respirare
aria piu pulita;

£ Non tornare indietro per nessun motivo;

8. Non percorrere le vie di esodo contrariamente al flusso

9. Non ostruire gli accessi dello stabile con automezzi o permanendo in prossimita di essi
dopo l'uscita;

10. Dirigersi verso 1 punti di raccolta segnalati e rimanere negli stessi comunicando 1’avvenuta
evacuazione in attesa di istruzioni o del segnale di fine emergenza.

12, Qualora vi fosse impedimento assoluto ad uscire dai luoghi coinvolti perché tutte le vie di
uscita fossero impraticabili, entrare in una stanza, chiudere bene la porta e renderla il pit
possibile stagna infilando stoffa od altro nelle fessure, segnalare la propria posizione per
telefono al 06-7705-5555 o al coordinatore dell’emergenza ed attendere con calma
I’arrivo dei soccorritori.
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CONCLUSIONI

Dallo studio sui rischi interferenti effettuato sulla quantita e sulla modalita della gara per “Servizio di
supporto assistenziale profilo professionale di operatore Socio Sanitario (OSS)” per I’Azienda
Ospedaliera S.Giovanni Addolorata, si fa presente che esistono rischi da lavorazioni interferenti.

Entro 30 giorni dall’aggiudicazione dell’appalto, I’appaltatore, presa visione del presente DUVRI, ha la
facoltd di presentare proposte integrative (come previsto dall’art. 131 Codice dei contratti pubblici
D.Lgs. 163/2006), relative a diverse misure organizzative o comportamentali, che saranno oggetto di
valutazione da parte della stazione appaltante. Tali integrazioni, in nessun caso, genereranno una
rideterminazione dei costi.
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