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Il Direttore della U.O.C. Affari generali e gestione amministrativa ALPI

VISTO

PREMESSO

PRESO ATTO

Deliberazione n.

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

che, nellanno 2016, la Direzione Aziendale dell’Azienda Ospedaliera
Complesso Ospedaliero San Giovanni — Addolorata ha individuato
nel’Azienda Ospedaliero-Universitaria Sant’Andrea la struttura provvista di
professionalita idonee a svolgere attivita di collaborazione a supporto della
U.O.C. Gestione e sviluppo delle tecnologie, uso razionale dell’energia,
manutenzione edile ed impiantistica al fine di ovviare alle criticita
rappresentate dalla carenza di organico e dalla presenza di una mole di lavoro
sproporzionata rispetto alle potenzialita dellorganico stesso e, con
Deliberazione n. 1074/DG del 29.12.2016, ha approvato la stipula di una
convenzione della durata di un anno, per attivita relative all’esercizio delle
funzioni di Direttore dell’esecuzione del contratto e /o Direttore dei Lavori
nel’ambito degli appalti di servizi e/o lavori a prevalente carattere edilizio;

che, con Deliberazione n. 301/DG del 28.03.2018, e stata approvata la stipula
di nuova convenzione per la durata di |2 mesi, con decorrenza dalla data del
primo accesso, per il periodo 2017-2018, stante il permanere delle condizioni
di carenza di organico e ravvedendo la necessita di reperire ed avvalersi di
figura professionale con esperienza e capacita da impiegare per l'esercizio
delle anzidette funzioni;

che, con nota prot. n. 2018 del 18.01.2019, il Direttore della U.O.C. Gestione
e sviluppo delle tecnologie, uso razionale dell’energia, manutenzione edile e
impiantistica, Ing. Virginia Caracciolo, quale Responsabile del procedimento,
ha rappresentato quanto segue “In riferimento alla convenzione in oggetto
...stante il permanere delle condizioni di carenza di organico e ravvedendo la
necessita di reperire ed avvalersi di figura professionale con esperienza e capacita
da impiegare per l'esercizio delle funzioni di Direttore dellesecuzione del contratto
elo Direttore dei Lavori nellambito degli appalti di servizi elo lavori a prevalente
carattere edilizio, si richiede di prorogare la convenzione per attivita di consulenza
per ulteriori |2 mesi, come citato allArt. 6 della convenzione in oggetto.”;

che il Dirigente proponente, con nota prot. n. 3270 del 29.01.2019, ha chiesto
al Direttore Amministrativo di far conoscere le piu opportune valutazioni in
merito alla suddetta richiesta, al fine di consentire la predisposizione degli atti
di competenza;

che il Direttore Amministrativo, in data 30.01.2019, con nota agli atti ha
espresso parere favorevole;

che, con nota prot. n. 3808 del 01.02.2019, I'Azienda ha manifestato
al’Azienda Ospedaliero-Universitaria Sant’/Andrea la volonta di procedere al
rinnovo dell’'accordo stipulato nell’anno 2018, alle stesse condizioni, per
ulteriori 12 mesi, ai sensi dell’art. 6 della convenzione, permanendo la
necessita di avvalersi del supporto e della collaborazione per I'attivita di che
trattasi;

che, con note agli atti, 'Azienda ha inoltrato allAzienda Ospedaliero-
Universitaria Sant’Andrea una proposta di convenzione revisionata, anche alla
luce della normativa vigente in materia di privacy, al fine di addivenire ad una
stesura concordata e condivisa del testo dell’atto convenzionale;
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TENUTO CONTO

CONSIDERATO

RITENUTO

Deliberazione n.

altresi, che il Dirigente proponente, con nota prot. n. 3313/2019 del
29.01.2019, ha formulato richiesta al responsabile della corretta esecuzione
della convenzione, di confermare il numero degli accessi e gli importi per tutta
la durata della convenzione, distinti per anno, al fine di indicare, nel
provvedimento di approvazione, la stima degli oneri a carico dell’Azienda da
imputare sul Bilancio Aziendale;

che, con nota prot.n. 4177/2019 del 05/02/2019, il Direttore della U.O.C.
Gestione e sviluppo delle tecnologie, uso razionale dell’energia, manutenzione
edile ed impiantistica del’Azienda, ha comunicato quanto segue
“...prevedendo 104 accessi di 4 ore pari a 416 ore totali annue (€ 60,00/ora +
IVA 22%) - limporto presunto € pari a € 24.960,00 (oltre IVA 22%) =
€30.451,20 (IVA 22% inclusa) cosi suddiviso: anno 2018:€ 960,00 (oltre IVA
22%)= 1.171.20 (IVA 22% inclusa) - anno 2019: € 24.000,00 (oltre IVA 22%)=
€ 29.280,00 (IVA 22% inclusa).”;

che I'’Azienda Ospedaliero-Universitaria Sant’/Andrea ha trasmesso il testo
dellatto convenzionale gia firmato digitalmente dal Commissario
Straordinario, Dott. Giuseppe Caroli, per la sottoscrizione da parte del
Commissario Straordinario di questa Azienda, contenente modifiche rispetto
alla proposta formulata da questa Azienda, fissando il termine dalla data del
primo accesso fino al 31.10.2019;

altresi, che in riscontro alla richiesta agli atti, il Responsabile del
procedimento, Ing. Virginia Caracciolo, ha fatto pervenire la seguente
previsione degli accessi per tutta la durata della convenzione fino al 3l
ottobre 2019:

accessi 92
ore 368
importo netto € 22.080,00

importo lordo iva 22% [€ 26.937,60

che dall'esame degli atti acquisiti non emergono pareri ovvero circostanze non
favorevoli alla stipula di cui trattasi;

di dover prendere atto ed approvare il testo dell’atto convenzionale di che
trattasi, cosi come pervenuto dall’Azienda Ospedaliero-Universitaria
Sant’Andrea, che allegato al presente provvedimento ne costituisce parte
integrante e sostanziale;

di prendere atto della sottoscrizione in modalita digitale da parte del Legale
Rappresentante di questa Azienda del medesimo documento e, per gli effetti,
di prendere atto della stipula della nuova convenzione, per il periodo 2018-
2019, per attivita di collaborazione nell’espletamento delle funzioni di
Direttore dell’esecuzione del contratto e /o Direttore dei Lavori nell’ambito
degli appalti di servizi e/o lavori a prevalente carattere edilizio, a supporto
della U.O.C. Gestione e sviluppo delle tecnologie, uso razionale dell’energia,
manutenzione edile ed impiantistica di questa Azienda Ospedaliera con
decorrenza dalla data del primo accesso fino al 31 ottobre 2019;

di stabilire che questa Azienda corrispondera all’Azienda Ospedaliero-
Universitaria Sant’/Andrea, per [lattivita di che trattasi un compenso
omnicomprensivo pari ad € 60,00 'ora + IVA prevedendo che il personale
dipendente dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Sant'‘Andrea potra
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effettuare, presso questa Azienda, presenze in misura di norma non superiore
a n. 2 accessi settimanali ciascuno non superiore a n. 4 ore;

di individuare il Direttore della U.O.C. Gestione e sviluppo delle tecnologie,
uso razionale dell’energia, manutenzione edile ed impiantistica quale
responsabile della corretta esecuzione della convenzione assumendo la piena
responsabilita in termini di spesa e liquidazione;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma

e nella sostanza e totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell’art. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla
stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. | della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento e stato predisposto nel pieno

rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad
acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore
sanitario della Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento:

di prendere atto ed approvare il testo dell’atto convenzionale per attivita di collaborazione
nell’espletamento delle funzioni di Direttore dell’esecuzione del contratto e /o Direttore dei
Lavori nel’ambito degli appalti di servizi e/o lavori a prevalente carattere edilizio, a supporto
della U.O.C. Gestione e sviluppo delle tecnologie, uso razionale dell’energia, manutenzione edile
ed impiantistica di questa Azienda Ospedaliera, cosi come pervenuto dall’Azienda Ospedaliero-
Universitaria Sant’Andrea, che allegato al presente provvedimento ne costituisce parte integrante
e sostanziale;

di prendere atto della sottoscrizione in modalita digitale da parte del Legale Rappresentante di
questa Azienda del medesimo documento e, per gli effetti, di prendere atto della stipula della
nuova convenzione, per il periodo 2018-2019, tra ’Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero
San Giovanni e I'Azienda Ospedaliero-Universitaria Sant’Andrea, con decorrenza dalla data del
primo accesso fino al 31 ottobre 2019;

di stabilire che questa Azienda corrispondera al’Azienda Ospedaliero-Universitaria Sant’Andrea,
per lattivita di che trattasi, un compenso omnicomprensivo pari ad € 60,00 'ora + IVA
prevedendo che il personale dipendente dellAzienda Ospedaliero-Universitaria Sant’Andrea
potra effettuare presso questa Azienda presenze in misura di norma non superiore a n. 2 accessi
settimanali ciascuno non superiore a n. 4 ore;

di individuare il Direttore della U.O.C. Gestione e sviluppo delle tecnologie, uso razionale
dell’energia, manutenzione edile ed impiantistica quale responsabile della corretta esecuzione
della convenzione assumendo la piena responsabilita in termini di spesa e liquidazione;

di prevedere che il costo complessivo presunto di € 1.171,20 IVA compresa trova riferimento al
conto n. 204050674 “Debiti v/ASL per fatture da ricevere - per altre prestazioni” del Bilancio
2019;

di prevedere che il costo complessivo presunto di € 25.766,40 IVA compresa trova riferimento

al conto n. 502011415 “rimborsi assegni e contributi v/Az. san. pubbliche della Regione” del

Bilancio 2019.

Il Direttore U.O.C. Affari generali e
gestione amministrativa ALPI

(Dr.ssa Angela Antonietta Giuzio)

Deliberazione n. del 3



VISTO

IN VIRTU’

PRESO ATTO

PRESO ATTO

VISTO

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

dei poteri conferitegli con decreto del Presidente della Regione Lazio n.
TO00I14 del Ol febbraio 2019;

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza e totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art.
| della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla stregua
dei criteri di economicita e di efficacia di cui all'art. | della legge 241/90 e
successive modifiche ed integrazioni;

altresi che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso € stato predisposto nel
pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

ritenuto di dover procedere

DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La U.O.C. Affari generali e gestione amministrativa ALPI curera tutti gli adempimenti per
I'esecuzione della presente deliberazione.

Deliberazione n.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
fto Dr.ssa lide Coiro
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CONVENZIONE PER ATTIVITA DI COLLABORAZIONE NELL'ESPLETAMENTO DELLE
FUNZIONI DI DIRETTORE DELL'ESECUZIONE DEL CONTRATTO E/O DIRETTORE DEI

LAVORI NELL'AMBITO DEGL! APPALTI DI SERVIZI E/O LAVORI A PREVALENTE
CARATTERE EDILIZIO

TRA

L'Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni - Addolorata, codice fiscale
e partita IVA n. 04735061006, in persona del Commissario Straordinario, Dr.ssa Iide Coiro,
domiciliato per la carica in Via dell’Amba Aradam, 9 — 00184 Roma

E

L'Azienda Ospedaliero Universitaria Sant'Andrea codice fiscale e partita VA
06019571006, in persona del Commissario Straordinario, Dr. Giuseppe Caroli, domiciliato
per la carica in Via di Grottarossa, 1035/39 - 00189 Roma

PREMESSO

» che, nellanno 2016, la Direzione Aziendale dell'Azienda Ospedaliera Complesso
Ospedaliero San Giovanni - Addolorata ha individuato nell’Azienda Ospedaliero-
Universitaria Sant’Andrea la struttura provvista di professionalita idonee a svolgere attivita
di collaborazione a supporto della U.O.C. Gestione e sviluppo delle tecnologie, uso
razionale dell'energia, manutenzione edile ed impiantistica al fine di owviare alle criticita
rappresentate dalla carenza di organico e dalla presenza di una mole di lavoro
sproporzionata rispetto alle potenzialita dell’organico stesso e, con Deliberazione n.
1074/DG del 29.12.2016, ha approvato la stipula di una convenzione della durata di un
anno, per attivita relative all'esercizio delle funzioni di Direttore dell’'esecuzione del
contratto e /o Direttore dei Lavori nell'ambito degli appalti di servizi e/o lavori a
prevalente carattere edilizio;

# che, con Deliberazione n. 301/DG del 28.03.2018, & stata approvata la stipula di nuova
convenzione per la durata di 12 mesi, con decorrenza dalla data del primo accesso, per il
periodo 2017-2018, stante il permanere delle condizioni di carenza di organico e
ravvedendo la necessita di reperire ed avvalersi di figura professionale con esperienza e
capacita da impiegare per |'esercizio delle anzidette funzioni:

» che, con nota prot. n. 3808 del 01/02/2019, la Direzione Aziendale ha manifestato
allAzienda Ospedaliero Universitaria Sant'Andrea l'intenzione di procedere al rinnovo
dell'accordo in essere stipulato nell’anno 2018, alle stesse condizioni per ulteriori 12 mesi,
ai sensi dell’art. 6 della convenzione ;

# che I'Azienda Ospedaliero-Universitaria Sant'Andrea accetta la proposta di rinnovare |a
convenzione disponendo che il termine di scadenza della stessa sia fissato al 31 Ottobre



2019 al solo fine di completare i procedimenti in corso awviati nella vigenza della
precedente convenzione;

S| CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1
Le premesse sono parte integrante della presente convenzione.
Art. 2 OGGETTO

L'Azienda Ospedaliero Universitaria Sant'Andrea si impegna a fornire all’Azienda
Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni — Addolorata la collaborazione ed il
supporto alla U.O.C. Gestione e sviluppo delle tecnologie, uso razionale dell’'energia,
manutenzione edile e impiantistica, con particolare riguardo alle attivita relative alle funzioni
di Direttore dell'esecuzione del contratto e/o Direttore dei Lavori con particolare riguardo
alle attivita relative agli appalti di servizi e/o lavori a prevalente carattere edilizio, al di fuori

del normale orario di servizio e nel rispetto della preminenza e della prevalenza dell'attivita
istituzionale.

Art. 3 MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA'

L'attivita di collaborazione e di supporto alla U.0.C. Gestione e sviluppo delle tecnologie,
uso razionale dell'energia, manutenzione edile e impiantistica dell'Azienda Ospedaliera
Complesso Ospedaliero San Giovanni — Addolorata sara prestata da personale gualificato
dipendente dell'‘Azienda Ospedaliero Universitaria Sant'Andrea, individuato nell’ambito
della U.O.C. Edilizia Aree Verdi e Tecnologie Biomediche e tale attivita sara coordinata dal
Dirigente della citata U.O.C,, Ing. Maurizio Delli Carri, al di fuori del normale orario di servizio,
compatibilmente con I'orario di lavoro e con le esigenze dell’Azienda di appartenenza, ai
sensi dell’art. 62 CCNL dell’Area della Dirigenza Sanitaria Professionale Tecnica ed
Amministrativa del Servizio Sanitario Nazionale.

Il personale dipendente dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Sant'Andrea potra effettuare
presso I'Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni — Addolorata presenze,

in misura di norma non superiore a n. 2 accessi settimanali ciascuno non superiore a n. 4
ore.

Art. 4 COMPENSO

L'Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni — Addolorata si impegna a
corrispondere  all'Azienda Ospedaliero Universitaria Sant'Andrea per [Iattivitd di



collaborazione oggetto della presente convenzione un compenso omnicomprensivo pari ad
€ 60,00 (sessanta/00) I'ora + IVA.

Art. 5 MODALITA’ DI PAGAMENTO

Il corrispettivo di cui all'art. 4 sara saldato dall’Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero
San Giovanni Addolorata entro il termine perentorio di 60 giorni dalla data della fattura
emessa mensilmente dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Sant'Andrea, sulla base del
rendiconto compilato e sottoscritto dal Direttore della U.Q.C. Gestione e sviluppo delle
tecnologie, uso razionale dell’energia, manutenzione edile e impiantistica dell’Azienda

Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata, come da prospetto allegato
(Allegato 1).

Art. 6 DURATA

La presente Convenzione decorrera dalla data del primo accesso fino al 31 Ottobre 2019,
La presente Convenzione potra essere rescissa da ambo le parti con un preavviso di 15 giorni.

Art. 7 RISERVATEZZZA - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il lavoro svolto e i risultati dello stesso sono di esclusiva proprieta dell’Azienda Ospedaliera
San Giovanni Addolorata.

Pertanto, il personale della Azienda Ospedaliero Universitaria Sant'/Andrea non potra
avvalersi di detto lavoro per altri scopi né portarlo a conoscenza di altri enti o persone o
divulgarlo con pubblicazioni se non con espressa preventiva autorizzazione scritta
dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata,

Tutti i dati e le informazioni di carattere sanitario, tecnico-amministrativo o scientifico di cui
il personale dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Sant'/Andrea entrera in possesso, nello
svolgimento del rapporto convenzionale, dovranno considerarsi strettamente riservati, nel

rispetto del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. 196/2013 cosl come modificato dal D.
Lgs. 101/18.

Qualora il personale dell'Azienda Ospedaliero Universitaria Sant'Andrea entrasse in pPOossesso
di dati personali & tenuto alla riservatezza dallo stesso dovuta all’Azienda di appartenenza.

Art. 8 ASPETTI ASSICURATIVI

Gli oneri assicurativi sono posti a carico dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata
per quanto concerne l'attivita di collaborazione oggetto della presente convenzione.



Il personale della Azienda Ospedaliero Universitaria Sant'Andrea si impegna a compilare il
modulo allegato contenente i dati e recapiti personali (All. 2).

Art. 9 ASPETTI FISCALI

La presente convenzione sara registrata in caso d'uso.

Si da atto che la sottoscrizione tra le parti della presente convenzione avviene in modalita
elettronica mediante dispositivo digitale ai sensi dellart. 15 comma 2-bis della legge 7
agosto 1990, n. 2417 e s.m.i. e dell’art. 24 del D.lgs 7 marzo 2005, n. 82 e s.m.i e scambiata tra
le parti medesime a mezzo di posta elettronica certificata —PEC.

Roma, Roma,

Per I'Azienda Ospedaliera
Complesso Ospedaliero

San Giovanni — Addolorata

Il Commissario Straordinario
(Dr.ssa lide Coiro)




All. 1

p.C.

All'Azienda Ospedaliero

Universitaria Sant'Andrea
RECAPITO...oovvrnn..

AI'AZIENDA  OSPEDALIERA COMPLESSQO
OSPEDALIERO SAN GIOVANNI ADDOLORATA

Oggetto: CONVENZIONE PER ATTIVITA DI COLLABORAZIONE NELL'ESPLETAMENTO DELLE
FUNZIONI DI DIRETTORE DELL'ESECUZIONE DEL CONTRATTO E/O DIRETTORE DEI LAVORI
NELL’AMBITO DEGLI APPALTI DI SERVIZI E/O LAVORI A PREVALENTE CARATTERE EDILIZIO

Si comunica che nel mese di

il/la Dott./Dott.ssa in servizio

presso I'Azienda Ospedaliero Universitaria Sant’/Andrea si & recato/a presso I'Azienda Ospedaliera

Complesso Ospedaliera San Giovanni Addolorata, al fine di svolgere |'attivita prevista in convenzione.

L'attivita e stata prestata con le sequenti modalita che rientrano nel disposto della convenzione che

disciplina I'attivita stessa:

GIORNO ORARIO Corrispettivo di €/ ora

Dalle ore alle

ore

Dalle ore alle

ore

Dalle ore alle

ore

Dalle ore alle

ore

Dalle ore alle

ore

Dalle ore alle

ore

Dalle ore alle

ore

Dalle ore alle

ﬂ ore |

Firma del dipendente dell'Azienda
Ospedaliero Universitaria

Sant'Andrea

Firma del Direttore U.O.C. Gestione e sviluppo
delle tecnologie, uso razionale dell'energia,
manutenzione edile ed impiantistica
dell’Azienda Ospedaliera Complesso
Ospedaliero San Giovanni Addolorata
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All. 2

Al'AZIENDA OSPEDALIERA COMPLESSO
OSPEDALIERO SAN GIOVANNI ADDOLORATA
c.a. Direttore U.0.C. Gestione e sviluppo delle
tecnologie, uso  razionale  dell'energia,
manutenzione edile ed impiantistica

Oggetto: CONVENZIONE PER ATTIVITA DI COLLABORAZIONE NELL'ESPLETAMENTO DELLE
FUNZIONI DI DIRETTORE DELL'ESECUZIONE DEL CONTRATTO E/O DIRETTORE DEI LAVORI
NELL'AMBITO DEGLI APPALTI DI SERVIZI E/O LAVORI A PREVALENTE CARATTERE EDILIZIO - Dati /

recapiti personali dell’incaricato
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Data, sitiim i

..............................................................................

Firma

Ai sensi del Regolamento UE n. 679 del 27.04.2016 e della normativa nazionale vigente in materia, I'Azienda
Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata si impegna ad utilizzare i dati personali forniti
dagli interessati esclusivamente per le finalita inerenti allo svolgimento della Convenzione.
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DELIBERAZIONE

Si attesta che la deliberazione: ¢ stata
pubblicata sull’Albo Pretorio on-line in data

- e stata inviata al Collegio Sindacale in data:

- data di esecutivita:
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9 LAZIO

N 741/CS DEL 31 Lug. 2019

01 AGO 2019

01 AGO 2019

01 AGO 2019

Deliberazione originale
Compostadi n. 13 fogli

Esecutiva il, 01 AGO 2019
Il Direttore della

U.O.C. Affari generali e gestione
FTO amministrativa ALPI
' (Dr.ssa Angela Antonietta Giuzio)
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