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IL DIRIGENTE DELLA U.0.S.D, AFFARI GENERALI

VISTO

PREMESSO

PRESO ATTO

CONSIDERATO

Deliberazione n.

JOSD ffari Generali

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

che al fine di ovviare alle criticita rappresentate dalla carenza di organico
ovvero dalla presenza di una mole di lavoro sproporzionata rispetto alle
potenzialita dell’'organico stesso da impiegare per ['esercizio delle funzioni di
Direttore dell’esecuzione del contratto e /o Direttore dei Lavori nell’ambito
degli appalti di servizi e/o lavori a prevalente carattere edilizio, la Direzione
Aziendale di questa Azienda ha individuato nell’Azienda Ospedaliero-
Universitaria Sant’/Andrea la struttura provvista di professionalita idonee a
svolgere tali attivita e, con Deliberazione n. 1074/DG del 29.12.2016, ha
approvato la stipula di una convenzione con la suddetta Azienda della durata
di un anno, con decorrenza 16.12.2016 e scadenza [5.12.2017, per attivita di
collaborazione a supporto della U.O.C. Gestione e sviluppo delle tecnologie,
uso razionale dell’energia, manutenzione edile ed impiantistica di questa
Azienda Ospedaliera;

che, con nota prot. n. 26172 del 22.12.2017, ii Direttore della U.O.C.
Gestione e sviluppo delle tecnologie, uso razionale dell’energia, manutenzione
edile ed impiantistica dell’Azienda, quale responsabile della corretta
esecuzione della suddetta convenzione, ha rappresentato quanto segue “stante
il permanere delle condizioni di carenza di organico e rawedendo fa necessitd di
reperire ed avvalersi di figura professionale con esperienza e capacitd da impiegare
per l'esercizio delle funzioni di Direttore dell’'esecuzione del contratto efo Direttore
dei Lavori nelfambito degli appailti di servizi elo lavori a prevalente carattere edilizio,
si chiede la proroga, per ulteriori |2 mesi, ai sensi dellart. é della Convenzione in
oggetto.”;

che il Dirigente proponente, con nota prot. n. 36993 del 28.12.2017, ha
chiesto al Direttore Amministrativo di far conoscere le pit opportune
valutazioni in merito alla suddetta richiesta, al fine di consentire la
predisposizione degli atti di competenza;

che il Direttore Amministrativo, con annotazione apposta in calce alla
suddetta nota, in data 02.01.2018, ha disposto di procedere per il seguito;

che il Dirigente proponente, con nota prot. n. 1046 del 12.01.2018, ha
formulato richiesta al responsabile della corretta esecuzione della
convenzione, di confermare il numero degli accessi e gli importi per tutta la
durata della convenzione, distinti per anno, al fine di indicare, nel
provvedimento di approvazione, la stima degli oneri a carico dell’Azienda da
imputare sul Bilancio Aziendale;

che, con nota prot. n. 1030/2018 del 12.01.2018, I'Azienda ha manifestato
all’Azienda Ospedaliero-Universitaria Sant'/Andrea la volonta di procedere al
rinnovo dellaccordo stipulato nellanno 2016, permanendo la necessitd di
avvalersi del supporto e della collaborazione per l'attivita di che trattasi;

che, con nota acquisita al protocollo aziendale al n. 6842/2018 del 06.03.2018,
FAzienda Ospedaliero-Universitaria Sant’/Andrea ha trasmesso, in allegato, il
testo dellatto convenzionale firmato digitalmente dal Commissario
Straordinario, Dott. Giuseppe Caroli, per la sottoscrizione da parte del
Direttore Generale di questa Azienda;
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RITENUTO

ATTESTATO

Deliberazione n.

UJOSD A(Awi@emmﬁ

che, con note mail del 12.03.2018 e del 20.03.2018, il Direttore della U.O.C.
Gestione e sviluppo delle tecnologie, uso razionale dell’'energia, manutenzione
edile ed impiantistica dellAzienda, quale responsabile della corretta esecuzione
della suddetta convenzione, ha comunicato quanto segue “ per if periodo 20/6-
2017, a completamento di quanto deliberato in data 29/1212016 (Delibera 1074/DG),
fimporto dovuto alfAzienda Ospedaliera Sant’Andrea dovrd essere integrato per if
valore dellIVA 22% sulfintero periodo e pari ad € 5.491,20 - la nuova convenzione ha
decorrenza 18/12/2017 — 17/12/2018 prevedendo 104 accessi di 4 ore pari a 416
ore totali annue (€ 60,00/ora + IVA 22%)-per il periodo 18/12/12017 — 17/12/2018,
fimporto presunto sard, pertanto, € 24.960,00+5.491,20 (IVA 22%) = €30.451,20.”;

che dall'esame degli atti acquisiti non emergono pareri ovvero circostanze non
favorevoli alla stipula di cui trattasi;

pertanto, di prendere atto, per il periodo 2016-2017, dellintegrazione
dellimporto dovuto allAzienda Ospedaliero-Universitaria Sant’/Andrea per |l
valore dell'lVA 22% sull'intero periodo, pari ad € 5491,20, relativamente alla
Convenzione approvata con Deliberazione n. 1074/DG del 29.12.2016;

di procedere alla stipula di nuova convenzione per la durata di 12 mesi, con
decorrenza dalla data del primo accesso, per il periodo 2017-2018, per attivita di
collaborazione nell'espletamento delle funzioni di Direttore dellesecuzione del
contratto e /o Direttore dei Lavori nell'ambito deglt appalti di servizi e/o lavori a
prevalente carattere edilizio, a supporto della U.O.C. Gestione e sviluppo delle
tecnologie, uso -razionale dell’'energia, manutenzione edile ed impiantistica di
questa Azienda Ospedaliera;

di prendere atto ed approvare il testo dell'atto convenzionale che, allegato al
presente provvedimento, ne costituisce parte integrante e sostanziale, dando
atto che la sottoscrizione tra le parti della convenzione stessa avverra in modalita
elettronica mediante dispositivo digitale ai sensi dell’art. 15 comma 2-bis della
legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. e dell'art. 24 del D.Igs 7 marzo 2005, n. 82 e
s.m.i e verra scambiata tra le parti medesime a mezzo di posta elettronica
certificata —PEC;

di stabilire che questa Azienda corrispondera all’Azienda Ospedaliero-
Universitaria Sant'Andrea, per [lattivita di che trattasi un compenso
omnicomprensivo pari ad € 60,00 I'ora + IVA prevedendo che il personale
dipendente dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria Sant’Andrea potra effettuare,
presso questa Azienda, presenze in misura di norma non superiore a n. 2 accessi
settimanali ciascuno non superiore a n. 4 ore;

di individuare il Direttore della U.O.C. Gestione e sviluppo delle tecnologie, uso
razionale dellenergia, manutenzione edile ed impiantistica quale responsabile
della corretta esecuzione della convenzione assumendo la piena responsabilita in
termini di spesa e liquidazione;

che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell'art. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla
stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui allart. | della legge 241/90 e
successive modifiche ed integrazioni;
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ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento é stato predisposto nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad acta
per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanitario della
Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento:

¢ di prendere atto, per il periodo 2016-20[7, dell'integrazione dell'importo dovuto all'Azienda
Ospedaliera Sant’Andrea per il valore delllVA 22% sullintero periodo, pari ad € 5.491,20
relativamente alla Convenzione approvata con Deliberazione n, 1074/DG del 29.12.2016;

* di procedere alla stipula di nuova convenzione per la durata di 12 mesi, con decorrenza dalla data
del primo accesso, per il periodo 2017-2018, tra 'Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata
e I'Azienda Ospedaliero-Universitaria Sant’Andrea per attivita di collaborazione nell’espletamento
delle funzioni di Direttore dell'esecuzione del contratto e /o Direttore dei Lavori nell'ambito
degli appalti di servizi e/o lavori a prevalente carattere edilizio, a supporto della U.O.C. Gestione
e sviluppo delle tecnologie, uso razionale dell’energia, manutenzione edile ed impiantistica di
questa Azienda Ospedaliera;

¢ di prendere atto ed approvare il testo dell'atto convenzionale che, allegato al presente
provvedimento, ne costituisce parte integrante e sostanziale, dando atto che la sottoscrizione tra
le parti della convenzione stessa avverra in modalitd elettronica mediante dispositivo digitale ai
sensi dell’art. |5 comma 2-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. e dell'art. 24 del D.lgs 7
marzo 2005, n. 82 e s.m.i e verra scambiata tra le parti medesime a mezzo di posta elettronica
certificata —PEC;

¢ di stabilire che questa Azienda corrispondera allAzienda Ospedaliero-Universitaria Sant'Andrea,
per Pattivita di che trattasi, un compenso omnicomprensivo pari ad € 60,00 l'ora + IVA
prevedendo che il personale dipendente dellAzienda Ospedaliero-Universitaria Sant’Andrea
potra effettuare presso questa Azienda presenze in misura di norma non superiore a n. 2 accessi
settimanali ciascuno non superiore a n. 4 ore;

e di individuare il Direttore della U.O.C. Gestione e sviluppo delle tecnologie, uso razionale
dell'energia, manutenzione edile ed impiantistica quale responsabile della corretta esecuzione
della convenzione assumendo la piena responsabilita in termini di spesa e liquidazione;

e di prevedere che il costo complessivo presunto di € 6.662,40 (= € 5491,20 + € 1.171,20) IVA
compresa trova riferimento al conto n. 204070205 “debiti verso altri fornitort per fatture da
ricevere” del Bilancio 2018;

o di prevedere che il costo complessivo presunto di € 29.280,00 IVA compresa trova riferimento
al conto n. 502011415 “rimborsi assegni e contributi v/Az. san. pubbliche della Regione” del
Bilancio 2018.

Il Diri
Dvr.ss

Deliberazione n. del
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VISTO

IN VIRTU’

PRESO ATTO

PRESO ATTO

VISTO

UJOSD qua?i Generali
IL DIRETTORE GENERALE

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

dei poteri conferitegli con decreto del Presidente della Regione Lazio n.
TO003| del 30 gennaio 2014 e prorogati con decreto del Presidente della
Regione Lazio n. TO00I9 del 30.01.2017;

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art.
I della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alta stregua
dei criteri di economicita e di efficacia di cui allart. I della legge 241/90 e
successive modifiche ed integrazioni; '

altresi che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso & stato predisposto nel
pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per fa realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

ritenuto di dover procedere

DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola dispesto.

la U.O.S.D. Affari Generali curera tutti gli adempimenti per I'esecuzione della presente

deliberazione.

DPeliberazione n.

IL DIRE E GENERALE
Dr. lde Coiro
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UosD Alfa.n' TR

CONVENZIONE PER ATTIVITA' DI CONSULENZA
TRA

Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni - Addolorata (in seguito
denominata A.C.O. San Giovanni), codice fiscale e partita IVA n. 04735061006, in persona
del Direttore Generale, Dr.ssa llde Coiro, domiciliato per la carica in Via delllAmba Aradam,
9 -00184 Roma,

Azienda Ospedaliero- Universitaria Sant'Andrea, codice fiscale e partita IVA 06019571006,
in persona del Commissario Straordinario, Dr. Giuseppe Caroli, domiciliato per la carica in
Via di Grottarossa 1035/39 - 00189 ~ Roma,

PREMESSO

che I'A.C.Q. San Giovanni con nota prot. AOSA n, 746/2018 comunica il permanere
delle condizioni di carenza di organico e che conseguentemente intende continuare ad
avvalersi di personale qualificato dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Sant'Andrea per le
attivita relative alle funzioni di Direttore dell’'esecuzione del contratto e/o Direttore Lavori
per appalti di servizi e/o Lavori a prevalente carattere edilizio;

che I'art. 15 della L. n. 241/90 e s.m.i,, prevede la possibilita di accordi e/o convenzion
tra Amministrazioni pubbliche per disciplinare “lo svolgimento di attivita di interesse
comune”;

che l'art. 24, comma 1, lett. c) del D. Lve n.50/2016 & sm.i. indica le materie nelle quali
é possibile per le Amministrazioni pubbliche procedere ad accordi, ai sensi del citato art.
15 della L 241/90;

pertanto che e possibile instaurare tra Aziende, una collaborazione per i}
superamento delle criticitd dovute a carenza di organico, come da indicazione
dell’Amministrazione regionale;

che I'Azienda Ospedaliero- Universitaria Sant'Andrea si rende disponibile a

proseguire il presente accordo di collaborazione;

51 CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1
La premessa & parte integrante della presente convenzione.
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Art. 2
OGGETTO DELLA CONSULENZA
U'Azienda Ospedaliera Sant'Andrea si impegna a fornire allA.C.O. San Giovanni la
consulenza ed il supporto alla UOC Gestione e sviluppo delle tecnologie usc razionale
dell'energia, manutenzione edile ed impiantistica, con particolare riguardo alle attivita
relative alle  funzioni di Direttore dell'esecuzione del contratto e/o Direttore Lavori per
appalti di servizi e/o Lavori a prevalente carattere edilizio, al di fuori del normale orario di
servizio e nel rispetto della preminenza e della prevalenza dell'attivita istituzionale:

Art. 3
MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA’

L'attivita di consulenza e di supporta alla UOC Gestione e sviluppo delle tecnologie, uso
razionale dell'energia, manutenzione edile ed impiantistica dell'A.C.O. San Giovanni, sari
prestata da personale qualificato dipendente dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria
Sant'Andrea, individuato nell'ambito dal'UOC Edilizia Aree Verdi e Tecnologie Biomediche
e che tale attivitd sard coordinata dal Dirigente della citata UOC, Ing. Maurizio Delli Carri, al
di fuori del normale orario di servizio, compatibilmente con I'orario di lavoro e con le
esigenze dell'Azienda di appartenenza, ai sensi deli'art. 62 del CCNL 1998 - 2001 dell'Area
Dirigenza SPTA che regolamenta tale attivitd, qualificandola come particolare forma dj
attivita aziendale a pagamento da esercitarsi fuori daliimpegno di servizio ed attuata con
le medesime modalita e procedure previste dall'art, 58 del CCNL Area Dirigenza Medica;

Il personale dipendente dell'Azienda Ospedaliera Sant'Andrea potra effettuare presse
I'A.C.O, San Giovanni presenze, in misura di norma non superiore a nr. 2 accessi seftimanali
ciascuno non superiore a nr. 4 ore;

Art. 4
COMPENSO
L'A.C.O. San Giovanni si impegna a corrispondere all’Azienda Ospedaliera Sant'Andrea per
lattivita di collaborazione oggetto della presente convenzione un compenso
omnicomprensivo pari ad € 60,00 ora+ iva,

Art. 5
MODALITA’ DI PAGAMENTO
I corrispettivo di cui all'art. 4 sara saldato dall'A.C.O. San Giovanni entro il termine
perentoric di 60 giorni dalla data della fattura emessa mensilmente dall'Azienda
Ospedlaliera Sant'Andrea sulla base del rendiconto compilato e sottoscritto dal Dirigente
delfUOC Gestione e sviluppo delle tecnologie uso razionale dell'energia, manutenzione
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edile ed impiantistica del San Giovanni, riportante le ore rese secondo quanto riportato
nell'Allegato “A”.

Art. 6
DURATA
La presente convenzione ha la durata di 12 mesi, rinnovabili, a decorrere dalla data del
Primo accesso.
L& presente convenzicne potrd essere rescissa da ambo le parti con un preawviso di 15
giorni.

, - Art, 7
ASPETTI ASSICURATIVI

Gli oneri assicurativi sono posti a carico del San Giovanni per quanto concerne I'attivita di
consulenza e collaborazione oggetto della presente convenzione.

Art. 8
ASPETTI FISCAL}
La presente convenzicne sara registrata in caso d'uso.

Roma, i Roma, N

Per I'Azienda Ospedalier/Sant’ Andrea Per {"Azienda Ospedaliera Complesso
Ospedaliero San Giovanni -~ Addolorata

Il Commissario Straordinario Il Direttore Generale

Dott. Giuseppe Caroli _ Dr.ssa lide Coiro
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Allegato "A”
Spett.le A. O.U. Sant'Andrea

Via di Grottarossa 1035/39
00189 Roma,

E p.c. A O.C O San Giovanni - Addolorata
Via dell'Amba Aradam, 9
00184 Roma,

Oggetto: Convenzione tra A. O. C. O. San Giovanni - Addolorata e A.Q.U. Sant'Andrea per
I'erogazione delle funzioni di Direttore dell'esecuzione del contratto e/o Direttore Lavori
per appalti di servizi e/o Lavori a prevalente carattere edilizio.

ATTIVITA" SVOLTA NEL MESE DI

il Dirigente dell'UOC Gestione e sviluppo delle tecnologie, uso razionale dell'energia,
manutenzione edile ed impiantistica dell’ Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San
Giovanni ~ Addolorata, comunica di seguito le prestazioni rese presso questa Azienda dal
Dott. in servizio presso PAO. Sant'Andrea, nellambito della
Convenzione relativa all'attivita di Direttore dell'esecuzione del contratto e/o Direttore
Lavori,

Nominativo Tecnico Incaricato Data Ore rese
Firma del Consulente Il Dirigente dell'UOC Gestione e sviluppo
Dipendente A.Q.U. Sant'Andrea delle tecnologie, uso razionale dell'energia,

manutenzione edile ed impiantistica
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