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Il Direttore della U.O.C. Atti e Procedimenti Giuridico Amministrativi, Contratti e Convenzioni

VISTO

PREMESSO

Deliberazione n.

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, ©25e successive modificazioni ed
integrazioni;

che I'Azienda ha proceduto da tempo atbape la gestione diretta del rischio
di responsabilita civile terzi (cosiddetta “autdeseazione”), prevedendo la
costituzione, in seno alla propria organizzaziahejn Comitato di Valutazione
Sinistri (CVS), cui e stato assegnato, tra gliialir compito di verificare
'andamento dei sinistri aziendali e la relativalwazione dei medesimi, in
coordinamento con le altre Strutture aziendali tefpualla medesima attivita
gestionale;

che tra i componenti stabili originariamente delge non era prevista, in seno
al CVS, la figura di un avvocato esperto di diritiile ed assicurativo, con la
necessaria competenza ed esperienza in matersadiimento danni;

con deliberazione n.81/DG del 05 marzo 2014 e stppmovata la convenzione
con la ASL RM/D per lattivita di consulenza prosgmale di un avvocato
esperto in materia di diritto civile ed assicuratidella durata di un anno a
decorrere dalla data di stipula del 05 marzo 2014,

con deliberazione n.824/DG del 01 dicembre 205taéo approvato il nuovo
Regolamento del Comitato Valutazione Sinistri eptacedura di gestione dei
sinistri alla luce delle “Linee Guida Regionali pattivita di gestione dei sinistri
da responsabilita medico/sanitaria” e contestualenenstata confermata, quale
componente stabile del CVS, la figura di un avvo@sperto in materia di diritto
civile ed assicurativo, gia prevista nel regolareatiendale precedentemente
adottato;

che [latto convenzionale approvato con delibenagin.81/DG del 05 marzo
2014 e sottoscritto il 05 marzo 2015 prevedeva flesgnza stabile di un
avvocato, dotato delle caratteristiche di cui spphee coadiuvi I'’Azienda, ed in
particolare il CVS, nella gestione diretta del hisccRCT nello svolgimento delle
seguenti attivita:

- partecipazione a tutte le riunioni del CVS;

- esame e studio della documentazione raccolta ienda sui sinistri RCT
denunciati;

- verifica della legittimitd delle denunce e dei seigg aventi diritto al
risarcimento dei danni;

- predisposizione ed invio di apposite note inforngti sanitari dell’Azienda
coinvolti nei sinistri, a garanzia dditisconsortio, con convocazione ed
audizione degli stessi;

- attivazione ed analisi delle eventuali polizze @assitive dei sanitari coinvolti
nel sinistro;

- determinazione della quantificazione economica desgiva del sinistro (in
raccordo con il Medico Legale dellAzienda), congaela valutazione di
congruita delle parcelle dei legali di controparte;

- rapporti e trattative, nella fase stragiudizialegiadiziale, con i soggetti
denuncianti (e/o loro rappresentanti);

- rappresentanza dell’Azienda nei procedimenti édiazione;
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RITENUTO

ACQUISITA

RITENUTO

CONSIDERATO

ATTESTATO

Deliberazione n.

- gestione diretta del contenzioso giudiziale dalienda relativo alle cause di
risarcimento per sinistri RCT, in raccordo con.@QJS.D. Consulenza Legale
dell’Azienda e gli altri legali nominati dall’Azieta medesima;

necessario richiedere, essendo prossinszddenza della convenzione sopra
citata, con nota prot. 2166 del 23 gennaio 20l&,Girezione Generale della
ASL RM/D la disponibilitd a rinnovare tale convemzé per la durata di un
anno restando invariate tutte le clausole con@hftanche alla luce delle linee
guida regionali nelle quali la Regione Lazio haodapposita indicazione alle
Aziende sprovviste della figura professionale denmocato al proprio interno,
di fare ricorso prioritariamente a convenzioni atre Aziende ed Enti del
SSN per la gestione dei sinistri;

l'autorizzazione dalla ASL RM/D alla stia della presente convenzione con
nota prot. n. 11532 del 09 febbraio 2015, con kela ASL stessa si impegna
a fornire all’Azienda la consulenza professionatiesta;

indispensabile, pertanto, procedere alla stipulandi convenzione, al fine di
formalizzare i rapporti tra questa Azienda e la ABM/D, che disciplini la

consulenza professionale di un avvocato espertoateria di diritto civile ed

assicurativo, con la necessaria competenza ed i@sperin materia di
risarcimento danni, per le esigenze di cui in presae

che lattivitd di consulenza professionale del @seionista incaricato sara
prestata, al di fuori del normale orario di sewjaztompatibilmente con l'orario
di lavoro e con le esigenze della ASL,

che le prestazioni verranno eseguite presso |'Aldenche mettera a
disposizione i locali, le attrezzature e la docutaeione necessaria;

che il professionista incaricato dalla ASL RM/D d@veffettuare presso
I’Azienda 4 (quattro) accessi/incontri mensili &f{otto) ore ciascuno;

che I'Azienda si impegna a corrispondere alla A, 'attivita di consulenza,
un compenso mensile omnicomprensivo di € 1.800,00;

che tale compenso si riferisce esclusivamente tiita di consulenza
professionale stragiudiziale del Professionistaiicato;

che la ASL autorizza il Professionista incaricatoctee a rappresentare
'Azienda in sede giudiziaria, qualora la DirezioGenerale dell’Azienda lo
reputasse opportuno;

che, nel caso di cui sopra, il compenso del Prafeista incaricato sara
concordato e formalizzato, sulla base delle tariffieofessionali, tra il

professionista stesso e la Direzione GeneraleAdedhda, con successivo e
separato provvedimento;

che il presente provvedimento, a segdédtbistruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza é totalmente legittimo e utile peservizio pubblico, ai sensi
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dell’'art. 1 della legge 20/94 e successive modédield integrazioni, nonché alla
stregua dei criteri di economicita e di efficaciacdi all'art. 1 della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

ATTESTATO in particolare che il presente provveditite € stato predisposto nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabildai decreti del Commissario ad
acta per la realizzazione del Piano di Rientrodidvanzo del settore sanitario
della Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narratih@ costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento:

di procedere alla stipula della convenzione conSLARM/D per attivita di consulenza
professionale di un avvocato esperto in materidirito civile ed assicurativo, con la necessaria
competenza ed esperienza in materia di risarcingantai, della durata di un anno a decorrere dalla
data di stipula, salvo espresso rinnovo da pattédenda.

di disporre che la convenzione, composta di 8 )Yo#tdicoli, venga allegata al presente
provvedimento e ne costituisca parte integrantestagziale;

di corrispondere alla ASL RM/D, per lattivitd domsulenza prestata, un compenso mensile
omnicomprensivo di € 1.800,00;

di stabilire che il costo totale presunto derivasdépresente provvedimento, per 'anno 2015, g8 pa
ad € 18.000,00 e trova riferimento al conto n. ZDAM1 (fondo rischi per copertura diretta dei
rischi — autoassicurazione) del bilancio 2015;

di stabilire che il costo totale presunto derivasa presente provvedimento, per I'anno 2015, € par
ad € 3.600,00 e trova riferimento al conto n. ZWAM1 (fondo rischi per copertura diretta dei nisch
— autoassicurazione) del bilancio 2016.

Il Direttore della U@

Dr.ssa Marig@aRCorsetti

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, 2% successive modificazioni ed
integrazioni;
IN VIRTU’ dei poteri conferitigli con decreto delr€sidente della Regione Lazio n.

TO0031 del 30 gennaio 2014;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il preseptevvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dell'istruttorigteefata, nella forma e nella
sostanza é totalmente legittimo e utile per il Eéovpubblico, ai sensi dell’art.
1 della legge 20/94 e successive modifiche ed ramgni, nonché alla
stregua dei criteri di economicita e di efficaciacdi all’'art. 1 della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;
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PRESO ATTO altresi che il Dirigente proponenterdgente provvedimento, sottoscrivendolo
attesta, in particolare, che lo stesso e statogpesto nel pieno rispetto delle
indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti d€lommissario ad acta per la
realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzb sé¢tore sanitario della
Regione Lazio;

VISTO il parere favorevole del Direttore Amminigive e del Direttore Sanitario.

ritenuto di dover procedere

DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, netiol@ disposto.

La U.O.C. Atti e Procedimenti Giuridico AmministratContratti e Convenzioni curera tutti
gli adempimenti per I'esecuzione della presentédedzione.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr.ssa llde COIRO)
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CONVENZIONE PER ATTIVITA' DI CONSULENZA PROFESSION ALE

TRA

L'Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero Sana@io - Addolorata di Roma (in seguito
denominata Azienda), codice fiscale e partita M B5061006, in persona del Direttore Generale

Dr.ssa llde Coiro, domiciliato per la carica irm\dellAmba Aradam, 9 - 00184 Roma,

L’ASL RM/D (in seguito denominato ASL), codice fale e partita IVA n°. 04733491007, in
persona del Direttore Generale Dr. Vincenzo Panealtamiciliato per la carica in Via Casal
Bernocchi, 73 - 00125 Roma,

PREMESSO CHE

I’Azienda ha proceduto da tempo ad approvare léayesdiretta del rischio di responsabilita civile
terzi (cosiddetta “autoassicurazione”), prevedenido costituzione, in seno alla propria
organizzazione, di un Comitato di Valutazione SmiECVS), cui é stato assegnato, tra gli altri, il
compito di verificare 'andamento dei sinistri amili e la relativa valutazione dei medesimi, in

coordinamento con le altre Strutture aziendali tfeualla medesima attivita gestionale;

tra i componenti stabili originariamente delibgratbn era prevista, in seno al CVS, la figura di un
avvocato esperto in materia di diritto civile edsiaesrativo, con la necessaria competenza ed

esperienza in materia di risarcimento danni;

con deliberazione n.81/DG del 05 marzo 2014 e stppaovata la convenzione con la ASL RM/D
per lattivita di consulenza professionale di urv@sato esperto in materia di diritto civile ed

assicurativo della durata di un anno a decorrelta data di stipula del 05/03/2014;

con deliberazione n.824/DG del 01 dicembre 20Xktaéo approvato il nuovo Regolamento del
Comitato Valutazione Sinistri e la procedura ditge®e dei sinistri alla luce delle “Linee Guida

Regionali per I'attivita di gestione dei sinistia desponsabilita medico/sanitaria” e contestualenent



e stata confermata, quale componente stabile d&l, G\Migura di un avvocato esperto in materia di
diritto civile ed assicurativo, gia prevista nefjoéamento aziendale precedentemente adottato;

essendo prossima la scadenza della convenziona citgita, si € ritenuto richiedere con nota prot.
2166 del 23 gennaio 2015, alla Direzione Generalla dSL RM/D la disponibilita a rinnovare tale
convenzione per la durata di un anno restando ieteatutte le clausole contrattuali, anche allaluc
delle linee guida regionali nelle quali la Regidrezio ha dato apposita indicazione alle Aziende
sprovviste della figura professionale di un avvocal proprio interno, di fare ricorso

prioritariamente a convenzioni con altre Azienddeati del SSN per la gestione dei sinistri;

la ASL RM/D ha autorizzato la stipula della pregeabnvenzione con nota prot. n. 11532 del 09
febbraio 2015;

S| CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1
La premessa e parte integrante della presente ooiove.

Art. 2
L'ASL si impegna a fornire all’Azienda la consulanzrofessionale del proprio Ufficio Legale.
Si riportano di seguito le attivita principali cf@mano oggetto della presente convenzione:
- partecipazione a tutte le riunioni del CVS;
- esame e studio della documentazione raccolta iandla sui sinistri RCT denunciati;
- verifica della legittimita delle denunce e dei setgigaventi diritto al risarcimento dei danni;
- predisposizione ed invio di apposite note inforiatai sanitari dell’Azienda coinvolti nei
sinistri, a garanzia déiltisconsortio, con convocazione ed audizione degli stessi;
- attivazione ed analisi delle eventuali polizze @ssitive dei sanitari coinvolti nel sinistro;
- determinazione della quantificazione economica desgiva del sinistro (in raccordo con il
Medico Legale dellAzienda), compresa la valutaeiah congruita delle parcelle dei legali
di controparte;
- rapporti e trattative, nella fase stragiudizialgiwdiziale, con i soggetti denuncianti (e/o loro
rappresentanti);

- rappresentanza dell’Azienda nei procedimenti diiam@dne;



- gestione diretta del contenzioso giudiziale deli&xzla relativo alle cause di risarcimento
per sinistri RCT, in raccordo con I'U.O.S.D. Colesiza Legale dell’Azienda e gli altri

legali nominati dall’Azienda medesima;

Art. 3
MODALITA' DI SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA'
L'attivita di consulenza professionale del professita incaricato sara prestata, al di fuori del
normale orario di servizio, compatibilmente comdim di lavoro e con le esigenze della ASL.
Le prestazioni verranno eseguite presso I'Aziencl®e mettera a disposizione i locali e le
attrezzature necessarie.
Il professionista incaricato, in seno al propriditidb Legale, dalla ASL RM/D dovra effettuare

presso I’Azienda 4 (quattro) accessi/incontri mierdii 8 (otto) ore ciascuno.

Art. 4

COMPENSO
L’Azienda si impegna a corrispondere alla ASL, petivita di consulenza, un compenso mensile
omnicomprensivo di € 1.800,00=.
Tale compenso si riferisce esclusivamente all’'aftivdi consulenza professionale stragiudiziale
dell'Ufficio Legale della ASL.
La ASL autorizza il Professionista incaricatappresentare I'Azienda in giudizio e nella gestion
del relativo contenzioso, qualora la Direzione Galeedell’Azienda lo reputasse opportuno.
Il compenso relativo sara concordato, sulla badke dariffe professionali, tra il professionista

incaricato e la Direzione Generale dell’Azienda.

Art. 5
MODALITA DI PAGAMENTO
Il corrispettivo di cui all'art. 4 sara pagato rentil termine perentorio di 60 giorni dalla datelld

fattura emessa mensilmente dalla ASL.

Art. 6
DURATA
La presente convenzione ha durata di un anno arrdeeodalla data di stipula, salvo espresso
rinnovo da parte dell’Azienda.

La suddetta convenzione potra essere rescissaloalarparti con un preavviso di 30 giorni.



Art. 7
ASPETTI ASSICURATIVI
Gli oneri assicurativi sono posti direttamente accadel personale della ASL incaricato di svolgere

I'attivita di consulenza oggetto della presentevamzione.

Art. 8

ASPETTI FISCALI
La presente convenzione sara registrata in caso.d'u

Le spese di bollo sono a carico dell’Azienda.

Roma,

Per ’ASL RM/D Per I'Azienda Ospedaliera
Il Direttore Generale Complesso Ospedaliero
(Dr. Vincenzo Panella) San Giovanni — Addolorat

Il Direttore Generale
(Dr.ssa llde Coiro)
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