Ente/Collegio: AZIENDA OSPEDALIERA "COMPLESSO OSPEDALIERO SAN GIOVANNI ADDOLORATA
Regione: Lazio

Sede: VIA DELL'AMBA ARADAN, 9

Verbale n. 39 del COLLEGIO SINDACALE del 11/07/2025

Indata 11/07/2025 alleore  10.00 sié riunito presso la sede della Azienda il Collegio sindacale regolarmente convocato.

Risultano essere presenti/assenti i Sigg.:

Presidente in rappresentanza della Regione

GIOVANNI CAPOGRECO Presente

Componente in rappresentanza del Ministero dell'Economia e delle Finanze

ENRICO MARTINO Presente

Componente in rappresentanza del Ministero della Salute

GIOVANNI DE SUMMA Presente online

Partecipa alla riunione  DOOT. ALFIO DI STEFANO

Gli argomenti all'ordine del giorno risultano essere i seguenti:

- Analisi costituzione provvisoria dei fondi contrattuali della Dirigenza PTA (Professionale, Tecnica e Amministrativa) anno 2024.
Parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa:

- Area Funzioni locali, retribuzione di risultato dirigenza PTA (Professionale, Tecnica e Amministrativa) anno 2024;

- Area Sanita, retribuzione di risultato dirigenza anno 2024;

- Area Sanita, indennita risorse INAIL dirigenza;

- Area Sanita, indennita Pronto Soccorso dirigenza anni 2022-2023-2024;

- Area Comparto, DEP differenziali economici di professionalita 2024 e produttivita anno 2024;

- Area Comparto, indennita Pronto Soccorso anno 2022.
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ESAME ATTI SOTTOPOSTI A CONTROLLO

ATTIESAMINATI NEI VERBALI PRECEDENTI

Ulteriori attivita del collegio
Infine il collegio procede a:

Si premette che il Collegio si & tenuto presso lo studio del Presidente, dott. Giovanni Capogreco, in Piazza dell'Indipendenza, 11/
b.

Analisi costituzione provvisoria dei fondi contrattuali della Dirigenza PTA (Professionale, Tecnica e Amministrativa) anno 2024.
Al riguardo si premette che:

- La delibera n. 455 del 26.06.2025, ad oggetto “determinazione provvisoria dei fondi contrattuali della dirigenza professionale,
tecnica ed amministrativa anno 2024", & stata trasmessa al Collegio in data 1/07/2025, prot. 0026680;

- il collegio sindacale ha preso atto di quanto riportato nella determinazione n. G02871 del 16.03.2021 con la quale
I'amministrazione regionale ha verificato la consistenza dei fondi e conclusivamente validato gli stessi per gli anni 2016-2018;

- con la richiamata determinazione 'amministrazione regionale, sempre esercitando superiori competenze in sede di
costituzione e gestione dei fondi rispetto alle singole aziende e esercitando azione di coordinamento della finanza pubblica, da
atto che i valori della stessa amministrazione conclusivamente validati e verificati nella loro consistenza, rappresentano il valore
di partenza per la costituzione dei fondi nell'anno 2024, relativa al personale della Dirigenza PTA di cui alla deliberazione n. 455/
DG del 26.06.2025;

- gli importi complessivamente indicati come risorse dell’anno 2024 sono ricompresi nel budget 2024.

II collegio sindacale, essendo gia validato conclusivamente e verificato nella sua consistenza da parte dell'amministrazione
regionale il dato di partenza, delibera n. 455 del Direttore Generale sopra richiamata, illustrata dal dirigente dell'ufficio
trattamento economico, dott. Alfio Di Stefano, dalle quali si evincono esclusivamente gli aumenti previsti dalla normativa
vigente, certifica la compatibilita economico-finanziaria ai sensi dell'art. 40, comma 3- sexies del decreto legislativo n.165/2001,

Infine, il collegio provvedere a redigere i pareri sulle ipotesi di contrattazione integrativa sopra menzionati che si allegano al
presente verbale,

La seduta viene tolta alle ore 13.00 previa redazione, lettura e sottoscrizione del presente verbale.
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CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa

In data 11/07/2025 alle ore 10.00, si & riunito, previa convocazione a mezzo mail del 01/07/2025 presso la sede del Presidente del

Collegio, dott. Giovanni Capogreco, via Piazza dell'Indipendenza, 11/b, il Collegio sindacale, per esprimere il parere sull'ipotesi di

contrattazione integrativa.

La contrattazione integrativa, prevista dall'articolo 7 e 8 del C.CN.L. & stata regolarmente attivata.

Le risorse finanziarie sono state determinate sulla base dei parametri stabiliti dal:
art. 52 del CCNL Area Funzioni Locali - PTA del 16.07.2024

Pertanto, il Collegio sindacale:

- considerato che l'individuazione delle risorse disponibili e stata effettuata correttamente;
- tenuto conto che il contratto integrativo e stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;
- I'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita;

- esaminato il prospetto di calcolo del fondo e del relativo piano di riparto?  Si
- vista la relazione tecnico-finanziaria del Direttore Amministrativo n. del ?

- vista la relazione illustrativa al contratto integrativo n. 26680/2025 del 01/07/2025 7 Si

ESPRIME
parere favorevole in ordine alla certificazione di compatibilita economico-finanziaria, di cui all'art, 40-bis del
Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Eventuali ulteriori osservazioni:
Presenzarilievi no (2

Segnalazioni all'attenzione di IGF:
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CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa

In data 11/07/2025 alle ore 10.30, si & riunito, previa convocazione a mezzo mail del 01/07/2025 presso la sede del Presidente del

Collegio, dott. Giovanni Capogreco, via Piazza dell'Indipendenza, 11/b, il Collegio sindacale, per esprimere il parere sull'ipotesi di

contrattazione integrativa.

La contrattazione integrativa, prevista dall'articolo 9 e 10 del C.C.N.L. & stata regolarmente attivata.

Le risorse finanziarie sono state determinate sulla base dei parametri stabiliti dal:
artt. 72, 73 e 74 del CCNL AREA SANITA' DEL 23.01.2024.

Pertanto, il Collegio sindacale:

- considerato che l'individuazione delle risorse disponibili é stata effettuata correttamente;
- tenuto conto che il contratto integrativo é stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;
- I'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita;

- esaminato il prospetto di calcolo del fondo e del relativo piano diriparto?  Si

- vista la relazione tecnico-finanziaria del Direttore Amministrativo n. del ?

- vista la relazione illustrativa al contratto integrativon.  0026286/2025 del 27/06/2025 1 Si
ESPRIME

parere favorevole in ordine alla certificazione di compatibilita economico-finanziaria, di cui all'art. 40-bis del

Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Eventuali ulteriori osservazioni:

Presenzarilievi no

Segnalazioni all'attenzione di IGF:

Contrattazione integrativa

Pagina 1



CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa

In data 11/07/2025 alle ore 11.00, si & riunito, previa convocazione a mezzo mail del 01/07/2025 presso la sede del Presidente del

Collegio, dott. Giovanni Capogreco, via Piazza dell'Indipendenza, 11/b, il Collegio sindacale, per esprimere il parere sull'ipotesi di

contrattazione integrativa.

La contrattazione integrativa, prevista dall'articolo 9 e 10 del C.C.N.L. & stata regolarmente attivata.

Le risorse finanziarie sono state determinate sulla base dei parametri stabiliti dal:
art. 75 del CCNL AREA SANITA' DEL 23.01.2024,

Pertanto, il Collegio sindacale:

- considerato che l'individuazione delle risorse disponibili & stata effettuata correttamente;
- tenuto conto che il contratto integrativo ] stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;
- l'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita;

- esaminato il prospetto di calcolo del fondo e del relativo piano diriparto?  Si

- vista la relazione tecnico-finanziaria del Direttore Amministrativo n. del ?
- vista la relazione illustrativa al contratto integrativo n. 2630/2025 del 27/06/2025 1  Si
ESPRIME
parere favorevole in ordine alla certificazione di compatibilita economico-finanziaria, di cui all'art. 40-bis del

Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Eventuali ulteriori osservazioni:

Presenzarilievi no

Segnalazioni all'attenzione di IGF:
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CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa

In data 11/07/2025 alle ore 11.30, si & riunito, previa convocazione a mezzo mail del 01/07/2025 presso la sede del Presidente del

Collegio, dott. Giovanni Capogreco, via Piazza dell'Indipendenza, 11/b, il Collegio sindacale, per esprimere il parere sull'ipotesi di

contrattazione integrativa.

La contrattazione integrativa, prevista dall'articolo 9 e 10 del C.C.N.L. & stata regolarmente attivata.

Le risorse finanziarie sono state determinate sulla base dei parametri stabiliti dal:
art. 75 del CCNL AREA SANITA' DEL 23.01.2024.

Pertanto, il Collegio sindacale:

- considerato che l'individuazione delle risorse disponibili é stata effettuata correttamente;
- tenuto conto che il contratto integrativo é stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;
- 'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita;

- esaminato il prospetto di calcolo del fondo e del relativo piano diriparto?  Si

- vista la relazione tecnico-finanziaria del Direttore Amministrativo n. del ?
- vista la relazione illustrativa al contratto integrativo n. 26683 del 01/07/2025 7 Si
ESPRIME
parere favorevole in ordine alla certificazione di compatibilita economico-finanziaria, di cui all'art. 40-bis del

Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Eventuali ulteriori osservazioni:

Presenza rilievi no

Segnalazioni all'attenzione di IGF:
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CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa

In data 11/07/2025 alle ore 12.00, si & riunito, previa convocazione a mezzo mail del 01/07/2025 presso la sede del Presidente del

Collegio, dott. Giovanni Capogreco, via Piazza dell'indipendenza, 11/b, il Collegio sindacale, per esprimere il parere sull'ipotesi di

contrattazione integrativa.

La contrattazione integrativa, prevista dall'articolo 9 e 10 del C.C.N.L. & stata regolarmente attivata.

Le risorse finanziarie sono state determinate sulla base dei parametri stabiliti dal:
art. 102 e 103 del CCNL relativo al personale del Comparto del 02.11.2022

Pertanto, il Collegio sindacale:

- considerato che l'individuazione delle risorse disponibili & stata effettuata correttamente;
- tenuto conto che il contratto integrativo é stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;
- 'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita;

- esaminato il prospetto di calcolo del fondo e del relativo piano diriparto? i

- vista la relazione tecnico-finanziaria del Direttore Amministrativo n. del ?

- vista la relazione illustrativa al contratto integrativo n. 26070/2025 del 26/06/2025 7 Si
ESPRIME

parere favorevole in ordine alla certificazione di compatibilita economico-finanziaria, di cui all’art. 40-bis del

Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Eventuali ulteriori osservazioni:

Il parere si rilascia sia ai fini dell'ipotesi di accordo DEP 2024 che produttivita 2024.

Presenzarilievi no

Segnalazioni all'attenzione di IGF:
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CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa

In data 11/07/2025 alle ore 12.30, si & riunito, previa convocazione a mezzo mail del 01/07/2025 presso la sede del Presidente del
Collegio, dott. Giovanni Capogreco, via Piazza dell'indipendenza, 11/b, il Collegio sindacale, per esprimere il parere sull'ipotesi di

contrattazione integrativa.

La contrattazione integrativa, prevista dall'articolo 9 e 10 del CC.N.L. & stata regolarmente attivata.

Le risorse finanziarie sono state determinate sulla base dei parametri stabiliti dal:
art. 104 comma 7 del CCNL relativo al personale del Comparto del 02.11.2022

Pertanto, il Collegio sindacale:

- considerato che l'individuazione delle risorse disponibili ] stata effettuata correttamente;
- tenuto conto che il contratto integrativo e stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;
- I'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita;

- esaminato il prospetto di calcolo del fondo e del relativo piano diriparto?  Si

- vista la relazione tecnico-finanziaria del Direttore Amministrativo n. del ?
- vista la relazione illustrativa al contratto integrativo n. 26289/2025 del 27/06/2025 7  Si
ESPRIME
parere favorevole in ordine alla certificazione di compatibilita economico-finanziaria, di cui all'art. 40-bis del

Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Eventuali ulteriori osservazioni:

Presenza rilievi no

Segnalazioni all'attenzione di IGF:
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