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L.R. Lazio 16.06.94, n.18 – D.G.R. lazio 30.06.94, n.5163 

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE                                                                                                                               
-                                                                                                                                                                                                                                            --------------------------------------------------------------------                                      -------------------------------------------------------------------------------                                                       

                                                                                                    numero                                                    data 

Oggetto: Stipula di una Convenzione tra Azienda Ospedaliera e la Società Medtronic 
Italia S.p.A. per il funzionamento di un “Centro Scuola” presso l’Azienda per la 
realizzazione di corsi di formazione in Chirurgia Senologica – “Progetto Training & 
Education”. Adozione atti conseguenti  

 
Esercizio 2016                  Conto    
                                            -----------------------------------------                                    ---------------------------------------------------------------- 

 
Centro di Costo    11010200 
                                          -         -------------------------------------------------------------------------------------------------------------                 

Sottoconto n°      401040101 
                                          ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------                                    

Budget:   
 
- Assegnato        €                      
                                                                                         ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

- Utilizzato         €                  
                                                                                         ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

- Presente Atto   € 4.500,00 
                                                                                         ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

- Residuo            €                    
                                                                                         ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

Ovvero schema allegato              
 

Scostamento Budget   NO           SI    
 
Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria e 
Patrimoniale  _________________ 
 

Data ________________ 
 

 
U.O.S.D. PROPONENTE  

Affari Generali 
 

______________________ 
                                           (Simona Bartolucci) 

 
Il Responsabile del procedimento: 
Dott. Salvatore Passafaro 
 
Data ____________   Firma _______________ 
 
 
Il Dirigente della U.O.S.D.: 
Dr.ssa Maria Rita Corsetti  
 
Data ____________   Firma _______________ 

 
 

Proposta n° _________    del ______________ 
                             
 

                                                         
 

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO  
 

__________________________________________ 
 
 

__________________________________________ 
 
 

    Data ___________________ 
 
 

_________________________________________ 

IL DIRETTORE SANITARIO  
Dott. Stefano Pompili 

 

 
PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

 
__________________________________________ 

 
 

__________________________________________ 
 
 

    Data _____________________ 
 
 

_________________________________________ 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO  
Dr. Cristiano Camponi 

La presente deliberazione si compone di n. ____ pagine di cui n. ___ pagine di allegati e di una pagina attestante 
la pubblicazione e l'esecutività, che ne formano parte integrante e sostanziale. 
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L.R. Lazio 16.06.94, n.18 – D.G.R. lazio 30.06.94, n.5163 
 

Esercizio     2017       Conto  

                                               -----------------------------------------                                    ---------------------------------------------------------------- 

Centro di Costo       11010200 

                                          -         ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Sottoconto n°   401040101 

                                          --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Budget:   
- Assegnato         

                                                                                         --------------------------------------------------------------------------------------------------- 

- Utilizzato          

                                                                                         --------------------------------------------------------------------------------------------------- 

- Presente Atto   € 18.000,00 

                                                                                         --------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

- Residuo            ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

Ovvero schema allegato 

 

Scostamento Budget   NO           SI    
 

Il Direttore U.O.C. Economico Finanziaria e 
Patrimoniale  ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

Data ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Esercizio     2018       Conto  

                                               -----------------------------------------                                    ---------------------------------------------------------------- 

Centro di Costo       11010200 

                                          -         -------------------------------------------------------------------------------------------------------------                  

Sottoconto n°   401040101 

                                          ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------                                    

Budget:   
- Assegnato         

                                                                                         ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

- Utilizzato          

                                                                                         ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

- Presente Atto   €  9.000,00 

                                                                                         --------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
- Residuo            ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

Ovvero schema allegato 

 

Scostamento Budget   NO           SI    
 

Il Direttore U.O.C. Economico Finanziaria e 
Patrimoniale  ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

Data---------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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Il Dirigente U.O.S.D. Affari Generali 

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed 
integrazioni; 

 
PREMESSO  con Deliberazione n. 473/DG del 29.05.2015 è stato conferito al Dott. Lucio 

Fortunato, l’incarico di Responsabile della U.O.S.D. “Centro di Senologia” 
dell’Azienda; 

 
  con Determinazione n. 252/UOC A.B.S. del 02.09.2015 è stata  autorizzata la 

spesa per la fornitura in comodato d’uso di n. 1 sistema di dissezione e coagulo 
denominato Peak PlasmaBlade 3.0S necessario alla U.O.S. Patologia della 
Mammella e per l’acquisto di materiale di consumo ed  approvato il contratto di 
comodato d’uso, delegando il dott. Lucio Fortunato a sottoscrivere il contratto 
stesso; 

 
PRESO ATTO  che, con lettera mail del 14 aprile 2014 il dott. Lucio Fortunato ha 

rappresentato, tra l’altro, al Direttore Sanitario che la società Medtronic Italia 
S.P.A. ha manifestato l’interesse ad attivare con l’Azienda, attraverso un 
contratto di durata biennale, un Progetto di collaborazione scientifico-
educazionale (“Progetto Training  & Education”) proponendo l’ identificazione 
dell’Azienda come “Centro scuola” a livello europeo per l’uso del bisturi 
plasmablade attraverso l’attivazione di un Centro Training  per la realizzazione 
di Corsi di formazione in Chirurgia Senologica, in collaborazione con il 
Responsabile della U.O.S.D. Dott. Fortunato; 

 
 che risultano acquisiti agli atti le conferme dell’interesse aziendale per 

l’attivazione del Progetto sia del Direttore Sanitario che del Direttore 
Amministrativo;  

  
 che è intercorsa una corrispondenza informale con la società per addivenire ad 

una stesura condivisa dei contenuti della proposta di convenzione a tal fine 
elaborata, per disciplinare l’attività in parola, che è stata integrata ed approvata 
dall’Ufficio Legale/Compliance della società, confermando tra l’altro, la 
disponibilità a sottoscrivere la stessa in forma digitale; 

 
che, in riscontro alla 21436/2016 del 28/07/2016 della U.O.S.D. proponente, 
con nota prot. n. 21489/2016 del 29/07/2016, il Dirigente della U.O.C. 
Acquisizione Beni e Servizi, ha comunicato che “il contratto di fornitura in 
comodato per l’apparecchiatura di cui all’oggetto scadrà in data 31.08.2016 
come previsto dalla Determinazione n. 252abs del 2.9.2015. Con 
Determinazione n. 259abs del 25.7.2016 “la fornitura è stata nuovamente 
autorizzata per il periodo 01.09.2016-31.08.2017”; 

 
  che, in considerazione delle integrazioni di alcuni punti (art. 2,3,7) apportate 

dalla società per esplicitare in modo più approfondito i contenuti ed i termini 
del Progetto, con nota prot. n. 21585/2016 del 01.08.2016,  il Dirigente della 
U.O.S.D. proponente ha chiesto al Direttore U.O.C. Direzione Medica dei 
Presidi Ospedalieri, al Responsabile della U.O.S.D. “Centro di Senologia” 
dell’Azienda, al Direttore Amministrativo e per conoscenza al Direttore 
Sanitario, di esprimere un parere in merito al testo della proposta, ciascuno per 
la parte di propria competenza; 
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 che, con note agli atti, i suddetti Direttori hanno espresso tutti parere 
favorevole, ed il Dott. Salvatore Passafaro anche in qualità di Direttore Sanitario 
in sostituzione del Dott. Stefano Pompili; 

 
PRECISATO CHE che le somme corrisposte dalla società Medtronic per l’attività di che trattasi, 

verranno destinate e vincolate con successivo provvedimento del Direttore 
Generale dell’Azienda, come previsto dall’art.  8 della convenzione; 

 
la convenzione avrà durata biennale, con decorrenza dalla data di 
sottoscrizione, e comunque non oltre il termine di scadenza del contratto di 
fornitura del materiale di consumo dedicato del sistema di dissezione e coagulo 
a radiofrequenza denominato PEAK BlasmaBlade 3.0S fornito in comodato 
d’uso all’Azienda, giuste Determinazioni n. 252/U.O.C. ABS del 02.09.2015 e n. 
259/U.O.C. ABS del 25.7.2016, per le necessità della U.O.S.D. Centro di 
Senologia; 
 
che il Direttore U.O.C. Direzione Medica dei Presidi Ospedalieri è individuato 
quale Responsabile del procedimento e dell’esecuzione della Convenzione; 

  
il Dott. Lucio Fortunato è individuato quale Coordinatore e Responsabile del 
progetto formativo; 

 
  che dall'esame degli atti acquisiti non emergono pareri ovvero circostanze non  

favorevoli alla stipula di cui trattasi; 
  

RITENUTO  di poter proporre l’approvazione del Progetto e la stipula della convenzione, 
sulla base dello schema che costituisce parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento; 

 
ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e 

nella sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi 
dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla 
stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui all’art. 1 della legge 241/90 
e successive modifiche ed integrazioni; 

 
ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento è stato predisposto nel pieno 

rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad 
acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanitario 
della Regione Lazio;  

 
PROPONE 

 
per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento: 

 

• di approvare il Progetto tra l’Azienda e la Società Medtronic Italia S.p.A per il funzionamento di 
un “Centro Scuola” presso l’Azienda per la realizzazione di corsi di formazione in Chirurgia 
Senologica – “Progetto Training & Education”; 
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• di stipulare la convenzione tra l’Azienda e la Società di cui trattasi che, costituita da n. 15 articoli, 
forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, con decorrenza dalla data di 
sottoscrizione; 
  

• di stabilire che la Convenzione avrà durata biennale, con decorrenza dalla data di sottoscrizione, 
e comunque non oltre il termine di scadenza del contratto di fornitura del materiale di consumo 
dedicato del sistema di dissezione e coagulo a radiofrequenza denominato PEAK BlasmaBlade 
3.0S fornito in comodato d’uso all’Azienda, giuste Determinazioni n. 252/U.O.C. ABS del 
02.09.2015 e n. 259/U.O.C. ABS del 25.7.2016, per le necessità della U.O.S.D. Centro di 
Senologia; 

 

• che il Direttore U.O.C. Direzione Medica dei Presidi Ospedaliero è individuato quale 
responsabile del procedimento e dell’esecuzione della Convenzione; 

 

• il Dott. Lucio Fortunato è individuato quale Coordinatore e Responsabile del progetto formativo; 
 

• di stabilire, che il ricavo totale presunto derivante dal presente provvedimento, per l’anno 2016, 
è pari ad € 4.500,00 IVA inclusa, e trova riferimento al conto n. 401040101 del bilancio 2016; 

 

• di stabilire, che il ricavo totale presunto derivante dal presente provvedimento, per l’anno 2017, 
è pari ad € 18.000,00 IVA inclusa, e trova riferimento al conto n. 401040101 del bilancio 2017; 

 

• di stabilire, che il ricavo totale presunto derivante dal presente provvedimento, per l’anno 2018, 
è pari ad € 9.000,00 IVA inclusa, e trova riferimento al conto n. 401040101 del bilancio 2018; 

 

• di stabilire che gli introiti derivanti all’Azienda saranno destinati e vincolati con successivo 
provvedimento del Direttore Generale dell’Azienda. 

 
                     Il Dirigente della U.O.S.D.  

                                                                          Dott.ssa Maria Rita Corsetti 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed 

integrazioni;  
 
IN VIRTU’ dei poteri conferitegli con decreto del Presidente della Regione Lazio n. 

T00031 del 30 gennaio 2014; 
 
PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, 

attesta che lo stesso  a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella 
sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 
1 della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla stregua 
dei criteri di economicità e di efficacia di cui all’art. 1 della legge 241/90 e 
successive modifiche ed integrazioni; 

 
PRESO ATTO altresì che il Dirigente proponente il presente provvedimento, 

sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso è stato predisposto nel 
pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del 
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo 
del settore sanitario della Regione Lazio;  
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VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario; 
 
ritenuto di dover procedere 
    
 

DELIBERA 
 

 
di approvare la proposta così come formulata, rendendola disposto. 
 

La U.O.S.D. Affari Generali curerà tutti gli adempimenti per l’esecuzione della presente 
deliberazione. 

 
 
 
         IL DIRETTORE GENERALE 
          Dr.ssa Ilde Coiro 



 

 

Convenzione finalizzata al funzionamento di un  “Centro Scuola” presso l’Azienda 
Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata per la realizzazione di 
Corsi di formazione in Chirurgia Senologica mediante l’uso del bisturi-dissettore al 

plasma PLASMABLADE (PEAK PLASMABLADE)  
 

TRA 
 
L’Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero S. Giovanni - Addolorata”, in seguito denominata 
“Azienda”, C.F. e Partita Iva n. 04735061006, con sede legale in Roma - Via dell’Amba Aradam n. 
9, rappresentata dal Direttore Generale Dr.ssa Ilde Coiro in virtù dei poteri conferitigli con 
Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00031 del 30 gennaio 2014 (“Azienda”) 
 

E 
 

La Società Medtronic Italia S.p.A., in seguito denominata “Società”, con Capitale Sociale di € 

1.200.000 – Registro Imprese N. 281327  Tribunale Milano – R.E.A. N. 1275683 – Cod.Fisc./P.IVA 
09238800156, rappresentata dal Direttore di Divisione Neurological & ENT Therapy Group, Ing. 
Emanuele Rovello, munito degli idonei poteri di rappresentanza (Società) 
 

PREMESSO  
 
- che il ricorso a Convenzione tra Istituzioni, Aziende e Società è favorito nell’ambito dei più 

generali interventi di cooperazione per la realizzazione di programmi comuni di interesse 
sanitario (in particolare: linee guida del Ministero della Salute n. 2/96 cap. 5); 

 
- che l’addestramento, la formazione e lo sviluppo continuo professionale rivolto a medici italiani 

e stranieri esperti in Chirurgia che desiderino utilizzare la tecnologia PEAK PLASMABLADE 
rientra tra le finalità della cooperazione di cui trattasi; 

 
- che, inoltre un programma di addestramento e formazione per i medici specialisti e 

specializzandi italiani e stranieri, al fine di fornire le conoscenze di base necessarie per 
approfondire la utilizzazione delle tecnologie e metodiche connesse all’uso del PEAK 
PLASMABLADE, rientra nella cooperazione di cui trattasi; 

 
- che gli obiettivi di addestramento, di formazione e di sviluppo continuo professionale in 

cooperazione, rivolti esclusivamente alla diffusione delle conoscenze clinico-scientifiche legate 
all’utilizzo  nonché alla diffusione delle conoscenze delle problematiche legate all’organizzazione 
delle sale operatorie munite di PEAK PLASMABLADE non contrastano con i principi etici; 

 
- che l’addestramento, la formazione e lo sviluppo continuo professionale esclusivamente rivolti 

alla dimostrazione delle tecniche chirurgiche di base e/o di tecniche di chirurgia avanzata in 
chirurgia con l’uso di PEAK PLASMABLADE  con l’analisi delle possibili complicanze e con la 
discussione sul relativo trattamento non contrastano con i principi deontologici anzi li esaltano 
in nome dei principi della trasmissione delle conoscenze  clinico-scientifiche; 

 
- che con deliberazione n. ______/DG del ___________viene approvata la presente 

convenzione; 

 
Tutto ciò premesso si conviene e si stipula quanto segue: 

 
ART. 1 



 

 

Costituiscono oggetto della presente Convenzione le condizioni e le norme che regolano i 
rapporti tra l’Azienda e la Società per il funzionamento del “Centro Scuola” per la realizzazione di 
corsi di formazione in Chirurgia Senologica mediante l’uso del bisturi PLASMABLADE (PEAK 
PLASMABLADE) di seguito denominato “Centro Scuola” , per l’addestramento, la formazione e lo 
sviluppo continuo professionale dei medici che intendono acquisire conoscenze di base e/o 
perfezionarsi nell’uso del bisturi PLASMABLADE (PEAK PLASMABLADE). 

 
ART. 2 

 
La Società conferisce all’Azienda l’incarico di realizzare un programma avente ad oggetto l’attività 
di addestramento, di formazione e di sviluppo continuo professionale nei confronti di medici 
chirurghi (e/o équipe chirurgiche) scelti dalla Società nell’uso del bisturi PLASMABLADE (PEAK 
PLASMABLADE) attraverso lezioni teoriche ed interventi chirurgici di Mastectomia Nipple Sparing 
(NSM) effettuati dalla U.O.S.D. Centro di Senologia. 
 

Ogni programma di addstramento e formazione dovrà comprendere quanto segue: 
 

- Lezioni riguardanti gli approcci multidisciplinari alle Tecniche di Chirurgia Senologica più 
conservative (NSM) (“Tecniche”): basi di anatomia-patologica, oncologia medica, radio e 
chemio-terapia, tecniche chirurgiche conservative (chirurgia senologica e plastica-
ricostruttiva); 
 

- spiegazione e discussione delle caratteristiche e degli aspetti fondamentali delle Tecniche, 
nonché della prevenzione e della cura delle complicanze che ne possano derivare;  

 
- esecuzione pratica delle Tecniche chirurgiche supportate dalla tecnologia;   

 
- Discussione di argomenti afferenti alle Tecniche, come, a titolo meramente esemplificativo, 

aspetti clinici, selezione dei pazienti,  gestione del paziente prima, durante e dopo l’intervento, 
e gestione delle complicanze. 

 
L’Azienda Ospedaliera dovrà inviare alla Società, al termine di ogni corso, una relazione scritta sulle 
attività di cui sopra. Tale relazione dovrà essere rese in una forma e contenuto accettabili per 
Medtronic e dovranno contenere, a titolo esemplificativo e non esaustivo, le seguenti informazioni: 
 
(i) il programma della sessione di addestramento e formazione, (ii) la data in cui la sessione è stata 
condotta, (iii) i nomi, le firme e gli indirizzi dei medici che hanno partecipato a tale sessione, (iv) 
una dichiarazione, firmata dal formatore, dell’avvenuto raggiungimento degli obiettivi della 
sessione. 
 

ART. 3 
 

Nell’ambito del programma di cui all’Art. 2, l’Azienda realizzerà nella propria sede un progetto di 
formazione avente ad oggetto lezioni teoriche, stage applicativi e tirocini pratici. Le attività saranno 
volte a fornire un adeguato livello di preparazione per l’utilizzo delle metodiche connesse all’uso 
del PEAK PLASMABLADE. 
 
La durata delle attività sarà determinata in relazione ai progetti di formazione che, si prevede, in 
numero massimo di 3 corsi/anno per il primo anno e in un numero massimo di 4 corsi/anno per il 
secondo anno, ciascuno della durata  di 1 giorno e mezzo. 
 

ART. 4 
 



 

 

Ai fini dell’attuazione del programma di cui all’Art. 2, l’Azienda: 
 
- consentirà l’accesso (nell’ambito delle attività di istituto) alle camere operatorie del gruppo 
operatorio e le relative tecnologie di cui esse sono dotate, a scopi didattico-formativi; 
 
-  metterà a disposizione locali per l’attività didattica, relativamente alla parte teorica ed 
applicativa. Per la parte teorica tali locali saranno reperiti all’interno dei presidi ospedalieri 
dell’Azienda, mentre le parti pratiche applicative si svolgeranno nelle camere operatorie della 
U.O.S.D. Centro di Senologia. 
 

ART. 5 
 

In considerazione della realizzazione del programma di cui all’Art. 2, la Società si impegna: 
 
a) a fornire idonee risorse strumentali, organizzative e funzionali per la effettuazione del 
programma di addestramento, di formazione e di sviluppo continuo professionale; 
 
b) a corrispondere all’Azienda il contributo di cui al successivo articolo 7. 
 
 

ART. 6 
 

L’Azienda individua il Dott. Lucio Fortunato quale Coordinatore e Responsabile del progetto 
formativo. 

 
 

ART. 7 
 

Per le attività di addestramento, di formazione e di sviluppo continuo professionale svolte 
all’interno del “Centro Scuola” la Società erogherà, entro il mese successivo al trimestre di 
riferimento e subordinatamente al ricevimento di regolare fattura, all’Azienda stessa un contributo 
a ristoro delle spese con le seguenti modalità: 
a) per ciascuna seduta di attività formativa (Corso) per medici prestata all’interno dell’Azienda 
€ 4.500 (Euro quattromila e cinquecento) IVA inclusa.  
 
Pertanto l’importo massimo erogato dalla Società all’Azienda sarà pari a € 13.500 (Euro tredicimila 
e cinquecento) IVA inclusa per il primo anno di contratto (ovvero per un numero massimo di 3 
Corsi/anno) e di € 18.000 (Euro diciottomila) IVA inclusa per il secondo anno (ovvero per un 
numero massimo di 4 Corsi/anno). 
 

ART. 8 
 

Gli introiti derivanti all’Azienda dalla riscossione di quanto previsto dal precedente articolo 7 
saranno destinati e vincolati con successivo provvedimento del Direttore Generale dell’Azienda 
Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata. 
 
Nessun compenso può essere pagato dalla Società direttamente ai dipendenti di questa Azienda 
per l’attività cui essi siano stati chiamati, in base alla presente Convenzione. 
 

ART. 9 
 

La Società e l’Azienda si danno reciprocamente atto che la natura della collaborazione è 
sottoposta al rispetto dei principi etici e della deontologia professionale. 



 

 

 
La collaborazione riguarderà esclusivamente le prestazioni di consulenza stabilite a norma della 
presente Convenzione, restando escluso qualsiasi tipo di coinvolgimento dell’Azienda e dei 
dipendenti di essa nell’attività commerciale della Società. In particolare, la stipula della presente 
Convenzione non comporterà in nessun modo, né direttamente, né indirettamente, l’obbligo 
dell’Azienda e dei dipendenti di essa di promuovere i prodotti commercializzati dalla Società. 
 
Le Parti concordano espressamente che nessuna responsabilità sarà riconosciuta in capo alla 
Società in relazione al buon fine degli interventi operatori eventualmente eseguiti in occasione 
dello svolgimento delle attività di addestramento, di formazione e di sviluppo continuo 
professionale oggetto della presente Convenzione, la cui responsabilità civile resta coperta 
dall’Assicurazione dell’attività eseguita dall’ospedale in cui l’intervento si è svolto, fermo restando 
che i medici frequentatori del “Centro Scuola” saranno assicurati dall’Ente di appartenenza ovvero 
dovranno essere muniti di propria polizza. 
 
L’Azienda dà atto che per il personale dipendente che prenderà parte alle attività formative di cui 
al precedente Art. 2 è garantita la tutela assicurativa per la  responsabilità civile per danni 
eventualmente prodotti in occasione dello svolgimento della attività per l’esercizio delle funzioni di 
medico presso l’Azienda. 
 
La Società dà atto che il proprio personale, che collaborerà alle prestazioni didattiche nonché 
coloro che sono stati selezionati a seguire le attività formative, sono  assicurati per i danni occorsi 
durante lo svolgimento dell’attività formativa da specifica polizza  
 
La Società si impegna ad assicurare direttamente i medici specializzandi che frequenteranno i corsi 
di formazione nel “Centro Scuola”. 

 
 

ART. 10 
 
La presente Convenzione ha durata biennale, con decorrenza dalla data di sottoscrizione, e 
comunque non oltre il termine di scadenza del contratto di fornitura del materiale di consumo 
dedicato del sistema di dissezione e coagulo a radiofrequenza denominato PEAK BlasmaBlade 3.0S 
fornito in comodato d’uso all’Azienda,  giuste Determinazioni n. 252 U.O.C. ABS del 02.09.2015, e 
n. 259 U.O.C. ABS del 25.07.2016 per le necessità della UOSD Centro di Senologia. 
Pertanto, la Convenzione si intenderà risolta alla scadenza del contratto di fornitura del materiale 
anzidetto. 
 
La Convenzione può essere rinnovata solo su espresso accordo scritto delle Parti. 
 

ART. 11 
 

Un rappresentante dell’Azienda ed un rappresentante della Società provvederanno 
congiuntamente a vigilare sulla corretta applicazione della presente Convenzione, proponendo 
eventuali aggiornamenti e modifiche che possano intervenire durante l’attuazione concreta della 
Convenzione stessa. 
 

ART. 12 
 

Le Parti si danno espressamente atto che in virtù della presente Convenzione la Società  acquista il 
diritto non esclusivo di utilizzare e sfruttare economicamente, di divulgare, riprodurre, trascrivere, 
tradurre, distribuire nell’esercizio di attività formative e divulgative della cultura scientifica, tutti gli 
elaborati, le pubblicazioni, i filmati, i programmi relativi alle attività formative ed ogni altro 



 

 

documento o informazione realizzato dall’Azienda nell’esecuzione della presente Convenzione, 
facendo salvi i diritti di autore. 
 

ART. 13 
 

Il Direttore della U.O.C. Direzione Medica dei Presidi Ospedalieri è individuato quale responsabile 
del procedimento per l’attuazione e la gestione della presente Convenzione. 
 

ART. 14 
 

In caso di controversie derivanti dall’attuazione della presente Convenzione le Parti si impegnano a 
rivolgersi ad un Collegio Arbitrale composto da tre membri, di cui un Componente viene 
nominato dall’Azienda, uno dalla Società ed un terzo con compiti di Presidente di comune accordo 
dagli altri due. 
 
Nel caso di mancato accordo tra le Parti la designazione viene chiesta dal Presidente del Tribunale 
di Roma. 
 

ART. 15 
 

La presente convenzione è sottoscritta in forma digitale. 
 
Il presente atto è registrato in caso d’uso ed in tal caso le relative spese sono a carico della parte 
richiedente. 
 
 
 
 
Letto, confermato e sottoscritto, ________________ 
 
 
 
Per Medtronic Italia SpA 
 
 
 
______________________________ 
Direttore Divisione Neurological & ENT 
Therapy Group 
Ing. Emanuele Rovello 
 

Per l’A. O. Complesso Ospedaliero 
      San Giovanni-Addolorata 
 
 
_________________________ 
    Il Direttore Generale 
        Dr.ssa Ilde Coiro 
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Deliberazione    N.                                     DEL                                    

Si attesta che la deliberazione: è stata 

pubblicata sull’Albo Pretorio on-line in data         _________________________________ 

- è stata inviata al Collegio Sindacale in data:   __________________________________ 

- data di esecutività:                                             ___________________________________  

                                                                         Deliberazione originale 

                                                                               Composta di  n.        fogli 

                                                                                               Esecutiva  il, 

                                                                            Il Dirigente della UOSD Affari Generali                                                   

                                                                            (Dr.ssa Maria Rita Corsetti)


