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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE           _______________________________________       
                                                                       Numero                                      data 

 

Oggetto: Proroga della Responsabilità, ad interim, dell’Incarico Professionale di Alta Specializzazione 
“Prevenzione della Corruzione e Trasparenza” alla Dott.ssa Maria Rita Corsetti, Dirigente 
Amministrativo del ruolo amministrativo. 
  
 

Esercizio 2014 
                                               -----------------------------------------                                    ---------------------------------------------- 
 

 
Centro di Costo     
                                        -------------------------------------------------------------------------------------------------------------                  

Sottoconto n°              
                                          ------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Budget:   
- Assegnato        €                                  
                                                                                         ------------------------------------------------------------------------------- 

- Utilizzato         €                    
                                                                                         ------------------------------------------------------------------------------ 

- Presente Atto   €        
                                                                                         ------------------------------------------------------------------------------ 

- Residuo            €                     
                                                                                         ------------------------------------------------------------------------------- 
 

 
Ovvero schema allegato            
 

Scostamento Budget   NO           SI    
 
 
Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria e 
Patrimoniale_________________ 
 
Data…………………….. 
 

U.O.C. 

POLITICHE DEL PERSONALE E  

GESTIONE RISORSE UMANE 
  

  
 _________________ 
 Estensore 
 
Il Responsabile del procedimento 
 
Data ____________   Firma _______________ 
 
 
Il Direttore della U.o.c. Dott.ssa Floriana Rosati 
 
Data ____________   Firma _______________ 

 
 

Proposta n°_______________ del _____________ 
                                                         

 
 

 

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO  

 
___________________________________ 

 
___________________________________ 

 
    Data ___________________ 
 

______________________________________ 
IL DIRETTORE SANITARIO  

Dott. Stefano Pompili 

 

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

 
__________________________________________ 

 
__________________________________________ 

 
    Data _____________________ 
 

________________________________________ 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

Dott. Cristiano Camponi 

La presente deliberazione si compone di n° 4  di cui n° 1 pagina attestante la pubblicazione e l’esecutività, che ne formano 
parte integrante e sostanziale. 
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Il Direttore della U.O.C.  Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane  

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed 
integrazioni; 

  
PREMESSO che con deliberazione n. 445/DG del 29/05/2015 è stato conferito a 

decorrere dal 01/06/2015 alla Dott.ssa Maria Rita Corsetti, Dirigente 
Amministrativo del ruolo amministrativo Responsabile della U.O.S.D. “Affari 
Generali”, l’incarico ad interim, a tempo determinato per durata di un anno 
rinnovabile, di Responsabile dell’Incarico Professionale di Alta 
Specializzazione denominato “Prevenzione della Corruzione e Trasparenza”; 

 
RILEVATA   la necessità di dover prorogare alla Dott.ssa Maria Rita Corsetti, , l’incarico 

di Responsabile dell’Incarico Professionale di Alta Specializzazione 
denominato “Prevenzione della Corruzione e Trasparenza” a decorrere dal 
01/06/2016 e fino a diversa disposizione aziendale; 

 
CONSIDERATO  che la Dott.ssa Maria Rita Corsetti, Dirigente Amministrativo, Responsabile 

della U.O.S.D. “Affari Generali”, interpellata ha dato la propria disponibilità 
alla proroga dell’incarico di  cui trattasi; 

  
RITENUTO  di dover prorogare l’incarico ad interim di Responsabile dell’Incarico 

Professionale di Alta Specializzazione AS3 denominato “Prevenzione della 
Corruzione e Trasparenza” alla Dott.ssa  Maria Rita Corsetti, Dirigente 
Amministrativo del ruolo amministrativo già responsabile della U.O.S.D. 
“Affari Generali”,  a decorrere dal 01/06/2016 e fino a diversa disposizione 
aziendale; 
 

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella 
forma e nella sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, 
ai sensi dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, 
nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui all’art. 1 
della legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni; 

 
ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento è stato predisposto nel pieno 

rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad 
acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore 
sanitario della Regione Lazio;  

 

P R O P O N E 
 

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento: 

 
- di prorogare l’incarico ad interim di Responsabile dell’Incarico Professionale di Alta 

Specializzazione AS3 denominato “Prevenzione della Corruzione e Trasparenza” alla Dott.ssa  
Maria Rita Corsetti, Dirigente Amministrativo del ruolo amministrativo Responsabile della 
U.O.S.D. “Affari Generali” a decorrere dal 01/06/2016 fino a diversa disposizione aziendale. 
 

- di stabilire che ai sensi dell’art. 7 del  Regolamento Aziendale per l’applicazione dell’art. 18 del 
C.C.N.L. 08/06/2000 e s.m.i. adottato con deliberazione n. 894/DG del 24/12/2014, l’Azienda 
compenserà il maggior impegno richiesto al dirigente attraverso la corresponsione  del 50% del 
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valore dell’incarico classificato AS3 e con il riconoscimento della retribuzione di risultato 
riferita ai due incarichi assunti; 
 

- di dare atto altresì, che la spesa stimata derivante dal presente atto ammontante 
complessivamente ad €. 2.362,60=  annuo non comporta impegno di spesa a carico del bilancio 
in quanto trova copertura nel “fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico 
trattamento e indennità di direzione di struttura complessa”  di cui all’art. 25 del C.C.N.L. 
17/10/2008 dell’Area S.P.T.A. e s.m.i.; 
 

               Il Direttore della U.O.C.  

                                                                    Dott.ssa Floriana Rosati 

 

 

 

 

 

                                                          IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni 
ed integrazioni; 
 

IN VIRTU’ dei poteri conferitile  con decreto del  Presidente della Regione Lazio n. 
T00031 del 30 gennaio 2014;    
 

PRESO ATTO   che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, 
attesta che lo stesso  a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella 
sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi 
dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché 
alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui all’art. 1 della 
legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni; 
 

PRESO ATTO altresì che il Dirigente proponente il presente provvedimento, 
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso è stato predisposto 
nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del 
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo 
del settore sanitario della Regione Lazio; 
 

VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore 
Sanitario; 
 

ritenuto di dover procedere    
DELIBERA 

 
di approvare la proposta così come formulata, rendendola disposto. 
 

La U.O.S.D. Affari Generali curerà tutti gli adempimenti per l’esecuzione della presente 
deliberazione. 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dott.ssa  Ilde Coiro 
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DELIBERAZIONE     N.____________ DEL_________________ 

 
 
 
 
Si attesta che la deliberazione: è stata 
pubblicata sull’Albo Pretorio on-line in data          ___________________ 
 
 
 
 
- è stata inviata al Collegio Sindacale in data:        __________________________________ 
 
 
 
 
- data di esecutività:                                          ___________________________________  
 

 
 

 

 

 
                                                                       Deliberazione originale 

                                                                               Composta di  n.             fogli 
                                                                                                 Esecutiva  il, 

                                                                            Il Dirigente della  U.o.s.d. Affari Generali 
                                                                            (Dr.ssa Maria Rita Corsetti) 

 

 

 

 

 


