
TIPO DI ATTIVITA', DATE DI SVOLGIMENTO E SOGGETTO 

CONFERENTE L'INCARICO

PREVISIONE DI COMPENSO - ESTREMI DELLA 

NOTA AUTORIZZATIVA O DI PRESA D'ATTO*

1

ASCANI ALFREDO, Dirigente 

Farmacista, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato e 

pieno.

Incarico in qualità di componente Titolare della Commissione Esaminatrice del 

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, in forma aggregata, per la copertura a 

tempo indeterminato di n. 30 posti di Dirigente Sanitario Farmacista - disciplina 

di Farmacia Ospedaliera, da svolgere nell'arco dell'anno 2023, presso la Regione 

Lazio.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 614/2023/U.O.C. Politiche del 

Personale e Gestione Risorse Umane.

2

ASCANI ALFREDO, Dirigente 

Farmacista, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato e 

pieno.

Incarico in qualità di componente della Commissione di Valutazione per l'Avviso 

Pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di Direttore di Struttura 

Complessa - UOC Assistenza Farmaceutica, da svolgere nell'arco dell'anno 

2023, presso la Azienda Sanitaria Locale di Latina.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 19278/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

3

ASCANI ALFREDO, Dirigente 

Farmacista, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato e 

pieno.

Incarico in qualità di componente supplente nella Commissione di Valutazione 

per il conferimento di incarico quinquennale di Direttore di Struttura 

Complessa denominato "Farmacia " - disciplina Farmacia Ospedaliera, da 

svolgere nell'arco dell'anno 2023, presso l'IRCCS Burlo Garofalo di Trieste.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 19274/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

4

ASTORINO ORAZIO, 

Fisioterapista - Area dei 

professionisti della salute e dei 

funzionari, con rapporto di lavoro 

a tempo indeterminato e  pieno.

Incarico in qualità di membro della Commissione esami di Laurea in Fisioterapia  

- Saint Camillus International University, da svolgere nei giorni 29.03.2023 e 

16.04.2023, presso l'Ordine dei Fisioterapisti - OFI LAZIO.

E' stato previsto un compenso di 500,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 9653/2023/U.O.C. Politiche del 

Personale e Gestione Risorse Umane.
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5

ASTORINO ORAZIO, 

Fisioterapista - Area dei 

professionisti della salute e dei 

funzionari, con rapporto di lavoro 

a tempo indeterminato e  pieno.

Incarico in qualità di  rappresentante di categoria in seno alla Commissione 

esaminatrice  per la prova finale abilitante dei CdL in Fisioterapia, da svolgere il 

giorno 27.11.2023, presso l'Oridne dei Fisioterapisti - OFILAZIO.

E' stato previsto un compenso di 400,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 34875/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

6

BACCIU OLIVIA, Dirigente 

Medico di Oncologia, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Responsabile Scientifico e Relatore all'evento dal titolo 

"Focus on Dolore Oncologico cronico: diagnosi e terapia ", da svolgere in data 

14.09.2023, presso la Società Dynamicon Education s.r.l.

E' stato previsto un compenso di 500,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 27234/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

7

BARTOLO MICHELANGELO, 

Dirigente Medico di Angiologia, 

con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Componente dell’Organo di Collaudo per la verifica di 

conformità, ex art. 102 del D.Lgs. n. 502/2016 e s.m.i. della Piattaforma 

Nazionale di Telemedicina – PNRR – Missione 6, Componente 1, Sub-

investimento 1.2.3 “Telemedicina ” di cui all’Avviso di Selezione avviato con 

deliberazione direttoriale n. 423 del 3.10.2023, ai sensi dell’art. 113 del D.Lgs. 

del 18.04.2016, n. 50 così come sostituito dall’art. 45 del D.Lgs. n. 36 del 

31.03.2023, (Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’art. 1 della Legge 

21.06.2022, n.78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici), da 

svolgere per il periodo dal 30.10.2023 al 31.12.2023, presso l’AGENAS.

E' stato previsto un compenso di 39.767,94 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 42298/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

8

BELSITO ROMINA, Infermiere -  

Area dei Professionisti della 

Salute e dei Funzionari, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato e pieno.

Incarico in qualità di Membro di Commissione di Laurea per l'esame finale del 

Corso di Laurea in Infermieristica, da svolgere in data 30.03.2023 e 14.04.2023, 

presso l'Università UNICAMILLUS.

E' stato previsto un compenso di 413,17 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 5753/2023/U.O.C. Politiche del 

Personale e Gestione Risorse Umane.

9

BELSITO ROMINA, Infermiere -  

Area dei Professionisti della 

Salute e dei Funzionari, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato e pieno.

Incarico in qualità di componente nella Commissione per la prova finale di 

Laurea di I° livello in Infermieristica - III° sessione dell'anno accademico 

2021/2022, in rappresentanza dell'OPI di Roma, da svolgere il giorno 5 e 6 

giugno 2023, presso l'Università degli Studi La Sapienza di Roma.

E' stato previsto un compenso di 450,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 18590/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.



10

BELSITO ROMINA, Infermiere -  

Area dei Professionisti della 

Salute e dei Funzionari, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato e pieno.

Incarico in qualità di Membro della Commissione di Laurea in Infermieristica 

A.A. 2022/2023, da svolgere il giorno 10 e 24.11.2023, presso l'Università 

Unicamillus.

E' stato previsto un compenso di 413,17 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 32547/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

11

BIZZOCCHI STEFANO, 

Infermiere -  Area dei 

Professionisti della Salute e dei 

Funzionari, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato e 

pieno.

Incarico consistente nella definizione di un progetto di tesseramento e 

proselitismo per gli iscritti alla CGIL FP di Roma e Lazio, da svolgere nel 

periodo dal 26.02.2023 al 22.03.2023, presso la CGIL FP di Roma e Lazio.

E' stato previsto un compenso di 3.750,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 4839/2023/U.O.C. Politiche del 

Personale e Gestione Risorse Umane.

12

BONGARZONI VELIA, Dirigente 

Medico di Ematologia, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Advisory Board online, sul tema "Evoluzione dello scenario di 

trattamento nel paziente affetto da mieloma multiplo avanzato ", da svolgere il 

giorno 28,11,2023, presso la Società IQVIA Solutions Italy s.r.l.

E' stato previsto un compenso di 400,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 36633/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

13

BOSCO DANIELA, Dirigente 

Medico di Endocrinologia e 

Diabetologia, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato, 

pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Responsabile Scientifico e Relatore al Progetto formativo 

"Lungo i sentieri delle malattie endocrine verso l'endocrinologia moderna ", da svolgere 

il giorno 20.05.2023, presso la Sala Folchi dell'Azienda Ospedaliera San Giovanni 

Addolorata, per conto della Società My Time T&T.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico. Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

18378/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.

14

CAPOLUONGO ETTORE 

DOMENICO, Dirigente Medico di 

Patologia Clinica e Biochimica 

Blinica, con rapporto di lavoro a 

tempo indeterminato, pieno ed 

esclusivo.

Incarico in qualità di Componente Titolare della Commissione dell’Avviso 

Pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di Dirigente Medico – 

Disciplina di Patologia Clinica (Laboratorio di Analisi Chimico Cliniche e 

Microbiologia), per la Direzione della S.C. Laboratorio di Analisi Unificato Rivoli 

– Pinerolo - ASL TO 3, da svolgere il giorno 15.12.2023, presso la ASL TO 3

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico. Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

41583/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.

15

CARACCIOLO VIRGINIA 

FILOMENA GABRIELLA 

FATIMA, Dirigente Ingegnere, 

con rapporto di lavoro a tempo 

pieno ed indeterminato.

Incarico in qualità di Componente del Collegio Tecnico n.4/2023, per la 

valutazione professionale del periodo dal 17.12.2018 di un dirigente profilo 

ingegnere civile,  in servizio presso codesto Istituto, da svolgere  in data 

19.09.2023, presso l'Istituto Nazionale per la promozione della salute delle 

popolazioni migranti e per il contrasto delle malattie della povertà.

E' stato previsto un compenso di 258,23 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 30550/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.



16

CARLIZZA ANITA, Dirigente 

Medico di Angiologia, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Advisory per il progetto Mosaico (consensus Delphi), 

sponsorizzato da Neopharmed - Gentili, da svolgere in data 22,09,2023, un'ora 

nel mese di ottobre per effettuare una votazione online degli Statements 

proposti ed in data 17,11,2023, presso la Società Nume Plus S.r.l.

E' stato previsto un compenso di 500,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 30549/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

17

CASSONE FALDETTA MARIA, 

Dirigente Medico di 

Endocrinologia e Diabetologia, 

con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Responsabile Scientifico e Relatore del progetto/evento 

denominato "DMT2 e Nota 100: nuovi orizzonti terapeutici nella gestione integrata 

del paziente diabetico ", da svolgere in data 25.03.2023, presso la Società M45 Srl.

E' stato previsto un compenso di 750,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 8122/2023/U.O.C. Politiche del 

Personale e Gestione Risorse Umane.

18

CINQUE ALESSANDRO, 

Infermiere - Area dei 

professionisti della salute e dei 

funzionari, con rapporto di lavoro 

a tempo indeterminato e  pieno.

Incarico in qualità di Rappresentante nella Commissione d'esame finale per il 

corso di Qualifica in Operatore Socio Sanitario edizione n.11, precisamente in 

qualità di esperto in materia di OSS, da svolgere in data 14 e 15.03.2023, presso 

A.L.E.SS. Don Milani.

E' stato previsto un compenso di 120,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 10110/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

19

CINQUE ALESSANDRO, 

Infermiere - Area dei 

professionisti della salute e dei 

funzionari, con rapporto di lavoro 

a tempo indeterminato e  pieno.

Incarico di Rappresentante nella Commissione d'esame finale per il corso di 

Riqualifica in Operatorio Socio Sanitario edizione 2, in qualità di esperto in 

materia OSS, da svolgere in data 4 e 5.4.2023, presso A.L.E.SS. Don Milani.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 12821/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

20

CINQUE ALESSANDRO, 

Infermiere - Area dei 

professionisti della salute e dei 

funzionari, con rapporto di lavoro 

a tempo indeterminato e  pieno.

Incarico di Rappresentante dell'Oridne delle Professioni Sanitartie in seno alla 

Commissione per la prova finale del corso di Laurea di I° livello in 

Infermieristica III° sessione A.A. 2021/2022, da svolgere nei giorni 12 e 

13.06.2023,  presso l'Ordine delle Professioni Sanitarie di Roma.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 18337/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.



21

COLABELLI GISOLDI 

ROSSELLA ANNA MARIA, 

Dirigente Medico di Oftalmologia, 

con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Responsabile Scientifico e Relatore durante la Masterclass 

"Tecniche di chirurgia corneale: dalla superficie oculare all'endotelio ", da svolgere il 

12.10.2023, presso la Società Dueci Promotion s.r.l.

E' stato previsto un compenso di 1.000,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 26812/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

22

CONTE LUCIA, Fisioterapista  - 

Area dei professionisti della salute 

e dei funzionari, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato e  

pieno.

Incarico in qualità di rappresentante di categoria in senso alla Commissione 

esaminatrce per la prova finale abilitante dei CdL in Fisioterapia, il giorno 

9,11,2023 e 15,11,2023, presso l'Ordine dei Fisioterapisti - OFILAZIO.

E' stato previsto un compenso di 400,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 36252/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

23

CUDILLO LAURA,  Dirigente 

Medico di Ematologia, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Responsabile Scientifico e Relatore all'evento "Approccio 

Multimediale per l'ottimizzazione delle terapie nella leucemia linfatica cronica ", da 

svolgere in data 30.05.2023 e 10.10.2023, presso la Società Medical Net srl.

E' stato previsto un compenso di 1.200,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 19166/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane

24

CUDILLO LAURA,  Dirigente 

Medico di Ematologia, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di componente Supplente in seno alla Commissione 

dell'Avviso Pubblico per l'attribuzione di un incarico quinquennale di Dirigente 

Medico Direttore Struttura Complessa UOC Ematologia del Presidio 

Ospedaliero di Mestre - disciplina Ematologia, da svolgere nell'arco dell'anno 

2023, presso la ULSS3 Serenissima.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 34503/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

25

D'AMBROSIO MARIO, Dirigente 

Medico di Anestesia e 

Rianimazione, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato, 

pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di componente Supplente in seno alla Commissione 

Esaminatrice di valutazione dell'Avviso Pubblico per il conferimento di incarico 

di Direttore Responsabile "Struttura Complessa ANESTESIA ", da svolgere 

nell'arco dell'anno 2023, presso la Azienda Unità Sanitaria Locale di Parma.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 11746/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

26

D'AMBROSIO MARIO, Dirigente 

Medico di Anestesia e 

Rianimazione, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato, 

pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di componente effettivo  della Commissione Esaminatrice 

relativa al Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo 

indeterminato di n.11 posti di Dirigente Medico disciplina di Anestesia e 

Rianimazione,  da svolgere nell'arco dell'anno 2023, presso la A.O. San Camillo 

Forlanini.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 30362/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.



27

D'ULIZIA UMBERTO, Operatore 

Socio Sanitario - Area degli 

Operatori, con rapporto di lavoro 

a tempo indeterminato e pieno.

Incarico consistente nella definizione di un progetto organizzativo - formativo 

per gli iscritti dell'Organizzazione Sindacale FP CGIL Roma e Lazio nel comparto 

SSAE, da svolgere nel periodo dal 28.11.2023 al 20.12.2023, presso la CGIL FP 

di Roma e Lazio.

E' stato previsto un compenso di 2.625,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 35293/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

28

DE SIATI FRANCESCO, 

Dirigente Medico di Geriatria, 

con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Consulente consistente nella formazione ed aggiornamento 

sul ruolo delle proteine del siero del latte nel trattamento dietetico dei soggetti 

anziani con sarcopenia con successiva valutazione dell'apprendimento medinate 

un questionario a risposte multiple, da svolgere in data 14.04.2023, presso la 

Società ITALFARMACO S.p.a.

E' stato previsto un compenso di 600,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 13404/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

29

DI GIOVANNANDREA MARCO, 

Dirigente Medico di Medicina 

Interna, con rapporto di lavoro a 

tempo indeterminato, pieno ed 

esclusivo.

Incarico in qualità di Componente della Commissione  dell'Esame di Stato e di 

Laurea in Dietistica,  da svolgere  in data 13 e 23.11.2023, presso l'Università 

degli Studi di Roma Tor Vergata.

E' stato previsto un compenso di 400,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 39962/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

30

DI PAOLO AMBROGIO, 

Dirigente Medico di 

Neonatologia, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato, 

pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Componente della Commissione Esaminatrice per la 

procedura selettiva per il conferimento di Incarico Direzione Struttur 

Complessa di Neonatologia TIN,  da svolgere  in data 12.10.2023, presso 

l'Azienda Ospedaliera di Alessandria.

E' stato previsto un compenso di 200,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 32374/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

31

DI VIRGILIO EMIDIO, Dirigente 

Amministrativo, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato e 

pieno.

Incarico in qualità di Componente Titolare  della Commissione Esaminatrice del 

Concorso Pubblico per titoli e esami per la copertura di n. 11 posti a tempo 

pieno e indeterminato per Dirigente Amministrativo,  da svolgere nell'arco 

dell'anno 2023, presso la Regione Lazio.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 26071/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

32

DI VIRGILIO EMIDIO, Dirigente 

Amministrativo, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato e 

pieno.

Incarico in qualità di Presidente dell'Organismo di Valutazione Indipendente 

(OIV), da svolgere in data 1.9.2023, presso l'Azienda Sanitaria Locale Roma 4.

E' stato previsto un compenso di 7.669,39 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 32361/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.



33

DI VITO ALESSANDRO, 

Fisioterapista  - Area dei 

professionisti della salute e dei 

funzionari, con rapporto di lavoro 

a tempo indeterminato e  pieno.

Incarico in qualità di componente della Commissione per l'esame di abilitazione 

e discussione tesi di Laurea in Fisioterapia, I sessione A.A. 2022/2023,  da 

svolgere in data 13,11,2023 e 20,11,2023, presso l'Università La Sapienza di 

Roma.

E' stato previsto un compenso di 300,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 29196/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

34

FAVA DANILA, Dirigente 

Medico di Medicina e Chirurgia 

d'accettazione e d'urgenza, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Responsabile Scientifico e Relatore all'evento ecm "Qualità 

dell'assistenza specialistica al diabete di tipo 2 nella Regione Lazio nel decennio 2010 - 

2020: i dati degli annali AMD ", da svolgere il 5.12.2023, presso l' Associazione 

Medici Diabetologici.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico; Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

36816/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.

35

FELICI CESARE, Dirigente 

Medico di Anestesia Operatoria, 

con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di attore per figurazione speciale per la serie TV "I delitti del 

bar Lume ", da svolgere in data 28.07.2023, presso la Società PALOMAR Spa.

E' stato previsto un compenso di 150,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 24820/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

36

FERRARIO CRISTINA 

ANASTASIA MARIA, Dirigente 

Medico di Neurochirurgia , con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Consulente Tecnico d'Ufficio (C.T.U), nel procedimento 

civile, registrato con R.G. n. 64282/2021 c/o Tribunale Ordinario di Roma, da 

svolgere in data 21.09.2023 e fino alla fine delle operazioni peritali,  dinanzi al 

Tribunale Ordinario di Roma.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 32216/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

37

FERRARIO CRISTINA 

ANASTASIA MARIA, Dirigente 

Medico di Neurochirurgia , con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Consulente Tecnico d'Ufficio (C.T.U), nel procedimento 

civile, registrato con R.G. n. 39168/2023 c/o Tribunale Ordinario di Roma, da 

svolgere in data 13.12.2023 e fino alla fine delle operazioni peritali,  dinanzi al 

Tribunale Ordinario di Roma.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 37676/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

38

FINOLEZZI ERICA, Dirigente 

Medico di Ematologia, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Advisory Board, in modalità virtuale, denominato "OOC 

Data Impac t", da svolgere in data 16.02.2023, presso la Società EDITREE S.r.l.

E' stato previsto un compenso di 1000,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 39808 e n. 1774/2023/U.O.C. 

Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane.



39

FORTUNATO LUCIO, Dirigente 

Medico di Chirurgia Generale, 

con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Componente della Commissione Esaminatrice dell'Avviso 

Pubblico per il conferimento di un incarico di Dirigente Medico, disciplina di 

Chirurgia Generale - Dipartimento Interaziendale Emergenza - Urgenza della 

Provincia di Parma, da svolgere in data 6,11,2023, presso la A.O.U. di Parma.

E' stato previsto un compenso di 341,64 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 33997/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

40

FORTUNATO LUCIO, Dirigente 

Medico di Chirurgia Generale, 

con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Consulente, al fine di contribuire a realizzare il progetto 

denominato "Consensus Innovation in Breast Cancer ", da svolgere dal 13,12,2023 

al 30,04,2024, presso la Società Ladies First s.r.l.

E' stato previsto un compenso di 1.500,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 41830/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

41

FRAIOLI SIMONE, Collaboratore 

Professionale Amministrativo - 

Area dei professionisti della salute 

e dei funzionari, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato e  

pieno.

Incarico in qualità di Componente della Commissione Esaminatrice per l'Avviso 

di selezione Pubblica, per titoli e colloquio, per l'assunzione a tempo pieno, di n. 

2 unità nel Profilo di Collaboratore Amministrativo, Area dei professionisti della 

salute e dei funzionari del vigente CCNL del personale del Comparto Servizio 

sanitario nazionale, per 12 mesi, salvo proroga, a far data della stipula del 

contratto, per lo svolgimento di attività afferenti ai progetti della "Rete 

Nazionale per le problematiche di assistenza in campo socio - sanitario legate alle 

popolazioni migranti e alla povertà ", da svolgere nell'arco dell'anno 2023, 

pressol'Istituto Nazionale per la promozione della salute e delle popolazioni 

Migranti e per il contrasto delle malattie della Povertà.

E' stato previsto un compenso di 258,23 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 20592/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

42

GALLUCCI MASSIMO, Dirigente 

Medico di Angiologia, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di collaborazione scientifica in relazione alla terapia 

sclerosante e della terapia elastocompressiva per la stesura dei testi necessari 

alla realizzazione del catalogo Gloria 2024, da svolgere dal 15.11.2023 al 

15.12.2023, presso la Società Gloria Med S.p.a.

E' stato previsto un compenso di 1500,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 36821/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

43

GAZZERI ROBERTO,  Dirigente 

Medico di Terapia Antalgica, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di consulente alla discussione sulle lesioni durali ed approcci 

chirurgici riparativi, da svolgere in data 30 e 31 marzo 2023, presso la Società 

Johnson & Johnson Medtech S,p,A,

E' stato previsto un compenso di 1500,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 10889/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.



44

GIORDANO MARCO, Dirigente 

Medico di Anatomia Patologica, 

con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Componente della Commissione Esaminatrice per l'Avviso 

Pubblico, riservato agli aventi diritto di cui all'art. 20 comma 2 del D.Lgs. 

75/2017 per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1 posto 

di Dirigente Medico disciplina di Anatomia Patologica, da svolgere nell'arco 

dell'anno 2023, presso la Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 1187/2023/U.O.C. Politiche del 

Personale e Gestione Risorse Umane.

45

GIORDANO MARCO, Dirigente 

Medico di Anatomia Patologica, 

con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Componente del Collegio Tecnico per la valutazione del 

Direttore di Struttura Complessa disciplina di Anatomia Patologica ed Istologia, 

da svolgere nell'arco dell'anno 2023 presso l'Azienda Ospedaliera San Camillo 

Forlanini.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico; Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

5511/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.

46

GIORDANO MARCO, Dirigente 

Medico di Anatomia Patologica, 

con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Componente del Collegio Tecnico per la valutazione del 

Dirigente Medico nella disciplina di Anatomia Patologica - Direttore di Struttura 

Complessa in scadenza - Anno 2023, da svolgere nell'arco dell'anno 2023, 

presso l'Azienda Sanitaria Locale Roma 2.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico. Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

10835/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.

47

GIORDANO MARCO, Dirigente 

Medico di Anatomia Patologica, 

con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Componente effettivo sorteggiato nel Concorso Pubblico, 

per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico - 

disciplina Anatomia Patologica, da svolgere nell'arco dell'anno 2023, presso la 

Azienda Ospedaliera di Perugia.

E' stato previsto un compenso di 500,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 19167/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

48

GRAZIANI GIOVANNA, 

Dirigente Medico di 

Gastroenterologia, con rapporto 

di lavoro a tempo indeterminato, 

pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Componente della Commissione Esaminatrice per il 

Concorso, per titoli ed esami per il reclutamento a tempo indeterminato per n. 

3 posti di Dirigente di Gastroenterologia, nell'arco dell'anno 2023,  presso la 

Azienda Locale Frosinone.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 18088/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

49

IALONGO PASQUALE, 

Dirigente Medico di 

Radiodiagnostica, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato, 

pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Componente della Commissione Regionale per la 

Radioprotezione, ai sensi dell'art. 3, comma 2. L.R. 28 dicembre 2004, n. 21, 

nello specifico in qualità di Direttore del Dipartimento di Prevenzione di 

Azienda Sanitaria, nell'arco dell'anno 2023,  presso la Regione Lazio.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 28842/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.



50

KOMAIHA CHIARA, Dirigente 

Medico di Oculistica - Banca degli 

Occhi, con rapporto di lavoro a 

tempo indeterminato, pieno ed 

esclusivo.

Incarico in qualità di Consulente consistente nella compilazione di n. 3 

questionari a cadenza mensile per i mesi di marzo, aprile e maggio 2023, presso 

la Società DOT Tech S.r.l.

E' stato previsto un compenso di 1200,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 11484/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

51

LATINI CLAUDIO, Dirigente 

Medico di Chirurgia Plastica e 

Ricostruttiva, con rapporto di 

lavoro indeterminato, pieno ed 

esclusivo.

Incarico in qualità di Consulente Tecnico d'Ufficio (C.T.U), nel procedimento 

civile, registrato con R.G. n. 1952/2022 c/o Corte d'Appello di Roma, da 

svolgere in data 24.5.2023 e fino alla fine delle operazioni peritali, dinanzi alla 

Corte d'Appello di Roma.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 22666/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

52

LETO ANTONELLA, Dirigente 

delle Professioni Sanitarie, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato e pieno.

Incarico in qualità di Componente della Commissione del Collegio Tecnico per 

la valutazione dei 5 anni di anzianità del Dirigente delle Professioni Sanitarie, 

Dott. Petrone Fabrizio, da svolgere dal 3 al 7 luglio 2023, presso gli IRE - ISG - 

Istituto Tumori Regina Elena e Istituto Dermatologico San Gallicano.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico; Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

22169/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.

53

LETO ANTONELLA, Dirigente 

delle Professioni Sanitarie, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato e pieno.

Incarico in qualità di componente delle Commissioni relative alle seguenti 

selezioni riservate al personale interno: 1. selezione per il conferimento di n. 7 

incarichi di funzione organizzativa profilo sanitario a valenza strategica di elevata 

complessità con indennità di funzione – AREA RESPONSABILITA’ 

DIPARTIMENTALE – riservata al personale Comparto Sanità;

2. selezione per il conferimento di n. 3 incarichi di funzione organizzativa profilo 

sanitario a valenza strategica di elevata complessità con indennità di funzione – 

AREA RESPONSABILITA’ DIPARTIMENTALE – riservata al personale 

Comparto Area Istruzione e Ricerca,

3. selezione per il conferimento di n. 2 incarichi di funzione organizzativa profilo 

sanitario a valenza strategica di elevata complessità con indennità di funzione – 

AREA PROCESSI TRASVERSALI STRATEGICI riservata al personale Comparto 

Sanità;

4. selezione per il conferimento di n. 2 incarichi di funzione organizzativa profilo 

sanitario a valenza strategica di elevata complessità con indennità di funzione – 

AREA PROCESSI TRASVERSALI STRATEGICI riservata al personale Comparto 

Area Istruzione e Ricerca, da svolgere nel periodo compreso tra dicembre 2023 

e gennaio 2024.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico; Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

41476/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.



54

LOMBARDI LAURA, Dirigente 

Medico di Ematologia, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico consistente nell'ispezione settore Processing Centro Trapianti CHU 

Besancon - Francia, nell'ambito del programma JACIE Accreditation, che valuta 

l'appropriatezza degli standards secondo le linee JACIE, da svolgere dal 20 al 

23.11.2023, presso EBMT Executive Office.

E' stato previsto un compenso di 160,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 37852/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

55

LOPIZZO PAOLA, Dirigente 

Medico di Ginecologia ed 

Ostetricia, con rapporto di lavoro 

a tempo indeterminato, pieno ed 

esclusivo.

Incarico in qualità di Componente del Collegio Tecnico n. 6/2023, per la 

valutazione professionale e dei risultati raggiunti di n. 1 Dirigente Medico 

disciplina di Ginecologia da svolgere in data 15.11.2023, presso l'INMP - NIHMP.

E' stato previsto un compenso di  258,23 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 37384/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

56

LUGINI ANTONIO, Dirigente 

Medico di Oncologia, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Responsabile Scientifico e Relatore all'evento "Fare Rete - Il 

Trattamento di prima linea del NSCLC avanzato non oncogene addicted. 

L'importanza di un percorso di cura personalizzato ", da svolgere il 21.09.2023, 

presso la Società HINOVIA S.r.l..

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico; Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

30890/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.

57

MANESCHI FRANCESCO, 

Dirigente Medico di Ginecologia e 

Ostetricia, con rapporto di lavoro 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Componente supplente della Commissione Esaminatrice 

dell' Avviso Pubblico, per titoli e colloquio per il conferimento di incarico 

quinquennale rinnocabile, a tempo determinato, per la direzione della Struttura 

Complessa "Ginecologia Oncologia ", da svolgere nell'arco dell'anno 2023, presso 

l'Istituto Nazionale Tumori IRCCS - Fondazione Pascale.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 1628/2023/U.O.C. Politiche del 

Personale e Gestione Risorse Umane.

58

MANESCHI FRANCESCO, 

Dirigente Medico di Ginecologia e 

Ostetricia, con rapporto di lavoro 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Componente della Commissione Esaminatrice dell' Avviso 

Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento dell' incarico quinquennale  

di n.1 posto di Dirigente Medico - Direttore Struttura Complessa, disciplina di 

Ginecologia ed Ostetricia, area Chirurgica e delle specialità chirurgiche per la 

S.C. Ostetricia e Ginecologia, da svolgere in data 27,09,2023, presso l'ASST 

Grande Ospedale Metropolitano Niguarda.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 29198/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.



59

MANESCHI FRANCESCO, 

Dirigente Medico di Ginecologia e 

Ostetricia, con rapporto di lavoro 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Componente del Collegio Tecnico n. 6/2023, per la 

valutazione professionale e dei risultati raggiunti di n. 1 Dirigente Medico 

disciplina di Ginecologia da svolgere in data 15.11.2023, presso l'INMP - NIHMP.

E' stato previsto un compenso di  258,23 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 37079/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

60

MANESCHI FRANCESCO, 

Dirigente Medico di Ginecologia e 

Ostetricia, con rapporto di lavoro 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Componente del Collegio Tecnico per la valutazione di 

Dirigente Medico Direttori di UOC nella disciplina di Ostetricia e Ginecologia - 

Anno 2023 (ai sensi dell'art. 15, comma 5, D.Lgs. 502/92 così come modificato 

ed integrato dal D.Lgs. 229/99 e dagli artt. 55 e seguenti del C.C.N.L../2016 - 

2018, Area Sanità)  da svolgere nell'arco dell'anno 2023, presso l'Azienda 

Sanitaria Locale Roma 2.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico; Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

36245/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.

61

MANETTI GABRIELE, Dirigente 

Medico di Chirurgia Generale e 

D'Urgenza, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato 

pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di partecipante , a titolo gratuito, ad interventi chirurgici da 

effettuarsi su pazienti con tecnica MISAR, da svolgere in data 10,02,2023, presso 

l'Azienda Ospedaliera USL Toscana Nord - Ovest.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico; Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

3746/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.

62

MANETTI GABRIELE, Dirigente 

Medico di Chirurgia Generale e 

D'Urgenza, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato 

pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Consulente, da svolgere in data 17.02.2023, presso la 

Società Presifarm S.r.l.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico; Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

10027/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.

63

MANETTI GABRIELE, Dirigente 

Medico di Chirurgia Generale e 

D'Urgenza, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato 

pieno ed esclusivo.

Incarico consistente alla partecipazione, a titolo gratuito, ad interventi chirurgici 

da effettuarsi su pazienti con tecnica MISAR, da svolgere il giorno 17.03.2023, 

presso l'Azienda Sanitaria Territoriale di Ancona.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico; Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

3746/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.



64

MANETTI GABRIELE, Dirigente 

Medico di Chirurgia Generale e 

D'Urgenza, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato 

pieno ed esclusivo.

Incarico consistente alla partecipazione, a titolo gratuito, ad una seduta 

operatoria nell'ambito di un programma di implementazione delle tecniche di 

chirurgia mininvasiva aziendale,  da svolgere il giorno 26.6.2023, presso la 

U.O.S.D. di Chirurgia Mininvasiva del P.O. Belcolle di Viterbo.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico; Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

22413/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.

65

MANETTI GABRIELE, Dirigente 

Medico di Chirurgia Generale e 

D'Urgenza, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato 

pieno ed esclusivo.

Incarico consistente alla partecipazione attiva, a titolo gratuito, ad interventi 

chirurgici da effettuarsi su pazienti con tecnica MISAR,  da svolgere il giorno 

8.11.2023, presso la Azienda USL Toscana Nord Ovest.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico; Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

36673/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.

66

MARABOTTINI NAZARENO,  

Dirigente Medico di Oftalmologia,  

con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato pieno e non 

esclusivo.  

Incarico in qualità di didattica di docenza chirurgica in diretta, da svolgere in data 

11.05.2023, presso al Casa di Cura Catanese Medicina e Chirurgia, in occasione 

del congresso "XIII International Ophtalmic and Ophthalmoplastic training courses" , 

per conto di Italiana Congressi e formazione S.r.l.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico; Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

17131/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.

67

MASALA PAOLA, Dirigente 

Medico dei Presidi Ospedalieri,  

con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato pieno ed esclusivo.  

Incarico in qualità di Componente titolare della Commissione di Valutazione 

dell'Avviso Pubblico per il conferimento dell'incarico di Direttore della Struttura 

Complessa della Disciplina di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero 

denominata "U.O. Direzione Medica Ospedali Maggiore e Bellaria (SC)" , da svolgere 

nell'arco dell'anno 2023, presso L'Azienda Unità Sanitaria Locale di Bologna.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 12807/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

68

MATTANA CLAUDIO, 

Assistente Amministrativo - Area 

dei Professionisti della Salute e 

dei Funzionari, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato e 

pieno.

Incarico in qualità di Componente della Commissione Esaminatrice dell'Avviso 

Pubblico, di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento, ai 

sensi dell'art. 15 octies del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., di n. 2 incarichi a tempo 

determinato e parziale, per 25 ore settimanali, nel profilo di Assistente 

Amministrativo, fino al termine delle attività progettuali, previsto il 31.12.2023, 

salvo proroga, per lo svolgimento di attività nell'ambito del progetto " 

Promozione della figura del mediatore transculturale e specializzato in ambito 

sanitario all'interno del sistema di accoglienza per i migranti e rifugiati ", presso 

l'Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni migranti e 

per il contrasto delle malattie della povertà.

E' stato previsto un compenso di 258,23 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 15100/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.



69

MATTIOLI TIZIANO, Tecnico di 

Radiologia - Area dei 

Professionisti della Salute e dei 

Funzionari, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato e 

pieno.

Incarico in qualità di Allenatore di calcio femminile U17, da svolgere dal 

01,10,2023 al 30,08,2024, presso la Società Lazio Women 2015 ARL.

E' stato previsto un compenso di 5.000,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 30240/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

70

MINELLI MAURO, Dirigente 

Medico di Oncologia, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Componente Scientifico e moderatore all'evento" 

Aggiornamenti in tema di tumore al polmone ", da svolgere il giorno 3,02,2023, 

presso l'Azienda Ospedaliero San Giovanni Addolorata per conto della Società 

Dynamicon Education S.r.l.

E' stato previsto un compenso di 750,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 3275/2023/U.O.C. Politiche del 

Personale e Gestione Risorse Umane.

71

MINELLI MAURO, Dirigente 

Medico di Oncologia, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Advisory Board "Focus sulla profilassi dell'emesi nella breast ", 

da svolgere in data 27.02.2023,  presso la Società Aboutevents S.r.l.

E' stato previsto un compenso di 800,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 7402/2023/U.O.C. Politiche del 

Personale e Gestione Risorse Umane.

72

MINNETTI ANDREA, Dirigente 

delle Professioni Sanitarie - Area 

della Riabilitazione, con rapporto 

di lavoro a tempo pieno ed 

indeterminato. 

Incarico in qualità di Componente della Commissione Esaminatrice della 

procedura finalizzata alla stabilizzazione di cui all'art. 20, comma 2 del D.Lgs. 

75/2017 e s.m.i., per 1 posto di CPS Fisioterapista a tempo indeterminato, da 

svolgere nell'arco dell'anno 2023, presso l'IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri.

E' stato previsto un compenso di 250,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 7752/2023/U.O.C. Politiche del 

Personale e Gestione Risorse Umane.

73

MUSIO DANIELA, Dirigente 

Medico di Radioterapia,  con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Responsabile Scientifico e Moderatore all'evento 

"Aggiornamenti in tema di tumore al polmone ", da svolgere in data 3.2.2023, 

presso  l'Azienda Ospedaliero San Giovanni Addolorata per conto della Società 

Dynamicon Education S.r.l.

E' stato previsto un compenso di 750,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 4222/2023/U.O.C. Politiche del 

Personale e Gestione Risorse Umane

74

MUSIO DANIELA, Dirigente 

Medico di Radioterapia,  con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Componente della Commissione Esaminatrice relativa al 

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato 

di n. 3 posti nel ruolo sanitario, profilo professionale di Dirigente Medico - 

Disciplina Radioterapica, Area Medica e delle Specialità Mediche, da svolgere 

nell'arco dell'anno 2023, presso la ASL Roma 1.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico; Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

24630/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.



75

OCCHIGROSSI FELICE, 

Dirigente Medico di Terapia del 

Dolore, con rapporto di lavoro a 

tempo indeterminato, pieno ed 

esclusivo.

Incarico consistente nella partecipazione allo studio "Rand/Ucla Appropriateness 

Method ", da svolgere nell'arco dell'anno 2023, presso la Società Ismar 

Healthcare NU-SA.

E' stato previsto un compenso di 2,100,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 11296/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane

76

OLIVIERI RICCARDO, Dirigente 

Medico di  Direzione Medica dei 

Presidi Ospedalieri, con rapporto 

di lavoro a tempo indeterminato, 

pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Consulente Tecnico d'Ufficio (C.T.U), nel procedimento 

giudiziario, registrato con R.G. n. 61819/2022 c/o Tribunale Ordinario di Roma, 

da svolgere in data 27.03.2023 e fino alla fine delle operazioni peritali,  dinanzi al 

Tribunale Ordinario di Roma.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 2640/2023/U.O.C. Politiche del 

Personale e Gestione Risorse Umane.

77

OLIVIERI RICCARDO, Dirigente 

Medico d Direzione Medica dei 

Presidi Ospedalieri, con rapporto 

di lavoro a tempo indeterminato, 

pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Consulente Tecnico d'Ufficio (C.T.U), nel procedimento 

giudiziario, registrato con R.G. n. 20155/2022 c/o Tribunale Ordinario di Roma, 

da svolgere in data 24.01.2023 e fino alla fine delle operazioni peritali,  dinanzi al 

Tribunale Ordinario di Roma.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 2656/2023/U.O.C. Politiche del 

Personale e Gestione Risorse Umane.

78

OLIVIERI RICCARDO, Dirigente 

Medico di Direzione Medica dei 

Presidi Ospedalieri, con rapporto 

di lavoro a tempo indeterminato, 

pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Consulente Tecnico d'Ufficio (C.T.U), nel procedimento 

civile, registrato con R.G. n. 54754/2022 c/o Tribunale Ordinario di Roma, da 

svolgere in data 16..5.2023 e fino alla fine delle operazioni peritali,  dinanzi al 

Tribunale Ordinario di Roma.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 15634/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

79

OLIVIERI RICCARDO, Dirigente 

Medico di Direzione Medica dei 

Presidi Ospedalieri, con rapporto 

di lavoro a tempo indeterminato, 

pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Consulente Tecnico d'Ufficio (C.T.U), nel procedimento 

civile, registrato con R.G. n. 21820/2022 c/o Tribunale Ordinario di Roma, da 

svolgere in data 28.09.2023 e fino alla fine delle operazioni peritali,  dinanzi al 

Tribunale Ordinario di Roma.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 31381/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.



80

OLIVIERI RICCARDO, Dirigente 

Medico di Direzione Medica dei 

Presidi Ospedalieri, con rapporto 

di lavoro a tempo indeterminato, 

pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Consulente Tecnico d'Ufficio (C.T.U), nel procedimento 

civile, registrato con R.G. n. 38320/2023 c/o Tribunale Ordinario di Roma, da 

svolgere in data 22.11.2023 e fino alla fine delle operazioni peritali,  dinanzi al 

Tribunale Ordinario di Roma.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 32212/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

81

PAGNINI CRISTIANO, Dirigente 

Medico di Gastroenterologia ed 

Endeoscopia Digestiva, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Consulente esperto in Gastroenterologia, da svolgere in 

data 13.06.2023, presso al Società Galapagos Biopharma Italy S.r.l.

E' stato previsto un compenso di 1.615,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 19272/2023 U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

82

PALLESCHI LORENZO, 

Dirigente Medico di Geriatria, 

con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo. 

Incarico consistente in una visita al laboratorio aziendale, da svolgere nei giorni 

24 - 26 marzo 2023, presso la Società Italfarmaco S.p.A.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico; Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

10883/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.

83

PALLESCHI LORENZO, 

Dirigente Medico di Geriatria, 

con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo. 

Incarico in qualità di Componente del Collegio Tecnico per la valutazione dei 

Dirigenti Medici con incarico di Struttura Complessa, da svolgere nell'arco 

dell'anno 2023, presso l'Azienda Sanitaria Locale Roma 2.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 8117/2023/U.O.C. Politiche del 

Personale e Gestione Risorse Umane.

84

PALLESCHI LORENZO, 

Dirigente Medico di Geriatria, 

con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo. 

Incarico in qualità di Componente Titolare della Commissione Esaminatrice 

della selezione per l'attribuzione di un incarico quinquennale di Direzione di 

Struttura Complessa di Geriatria, da svolgere il giorno 30.11.2023, presso l' 

AOU Sassari.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 40023/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

85

PALLOTTA FRANCESCO, 

Dirigente Medico di Ortopedia e 

Traumatologia, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato, 

pieno ed esclusivo. 

Incarico in qualità di Componente supplente della Commissione Esaminatrice 

del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, in forma aggregata per la copertura a 

tempo indeterminato per n.28 posti di Dirigente Medico - Disciplina Ortopedia 

e Traumatologia, da svolgere nell'arco dell'anno 2023, presso la ASL Roma 5.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico; Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

23101/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.



86

PAPARUSSO CESARE, 

Collaboratore Professionale 

Sanitario Esperto Infermiere, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato e pieno.

Incarico in qualità di Membro di diritto dell'Esame di Abilitazione e Discussione 

Tesi della Tesi di Laurea II sessione A.A. 2020/2021, nel corso di Laurea 

Infermieristica, da svolgere in data 26 e 27.04.2023, presso l'Università La 

Sapienza di Roma.

E' stato previsto un compenso di 300,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 3747/2023 e n. 4849/2023 

U.O.C. Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane.

87

PAPARUSSO CESARE, 

Infermiere - Area dei 

professionisti della salute e dei 

funzionari, con rapporto di lavoro 

a tempo indeterminato e  pieno.

Incarico in qualità di Membro di diritto dell'Esame di Abilitazione e Discussione 

Tesi di Laurea - sessione straordinaria giugno 2023 - A.A. 2021/2022 

Infermieristica San Giovanni/Santo Spirito, da svolgere in data 15.06.2023, 

presso l'Università degli Studi di Roma La Sapienza.

E' stato previsto un compenso di 300,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 18334/2023 U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

88

PAPARUSSO CESARE, 

Infermiere - Area dei 

professionisti della salute e dei 

funzionari, con rapporto di lavoro 

a tempo indeterminato e  pieno.

Incarico in qualità di componente della Commissione Esaminatrice per l'esame 

di Laurea in infermieristica ed esame di abilitazione, I sessione A.A. 2022/2023,  

da svolgere in data 22,11,2023 e 29,11,2023, presso l'Università La Sapienza di 

Roma.

E' stato previsto un compenso di 300,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 29199/2023 U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

89

PATERNO ANGELA, Ostetrica - 

Area dei Professionisti della 

Salute e dei Funzionari, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato e pieno.

Incarico in qualità di Rappresentante di Categoria per l'esame del corso di 

Laurea In Ostetricia, da svolgere in data 18.04.2023, presso l'Ordine della 

Professione Ostetrica di Roma e Provincia.

E' stato previsto un compenso di 280,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 13863/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

90

PILERI MARCO ANDREA 

GIUSEPPE, Dirigente Medico di 

Oftalmologia, con rapporto di 

lavoro a tempo pieno, 

indeterminato e non esclusivo.

Incarico in qualità di Componente del Collegio Tecnico n. 6/2023, per la 

valutazione professionale e dei risultati raggiunti di n. 1 Dirigente Medico 

disciplina di Oftalmologia, da svolgere in data 24.11.2023, presso l'INMP - 

NIHMP.

E' stato previsto un compenso di 258,23 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 37681/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

91

POCOBELLI AUGUSTO, 

Dirigente Medico di Oculistica, 

con rapporto di lavoro a tempo 

pieno, indeterminato ed esclusivo.

Incarico in qualità di Chirurgo della sessione cornea, in collegamento con 

l'Ospedale Oftalmico di Roma, durante il 2° Congresso Nazionale SISO ETS 

(Società Italiana di Sceinze Oftalmoligiche), da svolgere in data 20.5.2023.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico. Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

17779/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.



92

POCOBELLI AUGUSTO, 

Dirigente Medico di Oculistica, 

con rapporto di lavoro a tempo 

pieno, indeterminato ed esclusivo.

Incarico in qualità di  Componente Titolare della Commissione Esaminatrice del 

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.3 posti di Dirigente 

Medico, a tempo indeterminato, disciplina di Oftalmologia, da svolgere nell'arco 

dell'anno 2023, presso l'Azienda Sanitaria Regionale Molise.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico. Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

27424/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.

93

POCOBELLI AUGUSTO, 

Dirigente Medico di Oculistica, 

con rapporto di lavoro a tempo 

pieno, indeterminato ed esclusivo.

Incarico in qualità di  Componente supplente della Commissione Esaminatrice di 

valutazione della Selezione  Pubblica per il conferimento di un incarico 

quinquennale, rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo di 

Dirigente Medico nella disciplina di Oftalmologia per la direzione della struttura 

complessa "U.O.C. Oculistica Apuane " dell'Azienda Usl Toscana Nord Ovest, da 

svolgere nell'arco dell'anno 2023, presso l'Ente di supporto tecnico - 

amministrativa Regionale (ESTAR).

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico. Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

27422/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.

94

POCOBELLI AUGUSTO, 

Dirigente Medico di Oculistica, 

con rapporto di lavoro a tempo 

pieno, indeterminato ed esclusivo.

Incarico in qualità di Responsabile Scientifico e Relatore durante la Masterclass 

"Tecniche di chirurgia corneale: dalla superficie oculare all'endotelio" , da svolgere il 

12.10.2023, presso la Società Dueci Promotion s.r.l.

E' stato previsto un compenso di 1.000,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 27235/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

95

POCOBELLI AUGUSTO, 

Dirigente Medico di Oculistica, 

con rapporto di lavoro a tempo 

pieno, indeterminato ed esclusivo.

Incarico in qualità di Componente del Collegio Tecnico n. 7/2023, per la 

valutazione professionale e dei risultati raggiunti di n. 1 Dirigente Medico 

disciplina di Oftalmologia, da svolgere in data 24.11.2023, presso l'INMP - 

NIHMP.

E' stato previsto un compenso di  258,23 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 39164/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

96

PRATI FRANCESCO, Dirigente 

Medico di Cardiologia, con 

rapporto di lavoro a tempo pieno, 

indeterminato e non esclusivo.

Incarico in qualità di Componente del Collegio Tecnico, ex art. 57, comma 2, 

lett. A), per la verifica e valutazione alla scadenza dell'incarico di di Direttore 

della UOC Cardiologia conferito al Dott. Luigi Sommariva, da svolgere in data 

19.04.2023, presso la ASL di Viterbo.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico. Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

13998/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.



97

PULVIRENTI ALFIO, 

Fisioterapista - Area dei 

Professionisti della Salute e dei 

Funzionari, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato e 

pieno.

Incarico in qualità di Rappresentante di categoria per la Commissione di Laurea 

in Fisioterapia (corso di Laurea in Fisioterapia - La Sapienza Università di Roma, 

Sede Ariccia - Sede San Giovanni Addolorata - sessione straordinaria), da 

svolgere il giorno 7 giugno 2023, presso l'OFILAZIO - Ordine Fisioterapisti.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 20046/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

98

RANDO GIUSEPPE, Dirigente 

Medico di Scienza 

dell'Alimentazione e Dietetica,  

con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno e esclusivo.

Incarico in qualità di Ospite per la trasmissione "Il mio medico", da svolgere il 

giorno 11.12.2023, presso la Rete BLU S.p.a.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico. Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

40044/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.

99

RANDO GIUSEPPE, Dirigente 

Medico di Scienza 

dell'Alimentazione e Dietetica,  

con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno e esclusivo.

Incarico in qualità di Componente della Commissione Esaminatrice dell'Avviso 

di Selezione Pubblica, per titolo e colloquio, per il conferimento, ai sensi dell'art. 

15 octies del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii., di n. 1 incarico a tempo 

determinato e parziale, per 20 ore settimanali, nel Profilo di Dirigente Medico - 

specializzazione Scienza dell'Alimentazione, per lo svolgimento di attività 

nell'ambito del progetto "Cardio-metabolic diseases in immigrants and ethic 

minorities: from epidemiology to new prevention strategies PNRR 2022", da 

svolgere il giorno 12.12.2023, presso l'INMP - NIHMP.

E' stato previsto un compenso di 258,23 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 39419/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

100

RUGGIERI MARIA PIA, Dirigente 

Medico di Medicina D'Urgenza e 

Pronto Soccorso, con rapporto di 

lavoro a tempo pieno, 

indeterminato ed esclusivo.

Incarico in qualità di membro della 3^ Commissione del Concorso per 

l'ammissione al corso triennale di formazione specifica in medicina generale 

2022 - 2025, da svolgere in data 1.3.2025, presso la Regione Lazio.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 10109/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

101

RUGGIERI MARIA PIA, Dirigente 

Medico di Medicina D'Urgenza e 

Pronto Soccorso, con rapporto di 

lavoro a tempo pieno, 

indeterminato ed esclusivo.

Incarico in qualità di Responsabile Scientifico e Docente, da svolgere il 

17.10.2023, presso la Società Full Day Meeting & Incentives S.r.l,.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico. Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

30351/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.



102

RUGGIERI MARIA PIA, Dirigente 

Medico di Medicina D'Urgenza e 

Pronto Soccorso, con rapporto di 

lavoro a tempo pieno, 

indeterminato ed esclusivo.

Incarico in qualità di Componente Supplente della Commissione Esaminatrice 

dell'Avviso Pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di Direttore 

della S.C. Medicina D'Emergenza e Urgenza - PO Monopoli, da svolgere 

nell'arco dell'anno 2023, presso la Azienda Sanitaria Locale di Bari.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 37683/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

103

SALERNO ANTONIO, Dirigente 

Medico di Neurologia, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Componente titolare nella procedura concorsuale per il 

concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 4 

posti di Dirigente Medico disciplina di Neurologia, da svolgere nell'arco 

dell'anno 2023, presso la Regione Lazio.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico. Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

18340/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.

104

SALVATORI ANGELA MARIA, 

Dirigente Amministrativo, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminatoe  pieno.

Incarico in qualità di Componente del Collegio Tecnico n.2/2023, per la 

valutazione professionale del periodo di un dirigente amministrativo in servizio 

presso codesto Istituto, da svolgere  in data 4.7.2023, presso l'Istituto Nazionale 

per la promozione della salute delle popolazioni migranti e per il contrasto delle 

malattie della povertà.

E' stato previsto un compenso di 258,23 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 23100/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

105

SANTONATI ASSUNTA, 

Dirigente Medico di 

Endocrinologia e Diabetologia, 

con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Responsabile Scientifico e Relatore al Progetto formativo 

"Lungo i sentieri delle malattie endocrine verso l'endocrinologia moderna ", da svolgere 

il giorno 20.05.2023, presso la Sala Folchi dell'Azienda Ospedaliera San Giovanni 

Addolorata, per conto della Società My Time T&T.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico. Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

18377/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.

106

SGARZINI GIOVANNA, 

Dirigente Medico di Rischio 

Clinico e Medicina Legale, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Consulente Tecnico d'Ufficio (C.T.U), nel procedimento 

giudiziario, registrato con R.G. n. 1070/2022 c/o Tribunale Ordinario di Latina, 

da svolgere dal 13.03.2023 e fino al 30.06.2023, dinanzi al Tribunale Ordinario di 

Latina.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 10658/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

107

SGARZINI GIOVANNA, 

Dirigente Medico di Rischio 

Clinico e Medicina Legale, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di componente della Commissione Esaminatrice nel corso di 

Laurea Infermieristica, seconda sessione A.A. 2021/2022, da svolgere il giorno 

26 e 27,4,2023, presso l'Università degli Studi La Sapienza di Roma.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Presa 

d'atto e nota autorizzativa prot. uscita n. 

19161/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.



108

SGARZINI GIOVANNA, 

Dirigente Medico di Rischio 

Clinico e Medicina Legale, con 

rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato, pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Vice Presidente alla seduta di Laurea straordinaria del 

corso di Studi in Infermieristica, da svolgere in data 15.6.2023, presso 

l'Università degli Studi La Sapienza di Roma.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Presa 

d'atto e nota autorizzativa prot. uscita n. 

22168/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.

109

SPADA ANTONIO, Dirigente 

Medico di Endocrinologia e 

Diabetologia, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato, 

pieno ed esclusivo.

Incarico in qualità di Responsabile Scientifico e Relatore al Progetto formativo 

"Lungo i sentieri delle malattie endocrine verso l'endocrinologia moderna ", da svolgere 

il giorno 20.05.2023, presso la Sala Folchi dell'Azienda Ospedaliera San Giovanni 

Addolorata, per conto della Società My Time T&T.

Non è previsto un compenso quale corrispettivo 

dell'incarico. Nota  autorizzativa  prot. uscita n. 

18380/2023/U.O.C. Politiche del Personale e Gestione 

Risorse Umane.

110

SPINELLI PIERA, Fisioterapista - 

Area dei professionisti della salute 

e dei funzionari, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato e  

pieno.

Incarico in qualità di rappresentante di categoria in seno alla Commissione 

esaminatrice, per la prova finale abilitante dei CdL in Fisioterapia, da svolgere il 

giorno 6.11.2023 e 15.11.2023, presso l'Ordine dei Fisioterapisti - OFILAZIO.

E' stato previsto un compenso di 400,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 35290/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

111

VALENTINI DANIELA, 

Fisioterapista - Area dei 

professionisti della salute e dei 

funzionari, con rapporto di lavoro 

a tempo indeterminato e  pieno.

Incarico in qualità di membro della Commissione Esaminatrice per l'esame di 

Stato - Laurea in Fisioterapia, da svolgere il giorno 17,04,2023, presso l'Ordine 

dei Fisioterapisti - OFI LAZIO.

E' stato previsto un compenso di 400,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 9657/2023/U.O.C. Politiche del 

Personale e Gestione Risorse Umane.

112

VALENTINI DANIELA, 

Fisioterapista - Area dei 

professionisti della salute e dei 

funzionari, con rapporto di lavoro 

a tempo indeterminato e  pieno.

Incarico in qualità di  rappresentante di categoria in seno alla Commissione 

esaminatrice  per la prova finale abilitante dei CdL in Fisioterapia, da svolgere il 

giorno 26.10.2023, presso l'Oridne dei Fisioterapisti - OFILAZIO.

E' stato previsto un compenso di 400,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 34869/2023/U.O.C. Politiche 

del Personale e Gestione Risorse Umane.

113

VALLI GABRIELE, Dirigente 

Medico di Medicina D'Urgenza e 

Pronto Soccorso, con rapporto di 

lavoro a tempo pieno, 

indeterminato ed esclusivo.

Incarico in qualità di membro della 2 ^ Commissione del Concorso per 

l'ammissione al corso triennale di formazione specifica in medicina generale 

2022 - 2025, da svolgere il giorno 01.03.2023, presso la Regione Lazio.

E' stato previsto un compenso non noto dell'incarico. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 8356/2023/U.O.C. Politiche del 

Personale e Gestione Risorse Umane.



114

VIERI RITA, Fisioterapista  - Area 

dei professionisti della salute e dei 

funzionari, con rapporto di lavoro 

a tempo indeterminato e  pieno.

Incarico in qualità di  membro di diritto per l'esame di abilitazione e discussione, 

Tesi di Laurea in fisioterapia, II sessione A.A. 2021/2022, da svolgere in data 

19.04.2022, presso l'Università La Sapienza di Roma.

E' stato previsto un compenso di 200,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 3749 e n. 4401/2023/U.O.C. 

Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane.

115

VIERI RITA, Fisioterapista  - Area 

dei professionisti della salute e dei 

funzionari, con rapporto di lavoro 

a tempo indeterminato e  pieno.

Incarico in qualità di  membro di diritto per l'esame di abilitazione e discussione, 

Tesi di Laurea in fisioterapia, II sessione A.A. 2021/2022, da svolgere in data 

7.6.2023, presso l'Università La Sapienza di Roma.

E' stato previsto un compenso di 100,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 3749 e n. 18342/2023/U.O.C. 

Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane.

116

VIERI RITA, Fisioterapista  - Area 

dei professionisti della salute e dei 

funzionari, con rapporto di lavoro 

a tempo indeterminato e  pieno.

Incarico in qualità di  Componente della Commissione per l'esame di 

abilitazione e discussione, Tesi di Laurea in fisioterapia, I sessione A.A. 

2022/2023, da svolgere in data 13.11.2023 e 30.11.2023, presso l'Università La 

Sapienza di Roma.

E' stato previsto un compenso di 300,00 euro. Nota 

autorizzativa prot. uscita n. 3749 e n. 28633/2023/U.O.C. 

Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane.
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